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UNESCO nuo 1992 m. ǊŤƳŤ ǑǾƛŜǘƛƳŊ darniam vystymuisi (~5±). Tai paskatino  JT  paskelbti 2005 m. -2лмп ƳΦ ƭŀƛƪƻǘŀǊǇƣ ŘŜǑƛƳǘƳŜőƛu, skirtu ~5± ir kaip 

ǘƻ ǘŊǎŀ Ǒƛǳƻ ƳŜǘǳ ȅǊŀ ƛƴƛŎƛƧǳƻƧŀƳŀ ~5± ǇŀǎŀǳƭƛƴŤ ǾŜƛƪǎƳǽ ǇǊƻƎǊŀƳŀ όD!tύΦ 

 

~5± dar niekad nebuvo ǘƻƪǎ ǊŜƛƪǑƳƛƴƎŀǎΦ tŀǎŀǳƭƛƴŤǎ ǇǊƻōƭŜƳƻǎΣ ǘƻƪƛƻǎ ƪŀƛǇ ƪƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘŀΣ ǊŜƛƪŀƭŀǳƧŀ ǎƪǳōƛǽ Ƴǹǎǽ ƎȅǾŜƴƛƳƻ ōǹŘƻ Ǉƻƪȅőƛǽ ōŜƛ ǎƪǳōŀǳǎ 

Ƴǹǎǽ ƳŊǎǘȅƳƻ ƛǊ ǾŜƛklos ƪŜƛǘƛƳƻΦ ~ƛŜƳǎ ǇƻƪȅőƛŀƳǎ ǇŀǎƛŜƪǘƛ ƳǳƳǎ ȅǊŀ ǊŜƛƪŀƭƛƴƎƛ ƴŀǳƧƛ ƣƎǹŘȌƛŀƛΣ ǾŜǊǘȅōŤǎ ƛǊ ǇƻȌƛǹǊƛǎ, kas ƭŜƛǎǘǽ ǎǳƪǳǊǘƛ darnesnes 

bendruomenes. 

 

~ǾƛŜǘƛƳƻ ǎƛǎǘŜƳƻǎ ǇǊƛǾŀƭƻ ŀǘǎƛȌǾŜƭƎǘƛ ƣ Ǒƣ ƴŜŀǘƛŘŤƭƛƻǘƛƴŊ ǇƻǊŜƛƪƣ ŀǇƛōǊŤȌdamos atitinkamus ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭǳǎ ƛǊ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘǳǊƛƴƣΣ diegiant pedagogikas, 

ƣƎŀƭƛƴŀƴőƛŀǎ besimokanőƛǳƻǎƛǳǎ  ƛǊ ǎƪŀǘƛƴŀƴőƛaǎ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧŀǎ ƣǘǊŀǳƪǘƛ darnǳƳƻ ǇǊƛƴŎƛǇǳǎ ƣ Ƨǽ ǾŀƭŘȅƳƻ ǎǘǊǳƪǘǹǊŀǎΦ 

 

Naujoji darnaus vystymosi darbotvarƪŤ нлол ƳΦ ŀƛǑƪƛŀƛ ŀǘǎǇƛƴŘƛ ǑƛŊ ŀǘƛǘƛƴƪŀƳǽ ǑǾƛŜǘƛƳƻ Ǉƻƪȅőƛǽ ǎǾŀǊōƻǎ ǾƛȊƛƧŊΦ LǑǎƛƭŀǾƛƴƛƳŀǎ ȅǊŀ ŀƛǑƪƛŀƛ ŀǇƛōǊŤȌǘŀǎ ƪŀƛǇ atskiras 

tikslas ς darnaus vystymosi ǘƛƪǎƭŀǎ bǊΦ пΦ 5ŀǳƎŜƭƛǎ ǎǳ ƛǑǎƛƭŀǾƛƴƛƳǳ ǎǳǎƛƧǳǎƛǽ ǘƛƪǎƭǽ ƛǊ ǊƻŘƛƪƭƛǽ ǇŀǘŜƴƪŀ ƛǊ ƣ ƪƛǘǳǎ darnaus vystymosi tikslus (DVT). 

 

~ǾƛŜǘƛƳŀǎ yra ir tikslas, ƛǊ ǇǊƛŜƳƻƴŤ ǾƛǎƛŜƳǎ ƪƛǘƛŜƳǎ DVT pasiekti. Jis yra ne tik neatsiejama darnaus vystymosi ŘŀƭƛǎΣ ǘŀőƛŀǳ ƛǊ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴŤ ǇǊƛŜƳƻƴŤ ƧŀƳ 

ǳȌǘƛƪǊƛƴǘƛΦ ¢ƻŘŤƭ ǑǾƛŜǘƛƳŀǎ ƛǊ ŀǘǎǇƛƴŘƛ ŜǎƳƛƴť DVT ǎƛŜƪƛƳƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŊΦ 

 

~ƛǎ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀǎ ȅǊŀ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀms skirtas gidas, parodantis, kaip panaudoti ~5± mokymesi apie DVT, ir ǘƻƪƛǳ ōǹŘǳ ǇǊƛǎƛŘŤǘƛ ǇǊƛŜ DVT 

ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳƻΦ ~ƛŀƳŜ ǾŀŘƻǾŜ ƪƛŜƪǾƛŜƴŀƳ tikslui ȅǊŀ ǇŀǘŜƛƪƛŀƳƛ ƻǊƛŜƴǘŀŎƛƴƛŀƛ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ ƛǊ ǎƛǹƭƻƳƻǎ ǘŜƳƻǎ ōŜƛ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǾŜƛƪƭƻǎΦ WŀƳŜ ǘŀƛǇ Ǉŀǘ 

pateikiami ōǹŘŀƛΣ ƪŀƛǇ ǘŊ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴti skirtinguose lygmenyse: ƴǳƻ ƪǳǊǎƻ ǎǳƪǹǊƛƳƻ ƛƪƛ ƴŀŎƛƻƴŀƭƛƴƛǽ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧǽΦ 

 

~ƛs ƎƛŘŀǎ Ƨƻƪƛǳ ōǹŘǳ ƴŤǊŀ ǇǊƛǾŀƭƻƳŀǎΦ Wis skirtas ǇŀŘŤǘƛ ƛǊ Ǉŀteikti rekomendacijas, kurias mokytojai gali pasirinkti ir pritaiƪȅǘƛ ǘŀƛǇΣ ƪŀŘ Ƨƻǎ ǘƛƪǘǽ 

koƴƪǊŜőƛŀƳ mokymosi kontekstui. 

 

9ǎǳ ƣǎƛǘƛƪƛƴťǎΣ ƪŀŘ Ǒƛǎ ǾŀŘƻǾŀǎ ǇŀŘŤǎ ǇƭŤǘƻǘƛ Ǿƛǎǽ ōŜǎƛƳƻƪŀƴőƛǽƧǽ darnǳƳƻ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧŀǎ ōŜƛ ƣƎŀƭƛƴǎ Ǿƛǎǳǎ ǇǊƛǎƛŘŤǘƛ ǇǊƛŜ Ƴǹǎǽ ŀƳōƛŎƛƴƎƻǎ ƛǊ ǎǾŀǊōƛƻǎ 

ǇŀǎŀǳƭƛƴŤǎ ŘŀǊōƻtvarƪŤǎ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳƻΦ 
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~ƣ ŘƻƪǳƳŜƴǘŊ ǎǳƪǹǊŤ ~ǾƛŜǘƛƳƻ ŘŀǊƴƛŀƳ ǾȅǎǘȅƳǳƛǎƛ ƛǊ ƎƭƻōŀƭƛŀƳ ǇƛƭƛŜǘƛǑƪǳƳǳƛ ǎŜƪǘƻǊƛǳǎΣ UǘǊŀǳƪǘƛŜǎ, taikos ir darnaus vystymosi padalinys, ~vietimo skyrius, 

UNESCO. PǊƻƧŜƪǘƻ ǎǳƪǹǊƛƳŊ ƪƻƻǊŘƛƴŀǾƻ Alexander Leicht ir Julia Heiss. 

 

¦b9{/h ƴƻǊŤǘǽ ƛǘƛƴ ǇŀŘŤƪƻǘƛ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴƛŀƳ ŘƻƪǳƳŜƴǘƻ ŀǳǘƻǊƛǳƛ aŀǊŎƻ wƛŜŎƪƳŀƴƴ ό±ŜŎhtos Universitetas, Vokietija) ir jo komandai Lisa Mindt ir Senan 

Gardiner. 

 

Dokumento ǇǊƻƧŜƪǘǳǎ ǇŜǊȌƛǹǊŤƧƻ ~ǾƛŜǘƛƳƻ darniam vystymuisi (~5±ύ ƛǊ ƣǾŀƛǊƛǽ ǎŜƪǘƻǊƛǽΣ ǎǳǎƛƧǳǎƛǽ ǎǳ darnaus vystymosi tikslais (DVTύΣ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀƛΦ ¸Ǉŀő 

ŘŤƪƻƧŀƳe .łǊōŀǊŀ !ǾƛƭŀΣ ƛǑ ¦b9{/h ƘƛŘǊƻƭƻƎƛƴƛǽ ǎƛǎǘŜƳǽ ƛǊ ǾŀƴŘŜƴǎ ǎǘȅƎƛŀǳǎ ǎƪȅǊƛaus, Carolee Buckler, Manitobos ~vietimo ir mokymo skyriaus, Kanada, 

/ƘǊƛǎǘƻǇƘŜǊ /ŀǎǘƭŜΣ ¦b9{/h ǎǾŜƛƪŀǘƻǎ ƛǊ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǎƪȅǊƛǳǎΣ wƻōŜǊǘ WΦ 5ƛŘƘŀƳΣ Ǉŀǎŀǳƭƛƴƛǽ ŀǇƭƛƴƪƻǎŀǳƎƻǎ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧǽ ƛƴǎǘƛǘǳǘŀǎ όLGES), Japonija, Vera Dilari, 

~ǾƛŜǘƛƳƻΣ Ƴƻƪǎƭƻ ƛǊ ǊŜƭƛƎƛƴƛǽ ǊŜƛƪŀƭǽ ƳƛƴƛǎǘŜǊƛƧŀΣ DǊŀƛƪƛƧŀΣ aŀȅ 9ŀǎǘΣ αDŀƛŀ 9ŘǳŎŀǘƛƻƴάΣ WYΣ aŀǊƎƘŜǊƛǘŀ CŀƴŎƘƛƻǘǘƛΣ ȌŜƳŤǎ Ƴƻƪǎƭǽ ƛǊ ƎŜƻǇŀǾƻƧǽ ǊƛȊƛƪƻǎ 

ƳŀȌƛƴƛƳƻ ǎƪȅǊƛǳǎΣ ¦b9{/hΣ !ƴƴ CƛƴƭŀȅǎƻƴΣ darnǳƳƻ ƛǊ ŀǇƭƛƴƪƻǎŀǳƎƻǎ ǑǾƛŜǘƛƳŀǎ ό{995ύΣ WYΣ aŀǊƛƻ CǊŀƴŎƻΣ αaƛƭƭŜƴƴƛǳƳϪ95¦ά darnǳǎ ǑǾƛŜǘƛƳŀǎΣ 

~ǾŜƛŎŀǊƛƧŀΣ DŜǊƘŀǊŘ ŘŜ IŀŀƴΣ CǊŜƛŜ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŅǘ .ŜǊƭȅƴŀǎΣ ±ƻƪƛŜǘƛƧŀΣ YŜƛǘƘ IƻƭƳŜǎΣ techninio ƛǊ ǇǊƻŦŜǎƛƴƛƻ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ƛǊ ƳƻƪȅƳƻ ǎƪȅǊƛǳǎΣ ¦b9{/hΣ [ƛǾƭŜŜƴ 

YŀƘƭƻƴΣ ŜƴŜǊƎŜǘƛƪƻǎ ƛǊ ƛǑǘŜƪƭƛǽ ƛƴǎǘƛǘǳǘŀǎ ό¢9wLύΣ LƴŘƛƧŀΣ ¢ƛƴǘƛƴ YŀǊǘƛƴƛΣ WŀȅŀƎƛǊƛ ŎŜƴǘǊŀǎΣ LƴŘƻƴŜȊƛƧŀΣ wŀƎƛƴƛ YǳƳŀǊΣ ŜƴŜǊƎŜǘƛƪƻǎ ƛǊ ƛǑǘŜƪƭƛǽ institutas (TERI), 

Indija, Greg Misiaszek, Pekino bendrasis universitetas, Kinija, Yoko Mochizuki, UNESCO Mahatma Gandhi taikos ir darnaus vystymosi ǑǾƛŜǘƛƳƻ ƛƴǎǘƛǘǳǘŀǎΣ 

LƴŘƛƧŀΣ aƛƎǳŜƭ #ƴƎŜƭ aƻǊŜƴƻΣ Lƴǎǘƛǘǳǘƻ bŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ ȅ /ŀǇŀŎƛǘŀŎƛƽƴ ŘŜƭ aŀƎƛǎǘŜǊƛƻ όLb!Ch/!aύΣ 5ƻƳƛƴƛƪŀƴŀΣ ¢ŀƴǾƛǊ aǳƴǘŀǎƛƳΣ α!Ŏǘƛƻƴ!ƛŘάΣ 

.ŀƴƎƭŀŘŜǑŀǎΣ ½ƛǇǇƻǊŀƘ aǳǎȅƻƪƛΣ ²²C !ŦǊƛƪƻǎ ǊŜƎƛƻƴƻ ǎƪȅǊƛǳǎΣ YŜƴƛƧŀΣ 9ƭŀƛƴŜ bŜǾƛƴΣ 9/h-¦b9{/hΣ !ƛǊƛƧŀΣ aŀǊƛŀƴƴŜ hƭŜǎŜƴΣ αW¢ aƻǘŜǊȅǎάΣ W!±Σ !Ƴƛƴŀ 

hǎƳŀƴΣ {ŀƴŘǊŀǳƎƻǎ ǊŀǑǘƛƴŤǎΣ ǎǾŜƛƪŀǘƻǎ ƛǊ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǎƪyrius, JK, Oluwafunmilayo Oyatogun, Wahamba vystymosi organizacija, Nigerija, Ashok Regmi, 

¢ŀǊǇǘŀǳǘƛƴƛǎ ƧŀǳƴƛƳƻ ŦƻƴŘŀǎΣ W!±Σ 9ƭȅŜǎƘ {ŀƘȅƻǳƴΣ hǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ 5Ŝ 5ŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ 5ǳǊŀōƭŜ όh555ύΣ [ƛōŀƴŀǎΣ 

wƻōŜǊǘ {ŎƘǊŜƛōŜǊΣ ±ƻƪƛŜǘƛƧƻǎ ƴŜǾȅǊƛŀǳǎȅōƛƴƛǽ vystymosi organƛȊŀŎƛƧǽ ŀǎƻŎƛŀŎƛƧŀ ό±9bwhύΣ tǊŀƳƻŘ {ƘŀǊƳŀΣ !Ǉƭƛƴƪƻǎ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ŎŜƴǘǊŀǎ ό/99ύΣ LƴŘƛƧŀΣ Wƛƴŀƴ 

YŀǊŀƳŜƘ {ƘŀȅȅŀΣ [ƛōŀƴƻ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŜǘŀǎΣ [ƛōŀƴŀǎΣ IŀƴƴŜǎ {ƛŜƎŜΣ α9ƴƎŀƎŜƳŜƴǘ DƭƻōŀƭάΣ ±ƻƪƛŜǘƛƧŀΣ ½ƛƴǘƭŜ {ƻƴƎǉǿŀǊǳΣ tƛŜǘǽ !ŦǊƛƪƻǎ ŀǇƭƛƴƪƻǎŀǳƎƻǎ ǑǾƛŜǘƛƳƻ 

asociacija (EEASA)Σ ±ƛŎǘƻǊƛŀ ²Φ ¢ƘƻǊŜǎŜƴΣ IŜŘƳŀǊƪƻ ǘŀƛƪƻƳǽƧǽ Ƴƻƪǎƭǽ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŜǘŀǎΣ bƻǊǾŜƎƛƧŀΣ CŜƭƛǎŀ ¢ƛōōƛǘǘǎΣ ¿ƳƻƎŀǳǎ ǘŜƛǎƛǽ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ƛǊ ƳƻƪȅƳo centras 

όIw9!ύΣ W!±Σ /ŀǊƭƻǎ !ƭōŜǊǘƻ ¢ƻǊǊŜǎΣ YŀƭƛŦƻǊƴƛƧƻǎ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŜǘŀǎΣ W!±Σ WŀƛǊ ¢ƻǊǊŜǎΣ {ǘƛŎƘƛƴƛǽ ƴŜƭŀƛƳƛǽ ǊƛȊƛƪƻǎ ƳŀȌƛƴƛƳƻ ƛǊ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǎŜƪǘƻǊƛŀǳǎ ŀǘǎƛƪǹǊƛƳƻ 

pasaulinis aljansas όD!5www9{ύΣ ¦b9{/hΣ {ƘŜǇƘŜǊŘ ¦ǊŜƴƧŜΣ ~ǾŜŘƛƧƻǎ ǑǾƛŜǘƛƳƻ darniam vystymuisi ǘŀǊǇǘŀǳǘƛƴƛǎ ŎŜƴǘǊŀǎ ό{²959{5ύΣ wŀǵƭ ±ŀƭŘŞǎ /ƻǘŜǊŀΣ 

¦b9{/h ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǾƛǎŊ ƎȅǾŜƴƛƳŊ ƛƴǎǘƛǘǳǘŀǎ ό¦L[ύΣ IƛƭƭƛƎƧŜ Ǿŀƴ Ψǘ [ŀƴŘΣ ¢ŀǊǇǘŀǳǘƛƴŤ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŜǘǽ ŀǎƻŎƛŀŎƛƧŀ όL!¦ύΣ tŀǳƭ ²ŀǊǿƛŎƪΣ Darnios ateities centras, 

tƭȅƳǳǘƻ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŜǘŀǎΣ WYΣ WƻƴŀǘƘŀƴ ¸ŜŜΣ ¦b9{/h YŀƴŀŘƻǎ ƪƻƳƛǎƛƧŀΣ YŀƴŀŘŀΣ 5ŀƴƛŜƭŀ ½ŀƭƭƻŎŎƻΣ ¦b9{/h ŀǎƻŎƛƧǳƻǘǽƧǽ Ƴƻƪȅƪƭǽ ǘƛƴƪƭƻ ό!{tƴŜǘύ ǾŀƭǎǘȅōƛƴŤ 

ƪƻƻǊŘƛƴŀǘƻǊŤΣ !ǊƎŜƴǘƛƴŀΣ WŀǇƻƴƛƧƻǎ ǾȅǊƛŀǳǎȅōŤΦ 

 

Dŀƭƛŀǳǎƛŀƛ ƴƻǊƛƳŜ ǇŀŘŤƪƻǘƛ /ŀǘƘȅ bƻƭŀƴ ǳȌ ǾŜǊǘƛƴƎŊ ǇŀǊŀƳŊ ǊŜŘŀƎǳƻƧŀƴǘ Ǒƣ ŘƻƪǳƳŜƴǘŊΦ 
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{ŀƴǘǊǳƳǇǽ ǎŊǊŀǑŀǎ 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

DESD W¢ ŘŜǑƛƳǘƳŜǘƛǎ ǎƪƛǊǘŀǎ ǑǾƛŜǘƛƳǳƛ darniam vystymuisi 

~5± ~ǾƛŜǘƛƳŀǎ darniam vystymuisi 

GAP tŀǎŀǳƭƛƴŤ ǑǾƛŜǘƛƳo darniam vystymuisi ǾŜƛƪǎƳǽ ǇǊƻƎǊŀƳŀ 

GCED Globalaus ǇƛƭƛŜǘƛǑƪǳƳƻ ǑǾietimas 

IKT LƴŦƻǊƳŀŎƛƴŤǎ ƛǊ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧƻǎ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛƧƻǎ 

LCA DȅǾŜƴƛƳƻ Ŏƛƪƭƻ ŀƴŀƭƛȊŤ 

NVO bŜǾȅǊƛŀǳǎȅōƛƴŤ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŀ 

EBPO Ekonominio bendradarbiavimo ir vystymosi organizacija 

PISA Tarptautinio ƳƻƪǎƭŜƛǾƛǽ vertinimo programa 

DVT Darnaus vystymosi tikslai 

JT WǳƴƎǘƛƴŤǎ ¢ŀǳǘƻǎ 

UNESCO WǳƴƎǘƛƴƛǽ ¢ŀǳǘǽ ǑǾƛŜǘƛƳƻΣ Ƴƻƪǎƭƻ ƛǊ ƪǳƭǘǹǊƻǎ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŀ 
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UȌŀƴƎŀ 
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LentelŤ Nr. 1. 17 darnaus vystymosi 

tiksl ǽ (DVT) 

1. tŀƴŀƛƪƛƴǘƛ Ǿƛǎǽ ŦƻǊƳǽ ǎƪǳǊŘŊΤ 

2. tŀƴŀƛƪƛƴǘƛ ōŀŘŊΣ ǳȌǘƛƪǊƛƴǘƛ ŀǇǎƛǊǹǇƛƴƛƳŊ Ƴŀƛǎǘǳ ƛǊ 
ƎŜǊŜǎƴť ƳƛǘȅōŊΣ ǎƪŀǘƛƴǘƛ ŘŀǊƴǽ ȌŜƳŤǎ ǹƪƣΤ 

3. ¦ȌǘƛƪǊƛƴǘƛ ǎǾŜƛƪŊ ƎȅǾŜƴƛƳŊ ƛǊ ǎƪŀǘƛƴǘƛ Ǿƛǎǽ ŀƳȌƛŀǳǎ 
ƎǊǳǇƛǽ ƎŜǊƻǾťΤ 

4. ¦ȌǘƛƪǊƛƴǘƛ ǾƛǎŀŀǇƛƳŀƴǘƣ ƛǊ ƭȅƎƛŀǾŜǊǘƣ ƪƻƪȅōƛǑƪŊ 
ǑǾƛŜǘƛƳŊ ƛǊ ǎƪŀǘƛƴǘƛ ǾƛǎŊ ƎȅǾŜƴƛƳŊ ǘǊǳƴƪŀƴǘƣ 
ƳƻƪȅƳŊǎƛΤ 

5. tŀǎƛŜƪǘƛ ƭȅőƛǽ ƭȅƎȅōť ƛǊ ƣƎŀƭƛƴǘƛ ƳƻǘŜǊƛǎ ƛǊ ƳŜǊƎŀƛǘŜǎΤ 

6. UȌǘƛƪǊƛƴǘƛ ǾƛǎƛŜƳǎ ǾŀƴŘŜƴǎ ǇǊƛŜƛƴŀƳǳƳŊΣ ŘŀǊƴǽ 
ǾŀƭŘȅƳŊ ƛǊ ǎŀƴƛǘŀǊƛƧŊΤ 

7. ¦ȌǘƛƪǊƛƴǘƛ ǾƛǎƛŜƳǎ ǇǊƛŜƛƎŊ ǇǊƛŜ ǇǊƛŜƛƴŀƳƻǎΣ 
patikimos, darnios ir modernios energijos; 

8. {ƪŀǘƛƴǘƛ ǘǾŀǊǽΣ ǾƛǎŀŀǇƛƳŀƴǘƣ ƛǊ ŘŀǊƴǽ ŜƪƻƴƻƳƛƴƣ 
ŀǳƎƛƳŊΣ ǇǊƻŘǳƪǘȅǾǽ ƣŘŀǊōƛƴƛƳŊ ƛǊ ǘƛƴƪŀƳŊ ŘŀǊōŊΤ 

9. tƭŤǘƻǘƛ ŀǘǎǇŀǊƛŊ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊŊΣ ǎƪŀǘƛƴǘƛ Ǿƛǎŀ 
ŀǇƛƳŀƴőƛŊ ƛǊ ŘŀǊƴƛŊ ƛƴŘǳǎǘǊƛŀƭƛȊŀŎƛƧŊ ƛǊ ǎƪŀǘƛƴǘƛ 
inovacijas; 

10. {ǳƳŀȌƛƴǘƛ ƴŜƭȅƎȅōť ǾŀƭǎǘȅōŤǎŜ ƛǊ ǘŀǊǇ ǾŀƭǎǘȅōƛǽΤ 

11. tŀŘŀǊȅǘƛ ƳƛŜǎǘǳǎ ƛǊ ȌƳƻƴƛǽ ŀǇƎȅǾŜƴǘŀǎ ǾƛŜǘƻǾŜǎ 
saugias, atsparias ir darnias; 

12. ¦ȌǘƛƪǊƛƴǘƛ ŘŀǊƴŀǳǎ ǾŀǊǘƻƧimo ir gamybos modelius; 

13. LƳǘƛǎ ǎƪǳōƛǽ ƪƻǾƻǎ ǎǳ ƪƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘŀ ƛǊ Ƨƻǎ 
ǇŀŘŀǊƛƴƛŀƛǎ ǾŜƛƪǎƳǽΤ 

14. LǑǎŀǳƎƻǘƛ ƛǊ ŘŀǊƴƛŀƳ ǾȅǎǘȅƳǳƛ ƴŀǳŘƻǘƛ ǾŀƴŘŜƴȅƴǽ 
ƛǊ ƧǹǊǽ ƛǑǘŜƪƭƛǳǎΤ 

15. {ŀǳƎƻǘƛΣ ŀǘƪǳǊǘƛΣ ǎƪŀǘƛƴǘƛ ŘŀǊƴǽ ȌŜƳŤǎ ŜƪƻǎƛǎǘŜƳǽ 
ƴŀǳŘƻƧƛƳŊΣ ŘŀǊƴƛŀƛ ǾŀƭŘȅǘƛ ƳƛǑƪǳǎΣ ƪƻǾƻǘƛ ǎǳ 
dykumŤƧƛƳǳΣ ǎǳǎǘŀōŘȅǘƛ ȌŜƳŤǎ ŘŜƎǊŀŘŀŎƛƧŊΣ 
ǎǳǎǘŀōŘȅǘƛ ōƛƻƣǾŀƛǊƻǾŤǎ ǇǊŀǊŀŘƛƳŊΤ 

16. Skatinti taikias visuomenes darniam vystymuisi, 
ǳȌǘƛƪǊƛƴǘƛ ǇǊƛŜƛƎŊ ǇǊƛŜ ǘŜƛǎƛƴƎǳƳƻ ǾƛǎƛŜƳǎ ƛǊ ǎǳƪǳǊǘƛ 
ŜŦŜƪǘȅǾƛŀǎΣ ŀǘǎƪŀƛǘƛƴƎŀǎ Ǿƛǎǽ ƭȅƎƛǽ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧŀǎΤ 

17. {ǘƛǇǊƛƴǘƛ ǾȅǎǘȅƳƻǎƛ ŘŀǊōƻǘǾŀǊƪŤǎ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳƻ 
ǇǊƛŜƳƻƴŜǎ ƛǊ ǇŀƎȅǾƛƴǘƛ ƎƭƻōŀƭƛŊ ǇŀǊǘƴŜǊȅǎǘť 
darniam vystymuisi. 
 

~altinis:  

https://orangeprojects.lt/lt/tikslai/Darnaus-vystymosi-darbotvarke 

 

 

 

UȌŀƴƎŀ 

 
1. Darnaus vystymosi tikslai ς ambicinga ir 

universali ŘŀǊōƻǘǾŀǊƪŤ Ƴǹǎǽ Ǉŀǎŀǳƭƛƻ 
ǇƻƪȅőƛŀƳǎ 

нлмр ƳΦ ǊǳƎǎŤƧƻ нр ŘΦ WǳƴƎǘƛƴƛǽ ¢ŀǳǘǽ ƎŜƴŜǊŀƭƛƴŤ ŀǎŀƳōƭŤƧŀ ǇǊƛŤƳŤ Darnaus 

vystymosi ŘŀǊōƻǘǾŀǊƪť нлол ƳΦ όW¢Σ нлмр ƳΦύΦ ~ƛ ƴŀǳƧŀ globali sistema, skirta 

nuƪǊŜƛǇǘƛ ȌƳƻƴƛƧŊ darnia ƧǳŘŤƧƛƳƻ ƪǊȅǇǘƛmi, buvo sukurta po darniam 

vystymuisi skirtos WǳƴƎǘƛƴƛǽ ¢ŀǳǘǽ ƪƻƴŦŜǊŜƴŎƛƧos όαwƛƻҌнлάύ, vykusios Rio de 

¿ŀƴŜƛǊŜΣ .ǊŀȊƛƭƛƧƻƧŜ нлмн ƳΦ ōƛǊȌŜƭƣ. Procesas truko tris metus, jame dalyvavo 

W¢ ƴŀǊŤǎΣ  buvo atliktos ƴŀŎƛƻƴŀƭƛƴŤǎ ƳƛƭƛƧƻƴǽ ȌƳƻƴƛǽ ŀǇƪƭŀǳǎos ir tai ƣǘǊŀǳƪŤ 

ǘǹƪǎǘŀƴőƛǳǎ ǾŜƛƪŤƧǽ  visame pasaulyje. 

 

DŀǊōƻǘǾŀǊƪŤǎ 2030 m. ǇŀƎǊƛƴŘŊ ǎǳŘŀǊƻ мт darnaus vystymosi ǘƛƪǎƭǽ όDVT). 

¦ƴƛǾŜǊǎŀƭǹǎΣ ƪŜƛőƛŀƴǘȅǎ ƛǊ ŀǘǾƛǊƛ DVT ŀǇǊŀǑƻ ȌƳƻƴƛƧŀƛ ǊŜƛƪǑƳƛƴƎǳǎ vystymosi 

ǇƻƪȅőƛǳǎΦ LǑƪŜƭǘǽ 17-os DVT όȌǊΦ ƭŜƴǘŜƭť bǊΦ мΦмύ ǘƛƪǎƭŀǎ ȅǊŀ ǳȌǘƛƪǊƛƴǘƛ darnǽΣ 

ǘŀƛƪǽΣ ƪƭŜǎǘƛƴǘƣ ƛǊ ǘŜƛǎƛƴƎŊ ƎȅǾŜƴƛƳŊ ȌŜƳŤƧŜ ǾƛǎƛŜƳǎ ŘŀōŀǊ ƛǊ ŀǘŜƛǘȅƧŜΦ ¢ƛƪǎƭŀƛ 

ŀǇƛƳŀ Ǉŀǎŀǳƭƛƴƛǳǎ ƛǑǑǹƪƛǳǎΣ ƎȅǾȅōƛǑƪŀƛ ǎǾŀǊōius ȌƳƻƴƛƧƻǎ ƛǑƭƛƪƛƳǳƛΦ 

Wŀƛǎ ȅǊŀ ƴǳǎǘŀǘƻƳƛ ŀǇƭƛƴƪƻǎŀǳƎƛƴƛŀƛ ŀǇǊƛōƻƧƛƳŀƛ ƛǊ ƪǊƛǘƛƴŤǎ Ǌƛōƻǎ ƎŀƳǘƛƴƛǽ 

ƛǑǘŜƪƭƛǽ ǇŀƴŀǳŘƻƧƛƳǳƛΦ ¢ƛƪǎƭǳƻǎŜ ȅǊŀ ƣtvirtintaΣ ƪŀŘ ǎƪǳǊŘƻ ƣǾŜƛƪƛƳŀǎ ǘǳǊƛ 

vykti kartu su ekonominƣ vystymŊǎƛ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴŀƴőƛƻƳƛǎ strategijomis. Jie 

apima ŘŀǳƎŜƭƣ ǎƻŎƛŀƭƛƴƛǽ ǇƻǊŜƛƪƛǽΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ǑǾƛŜǘƛƳŊΣ ǎǾŜƛƪŀǘos ir ǎƻŎƛŀƭƛƴť 

ŀǇǎŀǳƎŊ bei ƣǎƛŘŀǊōƛƴƛƳƻ galimybes, tuo pat metu kovojant su klimato kaita 

ƛǊ ǳȌǘƛƪǊƛƴŀƴǘ ŀǇƭƛƴƪƻǎ ŀǇǎŀǳƎŊΦ DVT ȅǊŀ ǎƪƛǊǘƛ ǎǇǊťǎǘƛ ŜǎƳƛƴŤƳǎ 

ǎƛǎǘŜƳƛƴŤƳǎ ŘŀǊƴƛŀƳ ǾȅǎǘȅƳǳƛǎƛ ǘǊǳƪŘŀƴőƛƻƳǎ ƪƭƛǹǘƛƳǎΣ ǘƻƪƛƻƳǎ ƪŀƛǇ 

ƴŜƭȅƎȅōŤΣ ƴŜdarnŀǳǎ ǾŀǊǘƻƧƛƳƻ ǘŜƴŘŜƴŎƛƧƻǎΣ ǎƛƭǇƴƛ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƴƛŀƛ ǇŀƧŤƎǳƳŀƛ ir 

aplinkos nykimas. 

 

Norint pasiekti tikslus, visi turi atlikti ǎŀǾƻ ǇŀǊŜƛƎŀǎΥ ǾȅǊƛŀǳǎȅōŤǎΣ ǇǊƛǾŀǘǳǎ 

ǎŜƪǘƻǊƛǳǎΣ ǇƛƭƛŜǘƛƴŤ ǾƛǎǳƻƳŜƴŤ ƛǊ ƪƛŜƪǾƛŜƴŀǎ ȌƳƻƎǳǎ ǾƛǎŀƳŜ ǇŀǎŀǳƭȅƧŜΦ LǑ 

ǾȅǊƛŀǳǎȅōƛǽ ȅǊŀ ǘƛƪƛƳŀǎƛΣ ƪŀŘ Ƨƻǎ ǎǳƪǳǊǎ ƛǊ ƴǳǎǘŀǘȅǎ ǾŀƭǎǘȅōƛƴŜǎ ǎƛǎǘŜƳŀǎΣ 

politikas ir priemones 2030 m. ŘŀǊōƻǘǾŀǊƪŤǎ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳǳƛΦ 

PagrindinŤǎ 2030 m. darnaus vystymosi ŘŀǊōƻǘǾŀǊƪŤǎ ȅǇŀǘȅōŤǎ yra 

universalumas ir nedalomumas. Ji yra ǘƛƪǎƭƛƴƎŀƛ ǎƪƛǊǘŀ ǾƛǎƻƳǎ ǾŀƭǎǘȅōŤƳǎ ς 

ƴǳƻ Ǝƭƻōŀƭƛǽ ǇƛŜǘǽ ƛƪƛ Ǝƭƻōŀƭƛƻǎ ǑƛŀǳǊŤǎ. Visos, prie DarbotvarkŤǎ нлол 

prisijungusios ǾŀƭǎǘȅōŤǎ ǘǳǊƛ ǎǳŘŜǊƛƴǘƛ ǎŀǾƻ Ǉŀőƛǽ vystymosi pastangas su 

ǘƛƪǎƭǳ ǎƪŀǘƛƴǘƛ ƪƭŜǎǘŤƧƛƳŊ, ǘǳƻ Ǉŀǘ ƳŜǘǳ ǎŀǳƎŀƴǘ ǇƭŀƴŜǘŊΣ ƪŀŘ ōǹǘǽ ǳȌǘƛƪǊƛƴǘŀǎ 

darnus vystymasisΦ ¢ŀƛƎƛΣ ŀǘǎƛȌǾŜƭƎƛŀƴǘ ƣ DVTΣ Ǿƛǎƻǎ ǾŀƭǎǘȅōŤǎ Ǝŀƭƛ ōǹǘƛ 

ƭŀƛƪƻƳƻǎ ōŜǎƛǾȅǎǘŀƴőƛƻƳƛǎ ƛǊ Ƨƻǎ Ǿƛǎƻǎ ǇǊƛǾŀƭƻ ƛƳǘƛǎ ƴŜŀǘƛŘŤƭƛƻǘƛƴǽ ǾŜƛƪǎƳǽΦ 
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2 ~ǾƛŜǘƛƳŀǎ darniam vystymuisi 
ς ŜǎƳƛƴŤ ǇǊƛŜƳƻƴŤ DVT pasiekti 
 
αaǹǎǽ ǎǳǾƻƪƛƳǳƛ ŀǇƛŜ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǾŀƛŘƳŜƴƣ Ǉŀǎŀǳƭƛƴiame 

vystymesi ǊŜƛƪƛŀ ŜǎƳƛƴƛǽ ǇƻƪȅőƛǽΣ ƪŀŘŀƴƎƛ Ƨƛs (ǑǾƛŜǘƛƳŀǎ) 

ǾŜƛƪƛŀ ŀǎƳŜƴǽ ƎŜǊƻǾť ƛǊ Ƴǹǎǽ ǇƭŀƴŜǘƻǎ ŀǘŜƛǘƣ ƪŀƛǇ 

ƪŀǘŀƭƛȊŀǘƻǊƛǳǎΦ Χ 5ŀōŀǊ ƭŀōƛŀǳ ƴŜƛ ōŜǘ ƪŀŘŀ ǑǾƛŜǘƛƳŀǎ ǇǊƛǾŀƭƻ 

neatsilikti nuƻ ··L ŀƳȌƛŀǳǎ ƛǑǑǹƪƛǽ ƛǊ ǎƛŜƪƛǽ ōŜƛ ǇǳƻǎŜƭŤǘƛ 

tinkamas ǾŜǊǘȅōŜǎ ƛǊ ƣƎǹŘȌƛǳǎΣ ƪǳǊƛŜ nuves link darnaus ir 

ŀǘǾƛǊƻ ŀǳƎƛƳƻ ōŜƛ ǘŀƛƪŀǳǎ ōŜƴŘǊƻ ƎȅǾŜƴƛƳƻΦ ά 

Irinŀ .ƻƪƻǾŀΣ ¦b9{/h ƎŜƴŜǊŀƭƛƴŤ ŘƛǊŜƪǘƻǊŤ 

 
α~ǾƛŜǘƛƳŀǎ Ǝŀƭƛ ƛǊ ǇǊƛǾŀƭƻ ǇǊƛǎƛŘŤǘƛ ǇǊƛŜ ƴŀǳƧƻǎ ǇŀǎŀǳƭƛƴŤǎ darnaus 

vystymosi vizijos.ά 

(UNESCO, 2015 m.) 
 

 

AƧƛƳǳƛ darnaus vystymosi ƪŜƭƛǳ ǊŜƛƪƛŀ ŜǎƳƛƴƛǽ Ƴǹǎǽ ǾŜƛƪǎƳǽ ƛǊ ƳŊǎǘȅƳƻ 

ǇƻƪȅőƛǽΦ {ƛŜƪƛŀƴǘ ǎǳƪǳǊǘƛ darnŜǎƴƣ Ǉŀǎŀǳƭƣ ōŜƛ ǎǇǊťǎǘƛ ǎǳ darnumu 

susijusias problemas, kaip yra numatyta DVT, individai privalo tapti su 

darnǳƳǳ ǎǳǎƛƧǳǎƛǽ Ǉƻƪȅőƛǽ ŀǳǘƻǊƛŀƛǎΦ 

WƛŜƳǎ ȅǊŀ ǊŜƛƪŀƭƛƴƎƻǎ ȌƛƴƛƻǎΣ ƣƎǹŘȌƛŀƛΣ ǾŜǊǘȅōŤǎ ƛǊ ǇƻȌƛǹǊƛǎΣ ƪǳǊƛŜ ƭŜƛǎǘǽ ƧƛŜƳǎ 

ǇǊƛǎƛŘŤǘƛ ǇǊƛŜ darnaus vystymosiΦ ¢ƻŘŤƭ ǑǾƛŜǘƛƳŀǎ ȅǊŀ ōǹǘƛƴŀǎ ƴƻǊƛƴǘ 

ǳȌǘƛƪǊƛƴǘƛ darnǽ ǾȅǎǘȅƳŊǎƛΦ ±ƛǎ ŘŤƭǘƻΣ ƴŜ ōŜǘ ƪƻƪǎ ǑǾƛŜǘƛƳŀǎ prisideda prie 

darnaus vystymosiΦ ~ǾƛŜǘƛƳŀǎΣ ƪǳǊƛǎ ǎƪŀǘƛƴŀ ǘƛƪ ŜƪƻƴƻƳƛƴƣ ŀǳƎƛƳŊ, gali tuo 

Ǉŀőƛǳ nulemti netinkamas vartojimo tendencijas. ~ƛǳƻ atveju teisingai 

ƣƎȅǾŜndintas ǑǾƛŜǘƛƳƻ darniam vystymuisi (~5±) ǇƻȌƛǹǊƛǎ suteikia 

ōŜǎƛƳƻƪŀƴǘƛŜǎƛŜƳǎ ƎŀƭƛƳȅōť ǇǊƛƛƳǘƛ ǇŀƎǊƣǎǘǳǎ ǎǇǊŜƴŘƛƳǳǎ ƛǊ ŀǘǎŀƪƛƴƎai 

veikti siekiant aplinkos integralumo, ekonominio gyvybingumo ir 

ǘŜƛǎƛƴƎƻǎ ǾƛǎǳƻƳŜƴŤǎ ŘŀōŀǊǘƛŜǎ ƛǊ ŀǘŜƛǘƛŜǎ ƪŀǊǘƻƳǎΦ 

 

~5± tikslas yra ugdyti ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧŀǎΣ ƪǳǊƛƻǎ ƣƎŀƭƛƴŀ ŀǎƳŜƴƛǎ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ǎŀǾƻ 

Ǉŀőƛǽ ǾŜƛƪǎƳǳǎ ǾƛŜǘƛƴƛǳ ƛǊ Ǉŀǎŀǳƭƛƴƛǳ ǇƻȌƛǹǊƛǳΣ ŀǘǎƛȌǾŜƭƎƛŀƴǘ ƣ Ƨǽ ŘŀōŀǊǘƛƴƣ 

ƛǊ ōǹǎƛƳŊ ǎƻŎƛŀƭƛƴƣΣ ƪǳƭǘǹǊƛƴƣΣ ŜƪƻƴƻƳƛƴƣ ǇƻǾŜƛƪƣ ōŜƛ ǇƻǾŜƛƪƣ ŀǇƭƛƴƪŀƛΦ 

Asmenys ǎǳŘŤǘƛƴƎƻǎŜ ǎƛǘǳŀŎƛƧƻǎŜ taip pat ǘǳǊŤǘǽ ƎŜōŤǘƛ veikti darniu 

ōǹŘǳ, ŘŤƭ ƪǳǊƛƻ Ǝali tekti veikti nauja kryptimi, dalyvauti socio-

politiniuose procesuose, kreipiant savo visuomenes darnaus vystymosi 

link. 

 

~5± ǘǳǊƛ ōǹǘƛ ǎǳǾƻƪƛŀƳŀǎ ƪŀƛǇ integrali ƪƻƪȅōƛǑƪƻ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ŘŀƭƛǎΣ 

neatsiejama nuo mokȅƳƻǎƛ ǾƛǎŊ ƎȅǾŜƴƛƳŊ turinio: vƛǎƻǎ ǑǾƛŜǘƛƳƻ 

institucijos ς nuo ikimokyklinio ugdymo iki treőƛƻƧƻ ŀƳȌƛŀǳǎ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŜǘǽΣ 

neformalaus ir savaiminio ugdymo  

ς ƛƴǘŜƴǎȅǾǽ darnaus vystymosi ƪƭŀǳǎƛƳǽ ǎǇǊŜƴŘƛƳŊ ōŜƛ darnumo 

ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧǽ ǳƎŘȅƳŊ ƎŀƭŤǘǽ ƛǊ ǘǳǊŤǘǽ ƭŀƛƪyti savo pareiga. ~5± ǳȌǘƛƪǊƛƴŀ 

ƛǑǎƛƭŀǾƛƴƛƳŊΣ ƪǳǊƛǎΣ ŀǘǎƛȌǾŜƭƎƛŀƴǘ ƣ Ǒƛǽ ŘƛŜƴǽ ƛǑǑǹƪƛǳǎΣ ȅǊŀ ǘƛƪǊŀƛ ǎǾŀǊōǳǎ ƛǊ 

ǊŜƛƪǑƳƛƴƎŀǎ ƪƛŜƪǾƛŜƴŀƳ ōŜǎƛƳƻƪŀƴőƛŀƧŀƳΦ 

 

~5± ȅǊŀ ǾƛǎŀǇǳǎƛǑƪŀǎ ƛǊ ǘǊŀƴǎŦƻǊƳuojamasis ǑǾƛŜǘƛƳŀǎΣ ǘŀƛƪƻƳŀǎ 

mokymosi turiniui ir rezultatams, pedagogikai ir mokymosi aplinkai. Taigi, 

~5± ne tik iƴǘŜƎǊǳƻƧŀ ƣ ƳƻƪȅƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳŊ ǘƻƪƛas temas kaip klimato kaita, 

skurdas ir darnǳǎ ǾŀǊǘƻƧƛƳŀǎΣ Ƨƛǎ ǘŀƛǇ Ǉŀǘ ǎǳƪǳǊƛŀ ƛƴǘŜǊŀƪǘȅǾƛŊ, ƣ 

ōŜǎƛƳƻƪŀƴǘƣƧƣ ƻǊƛŜƴǘǳƻǘŊ ƳƻƪȅƳƻ ƛǊ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ŀǇƭƛƴƪŊΦ ~5± reikalauja 

ƳƻƪȅƳŊ ǇŀƪŜƛsti mokymusi. Tam reikia veiksmais paremtos 

ǘǊŀƴǎŦƻǊƳǳƻƧŀƴőƛƻǎ ǇŜŘŀƎƻƎƛƪƻǎΣ Ǉŀƭŀƛƪŀƴőƛƻǎ ǎŀǾŀǊŀƴƪƛǑƪŀƛ ǇŀǎƛǊŜƴƪŀƳŊ 

ƳƻƪȅƳŊǎƛΣ ŀƪǘȅǾǽ ŘŀƭȅǾŀǾƛƳŊ ƛǊ ōŜƴŘǊŀŘŀǊōƛŀǾƛƳŊΣ orientavimŊǎƛ ƣ 

problemas, tarpdisciplinƛǑƪǳƳŊ  ƛǊ ǘǊŀƴǎŘƛǎŎƛǇƭƛƴǳƳŊΣ ōŜƛ 

formalaus ir neformalaus ugdymo apjungimo. Tik taikant tokius 

pedagoginius metodus galima vystyti pagrindines darniam vystymuisi 

reikalingas kompetencijas. 

 

Tarptautinis ~5± ǇǊƛǇŀȌƛƴƛƳŀǎ, ƪŀƛǇ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴŤ darniam vystymuisi skirta 

ǇǊƛŜƳƻƴŤ, Ǿƛǎ ƭŀōƛŀǳ ǇƻǇǳƭƛŀǊŤƧa. ~5± buvo priǇŀȌƛƴǘŀǎ ǘǊƛƧuose 

ǊŜƛƪǑƳƛƴƎǳƻǎŜ pasauliniuose, darniam vystymuisi skirtuose, 

susitikimuose: 1992 m. aplinkai ir vystymuisi skirtoje JT konferencijoje 

ό¦b/95ύ wƛƻ ŘŜ ¿ŀƴŜƛǊŜΣ нллн ƳΦ ǇŀǎŀǳƭƛƴƛŀƳŜ darnaus vystymosi 

susitikime (WSS5ύ WƻƘŀƴŜǎōǳǊƎŜΣ tƛŜǘǽ !ŦǊƛƪoje ir 2012 m., darniam 

vystymuisi skirtoje JT konferencijoje (UNCSD), taip pat vykusioje Rio de 

¿ŀƴŜƛǊŜΣ .ǊŀȊƛƭƛƧƻƧŜΦ ~5± ǘŀƛǇ Ǉŀǘ ȅǊŀ ǇǊƛǇŀȌƣǎǘŀƳŀǎ ƛǊ ƪƛǘǳƻǎŜ ǇŀǎŀǳƭƛƴƛǳƻǎŜ 

ǎǳǎƛǘŀǊƛƳǳƻǎŜΣ ǘƻƪƛǳƻǎŜ ƪŀƛǇ tŀǊȅȌƛŀǳǎ ǎǳǎƛǘŀǊƛƳŀǎ όмн ǎǘǊŀƛǇǎƴƛǎύΦ 

 

WǳƴƎǘƛƴƛǽ ¢ŀǳǘǽ ǑǾƛŜǘƛƳƻ darniam vystymuisi ŘŜǑƛƳǘƳŜǘƛǎ όнллр ƳΦ ς 

2014 m.) (DESD) buvo  skirtas darnaus vystymosi ǇǊƛƴŎƛǇǽ ƛǊ ǇǊŀƪǘƛƪǽ 

ƛƴǘŜƎǊŀǾƛƳǳƛ ƣ Ǿƛǎǳǎ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ƛǊ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ŀǎǇŜƪǘǳǎΦ Wƛǎ ǘŀƛǇ Ǉŀǘ ǎƪƛǊǘŀǎ 

ǎƪŀǘƛƴǘƛ ȌƛƴƛǽΣ ǾŜǊǘȅōƛǽ ƛǊ ǇŀȌƛǹǊǽ ǇƻƪȅőƛǳǎΣ ǊŜƳƛŀƴǘƛǎ ǾƛȊija sukurti 

darnŜǎƴť ƛǊ ǘŜƛǎƛƴƎŜǎƴť ǾƛǎǳƻƳŜƴť ǾƛǎƛŜƳǎΦ tŀǎŀǳƭƛƴŤ ǾŜƛƪǎƳǽ ǇǊƻƎǊŀƳŀ 

(GAP) skirta ~5±Σ ƪǳǊƛŀƛ ǇǊƛǘŀǊŤ ¦b9{/h от-ƻƧƛ ƎŜƴŜǊŀƭƛƴŤ ƪƻƴŦŜǊŜƴŎƛƧŀ 

(2013 m. lapkritƣύ ōŜƛ ǇŀǘǾƛǊǘƛƴƻ W¢ ƎŜƴŜǊŀƭƛƴŤ ŀǎŀƳōƭŤos rezoliucija 

A/RES/69/211, ǇǊŀŘŤǘŀ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴǘƛ нлмп ƳΦ ƭŀǇƪǊƛőƛƻ мн ŘΦ ~5± skirtos 

ǇŀǎŀǳƭƛƴŤǎ ¦b9{/h ƪƻƴŦŜǊŜƴŎƛƧƻǎΣ Ǿȅƪǳǎƛƻǎ !ƛőȅƧŜ-Nagojoje, Japonijoje 

ƳŜǘǳΣ ǎƛŜƪƛŀ ƛǑǇƭŤǎǘƛ ~5±, remiantis DESD rezultatais. 



UȌanga ~ǾƛŜǘƛƳƻ ŘŀǊƴƛŀƳ ǾȅǎǘȅƳǳƛǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛΥ aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 
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[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 2.  DVT tikslas 4.7 

Lƪƛ нлол ƳΦ ǳȌǘƛƪǊƛƴǘƛΣ ƪŀŘ Ǿƛǎƛ ōŜǎƛƳƻƪŀƴǘƛŜƧƛ ƣƎȅǘǽ Ȍƛniǽ ƛǊ ƣƎǹŘȌƛǽ, 

reikalingǽ darniam vystymuisi skatinti, ƣǎƪŀƛǘŀƴǘΣ ōŜ ƪƛǘǽ ŘŀƭȅƪǽΣ  

ǑǾƛŜǘƛƳŊ ŘŀǊƴŀǳǎ ǾȅǎǘȅƳƻǎƛ ƛǊ ŘŀǊƴƛƻǎ ƎȅǾŜƴǎŜƴƻǎΣ ȌƳƻƎŀǳǎ ǘŜƛǎƛǽΣ ƭȅőƛǽ 

ƭȅƎȅōŤǎΣ ǘŀƛƪƻǎ ƛǊ ƴŜǎƳǳǊǘƛƴŤǎ ƪǳƭǘǹǊƻǎ ǎƪŀǘƛƴƛƳƻΣ ǇŀǎŀǳƭƛƴŤǎ ǇƛƭƛŜǘȅōŤǎ 

ōŜƛ ƪǳƭǘǹǊǽ ƣǾŀƛǊƻǾŤǎ ƛǊ ƪǳƭǘǹǊƻǎ ƛƴŘŤƭƛƻ ƣ ŘŀǊƴǽ ǾȅǎǘȅƳŊǎƛ ǾŜǊǘƛƴƛƳƻ 

klausimais  

~ŀƭǘƛƴƛǎΥ WǳƴƎǘƛƴŤǎ ¢ŀǳǘƻǎΣ нлмр ƳΦ 

 

~5± ȅǊŀ ŀƛǑƪƛŀƛ ǇǊƛǇŀȌƣǎǘŀƳŀǎ ƪŀƛǇ ǑǾƛŜǘƛƳǳƛ ǎƪƛǊǘƻ DVT tikslo 4.7 dalis, 

kartu su globalaus ǇƛƭƛŜǘƛǑƪǳƳƻ ǑǾƛŜǘƛƳǳ όD/95ύΣ ƪǳǊƣ ¦b9{/h ǇŀǘŜƛƪƛŀ ƪŀƛǇ 

ǇŀƎŀƭōƛƴƣ metƻŘŊ1. Tuo pat metu yra svarbu ǇŀōǊŤȌǘƛ ŜǎƳƛƴť ~5± ǎǾŀǊōŊ 

visiems kitiems 16-ŀƛ ŘŀǊƴŀǳǎ ǾȅǎǘȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭǽ. Kadangi ~5± bendras tikslas 

ȅǊŀ ǎǳǘŜƛƪǘƛ ōŜǎƛƳƻƪŀƴǘƛŜǎƛŜƳǎ ƪǊȅȌƳƛƴŜǎ darnumo kompetencijas, ~5± yra 

ōǹǘƛƴŀǎ ǇǊƛŜŘŀǎ ǇǊƛŜ Ǿƛǎǽ ǇŀǎǘŀƴƎǽ pasiekti DVT, suteikiantis asmenims 

ƎŀƭƛƳȅōť ǇǊƛǎƛŘŤǘƛ ǇǊƛŜ darnaus vystymosi skatinant socialinius, 

ŜƪƻƴƻƳƛƴƛǳǎ ƛǊ Ǉƻƭƛǘƛƴƛǳǎ Ǉƻƪȅőƛǳǎ, ǘŀƛǇ Ǉŀǘ ƪŜƛőƛŀƴǘ ir ǎŀǾƻ Ǉŀőƛǽ ŜƭƎŜǎƣΦ ~5± 

Ǝŀƭƛ ǳȌǘƛƪǊƛƴǘƛ ǎǇŜŎƛŦƛƴƛǳǎ ǇŀȌƛƴǘƛƴƛǳǎΣ ǎƻŎƛƻ-emocinius ir elgsenos mokymosi 

rezultatus, kǳǊƛŜ ƭŜƛŘȌƛŀ ŀǎƳŜƴƛƳǎ ǎǇǊťǎǘƛ ƪƻƴƪǊŜőƛǳǎ ƪƛŜƪǾƛŜƴƻ DVT ƛǑǑǹƪƛǳǎ 

ir taip padeda jo siekti. Trumpai tariant, ~5± ƭŜƛŘȌƛŀ ǾƛǎƛŜƳǎ ŀǎƳŜƴƛƳǎ 

ǇǊƛǎƛŘŤǘƛ ǇǊƛŜ DVT ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳƻΣ ǎǳǘŜƛƪƛŀƴǘ ƧƛŜƳǎ Ȍƛƴƛǽ ƛǊ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧǽ, 

ƪǳǊƛǽ ƧƛŜƳǎ ǊŜƛƪƛŀ ƴŜ ǘƛƪ ǘŀƳΣ ƪŀŘ ǎǳǇǊŀǎǘǽ, kam yra skirti DVTΣ ǘŀőƛŀǳ ƛǊ ǘŀƳΣ 

ƪŀŘ ǎƛŜƪƛŀƴǘ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴǘƛ ǊŜƛƪƛŀƳǳǎ ǇŀƪŜƛǘƛƳǳǎ ƛƳǘǽ ǾŜƛƪǘƛ ƪŀƛǇ ƛƴŦƻǊƳǳƻǘƛ 

ǇƛƭƛŜőƛŀƛΦ 

 

 

3. YŀƳ Ǒƛǎ ǾŀŘƻǾŀǎ ǎƪƛǊǘŀǎ ƛǊ ƪŀƛǇ Ƨƣ 
galima panaudoti? 

5ƻƪǳƳŜƴǘŀǎ ȅǊŀ ǎƪƛǊǘŀǎ ǇŀǊƻŘȅǘƛ ǎƪŀƛǘȅǘƻƧŀƳǎ ƪŀƛǇ ƴŀǳŘƻǘƛ ǑǾƛŜǘƛƳŊΣ 

ƪƻƴƪǊŜőƛŀƛ ~DV, ǘŀƳΣ ƪŀŘ ōǹǘǽ ǇŀǎƛŜƪǘƛ DVT. Jame nurodomi mokymosi 

tikslai, rekomenduojamos temos ir mokymosi veiklos kiekvienam DVT 

ōŜƛ ŀǇǊŀǑƻƳŀǎ jo ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳŀǎ ǎƪƛǊǘƛƴƎǳƻǎŜ ƭȅƎƳŜƴȅǎŜ: nuo kurso 

ƪǹǊƛƳƻ ƛƪƛ Ǿŀƭǎǘȅōƛƴƛǽ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧǽΦ ~ƛǳƻ ŘƻƪǳƳŜƴǘǳ ǎƛŜƪƛŀƳŀ ǇŀŘŤǘƛ 

poliǘƛƪǽ ƛǊ ƳƻƪȅƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳǽ ƪǹǊŤƧŀƳǎ ōŜƛ ƳƻƪȅǘƻƧŀƳǎ ƪǳǊǘƛ 

strategijas ir mokymo programas bei kursus, skirtus ǎƪŀǘƛƴǘƛ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴǘƛ 

DVT ǎƪƛǊǘŊ ƳƻƪȅƳŊǎƛΦ ~ƛǎ ŘƻƪǳƳŜƴǘŀǎ ƴŤǊŀ ǇǊƛǾŀƭƻƳŀǎΣ ǘŀőƛŀǳ ƧŀƳŜ 

ǇŀǘŜƛƪƛŀƳƻǎ ƎŀƛǊŤǎ ƛǊ ǊŜƪƻƳŜƴŘŀŎƛƧƻǎ mokytojams, kokias mokymo 

temas  ir tikslus pasirinkti ir kaip juos pritaikyti konkreőƛƻǎŜ mokymosi 

situacijose. 

 

~ǾƛŜǘŤƧŀƛ Ǝŀƭƛ ƴŀǳŘƻǘƛǎ Ǒƛǳƻ ǘŜƪǎǘǳ ƪŀƛǇ Ǒŀƭǘƛƴƛǳ kuriant ugdymo planus, 

ǊŀǑŀƴǘ ǾŀŘƻǾŤƭƛǳǎ ōŜƛ  rengiant visuotinai prieinamus internetinius 

kursus (VPIK) ƛǊ ǇŀǾȅȊŘȌƛǳǎΦ Wƛǎ Ǝŀƭƛ ǇŀŘŤǘƛ mokytojams ar mokymo 

1. Globalaus ǇƛƭƛŜǘƛǑƪǳƳƻ ǑǾƛŜǘƛƳŀǎΥ ǘŜƳƻǎ ƛǊ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ ¦b9{/hΣ нлмр ƳΦ http:// 

unesdoc.unesco.org/images/0023/002329/232993e.pdf 

ǇǊƻƎǊŀƳǽ ƪǹǊŤƧŀƳǎ ŦƻǊƳŀƭŀǳǎ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧƻǎŜΣ ŘŤǎǘȅǘƻƧŀƳǎ ǇǊƻŦŜǎƛƴƛǽ 

ƣƎǹŘȌƛǽ ǘƻōǳƭƛƴƛƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳƻǎŜ ŀǊ b±h ǇŜǊǎƻƴŀƭǳƛ, ƪǳǊƛŀƴőƛŀƳ ƴŜŦƻǊƳŀƭŀǳǎ 

ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǇŀǎƛǹƭȅƳǳǎΦ ~ǾƛŜǘƛƳƻ Ǉƻƭƛǘƛƪƻǎ ŦƻǊƳǳƻǘƻƧŀƳǎ ƛǊ ǎǘǊŀǘŜƎŀƳǎ kuriant 

ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǇƻƭƛǘƛƪŊ ƛǊ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀǎ ǘŀƛǇ Ǉŀǘ Ǝŀƭƛ ōǹǘƛ ƴŀǳŘƛƴƎŀ ŀǇǎǾŀǊǎǘȅǘƛ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴŜǎ 

5±¢ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ƛŘŤƧŀǎ. Kai kam Ǒƛ ǇŀƎŀƭōŀ Ǝŀƭƛ ōǹǘƛ ƣǾŀŘǳ ƣ DVT, ~5± ir ƣ 

kompetencijǽ ǳƎŘȅƳŊ orientuotus ƳƻƪȅƳƻ ƛǊ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ōǹŘǳǎΦ YƛǘƛŜƳǎ Ǒƛǎ 

vadovas ir papildomi rekomenduojami Ǒŀƭǘƛƴƛŀƛ Ǝŀƭƛ ǇŀŘŤǘƛ pagilinti Ǒƛǽ ƪƻƴŎŜǇŎƛƧǽ 

suvoƪƛƳŊΦ Wǳƻ ǘŀƛǇ Ǉŀǘ ƎŀƭƛƳŀ ǇŀǇƛƭŘȅǘƛ Ƨŀǳ ŀǘƭƛƪǘŊ ŘŀǊōŊ ~DV ir su juo susijusiose 

srityse, tokiose kaip globalaus  ǇƛƭƛŜǘƛǑƪǳƳƻ ƳƻƪȅƳŀǎΣ ȌƳƻƎŀǳǎ ǘŜƛǎƛǽ mokymas, 

ŀǇƭƛƴƪƻǎŀǳƎƛƴƛǎ ǑǾƛŜǘƛƳŀǎ ƛǊ ƪƛǘƛΦ  

 

Kadangi ǾŀŘƻǾǳ Ǝŀƭƛ ƴŀǳŘƻǘƛǎ ǎƪƛǊǘƛƴƎƻǎ ǘƛƪǎƭƛƴŤǎ ƎǊǳǇŤǎ ƛǊ Ǝŀƭƛ ōǹǘƛ ƪŜƭŜǘŀǎ Ƨƻ 

panaudojimo ōǹŘǽΣ mokymosi tikslai, temos ir veiklos kiekvienam DVT yra 

ŀǇǊŀǑƻƳƛ ōŜƴŘǊǳƻƧǳ ƭȅƎƳŜƴƛǳΦ YŀŘŀƴƎƛ ǘŀƛ ōŜƴŘǊƻǎ ƎŀƛǊŤǎΣ Ƨƻǎ ƴŜǎƪƛǊǘƻǎ  jokiai 

ǎǇŜŎƛŀƭƛŀƧŀƛ ōŜǎƛƳƻƪŀƴőƛǽƧǽ ŀƳȌƛŀǳǎ ƎǊǳǇŜƛΣ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ŀǇƭƛƴƪŀƛ ar 

nacionaliniam/socio- ƪǳƭǘǹǊƛƴƛŀƳ ƪƻƴǘŜƪǎǘǳƛΦ Wos sukurtos ǘŀƛǇΣ ƪŀŘ ōǹǘǽ ŀktualios 

Ǿƛǎǽ ŀƳȌƛŀǳǎ ƎǊǳǇƛǽ ōŜǎƛƳƻƪŀƴǘƛŜǎƛŜƳǎ ǾƛǎŀƳŜ ǇŀǎŀǳƭȅƧŜ ƛǊ ōǹǘǽ ǇǊƛǘŀƛƪƻƳƻǎ Ǿƛǎǽ 

ǊǹǑƛǽ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ŀǇƭƛƴƪƻǎŜΣ ǘŀőƛŀǳ ƪƻƴƪǊŜőƛŀƛǎ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳƻ ŀǘǾŜƧŀƛǎ Ƨos, be 

ŀōŜƧƻƴŤǎ, ǘǳǊŤǎ ōǹǘƛ ǇǊƛǘŀƛƪȅǘos nacionaliniam ar vietiniam kontekstui. Kiekvienam 

ugdymo tikslui mokytojai ir ugdymo ǇǊƻƎǊŀƳǽ ƪǹǊŤƧŀƛ ǘǳǊƛ ƴǳǎǘŀǘȅǘƛ ƭȅƎƣΣ ƪǳǊƣ ǘǳǊƛ 

ǇŀǎƛŜƪǘƛ Ƨǽ Ƴƻƪƛƴƛŀƛ όǇǾȊΦ ƴǳƻ αōŀȊƛƴƛƻά ǇǊŀŘƛƴŤǎŜ ƳƻƪȅƪƭƻǎŜ ƛƪƛ αŜƪǎǇŜǊǘƛƴƛƻά 

ŀǳƪǑǘƻƧƻ Ƴƻƪǎƭƻ  ƣǎǘŀƛƎƻǎŜύΦ 

 

aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛΣ ǘŜƳƻǎ ƛǊ ǾŜƛƪƭƻǎΣ ƪǳǊƛƻǎ ȅǊŀ ƴǳǊƻŘȅǘƻǎ ǑƛŀƳŜ ǾŀŘƻǾŜΣ ǘǳǊŤǘǽ ōǹǘƛ 

ǾŜǊǘƛƴŀƳƻǎ ƪŀƛǇ ōŜƴŘǊƻƧƻ ǇƻōǹŘȌƛƻ ǊŜƪƻƳŜƴŘŀŎƛƧƻǎΣ Ƨƻǎ ƴŤǊŀ ōŀƛƎǘƛƴŤǎ ŀǊ ƎŀƭǳǘƛƴŤǎΦ 

bƻǊǎ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ ŀǇƛƳŀ ōǹǘƛƴǳǎ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǊŜȊǳƭǘŀǘǳǎ όƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ȌƛƴƛŀǎΣ ƣƎǹŘȌƛǳǎΣ 

ǇƻȌƛǹǊƣ ƛǊ ŜƭƎŜǎƣύ, taip prisidedant prie DVT pasiekimo ir yra skirti bendram taikymui 

ǾƛǎŀƳŜ ǇŀǎŀǳƭȅƧŜΣ ǘŀőƛŀǳ ƧƛŜ ǇŜǊǘŜƛƪƛŀ ǘƛƪ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴŜǎ ƛŘŤƧŀǎΦ ¢ƻŘŤƭ Ƨǳƻǎ ōǹǘƛƴŀ 

ǇŀǇƛƭŘȅǘƛ ǘƛƴƪŀƳƻƳƛǎ ǾƛŜǘƛƴŤǎ ǊŜƛƪǑƳŤǎ ǘŜƳƻƳƛǎ ōŜƛ ŀǘƴŀǳƧƛƴǘƛ ǊŜƳƛŀƴǘƛǎ ƴŀǳƧƻƳƛǎ 

versijomis, kurios nuolat atsiranda Ƴǹǎǽ ƎǊŜƛǘŀƛ ƪƛƴǘŀƴőƛŀƳŜ ǇŀǎŀǳƭȅƧŜΦ Yŀƛ ƪǳǊƛǎ 

turƛƴȅǎ Ƨŀǳ Ǝŀƭƛ ōǹǘƛ ŀǇǘŀǊǘŀǎ ŜǎŀƳƻǎŜ ƳƻƪȅƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳƻǎŜΦ ~ƛǳƻ ŀǘǾŜƧǳΣ Ǒƣ ǘŜƪǎǘŊ 

ƎŀƭƛƳŀ ƴŀǳŘƻǘƛ ƪŀƛǇ ǇŀƎŀƭōƛƴƣ Ǒŀƭǘƛƴƣ ŀǊōŀ ƪŀƛǇ ƻǊƛŜƴǘŀŎƛƴť ǇǊƛŜƳƻƴť ǇŜǊȌƛǹǊƛƴǘ ŀǊ 

stengiantis sustiprinti esamas programas. 

 

tŀƎǊƛƴŘƛƴŤƧŜ Ǒƛƻ ŘƻƪǳƳŜƴǘƻ ŘŀƭȅƧŜ ȅǊŀ ǇŀǘŜƛƪǘos apibŜƴŘǊƛƴǘƻǎ ōŜǎƛƳƻƪŀƴőƛǽƧǽ 

kompetencijosΣ ƪǳǊƛƻǎ ȅǊŀ ǇƭŤǘƻƧŀƳƻǎ ~5±, bei aǇƛōǊŤȌƛŀƳƛ orientaciniai mokymosi 

tikslai, temos ir pedagoginiai metodai, ǎƪƛǊǘƛ ƪƛŜƪǾƛŜƴŀƳ ƛǑ мт DVT. Toliau, kiek 

ǘǊǳƳǇŜǎƴƛŀƳŜ ǎƪȅǊŜƭȅƧŜ ǇŀǘŜƛƪƛŀƳƛ ǇŀǘŀǊƛƳŀƛ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳǳƛ ǎƪƛǊǘƛƴƎǳƻǎŜ ǑǾƛŜǘƛƳƻ 

ƭȅƎƛǳƻǎŜ ƛǊ ƣǾŀƛǊƛƻǎŜ ŀǇƭƛƴƪƻǎŜΦ 
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~vietimo darniam vystymuisi tikslai: Mokymosi tikslai 
 

1. Mokymosi tikslai, skirti DVT pasiekti 
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1. Mokymosi tikslai DVT pasiekti ~ǾƛŜǘƛƳƻ ŘŀǊƴƛŀƳ ǾȅǎǘȅƳǳƛǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛΥ aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 

10 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.1. tŀƎǊƛƴŘƛƴŤǎ ŘŀǊƴǳƳƻ 
kompetencijos 

{ƛǎǘŜƳƛƴƛƻ ƳŊǎǘȅƳƻ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧŀΥ ƎŜōŤƧƛƳŀƛ ŀǘǇŀȌƛƴǘƛ ƛǊ 

suprasti santykius, analizuoti kompleksines sistemas, galvoti 

kaip sistemos yra integruotos ƣ ǎƪƛǊǘƛƴƎŀǎ ǎǊƛǘƛǎ ƛǊ ǎƪƛǊǘƛƴƎǳǎ Ƨǽ 

mastus bei ǎǳǎƛŘƻǊƻǘƛ ǎǳ ƴŜŀǇƛōǊŤȌǘǳƳǳ. 

 
Prognozavimo kompetencija: ƎŜōŤƧƛƳŀƛ ǎǳǾƻƪǘƛ ƛǊ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ 

ƪŜƭƛǎ ōǹǎƛƳǳǎ- ƎŀƭƛƳǳǎΣ ǘƛƪŤǘƛƴǳǎ ƛǊ ƴƻǊƛƳǳǎ- dalykus, 

siekiant sukurti savo paties ateities vizijas; 

ŀǘǎŀǊƎǳƳƻ ǇǊƛƴŎƛǇƻ ǘŀƛƪȅƳŀǎ ǾŜƛƪǎƳǽ ǇŀŘŀǊƛƴƛǽ ƣǾŜǊǘƛƴƛƳǳƛ 

bei ǊƛȊƛƪǽ ƛǊ Ǉƻƪȅőƛǽ ǾŀƭŘȅƳŀǎ. 

 
bƻǊƳƛƴŤ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧŀΥ ƎŜōŤƧƛƳŀƛ ǎǳǇǊŀǎǘƛ ƛǊ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ 

normas ir vertybes, kurios lemia asmens veiksmus, bei 

ǇŜǊǘŜƛƪǘƛ ŘŀǊƴǳƳƻ ǾŜǊǘȅōŜǎΣ ǇǊƛƴŎƛǇǳǎΣ ǳȌŘŀǾƛƴƛǳǎ ƛǊ ǘƛƪǎƭǳǎ 

ƛƴǘŜǊŜǎǽ ƪƻƴŦƭƛƪǘǽ ƛǊ ƪƻƳǇǊƻƳƛǎǽΣ ƴŜŀǇƛōǊŤȌǘǽ Ȍƛƴƛǽ ƛǊ 

ǇǊƛŜǑǘŀǊŀǾƛƳǽ ƪƻƴǘŜƪǎǘŜΦ 

 
Strategijos kompetencija: ƎŜōŤƧƛƳŀƛ ōŜƴŘǊŀƛ ƪǳǊǘƛ ƛǊ 

ƣƎȅǾŜƴŘƛƴǘƛ ƴŀǳƧǳǎ ǾŜƛƪǎƳǳǎΣ ƪǳǊƛŜ ƛǑǇƭŜőƛŀ ŘŀǊƴǳƳŊ 

ǾƛŜǘƛƴƛŀƳŜ ƭȅƎƳŜƴȅƧŜ ƛǊ ǇƭŀǘŜǎƴŤƧŜ ǎǊƛǘȅƧŜΦ 

 
Bendradarbiavimo kompetencija: ƎŜōŤƧƛƳŀƛ Ƴƻƪȅǘƛǎ ƛǑ ƪƛǘǽΣ 

ǎǳǾƻƪǘƛ ƛǊ ƎŜǊōǘƛ ƪƛǘǽ ǇƻǊŜƛƪƛǳǎΣ ǇƻȌƛǹǊƛǳǎ ƛǊ ǾŜƛƪǎƳǳǎ 

όŜƳǇŀǘƛƧŀύΣ ǎǳǇǊŀǎǘƛ ōŜƛ ǳȌƧŀusti kitus (emǇŀǘƛǑƪŀǎ 

ǾŀŘƻǾŀǾƛƳŀǎύΣ ǎǇǊťǎǘƛ ƎǊǳǇŤƧŜ ƪƛƭǳǎƛǳǎ ƪƻƴŦƭƛƪǘǳǎ ōŜƛ ǎƪŀǘƛƴǘƛ 

ƪƻƭŜƪǘȅǾƛƴƣ ƛǊ ŀƪǘȅǾǽ ǇǊƻōƭŜƳǽ ǎǇǊŜƴŘƛƳŊΦ 

 
YǊƛǘƛƴƛƻ ƳŊǎǘȅƳƻ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧŀΥ ƎŜōŤƧƛƳŀǎ ƪǾŜǎǘƛƻƴǳƻǘƛ 

ƴƻǊƳŀǎΣ ǇǊŀƪǘƛƪŀǎ ƛǊ ƴǳƻƳƻƴŜǎΣ ǎƛŜƪƛŀƴǘ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ǎŀǾƻ ǇŀǘƛŜǎ 

ǾŜǊǘȅōŜǎΣ ǎǳǾƻƪƛƳŊ ƛǊ ǾŜƛƪǎƳǳǎΣ ōŜƛ ǳȌƛƳǘƛ ǇƻȊƛŎƛƧŊ ŘŀǊƴǳmo 

diskurse. 

 
Savivokos kompetencija: ƎŜōŤƧƛƳŀǎ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ǎŀǾƻ ǇŀǘƛŜǎ 

ǾŜƛƪǎƳǳǎ ǾƛŜǘƛƴŤƧŜ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤƧŜ ƛǊ όǇŀǎŀǳƭƛƴŤƧŜύ 

ǾƛǎǳƻƳŜƴŤƧŜΣ ǘŀƛǇ Ǉŀǘ ƴǳƻƭŀǘ save vertinti bei motyvuoti, 

valdyti savo jausmus ir norus. 

 
Integruoto ǇǊƻōƭŜƳǽ ǎǇǊŜƴŘƛƳƻ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧŀΥ 

viǎŀǇǳǎƛǑƪŀǎ ƎŜōŤƧƛƳŀǎ ǘŀƛƪȅǘƛ ǎƪƛǊǘƛƴƎŀǎ ǇǊƻōƭŜƳǽ 

sprendimo sistemas ǎǳŘŤǘƛƴƎƻƳǎ ŘŀǊƴǳƳƻ ǇǊƻōƭŜƳƻƳǎ 

ǎǇǊťǎǘƛ ōŜƛ ƪǳǊǘƛ ƎŀƭƛƳǳǎΣ ƛǑǎŀƳƛǳǎ ƛǊ ǘŜƛǎƛƴƎǳǎ, ŘŀǊƴƛŊ ǇƭŤǘǊŊ 

skatinaƴőƛǳǎ ǎǇǊŜƴŘƛƳƻ ǾŀǊƛŀƴǘǳǎΣ ƛƴǘŜƎǊǳƻƧŀƴǘ ŀǳƪǑőƛŀǳ 

nurodytas kompetencijas. 

 
 

 

 

1. Mokymosi tikslai DVT 

pasiekti 

~5± gali sukurti pagrindines ǇŜǊƪŜƭƛŀƳŊǎƛŀǎ 

kompetencijas darnumui, kurios yra svarbios visiems DVT. 

~5± taip pat gali sukurti specifinius mokymosi rezultatus, 

ǊŜƛƪŀƭƛƴƎǳǎ ƴƻǊƛƴǘ ǇŀǎƛŜƪǘƛ ƪƻƴƪǊŜǘǽ DVT. 

 

 

1.1. tŀƎǊƛƴŘƛƴŤǎ perkeliamosios kompetencijos 
Ǿƛǎǽ DVT pasiekimui 

Visame pasaulyje ǾƛǎǳƻƳŜƴŤǎ, besistengdamos neatsilikti nuo 

ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛƧǽ ǇŀȌŀƴƎƻǎ ƛǊ ƎƭƻōŀƭƛȊŀŎƛƧƻǎ, susiduria su daugybe ƴŀǳƧǽ 

ƛǑǑǹƪƛǽΦ ¢ŀƛ ŀǇƛƳŀ ŀǳƎŀƴǘƣ ƪƻƳǇƭŜƪǎƛǑƪǳƳŊ ƛǊ ƴŜŀǇƛōǊŤȌǘǳƳŊΣ ŘƛŘŜǎƴƣ 

ƛƴŘƛǾƛŘǳŀƭƛȊŀǾƛƳŊ ƛǊ ǎƻŎƛŀƭƛƴť ƣǾŀƛǊƻǾťΣ ōŜǎƛǇƭŜőƛŀƴǘƣ ŜƪƻƴƻƳƛƴƣ ƛǊ ƪǳƭǘǹǊƛƴƣ 

ǾƛŜƴƻŘǳƳŊΣ ŜƪƻǎƛǎǘŜƳƛƴƛǽ ǇŀǎƭŀǳƎǽ, ƴǳƻ ƪǳǊƛǽ priklauso ǾƛǎǳƻƳŜƴŤǎ, 

ƳŀȌŤƧƛƳŊ ōŜƛ ŘƛŘŜǎƴƣ ǇŀȌŜƛŘȌƛŀƳǳƳŊ ƛǊ ƧŀǳǘǊǳƳŊ ƴŀǘǹǊŀƭƛŜƳǎ ƛǊ 

ƎŀƳǘƛƴƛŀƳǎ ǇŀǾƻƧŀƳǎΦ WƻƳǎ ǘŀƳǇŀ ǇǊƛŜƛƴŀƳŀǎ ǎǇŀǊőƛŀƛ ŘƛŘŤƧŀƴǘƛǎ 

informacijos kiekis. Visoǎ Ǒƛƻǎ ǎŊƭȅƎƻs ǊŜƛƪŀƭŀǳƧŀ  ƪǹǊȅōƛǑƪǽ ir 

ǎŀǾŀǊŀƴƪƛǑƪŀƛ ƻǊƎŀƴƛȊǳƻǘǽ veiksmǽΣ ƪŀŘŀƴƎƛ ǇŀŘŤǘƛŜǎ ǎǳŘŤǘƛƴƎǳƳŀǎ 

pranoksta bazinius, gǊƛŜȌǘŀƛ ǇŀƎŀƭ ǇƭŀƴŊ ǾȅƪŘƻƳǳǎ ǇǊƻōƭŜƳǽ ǎǇǊŜƴŘƛƳƻ 

procesusΦ ¿ƳƻƴŤǎ ǘǳǊƛ ƎŜōŤǘƛ ǎǳǇǊŀǎǘƛ ǎǳŘŤǘƛƴƎŊ ǇŀǎŀǳƭƣΣ ƪǳǊƛŀƳŜ ƎȅǾŜƴŀΦ 

WƛŜ ǘǳǊƛ ƎŜōŤǘƛ ōŜƴŘǊŀŘŀǊōƛŀǳǘƛΣ ƛǑǎŀƪȅǘƛ ƴǳƻƳƻƴť ōŜƛ ǾŜƛƪǘƛ ǎƛŜƪƛŀƴǘ 

ǘŜƛƎƛŀƳǽ Ǉƻƪȅőƛǽ ό¦b9{/hΣ нлмр ƳΦύΦ ~ƛǳƻǎ ȌƳƻƴŜǎ ƎŀƭƛƳŜ ǾŀŘƛƴǘƛ 

αdarnǳƳƻ ǇƛƭƛŜőƛŀƛǎά ό²ŀƭǎΣ нлмр ƳΦΤ ²ŀƭǎ ƛǊ [ŜƴƎƭŜǘΣ нлмс ƳΦύΦ  

 

Yra bendrai susitarta, kad darnǳƳƻ ǇƛƭƛŜőƛŀƛ ǇǊƛǾŀƭƻ ǘǳǊŤǘƛ ǘŀƳ ǘƛƪǊŀǎ 

pagrindines kompetencijas, kurios leis jiems konstruktyviai ir atsakingai 

ōŜƴŘǊŀŘŀǊōƛŀǳǘƛ ǎǳ Ǒƛǽ ŘƛŜƴǽ ǇŀǎŀǳƭƛǳΦ Kompetencijos ŀǇǊŀǑƻ ƪƻƴƪǊŜőƛŀǎ 

ǎŀǾȅōŜǎΣ ƪǳǊƛǽ ŀǎƳŜƴƛƳǎ ǊŜƛƪƛŀ ƴƻǊƛƴǘ ǾŜƛƪǘƛ ƛǊ ƻǊƎŀƴƛȊǳƻǘƛ ǎŀǾƻ ǾŜƛƪƭŊ 

ƣǾŀƛǊƛǳƻǎŜ ǎǳŘŤǘƛƴƎǳƻǎŜ ƪƻƴǘŜƪǎǘǳƻǎŜ ƛǊ ǎƛǘǳŀŎƛƧƻǎŜΦ Wƻǎ ŀǇƛƳŀ ǇŀȌƛƴƛƳƻΣ 

ŜƳƻŎƛƴƛǳǎΣ Ǿŀƭƛƻǎ ƛǊ ƳƻǘȅǾŀŎƛƧƻǎ ŜƭŜƳŜƴǘǳǎΣ ǘƻŘŤƭ Ƨƻǎ ȅǊŀ ȌƛƴƛǽΣ ƎŜōŤƧƛƳǽ 

ƛǊ ƣƎǹŘȌƛǽΣ ƳƻǘȅǾǽ ƛǊ ŜƳƻŎƛƧǽ ǾŀƭŘȅƳƻ ǎŊǾŜƛƪƻǎ ǊŜȊǳƭǘŀǘŀǎΦ YƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧǽ 

negalima  ƛǑƳƻƪyti, besimokantieji turi ƛǑǎƛǳƎŘȅǘƛ Ƨŀǎ ǇŀǘȅǎΦ Wǽ ǊŜƛƪŀƭŀǳƧŀ  

veiksmai, atliekami ǊŜƳƛŀƴǘƛǎ ǇŀǘƛǊǘƛƳƛ ƛǊ ƣǾŜǊǘƛƴƛƳǳ ό¦b9{/hΣ нлмр ƳΦΤ 

Weinert, 2001 m.). 

 

tŀƎǊƛƴŘƛƴŤǎ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧƻǎ apima ǇŜǊƪŜƭƛŀƳŊǎƛŀǎ kompetencijas, kurios 

ȅǊŀ ōǹǘƛƴƻǎ ǾƛǎƛŜƳǎ Ǿƛǎǽ ŀƳȌƛŀǳǎ ƎǊǳǇƛǽ ōŜǎƛƳƻƪŀƴǘƛŜǎƛŜƳǎ ǾƛǎŀƳŜ 

pasaulyje (sukurtos ƣǾŜǊǘƛƴŀƴǘ  skirtingus ŀƳȌƛaus lygmenis). Pagrindines 

ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧŀǎ ƎŀƭƛƳŀ ŀǇƛōǊŤȌǘƛ ƪŀƛǇ ŀǇƛƳŀƴőƛŀǎ skirtingas sritis, 

daugiafunƪŎƛƴŜǎ ƛǊ ƴŜǇǊƛƪƭŀǳǎŀƴőƛŀǎ ƴǳƻ ƪƻƴǘŜƪǎǘƻΦ Wƻǎ ƴŜǇŀƪŜƛőƛŀ 

ǎǇŜŎƛŦƛƴƛǽ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧǽ, ǊŜƛƪŀƭƛƴƎǽ ǎŤƪƳƛƴƎŀƛ ǾŜƛƪƭŀƛ ǘŀƳ ǘƛƪǊƻǎŜ 

ǎƛǘǳŀŎƛƧƻǎŜ ƛǊ ŀǇƭƛƴƪƻǎŜΣ ǘŀőƛŀǳ Ƨŀǎ ŀǇƛƳŀ ƛǊ ȅǊŀ ǎƪƛǊǘƻǎ ǇƭŀǘŜǎƴŜƛ ǎǊƛőƛŀƛ 

(Rychen, 2003 m.; Weinert, 2001 m.). 

Toliau pateiktos paƎǊƛƴŘƛƴŤǎ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧƻǎ, ƣǇǊŀǎǘŀƛ ȅǊŀ ǎǳǾƻƪƛŀƳƻǎ 

ƪŀƛǇ ŜǎƳƛƴŤǎ darnaus vystymosi ǎǘƛǇǊƛƴƛƳǳƛ όȌǊΦ ŘŜ IŀŀƴΣ нлмл ƳΦΤ 

Rieckmann, 2012 m.; Wiek et al., 2011 m.). 



~vietimo darniam vystymuisi tikslai: Mokymosi tikslai 
 

1. Mokymosi tikslai, skirti DVT pasiekti 
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tŀƎǊƛƴŘƛƴŤǎ darnumo kompetencijos atspindi tai, ko darnǳƳƻ ǇƛƭƛŜőƛŀƳǎ 

reikia labiausiai, kad jƛŜ ƎŀƭŤǘǽ ƣǾŜƛƪǘƛ ǎǳŘŤǘƛƴƎǳǎ Ǒƛǽ ŘƛŜƴǽ ƛǑǑǹƪƛǳǎΦ Wƻǎ ȅǊŀ 

ǊŜƛƪǑƳƛƴƎƻǎ ǾƛǎƛŜƳǎ DVT ōŜƛ ƭŜƛŘȌƛŀ ŀǎƳŜƴƛƳǎ ǎǳǎƛŜǘƛ ǎƪƛǊǘƛƴƎǳǎ DVT 

tarpusavyje, t. y. matyti ōŜƴŘǊŊ 2030 m. Darnaus vystymosi ŘŀǊōƻǘǾŀǊƪŤǎ 

ǾŀƛȊŘŊΦ 

 

¢ƻƭƛŀǳ ƴǳǊƻŘȅǘƛ ƪƻƴƪǊŜǘǹǎ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ ǘǳǊƛ ōǹti vertinami kartu su 

perkeliamosiomis darnǳƳƻ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧƻƳƛǎΦ tŀǾȅȊŘȌƛǳƛΣ ǾƛŜƴŀǎ ƪƻƴƪǊŜǘǳǎ 

DVT Nr. 1 mokymosi tikslas - αtŀƴŀƛƪƛƴǘƛ Ǿƛǎǽ ŦƻǊƳǽ ǎƪǳǊŘŊάΣ Ǝŀƭƛ ōǹǘƛ 

ŀǇƛōǊŤȌǘŀǎ ǘŀƛǇ - α.ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǾƻƪƛŀ ǎƪǳǊŘƻ ǇǊƛŜȌŀǎǘƛǎ ƛǊ ǇŀǎŜƪƳŜǎάΦ 

~ƛŀǎ Ȍƛƴƛŀǎ ƎŀƭƛƳŀ ƣƎȅǘƛ ŀǘƭƛŜƪŀƴǘ ǎƪǳǊŘƻ ŀǘǾŜƧǽ ǘȅǊƛƳǽ ǎǘǳŘƛƧŀǎ pasirinktose 

ǑŀƭȅǎŜΦ ¢ǳƻ Ǉŀǘ ƳŜǘǳ Ǒƛ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǾŜƛƪƭŀ ǇǊƛǎƛŘŜŘŀ ǇǊƛŜ ŀǎƳŜƴǎ ǎƛǎǘŜƳƛƴƛƻ 

ƳŊǎǘȅƳƻ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧƻǎ ugdymo, ǇŀƭŜƴƎǾƛƴŘŀƳŀ ƪŜƭƛǽ ǎƪǳǊŘǳƛ ƣǘŀƪŊ 

ŘŀǊŀƴőƛǽ ǾŜƛƪǎƴƛǽ ǎǳǾƻƪƛƳŊ. 

¢ŀőƛŀǳ ǎƛǎǘŜƳƛƴƛƻ ƳŊǎǘȅƳƻ ƪƻƳǇŜtencija neapsiriboja tik su skurdu 

susijusiu sisteminiu ƳŊǎǘȅƳuΦ YŀŘŀƴƎƛ ǘŀƛ ȅǊŀ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴŤ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧŀΣ Ƨƛ 

ǘŀƛǇ Ǉŀǘ ƭŜƛŘȌƛŀ ōŜǎƛƳƻƪŀƴőƛŀƧŀƳ ǎǳǇǊŀǎǘƛ ǎǳŘŤǘƛƴƎǳǎ ƪƛǘǽ DVT ǎǊƛőƛǽ 

tarpusavio santykius. 

 

Skirtingiems DVT ȅǊŀ ōǹǘƛƴŀ ƴǳǎǘŀǘȅǘƛ ƪƻƴƪǊŜőƛǳǎ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭǳǎΦ ¢ŀőƛŀǳ 

ǊŜƛƪƛŀ ǎǳǇǊŀǎǘƛΣ ƪŀŘ ǑƛŜ ǘƛƪǎƭŀƛ ƴŜǘǳǊƛ ōǹǘƛ ǾŜǊǘƛƴŀƳƛ ŀǘǎƪƛǊŀƛ ƴǳƻ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴƛǽ 

darnǳƳƻ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧǽΣ ƪǳǊƛƻǎ ǇŀŘŤǎ ǇŜǊŜƛƴŀƴǘ ǇǊƛŜ darnaus pasaulio. 

aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭǽ ƛǊ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴƛǽ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧǽ ǘǳǊƛ ōǹǘƛ ǎƛŜƪƛŀƳŀ ƪŀǊǘǳΦ ¢ƻŘŤƭ 

ǑƛŀƳŜ ŘƻƪǳƳŜƴǘŜ ƴǳǊƻŘȅǘƛ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ōǹŘŀƛ ƛǊ 

metodai, yra pateikiami ǇŜǊ ƎŜǊƛŀǳǎƛŀǎ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧǽ ugdymo praktikas. 

bŀǳŘƻƧŀƴǘƛǎ Ǒƛŀ ƎŀƛǊƛǽ ǎƛǎǘŜƳŀΣ ƳƻƪȅǘƻƧŀƛ ȅǊŀ ǎƪŀǘƛƴŀƳƛ ŀǇǎǾŀǊǎǘȅǘƛ, prie 

kokiǽ pagrindinƛǽ kompetencijǽ ǳƎŘȅƳƻΣ ōŜ ƪƻƴƪǊŜőƛǽ ƪƛŜƪǾƛŜƴŀƳŜ Ǒƛƻ 

skyriaus apraǑȅǘǽ DVT ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭǽΣ Ƨǽ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǾŜƛƪƭŀ ǇǊƛǎƛŘŜŘa. 

 

 

1.2. Specifiniai mokymosi tikslai DVT 

¢ƻƭƛŀǳ ȅǊŀ ǇŀǘŜƛƪƛŀƳƛ Ǿƛǎǽ DVT ƪƻƴƪǊŜőƛǽ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭǽ ŀǇǊŀǑȅƳŀƛΦ 

Kiekvieno DVT mokymosi tikslai yra apraǑƻƳƛ Ƨǽ ǇŀȌƛƴƛƳƻΣ ǎƻŎƛƻ-ŜƳƻŎƛƴŤƧe 

ir elgsenos srityse. 

 

PaȌƛƴƛƳƻ ǎǊƛǘƛǎ ŀǇƛƳŀ Ȍƛƴƛŀǎ ƛǊ ƳŊǎǘȅƳƻ ƣƎǹŘȌƛǳǎΣ ƪǳǊƛŜ ȅǊŀ ǊŜƛƪŀƭƛƴƎƛ ƴƻǊƛƴǘ 

geriau suvokti DVT ƛǊ ƛǑǑǹƪƛǳǎ, ǎǳ ƪǳǊƛŀƛǎ ǎǳǎƛŘǳǊƛŀƳŀ ƳŤƎƛƴŀƴǘ Ƨƣ ǇŀǎƛŜƪǘƛΦ 

 

Socio-ŜƳƻŎƛƴŤ ǎǊƛǘƛǎ ŀǇƛƳŀ ǎƻŎƛŀƭƛƴƛǳǎ ƣƎǹŘȌƛǳǎΣ ƪǳǊƛŜ ƣƎŀƭƛƴŀ 

ōŜǎƛƳƻƪŀƴőƛǳƻǎƛǳǎ ōŜƴŘǊŀŘŀǊōƛŀǳǘƛΣ ŘŜǊŤtis ir bendrauti skatinant DVT, bei 

ǎŀǾƛǊŜŦƭŜƪǎƛƧƻǎ ƣƎǹŘȌƛǳǎΣ ǾŜǊǘȅōŜǎΣ ǇƻȌƛǹǊƣ ir motyvacijŊΣ ƪǳǊƛƻǎ ƭŜƛŘȌƛŀ 

besimokantiems save tobulinti. 

 

Elgsenos sritis ŀǇǊŀǑƻ ǾŜƛƪǎƳǽ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧŀǎΦ 

 
Taip pat, kiekvienam DVT ȅǊŀ ƴǳǊƻŘƻƳƻǎ ƻǊƛŜƴǘŀŎƛƴŤǎ ǘŜƳƻǎ ƛǊ 

pedagoginiai metodai. 



1. Mokymosi tikslai DVT pasiekti ~ǾƛŜǘƛƳƻ ŘŀǊƴƛŀƳ ǾȅǎǘȅƳǳƛǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛΥ aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 
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1.2.1 DVT 1 | {ǳƳŀȌƛƴǘƛ ǎƪǳǊŘŊ| tŀƴŀƛƪƛƴǘƛ Ǿƛǎǽ fƻǊƳǽ ǎƪǳǊŘŊ 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ мΦнΦмΦ DVT м α{ǳƳŀȌƛƴǘƛ ǎƪǳǊŘŊά ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 

tŀȌƛƴǘƛƴƛŀƛ 
mokymosi tikslai 

1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǾƻƪƛŀ ƪǊŀǑǘǳǘƛƴƛƻ ƛǊ ǎŀƴǘȅƪƛƴƛƻ ǎƪǳǊŘƻ ǎŊǾƻƪŀǎ ōŜƛ ƎŜōŀ ƪǊƛǘƛǑƪŀƛ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ Ƨǽ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴŜǎ ƪǳƭǘǹǊƛƴŜǎ 

ir normines prielaidas bei praktikas. 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ ǾƛŜǘƛƴƣΣ Ǿŀƭǎǘȅōƛƴƣ ƛǊ Ǉŀǎŀǳƭƛƴƣ ŜƪǎǘǊŜƳŀƭŀǳǎ ǎƪǳǊŘƻ ƛǊ ŜƪǎǘǊŜƳŀƭŀǳǎ ǘǳǊǘƛƴƎǳƳƻ ǇŀǎƛǎƪƛǊǎǘȅƳŊΦ 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ ŀǇƛŜ ǎƪǳǊŘƻ ǇǊƛŜȌŀǎǘƛǎ ƛǊ ǇƻǾŜƛƪƣΣ ǘƻƪƣ ƪŀƛǇ ƴŜǘƻƭȅƎǳǎ ƛǑǘŜƪƭƛǽ ƛǊ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ǇŀǎƛǎƪƛǊǎǘȅƳŀǎΣ 

ƪƻƭƻƴƛȊŀŎƛƧŀΣ ƪƻƴŦƭƛƪǘŀƛΣ ƴŀǘǹǊŀƭƛǽ ǇŀǾƻƧǽ ǎǳƪŜƭƛŀƳƻǎ ƴŜƭŀƛƳŤǎ ƛǊ ƪƛǘƻǎ ƪƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘƻǎ ǎǳƪŜƭǘƻǎ ǇŀǎŜƪƳŤǎΣ ŀǇƭƛƴƪƻǎ 

ƴȅƪƛƳŀǎ ƛǊ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛƴŤǎ ƴŜƭŀƛƳŤǎ ōŜƛ ǎƻŎƛŀƭƛƴŤǎ ŀǇǎŀǳƎƻǎ ǎƛǎǘŜƳǽ ƛǊ ǇǊƛŜƳƻƴƛǽ ǘǊǹƪǳƳas. 

4. Besimokantysis suvokia kaip ekstremalus skurdas ir ekstremalus  turtingumas veikia pamatines ȌƳƻƎŀǳǎ ǘŜƛǎŜǎ ƛǊ 

poreikius. 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴőƛŀƧŀƳ ȅǊŀ ȌƛƴƻƳƻǎ ǎƪǳǊŘƻ ƳŀȌƛƴƛƳƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧƻǎ ƛǊ ǇǊƛŜƳƻƴŤǎΣ Ƨƛǎ ƎŜōŀ ŀǘǎƪƛǊǘƛ ǎǘȅƎƛǳƳƛ ǇŀǊŜƳǘŊ ƛǊ Ǝŀƭƛŀ 
ǇŀǊŜƳǘŊ ōǹŘǳǎ ǎǇǊŜƴŘȌƛŀƴǘ ǎƪǳǊŘƻ ǇǊƻōƭŜƳŊ. 

Socio-emociniai 
mokymosi tikslai 

1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ōŜƴŘǊŀŘŀǊōƛŀǳǘƛ ǎǳ ƪƛǘŀƛǎ ǎƛŜƪƛŀƴǘ ƣƎŀƭƛƴǘƛ ŀǎƳŜƴƛǎ ƛǊ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŜǎ keisti Ǝŀƭƛƻǎ ƛǊ ƛǑǘŜƪƭƛǽ 

paskirstymŊ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤƧŜ ƛǊ ǳȌ Ƨƻǎ ǊƛōǽΦ 

2. Besimokantysis geba atkreipti kitǽ ŘŤƳŜǎƣ ƣ ŜƪǎǘǊŜƳŀƭǽ ǎƪǳǊŘŊ ƛǊ ŜƪǎǘǊŜƳŀƭǽ ǘǳǊǘƛƴƎǳƳŊ ōŜƛ Ǉŀǎƪŀǘƛƴǘƛ ƣ sprendimus 

ƴǳƪǊŜƛǇǘŊ ŘƛŀƭƻƎŊΦ 

3. Besimokantysis geba ƧŀǳǘǊƛŀƛ ǊŜŀƎǳƻǘƛ ƣ skurdo problemŊ ōŜƛ ƛǑǊŜƛƪǑǘƛ ŜƳǇŀǘƛƧŊ ƛǊ ǎƻƭƛŘŀǊǳƳŊ ǎǳ ƴŜǘǳǊǘƛƴƎŀƛǎ 

ȌƳƻƴŤƳƛǎ ōŜƛ ǘŀƛǎ, ƪǳǊƛŜ ȅǊŀ ǇŀȌŜƛŘȌƛŀƳƻƧŜ ǇŀŘŤǘȅƧŜΦ 

4. Besimokantysis geba identifikuoti savo asmenines patirtis ir tendencingas nuostatas skurdo ŀǘȌǾƛƭƎƛǳ. 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƪǊƛǘƛǑƪŀƛ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ǎŀǾƻ ǇŀǘƛŜǎ ǾŀƛŘƳŜƴƣ ƛǑƭŀƛƪŀƴǘ ǇŀǎŀǳƭƛƴŜǎ ƴŜƭȅƎȅōŤǎ ǎǘǊǳƪǘǹǊŀǎΦ 

Elgsenos mokymosi 
tikslai 

1. Besimokantysis geba plŀƴǳƻǘƛΣ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴǘƛΣ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ƛǊ ŀǘƪŀǊǘƻǘƛ ǾŜƛƪǎƳǳǎΣ ƪǳǊƛŜ ǇǊƛǎƛŘŜŘŀ ǇǊƛŜ ǎƪǳǊŘƻ ƳŀȌƛƴƛƳƻΦ 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǾƛŜǑŀƛ ǊŜƛƪŀƭŀǳǘƛ ƛǊ ǊŜƳǘƛ ǎƻŎƛŀƭƛƴƣ ƛǊ ŜƪƻƴƻƳƛƴƣ ǘŜƛǎƛƴƎǳƳŊ ǎƪŀǘƛƴŀƴőƛŀǎ ǾȅǎǘȅƳƻǎƛ ƛǊ 
ƛƴǘŜƎǊŀǾƛƳƻ ǇƻƭƛǘƛƪŀǎΣ ǊƛȊƛƪƻǎ ƳŀȌƛƴƛƳƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀǎ ƛǊ ƪƻvos su skurdu veiksmus. 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ǾƛŜǘƛƴƛǽΣ Ǿŀƭǎǘȅōƛƴƛǽ ƛǊ ǘŀǊǇǘŀǳǘƛƴƛǽ ƣƳƻƴƛǽ ǎǇǊŜƴŘƛƳus, susijusius ǎǳ ǎƪǳǊŘƻ ƪǹǊƛƳǳ ƛǊ 

ƣǾŜƛƪƛƳǳΣ ŘŀƭȅǾŀǳǘƛ Ƨǽ ǇǊƛŤƳƛƳŜ ƛǊ ŘŀǊȅǘƛ ƧƛŜƳǎ ƣǘŀƪŊ 

4. Besimokantysis geba ŀǘǎƛȌǾŜƭƎǘƛ ƣ ǎƪǳǊŘƻ ƳŀȌƛƴƛƳo, socialinio teisingumo ir antikorupcinius aspektus savo 

vartojime. 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Ǉŀǎƛǹƭȅǘƛ ǎǇǊŜƴŘƛƳǳǎ, ǎƪƛǊǘǳǎ ǎǳ ǎƪǳǊŘǳ ǎǳǎƛƧǳǎƛǽ ǎƛǎǘŜƳƛƴƛǽ ǇǊƻōƭŜƳǽ ǎǇǊŜƴŘƛƳǳƛΦ 

 



~vietimo darniam vystymuisi tikslai: Mokymosi tikslai 
 

1. Mokymosi tikslai, skirti DVT pasiekti 
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[ŜƴǘŜƭŤ  Nr. 1.2.1b. aƻƪȅƳƻǎƛ ōǹŘǽ ƛǊ ƳŜǘƻŘǽ ǇŀǾȅȊŘȌiai skirti DVT м α{ǳƳŀȌƛƴǘƛ ǎƪǳǊŘŊά 

tŀǊǘƴŜǊȅǎőƛǽ ǘŀǊǇ ǎƪƛǊǘƛƴƎƻǎŜ Ǉŀǎŀǳƭƛƻ ǾƛŜǘƻǎŜ Ŝǎŀƴőƛǽ Ƴƻƪȅƪƭǽ ƛǊ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŜǘǽ ǎǳƪǹǊƛƳŀǎ όpƛŜǘǳƻǎŜ ƛǊ ǑƛŀǳǊŤƧŜΤ ǇƛŜǘǳƻǎŜ ƛǊ ǇƛŜǘǳƻǎŜύ 
 

LƴŦƻǊƳŀŎƛƴŤǎ ƪŀƳǇŀƴƛƧƻǎ ŀǇƛŜ ǎƪǳǊŘŊ ǾƛŜǘƛƴƛǳ ƛǊ Ǝƭƻōŀƭƛǳ ƭȅƎƛǳ  suplanavimas ir ƣgyvendinimas 

aƻƪǎƭŜƛǾƛǽ ƣƳƻƴŤǎΣ ǇŀǊŘǳƻŘŀƴőƛƻǎ ǎŊȌƛƴƛƴƎƻǎ ǇǊŜƪȅōƻǎ ǇǊƻŘǳƪǘǳǎ, ǎǳǇƭŀƴŀǾƛƳŀǎ ƛǊ ƣǎǘŜƛƎƛƳŀǎ 

Planavimas ir kartu su NVO, ǇǊƛǾŀőƛǳ ǎŜƪǘƻǊƛǳƳƛ ƛǊκŀǊ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴƛƴŤƳƛǎ ƎǊǳǇŤƳƛǎ vƛŜǘƛƴƛǽ ǇŀǎƭŀǳƎǽ ǎǳƪǹǊƛƳŀǎΣ ƪǳǊƛƻǎ ǇŀŘƛŘƛƴǘǽ nepasiturinőƛǽ 

ŀǎƳŜƴǽ mokymosƛ ƛǊκŀǊ ǳȌƛƳǘǳƳƻ ƎŀƭƛƳȅōesΣ  ǎǳƳŀȌƛƴǘǽ Ǒƛǽ ƎǊǳǇƛǽ ǇŀȌŜƛŘȌƛŀƳǳƳŊ ƣǾŀƛǊƛŜƳǎ ǇŀǾƻƧŀƳǎ ƛǊ ǇŀŘƛŘƛƴǘǽ Ƨǽ ƎŜōŤƧƛƳŊ ƎǊŜƛǘŀƛ ŀǘǎigauti.   

 
tŀǎƛǊƛƴƪǘǽ Ǒŀƭƛǽ όanalizuojant  ǎǇŀǳŘƻƧŜ ŀǊ ƛƴǘŜǊƴŜǘŜ ǇǊƛŜƛƴŀƳŊ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŊύ ŀǊ ǾƛŜǘƛƴƛƻ ƭȅƎƳŜƴǎ όƪŜƭƛŀǳƧŀƴǘ ƣ ŜƪǎƪǳǊǎƛƧŀǎΣ ƛƳant interviu ir pan.) 

ǎƪǳǊŘƻ ƛǊ ǘǳǊǘƻ ŀǘǾŜƧǽ ŀƴŀƭƛȊŤǎ ŀǘƭƛƪƛƳŀǎ 
 

Praktikos atlikimas ǎǳ ǎƪǳǊŘǳ ƪƻǾƻƧŀƴőƛƻǎŜ organizacijose  

Atlikite ǘȅǊƛƳŊΥ α!Ǌ ǎƪǳǊŘŀǎ ŘƛŘŤƧŀ, ŀǊ ƳŀȌŤƧŀΚά 

[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.1a. Temos, ǎƛǹƭƻƳƻǎ DVT м α{ǳƳŀȌƛƴǘƛ ǎƪǳǊŘŊά: 

{ƪǳǊŘƻ ŀǇƛōǊŤȌƛƳŀǎ 

PasaǳƭƛƴƛǎΣ Ǿŀƭǎǘȅōƛƴƛǎ ƛǊ ǾƛŜǘƛƴƛǎ ŜƪǎǘǊŜƳŀƭŀǳǎ ǎƪǳǊŘƻ ƛǊ ǘǳǊǘƛƴƎǳƳƻ ǇŀǎƛǎƪƛǊǎǘȅƳŀǎ ōŜƛ ǘƻ ǇǊƛŜȌŀǎǘȅǎ. 

 {ƻŎƛŀƭƛƴŤǎ ŀǇǎŀǳƎƻǎ ǎƛǎǘŜƳǽ ƛǊ ǇǊƛŜƳƻƴƛǽ ǎǾŀǊōŀ 

[ȅƎƛǽ ǘŜƛǎƛǽ ǎǾŀǊōŀ ŜƪƻƴƻƳƛƴƛŀƳǎ ƛǑǘŜƪƭƛŀƳǎ ōŜƛ ǇǊƛŤƧƛƳǳƛ ǇǊƛŜ ōŀȊƛƴƛǽ ǇŀǎƭŀǳƎǽΣ ȌŜƳŤǎ ƛǊ ƪƛǘǽ turto ŦƻǊƳǽ ƴǳƻǎŀǾȅōŤǎ ƛǊ ǾŀƭŘȅƳƻΣ ǇŀƭƛƪƛƳƻΣ 

ƴŀǘǹǊŀƭƛǽ ƛǑǘŜƪƭƛǽΣ ǘƛƴƪŀƳǽ ƴŀǳƧǽ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛƧǽ ƛǊ Ŧƛƴŀƴǎƛƴƛǽ, ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ƳƛƪǊƻŦƛƴŀƴǎǳǎΣ  ǇŀǎƭŀǳƎǽ  
 

{ƪǳǊŘƻΣ ƴŀǘǹǊŀƭƛǽ ǇŀǾƻƧǽΣ ƪƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘƻǎ ƛǊ ƪƛǘǽ ŜƪƻƴƻƳƛƴƛǽΣ ǎƻŎƛŀƭƛƴƛǽ ōŜƛ ŀǇƭƛƴƪƻǎ ǎǳƪǊŤǘƛƳǽ ƛǊ ƣǾȅƪƛǽ ǘŀǊǇǳǎŀǾƛƻ ǊȅǑȅǎ 
 

Sǳ ǎƪǳǊŘǳ ǎǳǎƛƧǳǎƛƻǎ ŘŀǊōƻ ǎŊƭȅƎƻǎΣ ǘƻƪƛƻǎ ƪŀƛǇ ŘŀǊōǳƻǘƻƧǳǎ ƛǑƴŀǳŘƻƧŀƴőƛƻǎ ƣƳƻƴŤǎΣ Ǿŀƛƪǽ ŘŀǊōŀǎ ƛǊ ǑƛǳƻƭŀƛƪƛƴŤ vŜǊƎƻǾŤ  

bŜǘǳǊǘƛƴƎǽ ƛǊ ǇŀȌŜƛŘȌƛŀƳƻƧŜ ǇŀŘŤǘȅƧŜ Ŝǎŀƴőƛǽ ȌƳƻƴƛǽ ŀǘǎǇŀǊǳƳŀǎ 

{ƪǳǊŘƻ ǇŀǎŜƪƳŤǎΣ ǘƻƪƛƻǎ ƪŀƛǇ ƴŜǇŀƪŀƴƪŀƳŀ ƳƛǘȅōŀΣ Ǿŀƛƪǽ ƛǊ Ƴƻǘƛƴǽ ƳƛǊǘƛƴƎǳƳas, nusikalstamumas ir prievarta 

.ŜƴŘǊŀŘŀǊōƛŀǾƛƳƻ ƪǹǊƛƳŀǎ 
 

Vietinio, valstybinio ir tarptautinio lygmens politikosΣ ǇŀǊŜƳǘƻǎ ǎƪǳǊŘƻ ƳŀȌƛƴƛƳƻ ƛǊ ƭȅőƛǽ ƪƭŀǳǎƛƳǽ sprendimui skirtomis strategijomis 



1. Mokymosi tikslai DVT pasiekti ~ǾƛŜǘƛƳƻ ŘŀǊƴƛŀƳ ǾȅǎǘȅƳǳƛǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛΥ aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 
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 1.2.2. DVT 2 | {ǳƳŀȌƛƴǘƛ ōŀŘŊ | tŀƴŀƛƪƛƴǘƛ ōŀŘŊΣ ǳȌǘƛƪǊƛƴǘƛ ŀpsirǹǇƛƴƛƳŊ Ƴŀƛǎǘǳ ƛǊ 

ƎŜǊŜǎƴť ƳƛǘȅōŊΣ ǎƪŀǘƛƴǘƛ ŘŀǊƴǽ ȌŜƳŤǎ ǹƪƣ 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ мΦнΦнΦ aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ DVT н αSumaȌƛƴǘƛ ōŀŘŊά 

tŀȌƛƴǘƛƴƛŀƛ 
mokymosi tikslai 

1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴőƛŀƧŀƳ ȌƛƴƻƳŀ ŀǇƛŜ ōŀŘŊ ƛǊ ƴŜǇŀƪŀƴƪŀƳŊ ƳƛǘȅōŊ ōŜƛ Ƨǽ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴƛǳǎ ŦƛȊƛƴƛǳǎ ƛǊ ǇǎƛŎƘƻƭƻƎƛƴƛǳǎ 

padaǊƛƴƛǳǎ ȌƳƻƎŀǳǎ ǎǾŜƛƪŀǘŀƛ ōŜƛ ŀǇƛŜ ǎǇŜŎƛŦƛƴŜǎ ǇŀȌŜƛŘȌƛŀƳŀǎ ƎǊǳǇŜǎΦ 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴőƛŀƧŀƳ ȅǊŀ ȌƛƴƻƳƛ bado ir nepakankamos mitybos masto ir pasiskirstymo vietiniu, valstybiniu ir 

pasauliniu mastu dabartiniai ir istoriniai duomenys. 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴőƛŀƧŀƳ ȅǊŀ ȌƛƴƻƳƛ ǇŀƎǊƛƴdiniai ōŀŘŊ ƭŜƳƛŀƴǘȅǎ ǾŜƛƪǎƴƛŀƛ ƛǊ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴŤǎ jo ǇǊƛŜȌŀǎǘȅǎ ŀǎƳŜƴƛƴƛŀƳŜΣ 

vietiniame, valstybiniame ir pasauliniame lygmenyse. 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴőƛŀƧŀƳ ȅǊŀ ȌƛƴƻƳƛ darnŀǳǎ ȌŜƳŤǎ ǹƪƛƻ ǇǊƛƴŎƛǇŀƛΣ Ƨƛǎ ǘŀƛǇ Ǉŀǘ ǎǳǇǊŀƴǘŀΣ ƪŀŘ ƧǳǊƛŘƛǑƪŀƛ ƣǘǾƛǊǘƛƴǘŀ teisŤ 

ƣ ȌŜƳŤǎ ƴǳƻǎŀǾȅōť ȅǊŀ ōǹǘƛƴŀ ǎŊƭȅƎŀ ȌŜƳŤǎ ŘƛǊōƛƳǳƛΦ 

5. Besimokantysis supranta darnŀǳǎ ȌŜƳŤǎ ǹƪƛƻ ǎǾŀǊōŊ kovoje su badu ir nepakankama mityba pasauliniu 

Ƴŀǎǘǳ ōŜƛ Ȍƛƴƻ ŀǇƛŜ ƪƛǘŀǎ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀǎΣ ǎƪƛǊǘŀǎ ƪƻǾŀƛ ǎǳ badu, nepakankama bei netinkama mityba. 

Socio-emociniai 
mokymosi tikslai 

1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Řƛǎƪǳǘǳƻǘƛ ŀǇƛŜ ǇǊƻōƭŜƳŀǎ ƛǊ ǊȅǑƛǳǎ ǘŀǊǇ ƪƻǾƻǎ ǎǳ badu ir darnŀǳǎ ȌŜƳŤǎ ǹƪƛƻ ǎƪŀǘƛƴƛƳƻ 

bei mitybos gerinimo. 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ōŜƴŘǊŀŘŀǊōƛŀǳǘƛ ǎǳ ƪƛǘŀƛǎ ǎƛŜƪƛŀƴǘ Ǉŀǎƪŀǘƛƴǘƛ ƛǊ ƣƎŀƭƛƴǘƛ juos kovoti su badu bei skatinti 

darnǽ ȌŜƳŤǎ ǹƪƣ ōŜƛ ƎŜǊŜǎƴť ƳƛǘȅōŊΦ 

3. Besimokantysis geba sukurti pasaulio be bado ƛǊ ƴŜǇŀƪŀƴƪŀƳƻǎ Ƴƛǘȅōƻǎ ǾƛȊƛƧŊΦ 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ǎŀǾƻ Ǉŀőƛǽ ǾŜǊǘȅōŜǎ ōŜƛ ǎǳǇǊŀǎǘƛ skirtingas  ǾŜǊǘȅōŜǎΣ ǇƻȌƛǹǊƛǳǎ ƛǊ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀǎ 

kovos su badu ir nepakankama mityba bei darnŀǳǎ ȌŜƳŤǎ ǹƪƛƻ ǾȅǎǘȅƳƻ ŀǎǇŜƪǘǳ. 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Ƨŀǳǎǘƛ ŜƳǇŀǘƛƧŊΣ ŀǘǎŀƪƻƳȅōť ǇǊƛŜǑ ȌƳƻƴes, ƪŜƴőƛŀƴőƛǳǎ nuo bado ir nepakankamos 

mitybos, bei solidarizuotis su jais. 

Elgsenos mokymosi 
tikslai 

1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ƛǊ ŀǘƭƛƪǘƛ ǾŜƛƪǎƳǳǎ ŀǎƳŜƴƛǑƪŀi ir vietiniu mastu kovojant su badu ir skatinant 

darnǽ ȌŜƳŤǎ ǹƪƣΦ 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛΣ ŘŀƭȅǾŀǳǘƛ ƛǊ ŘŀǊȅǘƛ ǇƻǾŜƛƪƣ ǇǊƛƛƳŀƴǘ ǎǇǊŜƴŘƛƳǳǎΣ ǎǳǎƛƧǳǎƛǳǎ ǎǳ ǾƛŜǑƻǎƛƻƳƛǎ 
politikomis, skirtomis kovai su badu ir nepakankama mityba bei darnŀǳǎ ȌŜƳŤǎ ǹƪƛƻ ǎkatinimu. 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ǎǳ ǾƛŜǘƛƴƛǽΣ Ǿŀƭǎǘȅōƛƴƛǽ ƛǊ ǘŀǊǇǘŀǳǘƛƴƛǽ ƣƳƻƴƛǽ ǾŀƭŘȅƳƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧƻƳƛǎ ǎǳǎƛƧǳǎƣ 
ǎǇǊŜƴŘƛƳǽΣ ǎƪƛǊǘǽ ƪƻǾŀƛ ǎǳ ōŀŘǳ ƛǊ ƴŜǇƛƭƴŀǾŜǊǘŜ Ƴƛǘȅōŀ ōŜƛ darnŀǳǎ ȌŜƳŤǎ ǹƪƛƻ ǎƪŀǘƛƴƛƳǳΣ ǇǊƛŤƳƛƳŊΣ 

ŘŀƭȅǾŀǳǘƛ ƧŀƳŜ ƛǊ ŘŀǊȅǘƛ ƧŀƳ ǇƻǾŜƛƪƣΦ 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƪǊƛǘƛǑƪŀƛ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ǎŀǾƻ ƪŀƛǇ Ǉŀǎŀǳƭƛƻ ǇƛƭƛŜőƛƻ ǾŀƛŘƳŜƴƣ ƪƻǾƻƧŜ ǎǳ badu. 

5. Besimokantysis geba pakeisti savo gamybos ir vartojimo ƣǇǊƻőƛǳǎ ǘŀƳΣ ƪŀŘ ǇǊƛǎƛŘŤǘǽ ǇǊƛŜ ƪƻǾƻǎ ǎǳ badu ir 

ǎƪŀǘƛƴǘǽ darnǽ ȌŜƳŤǎ ǹƪƣΦ 

 



~vietimo darniam vystymuisi tikslai: Mokymosi tikslai 
 

1. Mokymosi tikslai, skirti DVT pasiekti 
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[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.2a.  ¢ŜƳƻǎ ǎƛǹƭƻƳƻǎ DVT н α{ǳƳŀȌƛƴǘƛ ōŀŘŊά 

Bado ir nepakankamos Ƴƛǘȅōƻǎ ŀǇƛōǊŤȌƛƳŀǎ 

DǊǳǇŤǎΣ ƪǳǊƛƻǎ ȅǊŀ ƛǘƛƴ ǇŀȌŜƛŘȌƛŀƳƻǎ bado ir nepakankamos mitybos ǇƻȌƛǹǊƛǳ 
 

Pagrindiniai ōŀŘŊ ƛǊ ƴŜǇŀƪŀƴƪŀƳŊ ƳƛǘȅōŊ ǎǳƪŜƭƛŀƴǘȅǎ ǾŜƛƪǎƴƛŀƛ ōŜƛ ǇǊƛŜȌŀǎǘȅǎΣ tame tarpe ir ryǑys tarp klimato kaitos, maisto 

ǎŀǳƎǳƳƻ ƛǊ ȌŜƳŤǎ ƪƻƪȅōŤǎ ǇǊŀǎǘŤƧƛƳƻ 
 

Bado ƛǊ ƴŜǇŀƪŀƴƪŀƳƻǎ Ƴƛǘȅōƻǎ ǇŀǎŜƪƳŤǎ ȌƳƻƴƛǽ ǎǾŜƛƪŀǘŀƛ ōŜƛ ƎŜǊƻǾŜƛΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ǘƻƪƛŀǎ ǇǊŀƪǘƛƪŀǎ ƪŀƛǇ ƳƛƎǊŀŎƛƧŀ ƛǊ 

prisitaikymas 
 

CƛȊƛƴŤΣ ŜƳƻŎƛƴŤ ƛǊ ǎƻŎƛƻ-ƪǳƭǘǹǊƛƴŤ Ƴŀƛǎǘƻ ŦǳƴƪŎƛƧŀ 

Bado ir maisto pertekliaus santykisΣ ǾƛǊǑǎǾƻǊƛs ƛǊ Ƴŀƛǎǘƻ ǑǾŀƛǎǘȅƳas 

Pasaulinis maistas ς ƛƳǇƻǊǘŀǎΣ ŜƪǎǇƻǊǘŀǎΣ ǇǊŜƪƛƴƛŀƛ ǇŀǎŤƭƛŀƛΣ ǘŀǊǇǘŀǳǘƛƴƛŀƛ ƳƻƪŜǎőƛŀƛΣ ǎǳōǎƛŘƛƧƻǎΣ ǇǊŜƪȅōƻǎ ǎƛǎǘŜƳƻǎΣ 

ƎŜƴŜǘƛǑƪŀƛ ƳƻŘƛŦƛƪǳƻǘǽ ƻǊƎŀƴƛȊƳǽ όDahύ ƴŀǳŘƻƧƛƳƻ privalumai, rizikos ir su tuƻ ǎǳǎƛƧť ƛǑǑǹƪƛŀƛ 
 

LƴǎǘƛǘǳŎƛƧƻǎ ƛǊ ƧǳŘŤƧƛƳŀƛΣ ƪǳǊƛŜ ȅǊŀ ǎǳǎƛƧť ǎǳ badu ir darnƛǳ ȌŜƳŤǎ ǹƪƛǳΣ ǘƻƪƛƻǎ ƪŀƛǇ W¢ Ƴŀƛǎǘƻ ƛǊ ȌŜƳŤǎ ǹƪƛƻ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧŀ όC!hύΣ 

αCƻƻŘǿŀǘŎƘάΣ α{ƭƻǿ CƻƻŘάΣ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴƛƴƛǎ ȌŜƳŤǎ ǹƪƛǎΣ ǘŀǊǇǘŀǳǘƛƴƛǎ ƧǳŘŤƧƛƳŀǎ α±ƛŀ /ŀƳǇŜǎƛƴŀά ƛǊ ƪǘΦ 
 

Darnaus ȌŜƳŤǎ ǹƪƛƻ ǎŊǾƻƪŀ ƛǊ ǇǊƛƴŎƛǇŀƛΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ŀǘǎǇŀǊǳƳƻ ƪƭƛƳŀǘǳƛ ǇǊŀƪǘƛƪŀǎΣ ŜƪƻƭƻƎƛƴƣ ǹƪƛƴƛƴƪŀǾƛƳŊΣ ōƛƻŘƛƴŀƳƛƴƣ 

ǹƪƛƴƛƴƪŀǾƛƳŊΣ ǎŀǾŀǊŀƴƪƛǑƪŊ ǹƪƣ ōŜƛ ŀƎǊƻ-ƳƛǑƪƛƴƛƴƪȅǎǘť 
 

{ŤƪƭǽΣ ŀǳƎŀƭǽ ƛǊ ƎȅǾǹƴǽ ōƛƻƭƻƎƛƴŤ ƣǾŀƛǊƻǾŤΣ ȅǇŀő ƭȅƎƛƴŀƴǘ ǎǳ ƭŀǳƪƛƴŤƳƛǎ ǊǹǑƛƳƛǎ 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.2b. aƻƪȅƳƻǎƛ ōǹŘǽ ƛǊ ƳŜǘƻŘǽ ǇŀǾȅȊŘȌƛŀƛ ǎƪƛǊǘƛ DVT н α{ǳƳŀȌƛƴǘƛ ōŀŘŊά 

tŀȌŀƛǎƪƛǘŜ ǾŀƛŘƳŜƴǽ ȌŀƛŘƛƳŊ, kuriame smulkieji gamintojai ir didelŤs bendrovŤs veikia ǇŀǎŀǳƭƛƴŤƧŜ ǊƛƴƪƻƧŜΣ veikiamoje 

ƳƻƪŜǎőƛǽ, subsidijǽ, tarifǽ, kvotǽ ir pan. 

 
±ƛŜǘƛƴƛǽ ƛǊ Ǿŀƭǎǘȅōƛƴƛǽ Ƴŀƛǎǘƻ ƎŀƳȅōƻǎ ƛǊ ǾŀǊǘƻƧƛƳƻ ǎƛǎǘŜƳǽ ƛǊκŀǊ ƎŀƳǘƛƴƛǽ ǇŀǾƻƧǽ ƛǊ ǎǘƛŎƘƛƴƛǽ ƴŜƭŀƛƳƛǽ Ƴŀƛǎǘƻ ƎŀƳȅōƻǎ 

ǎƛǎǘŜƳƻǎŜ ǎŎŜƴŀǊƛƧǽ ǎǳƪǹǊƛƳŀǎ ƛǊ ŀƴŀƭƛȊŤ 

 
tŀƪŀƴƪŀƳǽ ƛǊ ƴŜǇŀƪŀƴƪŀƳǽ ǾƛŜǑǽƧǽ Ǉƻƭƛǘƛƪǽ ŀǊ ƣƳƻƴƛǽ ǾŀƭŘȅƳƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧǽΣ ǎƪƛǊǘǽ ƪƻǾŀƛ ǎǳ ōŀŘǳΣ Ƴŀƛǎǘƻ ǑǾaistymo 

ƳŀȌƛƴƛƳǳƛ ir darnŀǳǎ ȌŜƳŤǎ ǹƪƛƻ ǎƪŀǘƛƴƛƳǳƛ, ŀǘǾŜƧǽ ǘȅǊƛƳƻ ŀƴŀƭƛȊƛǽ ŀǘƭƛƪƛƳŀǎ 

 
hǊƎŀƴƛȊǳƻƪƛǘŜ ŜƪǎƪǳǊǎƛƧŀǎ ƛǊ ƪŜƭƛƻƴŜǎ ƣ ǾƛŜǘŀǎΣ ƪǳǊƛƻǎŜ ǇǊŀƪǘƛƪǳƻƧŀƳŀǎ darnǳǎ ȌŜƳŤǎ ǹƪƛǎ 
  

Sekite Ƴŀƛǎǘƻ ƪŜƭƛƻƴť ƴǳƻ ǹƪƛƻ ƛƪƛ ƭŤƪǑǘŤǎ ς ŀǳƎƛƴƛƳŀǎΣ ŘŜǊƭƛŀǳǎ ƴǳŤƳƛƳŀǎ ƛǊ Ƴŀƛǎǘƻ ǇŀǊǳƻǑƛƳŀǎΣ ǇǾȊΦ ƳƛŜǎǘƻ ŀǊ Ƴƻƪȅƪƭƻǎ 

ǎƻŘƛƴƛƴƪȅǎǘŤǎ ǇǊƻƧŜƪǘŀƛ 

UǘǊŀǳƪƛǘŜ moksleivius ƣ ǾŜƛƪƭŊΣ ƪǳǊƛŀ ǎƛŜƪƛŀƳŀ ǇŜǊǘŜƪƭƛƴƣ maiǎǘŊ ǇŜǊŘǳƻǘƛ ȌƳƻƴŤƳǎΣ ƪǳǊƛŜƳǎ Ƨƻ ǘǊǹƪǎǘŀ  

!ǘƭƛƪƛǘŜ Ƴŀƛǎǘƻ ƎȅǾŀǾƛƳƻ Ŏƛƪƭƻ ŀƴŀƭƛȊť όD/!ύ 

 



1. Mokymosi tikslai DVT pasiekti ~ǾƛŜǘƛƳƻ ŘŀǊƴƛŀƳ ǾȅǎǘȅƳǳƛǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛΥ aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 
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       1.2.3. DVT 3 | Gera sveƛƪŀǘŀ ƛǊ ƎŜǊƻǾŤ μ 
 

 ¦ȌǘƛƪǊƛƴǘƛ ǎǾŜƛƪŊ ƎȅǾŜƴƛƳŊ ƛǊ ǎƪŀǘƛƴǘƛ Ǿƛǎǽ ŀƳȌƛŀǳǎ ƎǊǳǇƛǽ ƎŜǊƻǾť 
 

[ŜƴǘŜƭŤ мΦнΦоΦ DVT о αDŜǊŀ ǎǾŜƛƪŀǘŀ ƛǊ ƎŜǊƻǾŤά ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 

tŀȌƛƴǘƛƴƛŀƛ mokymosi 
tikslai 

1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ ǎǾŜƛƪŀǘƻǎΣ ƘƛƎƛŜƴƻǎ ƛǊ ƎŜǊƻǾŤǎ ǎŊǾƻƪŀǎ bei gali jas kriǘƛǑƪŀƛ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ƭȅǘƛŜǎ 

ǊŜƛƪǑƳŤǎ ǎǾŜƛƪŀǘƻƧŜ ƛǊ ƎŜǊƻǾŤs svarbos ǎǳǾƻƪƛƳŊΦ 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ Ŧŀƪǘǳǎ ƛǊ ŘǳƻƳŜƴƛǎ ŀǇƛŜ ǇŀǾƻƧƛƴƎƛŀǳǎƛŀǎ ǳȌƪǊŜőƛŀƳŀǎ ƛǊ ƴŜǳȌƪǊŜőƛŀƳŀǎ ƭƛƎŀǎ bei labiausiai 

ligǽ, sutrikimǽ ƛǊ ƴŜƴŀǘǹǊŀƭƛƻǎ ƳƛǊǘƛŜǎ ǇŀȌŜƛŘȌƛŀƳŀǎ grupes ir regionus. 

3. Besimokantysis supranta socio-politinius ir ekonominiuǎ ǎǾŜƛƪŀǘƻǎ ƛǊ ƎŜǊƻǾŤǎ ŀǎǇŜƪǘǳǎΣ Ȍƛƴƻ ŀǇƛŜ ǊŜƪƭŀƳƻǎ 

ǇƻǾŜƛƪƣ bei strategijas, ǎƪŀǘƛƴŀƴőƛŀǎ ǎǾŜƛƪŀǘŊ ƛǊ ƎŜǊƻǾťΦ 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǾƻƪƛŀ ǇǊƻǘƛƴŤǎ ǎǾŜƛƪŀǘƻǎ ǎǾŀǊōŊΦ .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǇǊŀƴǘŀ ƴŜƛƎƛŀƳŊ ǘƻƪƛƻ ŜƭƎŜǎƛƻ ƪŀƛǇ 

ƪǎŜƴƻŦƻōƛƧŀΣ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀŎƛƧŀ ƛǊ Ǉŀǘȅőƛƻǎ ǇƻǾŜƛƪƣ ǇǎƛŎƘƛƴŜƛ ǎǾŜƛƪŀǘŀƛ ƛǊ ŜƳƻŎƛƴŜƛ ƎŜǊƻǾŜƛ ōŜƛ ǇǊƛƪƭŀǳǎƻƳȅōŤs nuo 

ŀƭƪƻƘƻƭƛƻΣ ǘŀōŀƪƻ ƛǊ ƪƛǘǽ ƴŀǊƪƻǘƛƪǽ ȌŀƭŊ sveikatai ir gerovei. 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ ǊŜƛƪƛŀƳŀǎ ǇǊŜǾŜƴŎƛƧƻǎ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀǎΣ ǳƎŘŀƴőƛŀǎ ƎŜǊŊ ŦƛȊƛƴť ƛǊ ǇǊƻǘƛƴť ǎǾŜƛƪŀǘŊ ōŜƛ ƎŜǊƻǾťΣ 

ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ǎŜƪǎǳŀƭƛƴť ƛǊ ǊŜǇǊƻŘǳƪŎƛƴť ǎǾŜƛƪŀǘŊΣ ǘŀƛǇ Ǉŀǘ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŊ ŀǇƛŜ ŀƴƪǎǘȅǾŊƧƣ ǇŜǊǎǇŤƧƛƳŊ ƛǊ ǊƛȊƛƪƻǎ 

ƳŀȌƛƴƛƳŊΦ 

Socio-emociniai mokymosi 
tikslai 

1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ōŜƴŘǊŀǳǘƛ ǎǳ ǎŜǊƎŀƴőƛŀƛǎ ȌƳƻƴŤƳƛǎΣ Ƨŀǳǎǘƛ ƧƛŜƳǎ ŜƳǇŀǘƛƧŊ ŘŤƭ Ƨǽ ǇŀŘŤǘƛŜǎ ƛǊ ƧŀǳǎƳǽΦ 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Řƛǎƪǳǘǳƻǘƛ ŀǇƛŜ ǎǾŜƛƪŀǘƻǎ ǇǊƻōƭŜƳŀǎΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ǎŜƪǎǳŀƭƛƴť ƛǊ ǊŜǇǊƻŘǳƪŎƛƴť ǎǾŜƛƪŀǘŊ bei 

ƎŜǊƻǾťΣ ȅǇŀő argumentuoti ǘŜƛƎƛŀƳŊ ǇǊŜǾŜƴŎƛƴƛǽ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧǽ ƴŀǳŘƻƧƛƳƻ ǇƻǾŜƛƪƣ ǎǾŜƛƪŀǘƻǎ ƛǊ ƎŜǊƻǾŤǎ ǎƪŀǘƛƴimui. 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǇŀŘǊŊǎƛƴǘƛ ƪƛǘǳǎ ŀǇǎƛǎǇǊťǎǘƛ ƛǊ ƛƳǘƛǎ ǾŜƛƪǎƳǽ Ǉŀǎƛǎŀƪŀƴǘ ǳȌ Ǿƛǎǽ ǎǾŜƛƪŀǘŊ ƛǊ ƎŜǊƻǾťΦ 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǎǳŦƻǊƳǳƻǘƛ ǾƛǎŀǇǳǎƛǑƪŊ ǎǾŜƛƪƻ ƎȅǾŜƴƛƳƻ ƛǊ ƎŜǊƻǾŤǎ ǎǳǾƻƪƛƳŊ ōŜƛ ƛǑŀƛǑƪƛƴǘƛ ǎǳǎƛƧǳǎƛŀǎ 
vertybes, pƻȌƛǹǊƣ ƛǊ ƣǎƛǘƛƪƛƴƛƳǳǎΦ 

5. Besimƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǎǳŦƻǊƳǳƻǘƛ ŀǎƳŜƴƛƴƣ ƣǎƛǇŀǊŜƛƎƻƧƛƳŊ ǇǳƻǎŜƭŤƧŀƴǘ ǎŀǾƻΣ ǎŀǾƻ ǑŜƛƳƻǎ ƛǊ ƪƛǘǽ ǎǾŜƛƪŀǘŊ ƛǊ 
ƎŜǊƻǾťΣ 

ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ǎǾŀǊǎǘȅƳǳǎ ŀǇƛŜ ǎŀǾŀƴƻǊƛǑƪŊ ŀǊ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭǽ ŘŀǊōŊ ǎǾŜƛƪŀǘƻǎ ƛǊ ǎƻŎƛŀƭƛƴŤǎ ǇǊƛŜȌƛǹǊƻǎ ǎǊƛǘȅǎŜΦ 

Elgsenos mokymosi tikslai 1. Besimokantysis geōŀ ƣǘǊŀǳƪǘƛ ǎǾŜƛƪŀǘƻǎ ǇǳƻǎŜƭŤƧƛƳƻ ǾŜƛƪƭŊ ƣ ǎŀǾƻ ƪŀǎŘƛŜƴť ōǳƛǘƣΦ 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǇƭŀƴǳƻǘƛΣ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴǘƛΣ ǾŜǊǘƛƴǘƛ ƛǊ pritaikyti ǎǾŜƛƪŀǘŊΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ǎŜƪǎǳŀƭƛƴť ƛǊ ǊŜǇǊƻŘǳƪŎƛƴťΣ 

ōŜƛ ƎŜǊƻǾť ǇǳƻǎŜƭŤƧŀƴőƛŀǎ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀǎ ǎŀǳΣ ǎŀǾƻ ǑŜƛƳŀƛ ƛǊ ƪƛǘƛŜƳǎΦ 

3. Besimokantyǎƛǎ ƎŜōŀ ǇŀǎǘŜōŤǘƛ, kad ƪƛǘƛŜƳǎ ȅǊŀ ǊŜƛƪŀƭƛƴƎŀ ǇŀƎŀƭōŀΣ ǘŀƛǇ Ǉŀǘ ǎǘŜƴƎƛŀǎƛ ǇŀŘŤǘƛ ǎŀǳ ƛǊ ƪƛǘƛŜƳǎΦ 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǾƛŜǑŀƛ ǇŀǊŜƛƪŀƭŀǳǘƛ ƛǊ ǇŀǊŜƳǘƛ ǇƻƭƛǘƛƪǽΣ ǎƪŀǘƛƴŀƴőƛǽ ǎǾŜƛƪŀǘŊ ƛǊ ƎŜǊƻǾťΣ ƪǹǊƛƳŊΦ 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Ǉŀǎƛǹƭȅǘƛ ōǹŘǳǎ ǎǇǊťǎǘƛ ƎŀƭƛƳƛŜƳǎ ƪƻƴŦƭƛƪǘŀƳǎ ǘŀǊǇ ǾƛŜǑƻƧƻ ƛƴǘŜǊŜǎƻ ǎƛǹƭȅǘƛ Ǿŀƛǎǘǳǎ ǳȌ 

ǇǊƛŜƛƴŀƳŊ ƪŀƛƴŊ ƛǊ ǇǊƛǾŀǘŀǳǎ ŦŀǊƳŀŎƛƧƻǎ ǇǊŀƳƻƴŤǎ ƛƴǘŜǊŜǎƻΦ 

 



~vietimo darniam vystymuisi tikslai: Mokymosi tikslai 
 

1. Mokymosi tikslai, skirti DVT pasiekti 
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[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.3a. Temos, ǎƛǹƭƻƳƻǎ DVT о αDŜǊŀ ǎǾŜƛƪŀǘŀ ƛǊ ƎŜǊƻǾŤά 

tŀǾƻƧƛƴƎƻǎ ǳȌƪǊŜőƛŀƳƻǎ ƛǊ ƴŜǳȌƪǊŜőƛŀƳƻǎ ƭƛƎƻǎ. 

 

tŀȌŜƛŘȌƛŀƳǽ ƎǊǳǇƛǽ ǎǾŜƛƪŀǘƻǎ ǇǊƻōƭŜƳƻǎ ǇŀőƛǳƻǎŜ ǇŀȌŜƛŘȌƛŀƳƛŀǳǎƛǳƻǎŜ ǊŜƎƛƻƴǳƻǎŜ bei suvokimas, ƪŀƛǇ ƭȅőƛǽ ƴŜƭȅƎȅōŤ Ǝŀƭƛ 

ǇŀǾŜƛƪǘƛ ǎǾŜƛƪŀǘŊ ƛǊ ƎŜǊƻǾť. 

 
¢ƛŜǎƛƻƎƛƴŤǎ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧƻǎ, ǎƪŀǘƛƴŀƴőƛƻǎ ǎǾŜƛƪŀǘŊ ƛǊ ƎŜǊƻǾťΣ ǇǾȊΦ ǾŀƪŎƛƴƻǎΣ ǎǾŜƛƪŀǎ ƳŀƛǎǘŀǎΣ ŦƛȊƛƴƛǎ ƭŀǾƛƴƛƳŀǎΣ ǇǎƛŎƘƛƴŤ ǎǾeikata, 

ƳŜŘƛŎƛƴƛƴŤǎ ƪƻƴǎǳƭǘŀŎƛƧƻǎΣ ǑǾƛŜǘƛƳŀǎΣ ǑǾƛŜǘƛƳŀǎ ŀǇƛŜ ǎŜƪǎǳŀƭƛƴť ƛǊ ǊŜǇǊƻŘǳƪŎƛƴť ǎǾŜƛƪŀǘŊΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ƳƻƪȅƳŊ ŀǇƛŜ ŀǇǎŀǳƎŊ ƴǳƻ 

ƴŤǑǘǳƳƻ ƛǊ ǎŀǳƎǽ ǎŜƪǎŊ. 

 
bŜǘƛŜǎƛƻƎƛƴŤǎ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧƻǎ όǾƛǎǳƻƳŜƴŤǎ ǎǾŜƛƪŀǘŀύ, ǎƪƛǊǘƻǎ ǎǾŜƛƪŀǘŀƛ ƛǊ ƎŜǊƻǾŜƛΥ ǇǾȊΦ ǇƻƭƛǘƛƴŤǎ ǇǊƻƎǊamos, skirtos sveikatos 

ŘǊŀǳŘƛƳǳƛΣ ǇǊƛŜƛƴŀƳƻƳǎ Ǿŀƛǎǘǽ ƪŀƛƴƻƳǎΣ ǎǾŜƛƪŀǘƻǎ ǇŀǎƭŀǳƎƻƳǎΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ǎŜƪǎǳŀƭƛƴŤǎ ƛǊ ǊŜǇǊƻŘǳƪŎƛƴŤǎ ǎǾŜƛƪŀǘƻǎ ǇǊƛŜȌƛǹǊƻǎ 

ǇŀǎƭŀǳƎŀǎΣ ƴŀǊƪƻǘƛƪǽ ǇǊŜǾŜƴŎƛƧŀƛΣ Ȍƛƴƛǽ ƛǊ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛƧǽ ǇŜǊŘŀǾƛƳǳƛΣ ǘŀǊǑƻǎ ƳŀȌƛƴƛƳǳƛ ōŜƛ ŀƴƪǎǘȅǾŀƳ ǇŜǊǎǇŤƧƛƳǳƛ ir rizikos 

ƳŀȌƛƴƛƳǳƛ. 

 
CƛƭƻǎƻŦƛƴŤ ƛǊ ŜǘƛƴŤ ƎȅǾŜƴƛƳƻ ƪƻƪȅōŤǎΣ ƎŜǊƻǾŤǎ ƛǊ ƭŀƛƳŤǎ ǎŊǾƻƪƻǎ. 

 {ŜƪǎǳŀƭƛƴŤǎ ƛǊ ǊŜǇǊƻŘǳƪŎƛƴŤǎ ǎǾŜƛƪŀǘƻǎ ǑǾƛŜǘƛƳŀǎΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ǑŜƛƳƻǎ ǇƭŀƴŀǾƛƳŊ. 

5ƛǎƪǊƛƳƛƴǳƻƧŀƴǘƛǎ ǇƻȌƛǹǊƛǎ ƣ ȌƳƻƴŜǎ ǎŜǊƎŀƴőƛǳǎ ¿L±Σ ƪƛǘƻƳƛǎ ƭƛƎƻƳƛǎ ŀǊ su protiniais sutrikimais.  

YŜƭƛǽ ŜƛǎƳƻ ƣǾȅƪƛŀƛ. 

tŜǊ ŘƛŘŜƭƛǎ ǎǾƻǊƛǎ ƛǊ ǾƛǊǑǎǾƻǊƛǎΣ ƴŜǇŀƪŀƴƪŀƳŀǎ ŦƛȊƛƴƛǎ ŀƪǘȅǾǳƳŀǎ ƛǊ ƴŜǎǾŜƛƪŀǎ ƳŀƛǎǘŀǎΦ 

 
/ƘŜƳƛƴŤǎ ƳŜŘȌƛŀƎƻǎΣ ƻǊƻΣ ǾŀƴŘŜƴǎ ƛǊ ȌŜƳŤǎ ǘŀǊǑŀ. 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.3b. aƻƪȅƳƻǎƛ ōǹŘǽ ƛǊ ƳŜǘƻŘǽ ǇŀǾȅȊŘȌƛŀƛ, skirti DVT о αDŜǊŀ ǎǾŜƛƪŀǘŀ ƛǊ ƎŜǊƻǾŤά 

UǊŜƴƪƛǘŜ ƳƛŜǎǘŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƴƣ ǎǘŜƴŘŊΣ ǇǾȊΦ ŀǇƛŜ αtŀǎŀǳƭƛƴť !L5{ ŘƛŜƴŊά όƎǊǳƻŘȌƛƻ мύ. 

 

¿ƛǹǊŤƪƛǘŜ ǾŀƛȊŘƻ ƣǊŀǑǳǎ, ǇǊƻǇŀƎǳƻƧŀƴőƛǳǎ ǎǾŜƛƪŊ ŜƭƎŜǎƣ όǇǾȊΦ ǇǊŜȊŜǊǾŀǘȅǾƻ ƴŀǳŘƻƧƛƳŀǎ ǎŀǳƎŜǎƴƛŀƳ ǎŜƪǎǳƛΣ ǎŀƪȅƳŀǎ αbŜά ƪŀƛ 

ǎƛǹƭƻƳŀ ƴŀǊƪƻǘƛƪǽΧύ. 

 
5ŀƭȅǾŀǾƛƳŀǎ ŜǘƛƴŤǎΣ ŀƴŀƭƛȊǳƻƧŀƳƻǎƛƻǎ ŜǎŤ ǊŀǑȅƳŜ ƛǊκŀǊ ŘƛǎƪǳǎƛƧƻǎŜ ŀǇƛŜ ǘŀƛ, ƪŊ ǊŜƛǑƪƛŀ ƎȅǾŜƴǘƛ ǎǾŜƛƪŀƛ ƛǊ ƎŜǊŀƛ Ƨŀǳǎtis 

 
tŀǇǊŀǑȅƪƛǘŜΣ ƪŀŘ ǎǳƴƪƛƻƳƛǎ ƭƛƎƻƳƛǎ ǎŜǊƎŀƴǘȅǎ aǊ ǇǊƛƪƭŀǳǎƻƳƛ ƴǳƻ ƴŀǊƪƻǘƛƪǽ ŀǎƳŜƴȅǎ ǇŀǎƛŘŀƭƛƴǘǽ ǎŀǾƻ ƛǎǘƻǊƛƧƻƳƛǎ 

 

tǊŀƪǘƛƴƛǽ ǳȌǎƛŤƳƛƳǽ apie sveikatos puoseƭŤƧƛƳŊ ƛǊ ƭƛƎǽ ǇǊŜǾŜƴŎƛƧƻǎ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀǎ ƻǊƎŀƴƛȊŀǾƛƳŀǎ όǇǾȊΦ ŘŀƭȅǾŀǾƛƳŀǎ ŦƛȊƛƴio 

aktyvumo ǾŜƛƪƭƻǎŜΣ ǎǾŜƛƪƻ Ƴŀƛǎǘƻ ǊǳƻǑƛƳŀǎΣ ƴŀǳŘƻƧƛƳŀǎƛǎ ǇǊŜȊŜǊǾŀǘȅǾŀƛǎΣ ǘƛƴƪƭƻ ƴǳƻ ǾŀōȊŘȌƛǽ ƣǊŜƴƎƛƳŀǎΣ ǾŀƴŘŜƴƛǳ Ǉƭƛƴǘŀƴőƛǽ 

ƭƛƎǽ Ǒŀƭǘƛƴƛǽ ƴǳǎǘŀǘȅƳŀǎ ƛǊ ƪƻƴǘǊƻƭƛŀǾƛƳŀǎύ 

Atlikite pǊƻƧŜƪǘŊ ŀǇƛŜ ŜǇƛŘŜƳƛƴŜǎ ƛǊ ŜƴŘŜƳƛƴŜǎ ƭƛƎŀǎ ς ǎŤƪƳŤǎ ŀǘǾŜƧǳǎ ƛǊ ƛǑǑǹƪƛǳǎ όƳŀƭƛŀǊƛƧŀΣ ȊƛƪŀΣ Ŝōƻƭŀ ƛǊ ǇŀƴΦύ 

 Atlikite ǘȅǊƛƳŊΥ α!Ǌ ƎȅǾŜƴǘƛ ƛƭƎƛŀǳ ȅǊŀ ƎŜǊŀƛΚά 

 



1. Mokymosi tikslai DVT pasiekti ~ǾƛŜǘƛƳƻ ŘŀǊƴƛŀƳ ǾȅǎǘȅƳǳƛǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛΥ aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 
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1.2.4. DVT п μ YƻƪȅōƛǑƪŀǎ ƛǑǎƛƭŀǾƛƴƛƳŀǎ|  ¦ȌǘƛƪǊƛƴǘƛ ǾƛǎŀŀǇƛƳŀƴǘƣ ƛǊ ƭȅƎƛŀǾŜǊǘƣ 

kƻƪȅōƛǑƪŊ ǑǾƛŜǘƛƳŊ ƛǊ ǎƪŀǘƛƴǘƛ ǾƛǎŊ ƎȅǾŜƴƛƳŊ ǘǊǳƴƪŀƴǘƣ ƳƻƪȅƳŊǎƛ 
 

 
 

[ŜƴǘŜƭŤ мΦнΦпΦ DVT п αYƻƪȅōƛǑƪŀǎ ƛǑǎƛƭŀǾƛƴƛƳŀǎά ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 

tŀȌƛƴǘƛƴƛŀƛ 
mokymosi tikslai 

1. Besimokantysis supranta svarbias ǑǾƛetimo ƛǊ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǾƛǎŊ ƎȅǾŜƴƛƳŊ ƎŀƭƛƳȅōƛǽ ǳȌǘƛƪǊƛƴƛƳƻ visiems 

funkcijas (formalus ir neformalus mokymasis), t. y. suvokia juos ƪŀƛǇ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴŜǎ ǾŀǊƻƳŊǎƛŀǎ darnaus 

vystymosi ƧŤƎŀǎΣ ƎŜǊƛƴŀƴőƛŀǎ ȌƳƻƴƛǽ ƎȅǾŜƴƛƳŊ ƛǊ ǇŀŘŜŘŀƴőƛŀǎ ǇŀǎƛŜƪǘƛ DVT. 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǾƻƪƛŀ ǑǾƛŜǘƛƳŊ ƪŀƛǇ ƴŀǳŘŊ visuomeneiΣ Ǿƛǎǳƻǘƛƴť ōŜƴŘǊŊ ƴŀǳŘŊΣ ǇŀƳŀǘƛƴť ȌƳƻƎŀǳǎ ǘŜƛǎť 

ƛǊ ǇŀƎǊƛƴŘŊ ƪƛǘǽ ǘŜƛǎƛǽ ǳȌǘƛƪǊƛƴƛƳǳƛΦ 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ ŀǇƛŜ nelygias  ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǇǊƛŜƛƴŀƳǳƳo galimybesΣ ȅǇŀő ǘŀǊǇ ƳŜǊƎŀƛőƛǽ ƛǊ ōŜǊƴƛǳƪǽ ōŜƛ 

ƪŀƛƳƻ ǾƛŜǘƻǾŤǎŜΣ ǘŀƛǇ Ǉŀǘ ƪƻƪȅōƛǑƪƻ ǑǾƛŜǘƛƳƻ prieinamumo ƛǊ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǾƛǎŊ ƎȅǾŜƴƛƳŊ ƎŀƭƛƳȅōƛǽ ǘǊǹƪǳƳƻ 

ǇǊƛŜȌŀǎǘƛǎΦ 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǇǊŀƴǘŀ ƪǳƭǘǹǊƻǎ ŦǳƴƪŎƛƧƻǎ ǎǾŀǊōŊ ǎƛŜƪƛŀƴǘ darnumo. 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǇǊŀƴǘŀΣ ƪŀŘ ǑǾƛŜǘƛƳŀǎ Ǝŀƭƛ ǇŀŘŤǘƛ kurti darnŜǎƴƣΣ ǘŜƛǎƛƴƎŜǎƴƣ ƛǊ ǘŀƛƪŜǎƴƣ ǇŀǎŀǳƭƣΦ 

Socio-emociniai 
mokymosi tikslai 

1. Besimokantysis geba skleisti infƻǊƳŀŎƛƧŊ ŀǇƛŜ ƪƻƪȅōƛǑƪŊ ǑǾƛŜǘƛƳŊ ǾƛǎƛŜƳǎΣ ƘǳƳŀƴƛǎǘƛƴƣ ƛǊ Ƙƻƭƛǎǘƛƴƣ ǑǾƛŜǘƛƳƻ 

ōǹŘǳǎΣ ~5± ir su juo susijusius metodus. 

2. Besimokantysis geba, ǇŀǎƛǘŜƭƪťǎ ǘƛŜǎƛƻƎƛƴƛƻ ŘŀƭȅǾŀǾƛƳƻ ōǹŘǳǎ, ƳƻǘȅǾǳƻǘƛ ƛǊ ƣƎŀƭƛƴǘƛ ƪƛǘǳǎ ǊŜƛƪŀƭŀǳǘƛ tinkamo 

ǑǾƛŜǘƛƳƻ ƛǊ naudojimosi juo gaƭƛƳȅōƛǽ. 

 
3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ŀǘǇŀȌƛƴǘƛ ǘƛƪǊŊƧŊ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǾŜǊǘť ōŜƛ ŀƴŀƭƛȊǳƻǘƛ ƛǊ ŀǘǇŀȌƛƴǘƛ ǎŀǾƻ ǇŀǘƛŜǎ ƳƻƪȅƳƻǎƛ 

poreikius savo asmeniniame augime. 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ŀǘǇŀȌƛƴǘƛ ǎŀǾƻ ǇŀǘƛŜǎ ƣƎǹŘȌƛǽ ǎǾŀǊōŊ ǎŀǾƻ ƎȅǾŜƴƛƳƻ ǇŀƎŜǊƛƴƛƳǳƛΣ ƪƻƴƪǊŜőƛŀƛ 
ƣǎƛŘŀǊōƛƴƛƳǳƛ ir verslumui. 

5. Besimokantysis geba pats dalyvauti ~5±. 

Elgsenos mokymosi 
tikslai 

1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǇǊƛǎƛŘŤǘƛ ǇǊƛŜ ǊŀƎƛƴƛƳǽ ǳȌǘƛƪǊƛƴǘƛ  ƛǊ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴǘƛ ƪƻƪȅōƛǑƪŊ ǑǾƛŜǘƛƳŊ visiems, taip pat 

ǳȌǘƛƪǊƛƴǘƛ ~5± ir su juo susijǳǎƛǽ ƳŜǘƻŘǽ ǘŀƛƪȅƳŊ skirtinguose lygmenyse. 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǇǊƻǇŀƎǳƻǘƛ ƭȅőƛǽ ƭȅƎȅōť ǑǾƛŜǘƛƳŜΦ 

3. Besimokantysis geba reikalauti ir remti politiƴƛǽ ǇǊƛŜƳƻƴƛǽ, ǎƪŀǘƛƴŀƴőƛǽ ƭŀƛǎǾŊΣ ǘŜƛǎƛƴƎŊ ƛǊ ƪƻƪȅōƛǑƪŊ ǑǾƛŜǘƛƳŊ 

visiems, ƪǹǊƛƳŊ, ~5± ir su juo  susijusiǽ ƳŜǘƻŘǽ ǘŀƛƪȅƳŊΣ ǘŀƛǇ Ǉŀǘ ǎƛŜƪƣ kurti saugias, prieinamas ir atviras 

ugdymo aplinkas. 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǇǊƻǇŀƎǳƻǘƛ Ƨŀǳƴǽ ȌƳƻƴƛǽ ƣƎŀƭƛƴƛƳŊΦ 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǇŀǎƛƴŀǳŘƻǘƛ ǾƛǎƻƳƛǎ ƧŀƳ ƎȅǾŜƴƛƳŜ ǎƪƛǊǘƻƳƛǎ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ƎŀƭƛƳȅōŤƳƛǎ ōŜƛ ǇǊƛǘŀƛƪȅǘƛ ƣƎȅǘŀǎ 
Ȍƛƴƛŀǎ ƪŀǎŘƛŜƴŤǎŜ ǎƛǘǳŀŎƛƧƻǎŜ darnaus vystymosi skatinimui. 
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[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.4a. Temos, ǎƛǹƭƻƳƻǎ DVT п αYƻƪȅōƛǑƪŀǎ ƛǑǎƛƭŀǾƛƴƛƳŀǎά 

~ǾƛŜǘƛƳŀǎ ƪŀƛǇ ǾƛŜǑŀǎƛǎ ƎŤǊƛǎ, ǾƛǎǳƻǘƛƴŤ ōŜƴŘǊŀ ƎŤǊȅōŤ, ǇŀƳŀǘƛƴŤ ȌƳƻƎŀǳǎ ǘŜƛǎŤ ƛǊ ƪƛǘǽ ǘŜƛǎƛǽ ǳȌǘƛƪǊƛƴƛƳo pagrindas 

 
5ŀǊōƻǘǾŀǊƪŤs α~vietimas 2030ά ƛǊ ǎŤƪƳƛƴƎǽ ōŜƛ ƛƴƻǾŀǘȅǾƛǽ ŀǘǾŜƧǽ ƛǑ Ǿƛǎƻ Ǉŀǎŀǳƭƛƻ studijos  

 

!ǘǾƛǊƻ ōŜƛ ǘŜƛǎƛƴƎƻ ƪƻƪȅōƛǑƪƻ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ōŜƛ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǾƛǎŊ ƎȅǾŜƴƛƳŊ ƎŀƭƛƳȅōƛǽ ǊŜƛƪǑƳŤ ǾƛǎƛŜƳǎ όŦƻǊƳŀƭƛŀƳŜ ƛǊ ƴŜŦƻǊƳŀƭƛŀƳŜ 

ǑǾƛŜǘƛƳŜ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ LY¢ ƴŀǳŘƻƧƛƳŊύ ƛǊ ǾƛǎǳƻǎŜ ƭȅƎƛǳƻǎŜ ƎŜǊƛƴŀƴǘ ȌƳƻƴƛǽ ƎȅǾŜƴƛƳŊ ƛǊ skatinant darnǽ ǾȅǎǘȅƳŊǎƛ 

 
Nepakankamo Ǒvietimo prieinamumo ǇǊƛŜȌŀǎǘȅǎ όǇǾȊΦ ǎƪǳǊŘŀǎΣ ƪƻƴŦƭƛƪǘŀƛΣ ƴŜƭŀƛƳŤǎΣ ƭȅőƛǽ ƴŜƭȅƎȅōŤΣ ǾƛŜǑƻƧƻ ŦƛƴŀƴǎŀǾƛƳƻ 

ǑǾƛŜǘƛƳǳƛ ǘǊǹƪǳƳŀǎΣ ŀǳƎŀƴǘƛ ǇǊƛǾŀǘƛȊŀŎƛƧŀύ 

 
Visuotinis ǊŀǑǘƛƴƎǳƳƻΣ ƎŜōŤƧƛƳƻ ǎƪŀƛőƛǳƻǘƛ ƛǊ ǎǾŀǊōƛŀǳǎƛǽ ƣƎǹŘȌƛǽ uȌǘƛƪǊƛnimas 

 UǾŀƛǊƻǾŤ ƛǊ ŀǘǾƛǊŀǎ ǑǾƛŜǘƛƳŀǎ 

Svarbiausi ƣƎǹŘȌƛŀƛ ƛǊ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧƻǎΣ ƪǳǊƛǽ ǊŜƛƪƛŀ ··L ŀƳȌƛǳƧŜ 

 
¿ƛƴƛƻǎΣ ǾŜǊǘȅōŤǎΣ ƣƎǹŘȌƛŀƛ ƛǊ ŜƭƎŜǎȅǎΣ ƪǳǊƛŜ ȅǊŀ ǊŜƛƪŀƭƛƴƎƛ darnaus vystymosi skatinimui 

 

~ǾƛŜǘƛƳƻ darniam vystymuisi (~5±ύ ƪƻƴŎŜǇŎƛƧŀΣ ǾƛǎŀƛƴǎǘƛǘǳŎƛƴƛǎ ōǹŘŀǎ ƪŀƛǇ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴŤ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀ ~5± pagerinimui ir pedagogika 

darnǳƳƻ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧǽ ugdymui. 

 
WŀǳƴƛƳƻ ƣƎŀƭƛƴƛƳŀǎ ƛǊ ƳŀǊƎƛƴŀƭƛȊǳƻǘǽ ƎǊǳǇƛǽ ƣƎŀƭƛƴƛƳŀǎ. 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.4b. aƻƪȅƳƻǎƛ ōǹŘǽ ƛǊ ƳŜǘƻŘǽ ǇŀǾȅȊŘȌƛŀƛ, skirti DVT п αYƻƪȅōƛǑƪŀǎ ƛǑǎƛƭŀǾƛƴƛƳŀǎά 

Partneryǎőƛǽ ǘŀǊǇ ƳƻƪȅƪƭǽΣ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŜǘǽ ƛǊ ƪƛǘǽ ǑǾƛŜǘƛƳƻ  ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧǽ  skirtinguose pasaulio regionuose ƪǹǊƛƳŀǎ όpietuose ir 

ǑƛŀǳǊŤƧŜΣ ǇƛŜǘǳƻǎŜ ƛǊ Ǉietuose) 

 
{ǳǇƭŀƴǳƻƪƛǘŜ ƛǊ ƣǾȅƪŘȅƪƛǘŜ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƴť ƪŀƳǇŀƴƛƧŊ ŀǇƛŜ ƪƻƪȅōƛǑƪŊ ǑǾƛŜǘƛƳŊ 

 

!ǘƭƛƪƛǘŜ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǎƛǎǘŜƳƻǎ ƛǊ ǇǊƛŜƛƎƻǎ ǇǊƛŜ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ŀǘǾŜƧǽ ŀƴŀƭƛȊť όǇǾȊΦ ǳȌǊŀǑȅƳŀǎ ƣ ǇǊŀŘƛƴť ƳƻƪȅƪƭŊύ ǇŀǎƛǊƛƴƪǘƻǎŜ 

ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤǎŜ ŀǊōŀ ǑŀƭȅǎŜ 

 
Suplanuokite ir atlikite ~5± ǇǊƻƧŜƪǘŊ ƳƻƪȅƪƭƻƧŜ, universitete ŀǊōŀ ǾƛŜǘƛƴŤƧŜ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤƧŜ 

 

~ǾťǎƪƛǘŜ W¢ Ǉŀǎŀǳƭƛƴť ƧŀǳƴƛƳƻ ƣƎǹŘȌƛǽ ŘƛŜƴŊ όƭƛŜǇƻǎ м5 d.), TŀǊǇǘŀǳǘƛƴť ǊŀǑǘƛƴƎǳƳƻ ŘƛŜƴŊ όǊǳƎǎŤƧƻ у ŘΦύ ŀǊōŀ Pasauliƴť ƳƻƪȅǘƻƧǽ 

ŘƛŜƴŊ όǎǇŀƭƛƻ р ŘΦύ arba dalyvaukite ±ƛǎǳƻǘƛƴŤƧŜ ǾŜƛƪǎƳƻ ǎŀǾŀƛǘŤƧŜ όDƭƻōŀƭ !Ŏǘƛƻƴ ²ŜŜƪύ 

 
Organizuokite ~5± dienas vietiniu, regioniniu ar valstybiniu lygmeniu 

 
Atlikite ǘȅǊƛƳŊΥ αYŀǎ yra darnƛ ƳƻƪȅƪƭŀΚά 
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        1.2.5. DVT р μ [ȅőƛǽ ƭȅƎȅōŤ μ tŀǎƛŜƪǘƛ ƭȅőƛǽ ƭȅƎȅōť ƛǊ ƣƎŀƭƛƴǘƛ ƳƻǘŜǊƛǎ ƛǊ 
mergaites 

 

[ŜƴǘŜƭŤ мΦнΦрΦ DVT р α[ȅőƛǽ ƭȅƎȅōŤά ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 

tŀȌƛƴǘƛƴƛŀƛ 
mokymosi tikslai 

1. Besimokantysis ǎǳǾƻƪƛŀ ƭȅǘƛŜǎΣ ƭȅőƛǽ ƭȅƎȅōŤǎ ƛǊ ƭȅőƛǽ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀŎƛƧƻǎ ǎŀƳǇǊŀǘŀǎ ƛǊ Ȍƛƴƻ Ǿƛǎŀǎ ƭȅőƛǽ 

ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀŎƛƧƻǎΣ ǇǊƛŜǾŀǊǘƻǎ ƛǊ ƴŜƭȅƎȅōŤǎ ŦƻǊƳŀǎ όǇǾȊΦ ȌŀƭƛƴƎŀǎ ǇǊŀƪǘƛƪŀǎΣ ǘƻƪƛŀǎ ƪŀƛǇ ƳƻǘŜǊǽ ƎŜƴƛǘŀƭƛƧǽ 

ȌŀƭƻƧƛƳŀǎΣ ƴǳȌǳŘȅƳŀƛ ŘŤƭ ƎŀǊōŤǎ ƛǊ Ǿŀƛƪǽ ǎŀƴǘǳƻƪƻǎΣ ƴŜǾƛŜƴƻŘƻǎ ƣǎƛŘŀǊōƛƴƛƳƻ ƎŀƭƛƳȅōŤǎ ƛǊ darbo 

ŀǇƳƻƪŤƧƛƳŀǎΣ ƪŀƭōƛƴŤ ƪƻƴǎǘǊǳƪŎƛƧŀΣ ǘǊŀŘƛŎƛƴƛŀƛ ƭȅőƛǽ ǾŀƛŘƳŜƴȅǎΣ ǎǘƛŎƘƛƴƛǽ ƴŜƭŀƛƳƛǽ ǇƻǾŜƛƪƛǎ ƭȅǘƛƳǎύ ōŜƛ 

ǎǳǾƻƪƛŀ ŘŀōŀǊǘƛƴŜǎ ƛǊ ƛǎǘƻǊƛƴŜǎ ƭȅőƛǽ ƴŜƭȅƎȅōŤǎ ǇǊƛŜȌŀǎǘƛǎΦ 

2. Besimokantysis suvokia pamatines ƳƻǘŜǊǽ ƛǊ ƳŜǊƎŀƛőƛǽ ǘŜƛǎŜǎΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ Ƨǽ ǘŜƛǎť ƴŜōǹǘƛ ƛǑƴŀǳŘƻƧŀƳƻƳǎ ƛǊ 

ƴŜǇŀǘƛǊǘƛ ǎƳǳǊǘƻΣ ōŜƛ Ƨǽ ǊŜǇǊƻŘǳƪŎƛƴŜǎ ǘŜƛǎŜǎΦ 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǾƻƪƛŀ ƭȅőƛǽ ƭȅƎȅōŤǎ ƭȅƎƳŜƴƛǎ ǎŀǾƻ ǇŀǘƛŜǎ ǾŀƭǎǘȅōŤƧŜ ƛǊ ƪǳƭǘǹǊƻƧŜ ƭȅƎƛƴŀƴǘ ǎǳ ǇŀǎŀǳƭƛƴŤƳƛǎ 
ƴƻǊƳƻƳƛǎ όŀǘǎƛȌǾŜƭƎƛŀƴǘ ƣ ƪǳƭǘǹǊƛƴƛǳǎ ȅǇŀǘǳƳǳǎύΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ƭȅőƛǽ ƪƭŀǳǎƛƳǽ ǎŀƴǘȅƪƣ su ƪƛǘƻƳƛǎ ǎƻŎƛŀƭƛƴŤƳƛǎ 

ƪŀǘŜƎƻǊƛƧƻƳƛǎΣ ǘƻƪƛƻƳƛǎ ƪŀƛǇ ƎŜōŤƧƛƳŀƛΣ ǊŜƭƛƎƛƧŀ ƛǊ ǊŀǎŤ. 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ ǾƛǎƛǑƪos ƭȅőƛǽ ƭȅƎȅōŤs ir dalyvavimo  ǘŜƛǎŤǎ ŀƪǘǽ ǇǊƛŤƳƛƳŜ ōŜƛ ǾŀƭŘȅƳŜΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ 

Ǿŀƭǎǘȅōƛƴƛƻ ōƛǳŘȌŜǘƻ ǇŀǎƪƛǊǎǘȅƳŊΣ ŘŀǊōƻ ǊƛƴƪŊ ƛǊ ǾƛŜǑǽƧǽ ōŜƛ ǇǊƛǾŀőƛǽƧǽ ǎǇǊŜƴŘƛƳǽ ǇǊƛŤƳƛƳŊ, suteikiamas  

ƎŀƭƛƳȅōŜǎ ƛǊ ƴŀǳŘŊ. 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǇǊŀƴǘŀ ƛǑǎƛƭŀǾƛƴƛƳƻ ŦǳƴƪŎƛƧŊΣ ƎŀƭƛƳȅōŜǎ ǎǳǘŜƛƪƛŀƴőƛŀǎ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛƧŀǎ ōŜƛ ǘŜƛǎŤǎ ŀƪǘǳǎ, 

ƣƎŀƭƛƴŀƴőƛǳǎ ƛǊ ǳȌǘƛƪǊƛƴŀƴőƛǳǎ ǇƛƭƴŊ Ǿƛǎǽ ƭȅőƛǽ ŘŀƭȅǾŀǾƛƳŊΦ 

Socio-emociniai 
mokymosi tikslai 

1. Besimokaƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ŀǘǇŀȌƛƴǘƛ ǘǊŀŘƛŎƛƴƣ ǇƻȌƛǹǊƣ ƣ ƭȅőƛǽ vaidmenis ōŜƛ Ƨƣ kvestionuoti kritiǑƪŀƛΣ ƛǑƭŀƛƪȅŘŀƳŀǎ 

ŘŜǊŀƳŊ ǇŀƎŀǊōŊ ƪǳƭǘǹǊƛƴƛŀƳǎ ȅǇŀǘǳƳŀƳǎ. 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ŀǘǇŀȌƛƴǘƛ ƛǊ ǇǊƛŜǑǘŀǊŀǳǘƛ ƭȅőƛǽ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀŎƛƧŀƛ ōŜƛ Řƛǎƪǳǘǳƻǘƛ ŀǇƛŜ ǾƛǎƛǑƪƻ Ǿƛǎǽ ƭȅőƛǽ 
ƣƎŀƭƛƴƛƳƻ ƴŀǳŘŊΦ 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Ǌŀǎǘƛ ǊȅǑƣ ǎǳ ƪƛǘŀƛǎ ŀǎƳŜƴƛƳƛǎΣ ƪǳǊƛŜ ŘƛǊōŀ ǎƛŜƪŘŀƳƛ panaikinti ƭȅőƛǽ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀŎƛƧŊ ōŜƛ 

ǇǊƛŜǾŀǊǘŊ ƛǊ ƣƎŀƭƛƴǘƛ ǘǳƻǎΣ ƪǳǊƛǽ ǘŜƛǎŤǎ Ǿƛǎ ŘŀǊ Ǝŀƭƛ ōǹǘƛ ǇŀȌŜƛŘȌƛŀƳƻǎΣ taip pat geba ǎƪŀǘƛƴǘƛ ǇŀƎŀǊōŊ ƛǊ ƭȅƎȅōť 

visuose lygmenyse. 

4. Besimƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ǎŀǾƻ ǇŀǘƛŜǎ ƭȅǘƛƴť ǘŀǇŀǘȅōť ƛǊ ǾŀƛŘƳŜƴƣ. 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Ƨŀǳǎǘƛ ŜƳǇŀǘƛƧŊ ƛǊ ǎƻƭƛŘŀǊƛȊǳƻǘƛǎ ǎǳ ǘŀƛǎΣ kurie ǎƪƛǊƛŀǎƛ ƴǳƻ ŀǎƳŜƴƛƴƛǽ ŀǊ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤǎ 

ƭǹƪŜǎőƛǽ ŘŤƭ ƭȅőƛǽ ƛǊ Ƨǽ ǾŀƛŘƳŜƴǽΦ 

Elgsenos mokymosi 
tikslai 

1. Besimokantysis geba pasinaudoti ǎŀǾƻ ŀǇƭƛƴƪŀΣ ƪŀŘ ƣƎŀƭƛƴǘǽ ǎŀǾŜ ŀǊ ƪƛǘǳǎΣ ƪǳǊƛŜ ȅǊŀ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴǳƻƧŀƳƛ ŘŤƭ ǎŀǾƻ 

lyties. 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛΣ ŘŀƭȅǾŀǳǘƛ ƛǊ ŘŀǊȅǘƛ ƣǘŀƪŊ ǇǊƛƛƳŀƴǘ ǎǇǊŜƴŘƛƳǳǎ ŘŤƭ ƭȅőƛǽ ƭȅƎȅōŤǎ ƛǊ Ƨǽ 
dalyvavimo. 

3. Besimokantysis geba palaikyti kitus, ƛǑǊŜƛkǑŘŀmas  ŜƳǇŀǘƛƧŊ kitai ƭȅőƛŀƛ ōŜƛ ƪƻǾƻǘƛ ǎǳ ƭȅőƛǽ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀŎƛƧŀ 

ir prievarta. 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǇŀǎǘŜōŤǘƛ ƛǊ ŀǘǇŀȌƛƴǘƛ ƭȅőƛǽ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀŎƛƧŊΦ 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǇƭŀƴǳƻǘƛΣ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴǘƛΣ ǊŜƳǘƛ ƛǊ ǾŜǊǘƛƴǘƛ ƭȅőƛǽ ƭȅƎȅōŤǎ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀǎΦ 

 



~vietimo darniam vystymuisi tikslai: Mokymosi tikslai 
 

1. Mokymosi tikslai, skirti DVT pasiekti 
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[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.5a. Temos, ǎƛǹƭƻƳƻǎ DVT р α[ȅőƛǽ ƭȅƎȅōŤά 

[ȅǘƛǎ ƪŀƛǇ ǎƻŎƛŀƭƛƴƛǎ ƛǊ ƪǳƭǘǹǊƛƴƛǎ ƪƻƴǎǘǊǳƪǘŀǎ 

 
[ȅőƛǽ ƴŜƭȅƎȅōŤΣ ǘǊŀŘƛŎƛƴƛŀƛ ƭȅőƛǽ ǾŀƛŘƳŜƴȅǎ ƛǊ ǎǘǊǳƪǘǹǊƛƴŤ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀŎƛƧŀ  

[ȅőƛǽ ƭȅƎȅōŤ ƛǊ ŘŀƭȅǾŀǾƛƳŀǎ ǎǇǊŜƴŘƛƳǽ ǇǊƛŤƳƛƳŜ 

[ȅǘƛǎ ƛǊ ŘŀǊōŀǎΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ŀǘƭȅƎƛƴƛƳǽ ǎƪƛǊǘǳƳŊ ƛǊ ƴŜŀǇƳƻƪŀƳƻ ŘŀǊōƻ ǇǊƛǇŀȌƛƴƛƳŊ 

 

[ȅǘƛǎ ƛǊ ǑǾƛŜǘƛƳŀǎΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ƭȅőƛǽ ƭȅƎȅōť, ƣƎȅƧŀƴǘ ǇǊŀŘƛƴƣΣ ǾƛŘǳǊƛƴƣ ƛǊ ŀǳƪǑǘŊƧƣ ƛǑǎƛƭŀǾƛƴƛƳŊ 

 
{ŜƪǎǳŀƭƛƴŤ ƛǊ ǊŜǇǊƻŘǳƪŎƛƴŤ ǎǾŜƛƪŀǘŀ ƛǊ ǘŜƛǎŤǎ 

 
[ȅǘƛǎ ƛǊ ǎƪǳǊŘŀǎΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ Ƴŀƛǎǘƻ ǎŀǳƎǳƳŊ ƛǊ Ŧƛƴŀƴǎƛƴť ǇǊƛƪƭŀǳǎƻƳȅōť 

 

Lytis ǾƛǎǳƻƳŜƴŤǎ ŘƛƴŀƳƛƪƻƧŜ όǎǇǊŜƴŘƛƳǽ ǇǊƛŤƳƛƳŀǎΣ ǾŀƭŘȅƳŀǎΣ Ǿŀƛƪǽ ǇǊƛŜȌƛǹǊŀΣ ǑǾƛŜǘƛƳŀǎΣ ƪƻƴŦƭƛƪǘǽ ǎǇǊŜƴŘƛƳŀǎΣ ƴŜƭŀƛƳƛǽ ǊƛȊƛƪƻǎ 

ƳŀȌƛƴƛƳŀǎ ƛǊ ǇǊƛǎƛǘŀƛƪȅƳŀǎ ǇǊƛŜ ƪƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘƻǎύ 

 
aƻǘŜǊǽ ƛǊ ƳŜǊƎƛƴǽ ƛǑƴŀǳŘƻƧƛƳŀǎ ƛǊ ǇǊŜƪȅōŀ ƧƻƳƛǎ 

 
[ȅǘƛŜǎ ƛǊ ƪƛǘǽ ǎƻŎƛŀƭƛƴƛǽ ƪŀǘŜƎƻǊƛƧǽ, ǘƻƪƛǽ ƪŀƛǇ ƎŜōŤƧƛƳŀƛΣ ǊŜƭƛƎƛƧŀ ƛǊ ǊŀǎŤ, ǘŀǊǇǎŜƪǘƻǊƛǑƪǳƳŀǎ 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.5b. aƻƪȅƳƻǎƛ ōǹŘǽ ƛǊ ƳŜǘƻŘǽ ǇŀǾȅȊŘȌƛŀƛ, skirti DVT р α[ȅőƛǽ ƭȅƎȅōŤά 

TŀǊǇǘŀǳǘƛƴŤǎ ǎƳǳǊǘƻ ǇǊƛŜǑ ƳƻǘŜǊƛǎ panaikinimo ŘƛŜƴƻǎ όƭŀǇƪǊƛőƛƻ нр ŘΦύ ƳƛƴŤƧƛƳŀǎ 

Pasikviesti  ƪŀƭōŤǘƻƧǽΣ ƪǳǊƛŜ ȅǊŀ ǇŀǘȅǊť ǎƳǳǊǘŊ ŘŤƭ ƭȅőƛǽ ǘŀǇŀǘȅōŤǎ ŀǊ ǎŜƪǎǳŀƭƛƴŤǎ ƻǊƛŜƴǘŀŎƛƧƻǎ  

¿ŀƛŘƛƳŀƛ ǾŀƛŘƳŜƴƛƳƛǎ ƪǳǊƛǳƻǎŜ ƴŀƎǊƛƴŤƧŀƳŀǎ ǇǊƛƪƭŀǳǎȅƳŀǎ ƛǊ ǘŀǇŀǘȅōŤΣ ǇŀǊŜƳǘƛ ƭȅőƛǽ ǾŀƛŘƳŜƴƛƳƛǎ2
 

tŀǊǘƴŜǊȅǎǘŤ ǎǳ ƎǊǳǇŤƳƛǎ ƛǑ ƪƛǘǽ Ǉŀǎŀǳƭƛƻ Řŀƭƛǽ, ƪǳǊƛƻǎŜ ǇƻȌƛǹǊƛǎ ƣ ƭȅǘƛǎ Ǝŀƭƛ ōǹǘƛ kitoks. 

5ƛŜƴƻǎ ǇǊŀƭŜƛŘƛƳŀǎ ǘǊŀŘƛŎƛƴƛŀƳŜ ƳƻǘŜǊƛǑƪŀƳŜ ŀǊ ǾȅǊƛǑƪŀƳŜ ŘŀǊōŜ όŘŀǊōǽ Ƴŀƛƴŀƛύ 

LǑƴŀƎǊƛƴŤǘƛ ƪŀƛǇ ƎŀƳǘƛƴƛŀƛ ǇŀǾƻƧŀƛ ƛǊ ƴŜƭŀƛƳŤǎ skirtingai veikia moteris, merginas, vyrus ir vaikinus 

 

!ǘƭƛƪƛǘŜ ǳȌƪƭŀǳǎƻƳƛǎ ǇŀǊŜƳǘŊ ǇǊƻƧŜƪǘŊΥ αYƻƪǎ ȅǊŀ ǎƪƛǊǘǳƳŀǎ ǘŀǊǇ ƭȅƎȅōŤǎ ƛǊ ǘŜƛǎƛƴƎǳƳƻ ƛǊ ƪŀƛǇ ǘŀƛ ƎŀƭƛƻƧŀ ŘŀǊōƻ ǊƛƴƪŀƛΚέ 

 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

2. pvz.: http://www.youth.ie/sites/youth.ie/files/SDGs_Youth_Resource%20_Pack.pdf 



1. Mokymosi tikslai DVT pasiekti ~ǾƛŜǘƛƳƻ ŘŀǊƴƛŀƳ ǾȅǎǘȅƳǳƛǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛΥ aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 
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 1.2.6 DVT с μ ~ǾŀǊǳǎ ǾŀƴŘǳƻ ƛǊ higiena | ¦ȌǘƛƪǊƛƴǘƛ ǾƛǎƛŜƳǎ ǾŀƴŘŜƴǎ 

ǇǊƛŜƛƴŀƳǳƳŊΣ ŘŀǊƴǽ ǾŀƭŘȅƳŊ ƛǊ ǎŀƴƛǘŀǊƛƧŊ 

 

 
 

 
 
 

 
 

3. Virtualus vanduo yra vanduo, kuris yra  αƣǘǊŀǳƪǘŀǎέ ƣ ǇǊŜƪŜǎΦ tǊŜƪƛǽ ƎŀƳȅōŀƛ ƛǊ ǇŀǎƭŀǳƎǽ ǘŜƛƪƛƳǳƛ ǊŜƛƪŀƭƛƴƎŀǎ ǾŀƴŘǳƻΤ ǾŀƴŘǳƻΣ ƪǳǊƛǎ ȅǊŀ ƴŀǳŘƻƧŀƳŀǎ ǇŀƎŀƳƛƴǘƛ ȌŜƳŤǎ ǹƪƛƻ ŀǊ ǇǊŀƳƻƴŤǎ 

produktus yra vadinamas virtualiu produkto vandeniu. 
http://www.unesco.org/new/en/natural-sciences/environment/water/wwap/facts-and-figures/all-facts-wwdr3/fact-25-virtual-water-flows/ 

[ŜƴǘŜƭŤ мΦнΦсΦ DVT с α~ǾŀǊǳǎ ǾŀƴŘǳƻ ƛǊ higienaά ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 

tŀȌƛƴǘƛƴƛŀƛ mokymosi 
tikslai 

1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǇǊŀƴǘŀ ǾŀƴŘŜƴƣ ƪŀƛǇ ŜǎƳƛƴť Ǉŀőƛƻǎ ƎȅǾȅōŤǎ ǎŊƭȅƎŊΣ ǾŀƴŘŜƴǎ ƪƻƪȅōŤǎ ƛǊ ƪƛŜƪƛƻ ǎǾŀǊōŊ ōŜƛ 

ǾŀƴŘŜƴǎ ǳȌǘŜǊǑǘǳƳƻ ƛǊ ǘǊǹƪǳƳƻ ǇǊƛŜȌŀǎǘƛǎΣ ǇƻǾŜƛƪƣ ƛǊ ǇŀǎŜƪƳŜǎΦ 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǾƻƪƛŀΣ ƪŀŘ ǾŀƴŘǳƻ ȅǊŀ ŘŀǳƎŜƭƛƻ ǎǳŘŤǘƛƴƎǽ Ǉŀǎŀǳƭƛƻ ǎŀƴǘȅƪƛǽ ƛǊ ǎƛǎǘŜƳǽ ŘŀƭƛǎΦ 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ ŀǇƛŜ ƴŜǾƛŜƴƻŘŊ Ǉŀǎŀǳƭƛƴƣ ǇǊƛŜƛƎƻǎ ǇǊƛŜ ǎŀǳƎŀǳǎ ƎŜǊƛŀƳƻ ǾŀƴŘŜƴǎ ƛǊ ǎŀƴƛǘŀǊƛƧƻǎ ǇǊƛŜƳƻƴƛǽ 
ǇŀǎƛǎƪƛǊǎǘȅƳŊΦ 

4. Besimokantysis ǎǳǇǊŀƴǘŀ αǾƛǊǘǳŀƭŀǳǎ ǾŀƴŘŜƴǎά ǎŊǾƻƪŊ3. 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǾƻƪƛŀ ƛƴǘŜƎǊǳƻǘƻ ǾŀƴŘŜƴǎ ƛǑǘŜƪƭƛǽ ǾŀƭŘȅƳƻ όL±L±ύ ǎŀƳǇǊŀǘŊ ōŜƛ ƪƛǘŀǎ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀǎ, skirtas 

vandens prieinamumui, ŘŀǊƴƛŀƳ ǾŀƭŘȅƳǳƛ ōŜƛ ǎŀƴƛǘŀǊƛƴŤƳǎ ǎŊƭȅƎƻƳǎ ǳȌǘƛƪǊƛƴǘƛΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ǇƻǘǾȅƴƛǽ ƛǊ ǎŀǳǎǊǽ 

riziƪǽ ǾŀƭŘȅƳŊΦ 

Socio-emociniai 
mokymosi tikslai 

1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ŘŀƭȅǾŀǳǘƛ ǾƛŜǘƛƴƛǽ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴƛǽ ǾŀƴŘŜƴǎ ƛǊ ǎŀƴƛǘŀǊƛƴƛǽ ǎŊƭȅƎǽ ǾŀƭŘȅƳƻ ǾŜƛƪƭƻǎŜΦ 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Řƛǎƪǳǘǳƻǘƛ ŀǇƛŜ ǾŀƴŘŜƴǎ ǘŀǊǑŊΣ ǾŀƴŘŜƴǎ ǇǊƛŜƛƴŀƳǳƳŊ ƛǊ ǾŀƴŘŜƴǎ ǘŀǳǇȅƳƻ ǇǊƛŜƳƻƴŜǎ 
bei didintƛ ǎŤƪƳŤǎ ƛǎǘƻǊƛƧǽ ȌƛƴƻƳǳƳŊΦ 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Ƨŀǳǎǘƛǎ ŀǘǎŀƪƛƴƎǳ ǳȌ ǎŀǾƻ ǎǳƴŀǳŘƻƧŀƳŊ ǾŀƴŘŜƴƣΦ 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǎǳǾƻƪǘƛ ƎŜǊǽ ǎŀƴƛǘŀǊƛƧƻǎ ƛǊ ƘƛƎƛŜƴƻǎ ǎǘŀƴŘŀǊǘǽ ǾŜǊǘťΦ 

5. Besimokantysis geba kvestionuoti socio-ŜƪƻƴƻƳƛƴƛǳǎ ōŜƛ ƭȅőƛǽ ǎƪƛǊǘǳƳǳǎ ǇǊƛŜƛƎƻƧŜ ǇǊƛŜ ǎaugaus geriamo 

ǾŀƴŘŜƴǎ ƛǊ ǎŀƴƛǘŀǊƛƧƻǎ ǇǊƛŜƳƻƴƛǽΦ 

Elgsenos mokymosi tikslai 1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ōŜƴŘǊŀŘŀǊōƛŀǳǘƛ ǎǳ ǾƛŜǘƛƴŤƳƛǎ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧƻƳƛǎ ƎŜǊƛƴŀƴǘ ǾƛŜǘƛƴƛǳǎ ǇŀƧŤƎǳƳǳǎ 

ǎŀǾŀǊŀƴƪƛǑƪǳƳƻ didinimui. 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǇǊƛǎƛŘŤǘƛ ǇǊƛŜ ǾŀƴŘŜƴǎ ƛǑǘŜƪƭƛǽ ǾŀƭŘȅƳƻ vietiniame lygmenyje. 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǎǳƳŀȌƛƴǘƛ ǎŀǾƻ ǇŀǘƛŜǎ ǾŀƴŘŜƴǎ ǎǳƴŀǳŘƻƧƛƳƻ ǇŤŘǎŀƪŊ ƛǊ ǘŀǳǇȅǘƛ ǾŀƴŘŜƴƣ ǎŀǾƻ ƪŀǎŘƛŜƴŤƧŜ 
veikloje. 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǇƭŀƴǳƻǘƛΣ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴǘƛΣ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ƛǊ ŀǘƪŀǊǘƻǘƛ ǾŜƛƪƭŀǎΣ ƪǳǊƛƻǎ ǇǊƛǎƛŘŜŘŀ ǇǊƛŜ ƎŜǊŤƧŀƴőƛƻǎ 
vandens koƪȅōŤǎ ƛǊ ǎŀǳƎǳƳƻΦ 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛΣ ŘŀƭȅǾŀǳǘƛ ƛǊ ŘŀǊȅǘƛ ƣǘŀƪŊ ǾƛŜǘƛƴŤƳǎΣ ƴŀŎƛƻƴŀƭƛƴŤƳǎ ƛǊ ǘŀǊǇǘŀǳǘƛƴŤƳǎ 

ōŜƴŘǊƻǾŤƳǎ,  ǑƛƻƳǎ ǇǊƛƛƳŀƴǘ ǎǇǊŜƴŘƛƳǳǎ ŘŤƭ  sǳǎƛƧǳǎƛǽ  ǎǳ ǾŀƴŘŜƴǎ ǘŀǊǑŀ ǾŀƭŘȅƳƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧǽ  

 



~vietimo darniam vystymuisi tikslai: Mokymosi tikslai 
 

1. Mokymosi tikslai, skirti DVT pasiekti 
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[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.6a. Temos, ǎƛǹƭƻƳƻǎ DVT с α~ǾŀǊǳǎ ǾŀƴŘǳƻ ƛǊ higienaά 

Pasaulinis vandens ciklas ir vandens pasiskirstymas 
 

{ŊȌƛƴƛƴƎƻǎ ǇǊƛŜƛƎƻǎ ǇǊƛŜ ǎŀǳƎŀǳǎ geriamo vandens ir jo prieinamos kainos svarba (vandens apsaugos ǳȌǘƛƪǊƛƴƛƳŀǎ klimato kaitos 

ǎŊƭȅƎƻƳiǎΥ ǇǾȊΦ ǎƻŎƛŀƭƛƴƛǽ ƛǊ ŜƪƻƴƻƳƛƴƛǽ ǇǊƻōƭŜƳǽΣ ƪǳǊƛŀǎ ǎǳƪŜƭƛŀ ŘŀȌƴƻǎ ǎŀǳǎǊƻǎ ƛǊ ŘŤƭ ǘo atsirandantis vandens stygius bei 

potvyniai ir vandens perteklius, sprendimas) 
 

Pakankamos ir tinkamos sanitarijos ir higienos ōŜƛ ǾŀƴŘŜƴǎ ƪƻƪȅōŤǎ ƛǊ ƪƛŜƪƛƻ ǇŀǊŀƳŜǘǊǽ ǎǾŀǊōŀ ǎǾŜƛƪŀǘŀƛ 
 

¿ƳƻƎŀǳǎ ǘŜƛǎŤ ƣ ǾŀƴŘŜƴƣ ƛǊ ǾŀƴŘǳƻ ƪŀƛǇ Ǉŀǎŀǳƭƛƴƛǎ ōŜƴŘǊŀǎ ƛǑǘŜƪƭƛǳǎ 
 
¢ŀǊǑƻǎ ōŜƛ ǇŀǾƻƧƛƴƎǽ ŎƘŜƳƛƴƛǽ ƳŜŘȌƛŀƎǽ ƛǑƭŜƛŘƛƳƻ ƛǊ ƛǑƳŜǘƛƳƻ ǇƻǾŜƛƪƛǎ ǾŀƴŘŜƴǎ ƪƻƪȅōŜƛ 

Vandens stygius ir efektyvus vandens naudojimas 

{ǳ ǾŀƴŘŜƴƛǳ ǎǳǎƛƧǳǎƛǽ ŜƪƻǎƛǎǘŜƳǽ ǎǾŀǊōŀ 

{ǳ ǾŀƴŘŜƴƛǳ ƛǊ ǎŀƴƛǘŀǊƛƧŀ ǎǳǎƛƧǳǎƛ ǾŜƛƪƭŀ ƛǊ ǇǊƻƎǊŀƳƻǎΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ǾŀƴŘŜƴǎ ǊƛƴƪƛƳŊΣ ŘǊǳǎƪǽ ǇŀǑŀƭƛƴƛƳŊΣ ǾŀƴŘŜƴǎ ŜŦŜƪǘȅǾǳƳŊΣ 

ƴǳƻǘŤƪǽ ǾŀƭȅƳƻΣ ǇŜǊŘƛǊōƛƳƻ ƛǊ ǇŀƪŀǊǘƻǘƛƴƛƻ ƴŀǳŘƻƧƛƳƻ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛƧŀǎΣ ǾŀƴŘŜƴǎ ǇŀǘŜƴǘǳǎΣ ŀǇƭƛƴƪƻǎ ŦƻǊƳŀǾƛƳŊ ƎǊǳƴǘƛƴƛƻ 

ǾŀƴŘŜƴǎ ǇŀǇƛƭŘȅƳǳƛ ōŜƛ ƛƴǘŜƎǊǳƻǘŊ ǾŀƴŘŜƴǎ ƛǑǘŜƪƭƛǽ ǾŀƭŘȅƳŊ 

Vandens eksportas (virtualus vanduo) 
 

Vanduo ir darnus vystymasis όǇǾȊΦ ǾŀƴŘǳƻ ƛǊ ƭȅǘƛǎΣ ǾŀƴŘǳƻ ƛǊ ƴŜƭȅƎȅōŤΣ ǾŀƴŘǳƻ ƛǊ ǎǾŜƛƪŀǘŀΣ vanduo ir miestai, vanduo ir energija, 

ǾŀƴŘǳƻ ƛǊ Ƴŀƛǎǘƻ ǎŀǳƎǳƳŀǎΣ ǾŀƴŘǳƻ ƛǊ ƴŜƭŀƛƳƛǽ ǊƛȊƛƪƻǎ ƳŀȌƛƴƛƳŀǎΣ ǾŀƴŘǳƻ ƛǊ ƪƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘŀΣ ǾŀƴŘǳƻ ƛǊ ȌŀƭƛƻƧƛ ŜƪƻƴƻƳƛƪŀΣ ǾŀƴŘǳƻ 

ir darbas) 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.6b. aƻƪȅƳƻǎƛ ōǹŘǽ ƛǊ ƳŜǘƻŘǽ ǇŀǾȅȊŘȌƛŀƛ, skirti DVT с α~ǾŀǊǳǎ vanduo ir higienaά 

!ǇǎƪŀƛőƛǳƻƪƛǘŜ ǎŀǾƻ ǾŀƴŘŜƴǎ ǎǳƴŀǳŘƻƧƛƳƻ ǇŤŘǎŀƪŊ ό±{tύ4
 

 
Vietinio darnŀǳǎ ǾŀƴŘŜƴǎ ƴŀǳŘƻƧƛƳƻ ƛǊ ǘƛŜƪƛƳƻ ƪƻƴŎŜǇŎƛƧƻǎΣ ǇŀǊŜƳǘƻǎ ǎŤƪƳƛƴƎŀƛǎ ǇŀǾȅȊŘȌƛŀƛǎΣ ǎǳƪǹǊƛƳŀǎ  

tŀǊǘƴŜǊȅǎőƛǽ ǘŀǊǇ ƳƻƪȅƪƭǽΣ Ŝǎŀƴőƛǽ ǊŜƎƛƻƴǳƻǎŜ ǎǳ ǾŀƴŘŜƴǎ ǇŜǊǘŜƪƭƛǳƳƛ ŀǊ ǎǘȅƎƛǳƳƛΣ ǎǳƪǹǊƛƳŀǎ 

9ƪǎƪǳǊǎƛƧǽ ƛǊ ƪŜƭƛƻƴƛǽ ƣ ǾƛŜǘƛƴƛǳǎ ǾŀƴŘŜƴǎ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊƻǎ ƻōƧŜƪǘǳǎ ƻǊƎŀƴƛȊŀǾƛƳŀǎ ōŜƛ ǾŀƴŘŜƴǎ ƪƻƪȅōŤǎ ǎǘŜōŤƧƛƳŀǎ ƳƻƪȅƪƭƻƧŜ ƛǊ 
namuose  
 
LƴŦƻǊƳŀŎƛƴŤǎ ƪŀƳǇŀƴƛƧƻǎ ŀǊ ƧŀǳƴƛƳƻ ŀƪŎƛƧƻǎ ŀǇƛŜ ǾŀƴŘŜƴƣ ƛǊ Ƨƻ ǎǾŀǊōŊ ǇƭŀƴŀǾƛƳŀǎ ƛǊ ǾȅƪŘȅƳŀǎ 

Sukurkite projŜƪǘƛƴƣ ŘŀǊōŊ ŀǇƛŜ ƴŜƳŀǘƻƳŊ ǾŀƴŘŜƴƣΣ Ǉvz. kiek vandens yra litre alaus, ƪƛƭƻƎǊŀƳŜ ƧŀǳǘƛŜƴƻǎΣ ƳŀǊǑƪƛƴŤƭƛǳƻǎŜ ƛǊ 

pan. 

 
Atlikite ǘȅǊƛƳŊΥ αYƻƪƛŊ ǾŜƛƪƭŊ ȌƳƻƎǳǎ Ǝŀƭƛ ǾȅƪŘȅǘƛ ōŜ ǾŀƴŘŜƴǎΚά 

 

 

4. ±ŀƴŘŜƴǎ ǎǳƴŀǳŘƻƧƛƳƻ ǇŤŘǎŀƪŀǎ ƳŀǘǳƻƧŀ ǾŀƴŘŜƴǎ ƪƛŜƪƣΣ ƪǳǊƛǎ ȅǊŀ ǎǳƴŀǳŘƻƧŀƳŀǎ ǇŀƎŀƳƛƴǘƛ ƪƛŜƪǾƛŜƴŀƛ ǇǊŜƪŜƛ ƛǊ ǎǳǘŜƛƪǘƛ ƪƛŜƪǾƛŜƴŀƛ ǇŀǎƭŀǳƎŀƛΣ ƪǳǊƛƻƳƛǎ ƳŜǎ ƴŀǳŘƻƧŀƳŤǎΦ Wƛǎ Ǝŀƭƛ ōǹǘƛ ƛǑƳŀǘǳƻǘŀǎ ǇŀǾƛŜƴƛŀƳ 

ǇǊƻŎŜǎǳƛΣ ǇǾȊΦ ǊȅȌƛǽ ŀǳƎƛƴƛƳǳƛΣ ǘƻƪƛŀƛ ǇǊŜƪŜƛ ƪŀƛǇ ŘȌƛƴǎŀƛΣ ƪǳǊǳƛΣ ƪǳǊƣ ǇƛƭŀƳŜ ƣ ǎŀǾƻ ŀǳǘƻƳƻōƛƭƣΣ ar visai tarptautinei bendrovei. ±ŀƴŘŜƴǎ ǎǳƴŀǳŘƻƧƛƳƻ ǇŤŘǎŀƪŀǎ ǘŀƛǇ Ǉŀǘ Ǝŀƭƛ ǇŀǊƻŘȅǘƛ, kiek vandens sunaudoja 

ƪƻƴƪǊŜǘƛ ǾŀƭǎǘȅōŤ ŀǊ ŀǘǎƪƛǊŀǎ ŀǎƳǳƻΦ ¿ǊΦΥ http://waterfootprint.org/en/resources/interactive- tools/personal-water-footprint-calculator/ 



1. Mokymosi tikslai DVT pasiekti ~ǾƛŜǘƛƳƻ ŘŀǊƴƛŀƳ ǾȅǎǘȅƳǳƛǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛΥ aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 
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1.2.7. DVT т μ tǊƛŜƛƴŀƳŀ ƛǊ ǑǾŀǊƛ ŜƴŜǊƎƛƧŀ μ ¦ȌǘƛƪǊƛƴǘƛ visiems ǇǊƛŜƛƎŊ ǇǊƛŜ 
prieinamos,  
patikimos, darnios ir modernios energijos  

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  

[ŜƴǘŜƭŤ мΦнΦтΦ aƻƪȅƳƻǎƛ tikslai DVT т αtǊƛŜƛƴŀƳŀ ƛǊ ǑǾŀǊƛ ŜƴŜǊƎƛƧŀά 

tŀȌƛƴǘƛƴƛŀƛ mokymosi 
tikslai 

1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ ǎƪƛǊǘƛƴƎǳǎ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ƛǑǘŜƪƭƛǳǎ όŀǘǎƛƴŀǳƧƛƴŀƴőƛǳǎ ƛǊ ƴŜŀǘǎƛƴŀǳƧƛƴŀƴőƛǳǎύ ōŜƛ Ƨǽ ŀǘƛǘƛƴƪŀƳǳǎ 
ǇǊŀƴŀǑǳƳǳǎ ƛǊ ǘǊǹƪǳƳǳǎΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ǇƻǾŜƛƪƣ ŀǇƭƛƴƪŀƛΣ ǎǳ ǎǾŜƛƪŀǘŀ ǎǳǎƛƧǳǎƛǳǎ ŀǎǇŜƪǘǳǎΣ ǇŀƴŀǳŘƻƧƛƳŊΣ ǎŀǳƎŊ ƛǊ 

ŜƴŜǊƎŜǘƛƴƣ ǎŀǳƎǳƳŊ ōŜƛ Ƨǽ Řŀƭƣ ōŜƴŘǊƻƧŜ ǾƛŜǘƛƴƛƻΣ Ǿŀƭǎǘȅōƛƴƛƻ ƛǊ Ǉŀǎŀǳƭƛƴƛƻ ƭȅƎƳŜƴǎ ŜƴŜǊƎŜǘƛƪƻƧŜΦ 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ, kam daugiausiai energijos yra sunaudojama skirtingose pasaulio dalyse. 

3. Besimokantysis supranta energƛƧƻǎ ŜŦŜƪǘȅǾǳƳƻ ƛǊ ǇŀƪŀƴƪŀƳǳƳƻ ǎŊǾƻƪŀǎ ōŜƛ Ȍƛƴƻ ǎƻŎƛƻ-technines 

strategijas ir politikas, skirtas efektyvumui ir pakankamumui pasiekti. 

4. Besimokantysis supranta, kaip politiƴŤǎ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧƻǎ Ǝŀƭƛ ŘŀǊȅǘƛ ƣǘŀƪŊ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ƎŀƳȅōƻǎΣ ǇŀǎƛǹƭƻǎΣ Ǉŀƪƭŀǳǎƻǎ 

ir vartojimo kaitai. 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘƛǎ Ȍƛƴƻ ŀǇƛŜ ƪŜƴƪǎƳƛƴƎŊ ƴŜdarnƛƻǎ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ƎŀƳȅōƻǎ ǇƻǾŜƛƪƣΣ ǎǳpranta, ƪŀƛǇ ŀǘǎƛƴŀǳƧƛƴŀƴőƛƻǎ 

ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛƧƻǎ Ǝŀƭƛ ǇŀŘŤǘƛ ǎƪŀǘƛƴǘƛ darnǽ ǾȅǎǘȅƳŊǎƛ, ir suvokia ƴŀǳƧǽ ƛǊ ƛƴƻǾŀǘȅǾƛǽ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛƧǽΣ ȅǇŀő 

energijos perdavimo technologijǽ, tarpvalstybinio bendradarbiavimo  ǇƻǊŜƛƪƣΦ 

Socio-emociniai 
mokymosi tikslai 

1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƛǑǊŜƛƪǑǘƛ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ŜŦŜƪǘȅǾǳƳƻ ƛǊ ǇŀƪŀƴƪŀƳǳƳƻ ǇƻǊŜƛƪƣΦ 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ƛǊ ǎǳǾƻƪǘƛ ƪƛǘǽ ȌƳƻƴƛǽκǾŀƭǎǘȅōƛǽΣ ǊŜƎƛƻƴǽ ǇǊƛŜƛƴŀƳƻǎΣ ǇŀǘƛƪƛƳƻǎΣ darnios ir 

ǑǾŀǊƛƻǎ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ǇƻǊŜƛƪƣΦ 

3. Besimokantysis geba bendradarbiauti su kitais siekiant perduoti ir pritaikyti energetines technologijas  

skirtingoms aplinkoms bei pasidalinti geriausia ǎŀǾƻ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤǎ energijos panaudojimo patirtimi. 

4. Besimokantysis geba ƛǑŀƛǑƪƛƴǘƛ ǎŀǾƻ ƴƻǊƳŀǎ ƛǊ ǾŜǊǘȅōŜǎΣ ǎǳǎƛƧǳǎƛas su energijos gamyba ir naudojimu, bei 

ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ǎŀǾƻ ǇŀǘƛŜǎ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ƴŀǳŘƻƧƛƳŊ ŜŦŜƪǘȅǾǳƳƻ ƛǊ ǇŀƪŀƴƪŀƳǳƳƻ ǇǊŀǎƳŜΦ 

5. Besimokantysis geba sukurti patikimos ir darnƛƻǎ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ƎŀƳȅōƻǎΣ ǘƛŜƪƛƳƻ ƛǊ ƴŀǳŘƻƧƛƳƻ ǎŀǾƻ ǑŀƭȅƧŜ ǾƛȊƛƧŊΦ 

Elgsenos mokymosi tikslai 1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǘŀƛƪȅǘƛ ƛǊ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ǇǊƛŜƳƻƴŜǎ ǘŀƳΣ ƪŀŘ ǇŀŘƛŘƛƴǘǽ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ŜŦŜƪǘȅǾǳƳŊ ƛǊ ǇŀƪŀƴƪŀƳǳƳŊ 
ǎŀǾƻ ŀǎƳŜƴƛƴŤƧŜ ŀǇƭƛƴƪƻƧŜ ōŜƛ ǇŀŘƛŘƛƴǘǽ ŀǘǎƛƴŀǳƧƛƴŀƴőƛƻǎ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ Řŀƭƣ asmeniniame energijos vartojime. 

2. Besimokantysis geba taikyti svarbiausius ǇǊƛƴŎƛǇǳǎΣ ƪŀŘ ƴǳǎǘŀǘȅǘǽ ǘƛƴƪŀƳƛŀǳǎƛŊ ŀǘǎƛƴŀǳƧƛƴŀƴőƛƻǎ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ 

ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŊ ƪƻƴƪǊŜőƛƻƧŜ ǇŀŘŤǘȅƧŜΦ 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ŀƴŀƭƛȊǳƻǘƛ ŘƛŘŜƭƛǽ ŜƴŜǊƎŜǘƛƴƛǽ ǇǊƻƧŜƪǘǽ όǇǾȊΦ ƧǹǊƛƴƛƻ ǾŀƴŘŜƴǎ ƧŤƎŀƛƴƛǽ ǇŀǊƪƻ ǎǘŀǘȅōƻǎύ 
ir su energetiƪŀ ǎǳǎƛƧǳǎƛǽ Ǉƻƭƛǘƛniǽ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧǽ ǇƻǾŜƛƪƣ ƛǊ ƛƭƎŀƭŀƛƪƛǳǎ ǇŀŘŀǊƛƴƛǳǎ ǎƪƛǊǘƛƴƎƻƳǎ ǎǳƛƴǘŜǊŜǎǳƻǘǽ 

ŀǎƳŜƴǽ ƎǊǳǇŤƳǎ όƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ƎŀƳǘŊύΦ 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ŘŀǊȅǘƛ ƣǘŀƪŊ ǎǳ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ƎŀƳȅōŀΣ ǘƛŜƪƛƳǳ ƛǊ ƴŀǳŘƻƧƛƳǳ ǎǳǎƛƧǳǎƛƻƳǎ ǾƛŜǑƻǎƛƻƳǎ 
politiƴŤƳǎ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧƻƳǎ. 

5. Besimƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǇŀƭȅƎƛƴǘƛ ƛǊ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ǎƪƛǊǘƛƴƎǳǎ ǾŜǊǎƭƻ ƳƻŘŜƭƛǳǎ ƛǊ Ƨǽ ǘƛƴƪŀƳǳƳŊ ǎƪƛǊǘƛƴƎƛŜƳǎ 

ŜƴŜǊƎŜǘƛƴƛŀƳǎ ǎǇǊŜƴŘƛƳŀƳǎ ōŜƛ ŘŀǊȅǘƛ ǇƻǾŜƛƪƣ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ǘƛŜƪŤƧŀƳǎΣ ƪŀŘ ǑƛŜ ƎŀƳƛƴǘǽ ǎŀǳƎƛŊΣ ǇŀǘƛƪƛƳŊ ƛǊ 

darnƛŊ ŜƴŜǊƎƛƧŊΦ 

 



~vietimo darniam vystymuisi tikslai: Mokymosi tikslai 
 

1. Mokymosi tikslai, skirti DVT pasiekti 
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[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.7a. Temos, ǎƛǹƭƻƳƻǎ DVT т αtǊƛŜƛƴŀƳŀ ƛǊ ǑǾŀǊƛ ŜƴŜǊƎƛƧŀά 

{ƪƛǊǘƛƴƎƻǎ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ǊǹǑȅǎΣ ȅǇŀő ŀǘǎƛƴŀǳƧƛƴŀƴǘƛ ŜƴŜǊƎƛƧŀ, ǘƻƪƛŀ ƪŀƛǇ ǎŀǳƭŤǎΣ ǾŤƧƻΣ ǾŀƴŘŜƴǎΣ ƎŜƻǘŜǊƳƛƴŤ ƛǊ ǇƻǘǾȅƴƛǽ  

9ƴŜǊƎƛƧƻǎ ƎŀƳȅōŀΣ ǘƛŜƪƛƳŀǎΣ ǇƻǊŜƛƪƛǎ ƛǊ ƴŀǳŘƻƧƛƳŀǎ ǎƪƛǊǘƛƴƎƻǎŜ ǑŀƭȅǎŜ 

Energijos efektyvumas ir pakankamumas energijos naudojime 

 

Strategijos: Centralizuota ir necentralizuota energijos gamyba; energetinŤ nepriklausomȅōŤΣ ǇǾȊΦ  vietinŤǎ energijos tiekimo 

bendrovŤǎ (VETB) 

 
tƻƭƛǘƛƴƛŀƛΣ ŜƪƻƴƻƳƛƴƛŀƛ ƛǊ ǎƻŎƛŀƭƛƴƛŀƛ ŜƴŜǊƎŜǘƛƪƻǎ ƛǊ ƧǳƴƎőƛǽ ǎǳ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ƎŀƳƛƴƛƳƻ ƻōƧŜƪǘŀƛǎ ŀǎǇŜƪǘŀƛΣ ǇǾȊΦ ŘƛŘŜƭƛǽ ŜƴŜǊƎŜǘƛƪƻǎ 

ǇǊƻƧŜƪǘǽΣ ǘƻƪƛǽ ƪŀƛǇ ǎǘŀƳōƛǽ ǎŀǳƭŤǎ ŜƭŜƪǘǊƛƴƛǽ ŀǊ ǳȌǘǾŀƴƪǽ ǇǊƻƧŜƪǘai ƛǊ ƎŀƭƛƳƛ ƛƴǘŜǊŜǎǽ ƪƻƴŦƭƛƪǘŀƛ όǇƻƭƛǘƛƴŤ ƛǊ ŜƪƻƴƻƳƛƴŤ Ǝŀƭƛŀ 

όǘŀǊǇ ǾŀƭǎǘȅōƛǽύΣ ƛǘƛƴ ǎƪǳǊŘȌƛǽ ŀǎƳŜƴǽ ǘŜƛǎŤǎύ 

 
Energijos gamybos, tiekimo ir naudojimo poveikis aplinkai, problemos (pvz. klimato kaita, pilkoji energija5) 

 
±ƛǎǳƻƳŜƴŤǎ ƛǊ ǇǊƛǾŀǘŀǳǎ ǎŜƪǘƻǊƛŀǳǎ ǾŀƛŘƳǳƻ ǳȌǘƛƪǊƛƴŀƴǘ ƳŀȌŀƛ ŀƴƎƭƛŜǎ ŘƛƻƪǎƛŘƻ ƣ ŀǇƭƛƴƪŊ ƛǑǎƪƛǊƛŀƴőƛƻǎ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ǎǇǊŜƴŘƛƳǽ 
vȅǎǘȅƳŊǎƛ 
 
Naftos gavybos pikas ir energetinis saugumas ς όǇŜǊ ŘƛŘŜƭŤύǇǊƛƪƭŀǳǎƻƳȅōŤ ƴǳƻ ƴŜŀǘǎƛƴŀǳƧƛƴŀƴőƛǽ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ǑŀƭǘƛƴƛǽΣ ǘƻƪƛǽ 
kaip nafta 
 
WǳƴƎƛŀƴőƛƻǎƛƻǎ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛƧƻǎ ƛǊ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛƧŀ αǑǾŀǊŜǎƴƛŀƳά ƛǑƪŀǎǘƛƴƛƻ ƪǳǊƻ ǇŀƴŀǳŘƻƧƛƳǳƛ 

{ǳ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ƎŀƳȅōŀΣ ǘƛŜƪƛƳǳ ƛǊ ƴŀǳŘƻƧƛƳǳ ǎǳǎƛƧǳǎƛƻǎ ƭȅőƛǽ ǇǊƻōƭŜƳƻǎ 
 
 
 

 

LentelŤ Nr. 1.2.7b. aƻƪȅƳƻǎƛ ōǹŘǽ ƛǊ ƳŜǘƻŘǽ ǇŀǾȅȊŘȌƛŀƛ, skirti DVT т αtǊƛŜƛƴŀƳŀ ƛǊ ǑǾŀǊƛ ŜƴŜǊƎƛƧŀά 

Eksperimentai su darnios energijos technologijomis 

 

{ŀǾƻ Ǉŀőƛǽ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ǾŀǊǘƻƧƛƳƻ ƣǾŜǊǘƛƴƛƳŀǎ ƛǊ ŀǇǘŀǊƛƳŀǎΣ ǇǾȊΦ ǇǊƛŜȌŀǎǘȅǎ ƭŜƳƛŀƴőƛƻǎ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ǎǳǾŀǊǘƻƧƛƳƻ όǎǳōƧŜƪǘȅǾŀǳǎύ ƳŀǎǘŊ 

αōŀȊƛƴƛǽ ǇƻǊŜƛƪƛǽ ǇŀǘŜƴƪƛƴƛƳǳƛά όǇǾȊΦ ŜƴŜǊƎƛƧŀ Ƴŀƛǎǘƻ ǇŀǊǳƻǑƛƳǳƛύ ōŜƛ αǇǊŀōŀƴƎƛŀƳ ƎȅǾŜƴƛƳƻ ōǹŘǳƛά όǇǾȊΦ ŜƴŜǊƎƛƧŀ ǇƭŀǳƪƛƳƻ 

baseinui) 

 
9ƪǎƪǳǊǎƛƧǽ ƣ ŜƴŜǊƎŜǘƛƪƻǎ ƻōƧŜƪǘǳǎ ƻǊƎŀƴƛȊŀǾƛƳŀǎΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ŜǘƛǑƪŀǎ ŘƛǎƪǳǎƛƧŀǎ ŀǇƛŜ ŀǘƛǘƛƴƪŀƳǽ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ǊǹǑƛǽ ƛǊ ŀǘǎƪƛǊǽ ǇǊƻƧŜƪǘǽ 

ǇǊƛǾŀƭǳƳǳǎ ƛǊ ǘǊǹƪǳƳǳǎ 

 
!ǘƭƛƪƛǘŜ ōǹǎƛƳƻǎ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ƎŀƳȅōƻǎ, ǘƛŜƪƛƳƻ ƛǊ ƴŀǳŘƻƧƛƳƻ ǎŎŜƴŀǊƛƧǽ ŀƴŀƭƛȊť 

hǊƎŀƴƛȊǳƻƪƛǘŜ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ǘŀǳǇȅƳƻ ƪŀƳǇŀƴƛƧŊ ǎŀǾƻ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧƻƧŜ ŀǊ ǾƛŜǘƛƴƛŀƳŜ ƭȅƎƳŜƴȅƧŜ 

!ǘƭƛƪƛǘŜ ƎǊǳǇƛƴƣ ǇǊƻƧŜƪǘŊ ŀǇƛŜ ǘŀƛ, kiek energijƻǎ ǊŜƛƪƛŀ Ƴǹǎǽ ƪŀǎŘƛŜƴƛǽ ǇƻǊŜƛƪƛǽ ǇŀǘŜƴƪƛƴƛƳǳƛΣ ǇǾȊΦ ǊƛŜƪŜƛ ŘǳƻƴƻǎΣ ŘǊƛōǎƴƛŀƳǎ ƛǊ 
pan. 

 
Atlikite ǘȅǊƛƳŊΥ αYŀƛǇ ȅǊŀ ǎǳǎƛƧǳǎƛ ŜƴŜǊƎƛƧŀ ƛǊ ȌƳƻƴƛǽ ƎŜǊƻǾŤΚά 

 

 
 

 
5. tƛƭƪƻƧƛ ŜƴŜǊƎƛƧŀ ȅǊŀ ǎǳ ǇǊƻŘǳƪǘǳ ǎǳǎƛƧǳǎƛ ǇŀǎƭŤǇǘƻƧƛ ŜƴŜǊƎƛƧŀΣ ǊŜƛǑƪƛŀƴǘƛ ǾƛǎŊ ŜƴŜǊƎƛƧŊ, sunaudotŊ ǇŜǊ ǇǊƻŘǳƪǘƻ ǘŀǊƴŀǾƛƳƻ ƭŀƛƪŊ: nuo pagaminimo iki utilizavimo. 



1. Mokymosi tikslai DVT pasiekti ~ǾƛŜǘƛƳƻ ŘŀǊƴƛŀƳ ǾȅǎǘȅƳǳƛǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛΥ aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 
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1.2.8. DVT 8 | Deramas darbas ir ekonominis augimas | Skatinti ǘǾŀǊǽ, 

ǾƛǎŀŀǇƛƳŀƴǘƣ  ŜƪƻƴƻƳƛƴƣ ŀǳƎƛƳŊΣ ǇǊƻŘǳƪǘȅǾǽ ƣŘŀǊōƛƴƛƳŊ   

ir ǘƛƴƪŀƳŊ ŘŀǊōŊ 
 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ мΦнΦуΦ aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭai DVT у αDeramas ŘŀǊōŀǎ ƛǊ ŜƪƻƴƻƳƛƴƛǎ ŀǳƎƛƳŀǎά 

tŀȌƛƴǘƛƴƛŀƛ mokymosi 
tikslai 

1. Besimokantysis supranta ǘǾŀǊŀǳǎΣ ǾƛǎŀŀǇƛƳŀƴőƛƻ ir darnaus ekonomikos augimo, ǇǊƻŘǳƪǘȅǾŀǳǎ ƣŘŀǊōƛƴƛƳƻ bei 

deramo ŘŀǊōƻ ǎŊǾƻƪŀǎΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ƭȅőƛǽ ƭȅƎƛǽ ƎŀƭƛƳȅōƛǽ ǎƪŀǘƛƴƛƳŊΣ ōŜƛ Ȍƛƴƻ apie alternatyvius ekonomikos 

modelius ir rodiklius. 

2. BesiƳƻƪŀƴőƛŀƧŀƳ ȅǊŀ ȌƛƴƻƳŀǎ ƻŦƛŎƛŀƭƛǽ ǳȌƛƳǘǳƳƻ ŘǳƻƳŜƴǽ ǇŀǎƛǎƪƛǊǎǘȅƳŀǎ ǎŜƪǘƻǊƛǳƻǎŜΣ ƴŜƻŦƛŎƛŀƭǹǎ ƴŜŘŀǊōƻ ƛǊ 

ŘŀǊōƻ ŘǳƻƳŜƴȅǎ ǎƪƛǊǘƛƴƎǳƻǎŜ Ǉŀǎŀǳƭƛƻ ǊŜƎƛƻƴǳƻǎŜ ƛǊ ǾŀƭǎǘȅōŤǎŜ ōŜƛ ǎƻŎƛŀƭƛƴŤǎ ƎǊǳǇŤǎΣ ƪǳǊƛŀǎ Ǒƛǎ nedarbas veikia 

labiausiai. 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǇǊŀƴǘŀ ǎŀƴǘȅƪƣ ǘŀǊǇ ŜƪƻƴƻƳƛƴƛƻ ŀǳƎƛƳƻ ƛǊ ŘŀǊōƻ ōŜƛ Ȍƛƴƻ ŀǇƛŜ ƪƛǘǳǎ ƣǘŀƪŊ ŘŀǊŀƴőƛǳǎ ǾŜƛƪǎƴƛǳǎΣ 
ǘƻƪƛǳǎ ƪŀƛǇ ŘŀǊōƻ ƧŤƎŀ ƛǊ ƧŊ ǇŀƪŜƛőƛŀƴőƛƻǎ naujosios technologijos. 

4. Besimokantysis supranta, ƪŀƛǇ ƛǘƛƴ ȌŜƳŀǎ ƛǊ ƳŀȌŤƧŀƴǘƛǎ ŘŀǊōǳƻǘƻƧǽ ŀǘƭȅƎƛƴƛƳŀǎ ōŜƛ ƛǘƛƴ ŀǳƪǑǘŀǎ ǾŀŘƻǾȅōŤǎ ƛǊ 

ǎŀǾƛƴƛƴƪǽ ŀǘƭȅƎƛƴƛƳŀǎ ƛǊ ǇŜƭƴŀǎ skatina ƴŜƭȅƎȅōťΣ ǎƪǳǊŘŊΣ ǇƛƭƛŜǘƛƴƛǳǎ ƴŜǊŀƳǳƳǳǎ ƛǊ ǇŀƴΦ 

5. Besimokantysis supranta, ƪŀƛǇ ƛƴƻǾŀŎƛƧƻǎΣ ǾŜǊǎƭǳƳŀǎ ƛǊ ƴŀǳƧǽ ŘŀǊōƻ ǾƛŜǘǽ ƪǹǊƛƳŀǎ Ǝŀƭƛ ǇǊƛǎƛŘŤǘƛ ǇǊƛŜ ŘŜǊŀƳƻ darbo 

ir darnumu ǎƪŀǘƛƴŀƳƻǎ ŜƪƻƴƻƳƛƪƻǎ ōŜƛ ŜƪƻƴƻƳƛƴƛƻ ŀǳƎƛƳƻ ŀǘǊƛōƻƧƛƳƻ ƴǳƻ ƴŀǘǹǊŀƭƛǽ ǇŀǾƻƧǽ ƛǊ ŀǇƭƛƴƪƻǎ 

ǇǊŀǎǘŤƧƛƳƻ ǇƻǾŜƛƪƛƻΦ 

Socio-emociniai 
mokymosi tikslai 

1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƪǊƛǘƛǑƪŀƛ ŀǇǘŀǊǘƛ ŜƪƻƴƻƳƛƪƻǎ ƛǊ ǾƛǎǳƻƳŜƴŤǎ ŜƪƻƴƻƳƛƴƛǳǎ ƳƻŘŜƭƛǳǎ ƛǊ ŀǘŜƛǘƛŜǎ Ǿizijas bei 

ǇŜǊǘŜƛƪǘƛ Ƨŀǎ ǾƛŜǑƻƧŜ ŜǊŘǾŤƧŜΦ 

2. Besimokantysis geba bendradarbiauti su kitais, ǊŜƛƪŀƭŀǳƧŀƴǘ ƛǑ Ǉƻƭƛǘƛƪǽ ƛǊ ǎŀǾƻ ŘŀǊōŘŀǾƛƻ ǎŊȌƛƴƛƴƎƻ ŀǘƭȅƎƛƻΣ 

ǾƛŜƴƻŘƻ ŀǘƭȅƎƛƴƛƳƻ ǳȌ ǾƛŜƴƻŘŊ ŘŀǊōŊ ƛǊ ǘŜƛǎƛǽ ŘŀǊōƻ ǎŀƴǘȅƪƛǳƻǎŜΦ 

3. Besimokantysis geba suprasti kaip jo  paties vartojimas veikia ƪƛǘǽ ŘŀǊōƻ ǎŊƭȅƎas ǇŀǎŀǳƭƛƴŤƧŜ ŜƪƻƴƻƳƛƪƻƧŜΦ 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ŀǘǇŀȌƛƴǘƛ ǎŀǾƻ ŀǎƳŜƴƛƴŜǎ ǘŜƛǎŜǎ ƛǊ ǇŀŀƛǑƪƛƴǘƛ ǎŀǾƻ, su darbu susijusius poreikius ir vertybes. 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǎǳƪǳǊǘƛ ǾƛȊƛƧŊ ƛǊ Ǉƭŀƴǳǎ ǎŀǾƻ Ǉŀties ekonominiam gyvenimui, paremtam ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧǽ ƛǊ 

ƪƻƴǘŜƪǎǘǽ ŀƴŀƭƛȊŜΦ 

Elgsenos mokymosi 
tikslai 

1. Besimokantysis geba pateikti naujas darnios, atviros ekonomikos ir deramo darbo vizijas ir modelius. 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǇǊƛǎƛŘŤǘƛ ǇǊƛŜ ǇŀƎŜǊƛƴƛƳǽ, ǎǳǎƛƧǳǎƛǽ ǎǳ ƴŜǎŊȌƛƴƛƴƎǳ ŀǘƭȅƎƛƴƛƳǳ ǳȌ ŘŀǊōŊΣ ƴŜǾƛŜƴƻŘǳ ŀǘƭȅƎƛǳ 

ǳȌ ǘƻƪƣ Ǉŀǘƣ ŘŀǊōŊ ƛǊ ōƭƻƎƻƳƛǎ ŘŀǊōƻ ǎŊƭȅƎƻƳƛǎΦ 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǎǳƪǳǊǘƛ ƛǊ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ƛŘŤƧŀǎ, skirtas darnumo skatinamoms inovacijoms ir verslumui. 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǎǳǇƭŀƴǳƻǘƛ ƛǊ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴǘƛ ǾŜǊǎƭƻ ǇǊƻƧŜƪǘǳǎΦ 

5. Besimokantysis geba sukurti kriterijus ir atsakingai vartoti, taip prisidŤŘŀƳŀǎ ǇǊƛŜ ǎŊȌƛƴƛƴƎǽ ŘŀǊōƻ ǎŊƭȅƎǽ ǊŤƳƛƳƻ 

ƛǊ ǇŀǎǘŀƴƎǽ ŀǘǎƛŜǘƛ ƎŀƳȅōŊ ƴǳƻ ƴŀǘǹǊŀƭƛǽ ǇŀǾƻƧǽ ƛǊ ŀǇƭƛƴƪƻǎ ǇǊŀǎǘŤƧƛƳƻ ǇƻǾŜƛƪƛƻΦ 

 



~vietimo darniam vystymuisi tikslai: Mokymosi tikslai 
 

1. Mokymosi tikslai, skirti DVT pasiekti 
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[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.8a. Temos, ǎƛǹƭƻƳƻǎ DVT у αDeramas ŘŀǊōŀǎ ƛǊ ŜƪƻƴƻƳƛƴƛǎ ŀǳƎƛƳŀǎά 

9ƪƻƴƻƳƛƪǽ ƛƴŘŤƭƛǎ ƣ ȌƳƻƴƛǽ ƎŜǊƻǾť ōŜƛ ǎƻŎƛŀƭƛƴƛŀƛ ƛǊ ŀǎƳŜƴƛƴƛŀƛ ƴŜŘŀǊōƻ ǇŀŘŀǊƛƴƛŀƛ 

 
9ƪƻƴƻƳƛƴŤ Ŝǘƛƪŀ 

 
9ƪƻƴƻƳƛƴƛƻ ŀǳƎƛƳƻ ǘŜƻǊƛƴŤǎ ǇǊƛŜƭŀƛŘƻǎΣ ƳƻŘŜƭƛŀƛ ƛǊ ǊƻŘƛƪƭƛŀƛ ό.±tΣ .btΣ ¿{wLύ 

 

!ƭǘŜǊƴŀǘȅǾǹǎ ŜƪƻƴƻƳƛƴƛŀƛ ƳƻŘŜƭƛŀƛ ƛǊ ǊƻŘƛƪƭƛŀi: stabilios ekonomikos, bendrosios gerƻǾŤǎ ŜƪƻƴƻƳƛƪƻǎΣ ǎƳǳƪƛƳŀǎΣ ƴŀǘǹǊƛƴƛŀƛ 

ǹƪƛŀƛΣ ŀǘǾƛǊƻǎ ƎŜǊƻǾŤǎ ƛƴŘŜƪǎŀǎ6, pasaulinis bado indeksas7 

 
Cƛƴŀƴǎƛƴƛǽ ǎƛǎǘŜƳǽ ƪƻƴŎŜǇŎƛƧƻǎ ƛǊ ǊŜƛǑƪƛƴƛŀƛ ōŜƛ Ƨǽ ƣǘŀƪŀ ŜƪƻƴƻƳƛƴiam vystymuisi όƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧƻǎΣ ǇŀǎƪƻƭƻǎΣ ǇŀƭǹƪŀƴƻǎΣ ōankai, 

ǎǇŜƪǳƭƛŀǾƛƳŀǎ ŀƪŎƛƧǽ ōƛǊȌƻƧŜΣ ƛƴŦƭƛŀŎƛƧŀ ƛǊ ǇŀƴΦύ 

 
5ŀǊōƻ ƧŤƎŀ όǇƻǇǳƭƛŀŎƛƧƻǎ ŀǳƎƛƳŀǎ ŘŤƭ ƎƛƳǎǘŀƳǳƳƻΣ ƳƛƎǊŀŎƛƧƻǎ ƛǊ ǇŀƴΦύ  

[ȅőƛǽ ƭȅƎȅōŤ ŜƪƻƴƻƳƛƪƻƧŜ ƛǊ ǎƻŎƛŀƭƛƴƛƻ ŘŀǊōƻ όŜƪƻƴƻƳƛƴŤύ ǾŜǊǘŤ 

bŜƭȅƎȅōŤ ŘŀǊōƻ ǊƛƴƪƻƧŜΥ ǎƪƛǊǘƛƴƎǽ ǎƻŎƛŀƭƛƴƛǽ ƎǊǳǇƛǽ ŀǘǎǘƻǾŀǾƛƳŀǎ ir dalyvavimas, skirtingos pajamos/atlyginimai ir savaitinis 

darbo laikas skirtingose ǾŀƭǎǘȅōŤǎŜΣ ǎŜƪǘƻǊƛǳƻǎŜΣ ǎƻŎƛŀƭƛƴŤǎŜ ƎǊǳǇŤǎŜ ōŜƛ ǘŀǊǇ ƭȅőƛǽ 

 
hŦƛŎƛŀƭǳǎ ƛǊ ƴŜƻŦƛŎƛŀƭǳǎ ŘŀǊōŀǎΣ ŘŀǊōǳƻǘƻƧǽ ǘŜƛǎŤǎΣ ȅǇŀő ƳƛƎǊŀƴǘǽ ƛǊ ǇŀōŤƎŤƭƛǽΣ ǇǊƛǾŜǊǎǘƛƴƛǎ ŘŀǊōŀǎΣ ǾŜǊƎƛƧŀ ƛǊ ǇǊŜƪȅōŀ ȌƳƻƴŤƳƛǎ 

 
±ŜǊǎƭǳƳŀǎΣ όǎƻŎƛŀƭƛƴŤǎύ ƛƴƻǾŀŎƛƧƻǎΣ ƴŀǳƧƻǎ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛƧƻǎ ƛǊ ǾƛŜǘƛƴŤǎ ŜƪƻƴƻƳƛƪƻǎ darniam vystymuisi 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.8b. aƻƪȅƳƻǎƛ ōǹŘǽ ƛǊ ƳŜǘƻŘǽ ǇŀǾȅȊŘȌƛŀƛ, skirti DVT у αDeramas darbas ir ekonominis 

ŀǳƎƛƳŀǎά 

tŀōǹƪƛǘŜ αvelnio advokatuά skirtingiems ekonominio augimo modeliams 

 
{ǳǇƭŀƴǳƻƪƛǘŜ ƛǊ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƪƛǘŜ ǾŜǊǎƭƻ ƛǊ ǎƻŎƛŀƭƛƴƛƻ ǾŜǊǎƭƻ ǇǊƻƧŜƪǘǳǎ  

Atlikite ƳƻƪǎƭŜƛǾƛǽ ǇǊŀƪǘƛƪŊ ǾƛŜǘƛƴŤǎŜ ƣƳƻƴŤǎŜ 

Atlikdami interviu, iǑǘƛǊƪƛǘŜ ŘŀǊōŘŀǾƛǽ ƛǊ ŘŀǊōǳƻǘƻƧǽ ǇƻǊŜƛƪƛǳǎ ƛǊ ǇƻȌƛǹǊƛǳǎ 

bǳōǊŀƛȌȅƪƛǘŜ ƪŜƭƛs gyvenimo ir karjeros kelius 

YƭŀǎŤǎ veikloje bendradarbiaukite su darbdaviais 

 
Atlikite ǘȅǊƛƳŊΥ αYŀƛǇ Ƴŀƴƻ ƪŀǊƧŜǊŀ Ǝŀƭƛ ǇǊƛǎƛŘŤǘƛ ǇǊƛŜ darnaus vystymosiΚά 

 

 

 
 
 

 

6. http://inclusivewealthindex.org/#the-world-wants-to-know-how-its-doing 

7. http://www.ifpri.org /topic/global-hunger-index 
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1.2   9. DVT ф μ tǊŀƳƻƴŤΣ ƛƴƻǾŀŎƛƧƻǎ ir ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊŀ μ tƭŤǘƻǘƛ ŀǘǎǇŀǊƛŊ 

ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊŊΣ skatinti visa ŀǇƛƳŀƴőƛŊ ƛǊ ŘŀǊƴƛŊ ƛƴŘǳǎǘǊƛŀƭƛȊŀŎƛƧŊ ir skatinti inovacijas 

 

 

inovacijas ǇǳƻǎŜƭŤƧƛƳŀǎ 

 

[ŜƴǘŜƭŤ мΦнΦфΦ DVT ф αtǊŀƳƻƴŤΣ ƛƴƻǾŀŎƛƧƻǎ ƛǊ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊŀά ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 

tŀȌƛƴǘƛƴƛŀƛ mokymosi 
tikslai 

1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǇǊŀƴǘŀ ŘŀǊƴƛƻǎ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊƻǎ ƛǊ ƛƴŘǳǎǘǊƛŀƭƛȊŀŎƛƧƻǎ ƪƻƴŎŜǇŎƛƧŊ ōŜƛ ǾƛǎǳƻƳŜƴŤǎ ǇƻǊŜƛƪƛǳǎ 
ǎƛǎǘŜƳƛƴƛŀƳ Ƨǽ ǾȅǎǘȅƳǳƛǎƛΦ 

2. Besimokantysis supranta vietinius, valstybinius ir globalius ƛǑǑǹƪƛǳǎΣ ƪǳǊƛŜ ƪȅƭŀ ǎƛŜƪƛŀƴǘ ŘŀǊƴǳƳƻ 

ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊƻƧŜ ƛǊ ƛƴŘǳǎǘǊƛŀƭƛȊŀŎƛƧƻƧŜΦ 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ŀǇƛōǹŘƛƴǘƛ ǎŊǾƻƪŊ αatsparumasά ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊƻǎ ƛǊ ǘŜǊƛǘƻǊƛƧǽ planavimo kontekste, 

ǎǳǇǊŀƴǘŀ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴŜǎ ǎŊǾƻƪŀǎΣ ǘƻƪƛŀǎ ƪŀƛǇ ƳƻŘŀƭǳƳŀǎ ƛǊ ƣǾŀƛǊƻǾŤ, bei geba jas taikyti savo vietinei 

bendruomenei ir pasauliniu mastu. 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ ƴŜŘŀǊƴƛƻǎ ƛƴŘǳǎǘǊƛŀƭƛȊŀŎƛƧƻǎ ƪŜƭƛŀƳǳǎ ǇŀǾƻƧǳǎ ƛǊ Ȍƛƴƻ ƧƛŜƳǎ ǇǊƛŜǑƛƴƎǳǎ ŀǘǎǇŀǊƛƻǎΣ 
atviros, darnios pramonŤǎ ǇƭŤǘǊƻǎ ǇŀǾȅȊŘȌƛǳǎ ōŜƛ ƴŜƴǳƳŀǘȅǘǽ ŀǘǾŜƧǽ ǇƭŀƴŀǾƛƳƻ ǇƻǊŜƛƪƣ. 

5. Besimokantyǎƛǎ Ȍƛƴƻ ŀǇƛŜ ƴŀǳƧŀǎ ƎŀƭƛƳȅōŜǎ ƛǊ Ǌƛƴƪŀǎ ŘŀǊƴǳƳƻ ƴŀǳƧƻǾŤƳǎΣ ŀǘǎǇŀǊƛŀƛ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊŀƛ ir 

pramonŤǎ ǇƭŤǘǊai. 

Socio-emociniai 
mokymosi tikslai 

1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Ǉŀǎƛǎŀƪȅǘƛ ǳȌ ŘŀǊƴƛŊΣ ŀǘǎǇŀǊƛŊ ƛǊ ŀǘǾƛǊŊ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊŊ ǎŀǾƻ ƎȅǾŜƴŀƳƻƧƻƧŜ ǾƛŜǘƻƧŜΦ 

2. Besimokantysis geba paskatinti savo bendruomenes nuƪǊŜƛǇǘƛ ǎŀǾƻ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊŊ ƛǊ ǇǊŀƳƻƴƛƴť ǇƭŤǘǊŊ 

ŀǘǎǇŀǊŜǎƴƛǽ ƛǊ ŘŀǊƴŜǎƴƛǽ ŦƻǊƳǽ ƭƛƴƪΦ 

3. Besimokaƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Ǌŀǎǘƛ ȌƳƻƴƛǽΣ su kuriais gali kurti darnius ir kontekstinius verslus, ŀǘƛǘƛƴƪŀƴőƛǳǎ Ƴǹǎǽ 

ƪƛƴǘŀƴőƛǳǎ ƛǑǑǹƪƛǳǎ ōŜƛ pasiekiaƴőƛǳǎ naujas rinkas. 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ŀǘǇŀȌƛƴǘƛ ƛǊ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ǎŀǾƻ Ǉŀőƛǽ ŀǎƳŜƴƛƴƛǳǎ ǇƻǊŜƛƪƛǳǎ ǾƛŜǘƛƴŜƛ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊŀi,  tokius 

ƪŀƛǇ ŀƴƎƭƛŜǎ ƛǊ ǾŀƴŘŜƴǎ ǇŤŘǎŀƪŀƛ ōŜƛ Ƴŀƛǎǘƻ ƳȅƭƛƻǎΦ 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǎǳǇǊŀǎǘƛΣ ƪŀŘ ƪŜƛőƛŀƴǘƛǎ ƛǑǘŜƪƭƛǽ ǇǊƛŜƛƴŀƳǳƳǳi (pvz. naftos pikas, visko pikas) bei esant 

ƪƛǘƛŜƳǎ ƛǑƻǊƛƴƛŀƳǎ ǎǳƪǊŤǘƛƳŀƳǎ ir stresams όǇǾȊΦ ƴŀǘǹǊŀƭƛems pavojams, konfliktamsύΣ Ƨǽ Ǉŀőƛǽ ǇƻȌƛǹǊƛǎ ƛǊ 

ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊƻǎ Ǉŀƪƭŀǳǎŀ Ǝŀƭƛ ǊŀŘƛƪŀƭƛŀƛ ǇŀǎƛƪŜƛǎǘƛ ŘŤƭ ŀǘǎƛƴŀǳƧƛƴŀƴőƛƻǎ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ Ǉŀǎƛǹƭƻǎ, IKT, 

transpoǊǘŀǾƛƳƻ ǾŀǊƛŀƴǘǽΣ ƘƛƎƛŜƴƻǎ ǾŀǊƛŀƴǘǽ ƛǊ ǇŀƴΦ 

Elgsenos mokymosi tikslai 1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ŀǘǇŀȌƛƴǘƛ  ǎŀǾƻ ƪǳƭǘǹǊƻƧŜ ƛǊ ǑŀƭȅƧŜ ȌŀƭŜǎƴƛǽ ƛǊ ŀǘǎǇŀǊŜǎƴƛǽ ǇƻȌƛǹǊƛǽ ƣ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊŊ 

taikymo galimybesΣ ǎǳǇǊŀƴǘŀ Ƨǽ ōŜƴŘǊŊ ƴŀǳŘŊ ǾƛǎǳƻƳŜƴŜƛΣ ȅǇŀő ƴŜƭŀƛƳƛǽ ǊƛȊƛƪƻǎ ƳŀȌƛƴƛƳƻ ǇǊŀǎƳŜΦ 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ƣǾŀƛǊƛŀǎ ƛƴŘǳǎǘǊƛŀƭƛȊŀŎƛƧƻǎ ŦƻǊƳŀǎ ƛǊ palyginti Ƨǽ ŀǘǎǇŀǊǳƳŊ. 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƪǳǊǘƛ ƴŀǳƧƻǾŜǎ ƛǊ Ǿȅǎǘȅǘƛ ŘŀǊƴƛŀǎ ƣƳƻƴŜǎ, ǘŀƛǇ ǊŜŀƎǳƻŘŀƳŀǎ ƣ ǎŀǾƻ ǑŀƭƛŜǎ ǇǊŀƳƻƴƛƴƛǳǎ 

poreikius. 

4. Besimokantysis geba pasinaudoti ŦƛƴŀƴǎƛƴŤƳƛǎ ǇŀǎƭŀǳƎƻƳƛǎΣ ǘƻƪƛƻƳƛǎ ƪŀƛǇ Ǉŀǎƪƻƭƻǎ ŀǊ ƳƛƪǊƻŦƛƴŀƴǎŀǾƛƳŀǎΣ 

ƪŀŘ ƛǑƭŀƛƪȅǘǽ ǎŀǾƻ ƣƳƻƴŜǎΦ 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ōŜƴŘǊŀŘŀǊōƛŀǳǘƛ ǎǳ ǎǇǊŜƴŘƛƳǳǎ ǇǊƛƛƳŀƴőƛŀƛǎ ŀǎƳŜƴƛƳƛǎ ǎƛŜƪƛŀƴǘ ǇŀƎŜǊƛƴǘƛ ŘŀǊƴƛƻǎ 
ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊƻǎ ƣŘƛŜƎƛƳŊ όƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ƛƴǘŜǊƴŜǘƻ ǇǊƛŜƛƎŊύΦ 

 



~vietimo darniam vystymuisi tikslai: Mokymosi tikslai 
 

1. Mokymosi tikslai, skirti DVT pasiekti 
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[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.9a. Temos, ǎƛǹƭƻƳƻǎ DVT ф αtǊŀƳƻƴŤΣ ƛƴƻǾŀŎƛƧƻǎ ƛǊ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊŀά 

LƴŦƻǊƳŀŎƛƴƛǽ ƛǊ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƴƛǽ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛƧǽ όLY¢ύΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ǘƛŜƪƛƳƻ ƎǊŀƴŘƛƴŜǎΣ ŀǘƭƛŜƪǽ ǑŀƭƛƴƛƳŊ ƛǊ ǇŜǊŘƛǊōƛƳŊΣ darnumas 

 
RȅǑȅǎ tarp kƻƪȅōƛǑƪƻǎ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊƻǎ ƛǊ ǎƻŎƛŀƭƛƴƛǽΣ ŜƪƻƴƻƳƛƴƛǽ ƛǊ Ǉƻƭƛǘƛƴƛǽ ǘƛƪǎƭǽ ǇŀǎƛŜƪƛƳƻ  

 

.ŀȊƛƴŤǎ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊƻǎΣ ǘƻƪƛƻǎ ƪŀƛǇ ƪŜƭƛŀƛΣ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƴŤǎ ƛǊ ƪƻƳǳƴƛƪŀŎƛƧƻǎ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛƧƻǎΣ ǎŀƴƛǘŀǊƛƧŀΣ ŜƭŜƪǘǊŀ ƛǊ ǾŀƴŘǳƻΣ ǇƻǊŜikis 

 
Atvira bei darni inovacija ir industrializacija  

Darnƛƻǎ ƛǊ ŀǘǎǇŀǊƛƻǎ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊƻǎ ǾȅǎǘȅƳŀǎ 

Darni elektra: valstybiniai tinklai, tiekimo tarifai, darnƛǽ, ŀǘǎƛƴŀǳƧƛƴŀƴőƛǽ Ǒŀƭǘƛƴƛǽ ǇƭŤǘǊŀΣ ƪƻƴŦƭƛƪǘŀƛ  

Darnƛ ŘŀǊōƻ ǊƛƴƪŀΣ ƎŀƭƛƳȅōŤǎ ƛǊ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧƻǎ 

Darnumas internete ς ƴǳƻ Ȍŀƭƛǽ Ǉƻƪŀƭōƛǽ ƎǊǳǇƛǽ ƛƪƛ ŜƪƻƭƻƎƛƴio ǇŤŘǎŀƪƻ ƳŀǘŀǾƛƳƻ ǎŜǊǾŜǊƛǽ  

 
¢ǊŀƴǎǇƻǊǘƻ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊƻǎ darnumas 

 
Alternatyvi valiuta ƪŀƛǇ ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧŀ ƣ ǾƛŜǘƛƴť ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊŊ 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.9b. MokȅƳƻǎƛ ōǹŘǽ ƛǊ ƳŜǘƻŘǽ ǇŀǾȅȊŘȌƛŀƛΣ skirti DVT ф αtǊŀƳƻƴŤΣ ƛƴƻǾŀŎƛƧƻǎ ƛǊ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊŀά 

±ŀƛŘƳŜƴǽ ȌŀƛŘƛƳŀǎ α5ƛŜƴŀ ōŜ ŜƭŜƪǘǊƻǎά 

 
{ǳŘŀǊȅƪƛǘŜ ǾŜǊǎƭƻ ǘťǎǘƛƴǳƳƻ ǇƭŀƴŊ ǾƛŜǘƛƴŜƛ ƣƳƻƴŜƛ Ǉƻ ǘƻΣ ƪŀƛ ƧŊ ǇŀǾŜƛƪŤ ǎǘƛŎƘƛƴŤ ƴŜƭŀƛƳŤ  

{ǳƪǳǊƪƛǘŜ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ǘŀǳǇȅƳƻ ǾŜƛƪǎƳǽ ǇƭŀƴŊ ǎŀǾƻ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŜƛ 

Sukurkite pasaulio, kuriame transporto sistema veƛƪƛŀ ōŜ ƛǑƪŀǎǘƛƴƛƻ ƪǳǊƻΣ ǾƛȊƛƧŊ 

 

{ǳƪǳǊƪƛǘŜ ǇǊƻƧŜƪǘŊΣ ƪǳǊƛame  ƴŀƎǊƛƴŤǘǳƳŤǘŜ ǾƛŜƴŊ ƛǑ ŦƛȊƛƴŤǎ ŀǊ ǎƻŎƛŀƭƛƴŤǎ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊƻǎΣ ǎǳŘŀǊŀƴőƛƻǎ Ƨǹǎǽ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤǎ 

ǇŀƎǊƛƴŘŊΣ ŦƻǊƳǽ 

UǘǊŀǳƪƛǘŜ moksleivius ƛǊ ƧŀǳƴƛƳŊ ƣ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤǎ ǎǳǎƛǘƛƪƛƳǽ ƻǊƎŀƴƛȊŀǾƛƳŊ  

Atlikite ǘȅǊƛƳŊΥ α!Ǌ Ǿƛǎƻǎ ƴŀǳƧƻǾŤǎ ȅǊŀ ƎŜǊƻǎΚά 
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1.2.1. DVT мл μ {ǳƳŀȌƛƴǘƛ nelygybť | {ǳƳŀȌƛƴǘƛ ƴŜƭȅƎȅōť ǾŀƭǎǘȅōŤǎŜ ir 

tarp Ǿŀƭǎǘȅōƛǽ 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ мΦнΦмлΥ DVT мл α{ǳƳŀȌƛƴǘi nelygybťά ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 

tŀȌƛƴǘƛƴƛŀƛ mokymosi 
tikslai 

1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ ǎƪƛǊǘƛƴƎǳǎ ƴŜƭȅƎȅōŤǎ ŀǎǇŜƪǘǳǎΣ Ƨǽ ǘŀǊǇǳǎŀǾƛƻ ǎŊǊȅǑƣ ƛǊ ǊŜƛƪǑƳƛƴƎŀǎ ǎǘŀǘƛǎǘƛƪŀǎΦ 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ ǊƻŘƛƪƭƛǳǎΣ ƪǳǊƛŀƛǎ ƳŀǘǳƻƧŀƳŀ ƛǊ ŀǇƛōǹŘƛƴŀƳŀ ƴŜƭȅƎȅōŤ ōŜƛ ǎǳǇǊŀƴǘŀ Ƨǽ ǊŜƛƪǑƳť ǎǇǊŜƴŘƛƳǽ 
ǇǊƛŤƳƛƳǳƛΦ 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǇǊŀƴǘŀΣ ƪŀŘ ƴŜƭȅƎȅōŤ ȅǊŀ ǎǘƛǇǊǳǎ ǾƛǎǳƻƳŜƴƛƴƛǽ ǇǊƻōƭŜƳǽ ƛǊ ŀǎƳŜƴƛƴƛƻ ƴŜǇŀǎƛǘŜƴƪƛƴimo 

Ǒŀƭǘƛƴƛǎ. 

4. Besimokantysis supranta vietinius, nacionalinius ir pasaulinius procesus, kurie ir skatina, ir trukdo lygybei 

όƳƻƪŜǎǘƛƴƛǳǎΣ ŀǘƭȅƎƛƴƛƳƻΣ ǎƻŎƛŀƭƛƴŤǎ ŀǇǎŀǳƎƻǎ ǇƻƭƛǘƛƪŀǎΣ ǾŜǊǎƭƻ ǾŜƛƪƭŀǎ ƛǊ ƪǘΦύΦ 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǇǊŀƴǘŀ ƭȅƎȅōŤǎ etinius principus bŜƛ Ȍƛƴƻ ŀǇƛŜ ǇǎƛŎƘƻƭƻƎƛƴƛǳǎ ǇǊƻŎŜǎǳǎΣ ƪǳǊƛŜ ǎƪŀǘƛƴŀ 

ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀŎƛƴƣ ŜƭƎŜǎƣ ƛǊ ǎǇǊŜƴŘƛƳǽ ǇǊƛŤƳƛƳŊΦ 

Socio-emociniai 
mokymosi tikslai 

1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǾƛŜǑŀƛ Ǉŀǎƛǎŀƪȅǘƛ ŀǇƛŜ ƴŜƭȅƎȅōťΦ 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Ƨŀǳǎǘƛ ŜƳǇŀǘƛƧŊ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴǳƻƧŀƳƛŜƳǎ ȌƳƻƴŤƳǎ ir su jais solidarizuotis. 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ŘŜǊŤǘƛǎ ŘŤƭ ǎƪƛǊǘƛƴƎǽ ƎǊǳǇƛǽ ǘŜƛǎƛǽ, remdamasis ōŜƴŘǊƻƳƛǎ ǾŜǊǘȅōŤƳƛǎ ƛǊ Ŝǘƛƪƻǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀƛǎΦ 

4. Besimokantysis pastebi ƴŜƭȅƎȅōť ǎŀǾƻ ŀǇƭƛƴƪƻƧŜ ōŜƛ ǇŀǎŀǳƭȅƧŜ ƛǊ ƎŜōŀ ŀǘǇŀȌƛƴǘƛ ǇǊƻōƭŜƳƛƴƛǳǎ ǇŀŘŀǊƛƴƛǳǎΦ 

5. Besimokantysis gŜōŀ ƛǑǎaugoti teisingo ir lygybe ǇŀƎǊƣǎǘƻ Ǉŀǎŀǳƭƛƻ ǾƛȊƛƧŊΦ 

Elgsenos mokymosi 
tikslai 

1. Besimokantysis geba ŀǘǇŀȌƛƴǘƛ ƴŜƭȅƎȅōť ǎŀǾƻ ǾƛŜǘƛƴŤƧŜ ŀǇƭƛƴƪƻƧŜ ƪƻƪȅōŤǎ όǎƪƛǊǘƛƴƎƻǎ ŘƛƳŜƴǎƛƧƻǎΣ ƪƻƪȅōƛƴƛǎ 

ǇƻǾŜƛƪƛǎ ŀǎƳŜƴƛƳǎύ ƛǊ ƪƛŜƪȅōŤǎ όǊƻŘƛƪƭƛŀƛΣ ƪƛŜƪȅōƛƴƛǎ ǇƻǾŜƛƪƛǎ ŀǎƳŜƴƛƳǎ) prasme. 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƴǳǎǘŀǘȅǘƛ ŀǊōŀ ǎǳƪǳǊǘƛ ƻōƧŜƪǘȅǾƛǳǎ ǊƻŘƛƪƭƛǳǎ ǎƪƛǊǘƛƴƎǽ ƎǊǳǇƛǽΣ ǘŀǳǘǽ ƛǊ ǇŀƴΦ ǇŀƭȅƎƛƴƛƳǳƛ 
ƴŜƭȅƎȅōŤǎ ǇƻȌƛǹǊƛǳ. 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ŀǘǇŀȌƛƴǘƛ ƛǊ ŀƴŀƭƛȊǳƻǘƛ ǎƪƛǊǘƛƴƎŀǎ ƴŜƭȅƎȅōŤǎ ǇǊƛŜȌŀǎőƛǽ ƛǊ ǇǊƛŜƭŀƛŘǽ ǊǹǑƛǎΦ 

4. Besimokantysis geba pƭŀƴǳƻǘƛΣ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴǘƛ ƛǊ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ƴŜƭȅƎȅōŤǎ ƳŀȌƛƴƛƳƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀǎΦ 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƪǳǊǘƛ ǾƛŜǑŊǎƛŀǎ Ǉƻƭƛǘƛƪŀǎ ƛǊ ǾŜǊǎƭƻ ǾŜƛƪƭŀǎΣ ƳŀȌƛƴŀƴőƛŀǎ ƴŜƭȅƎȅōťΦ 

 



~vietimo darniam vystymuisi tikslai: Mokymosi tikslai 
 

1. Mokymosi tikslai, skirti DVT pasiekti 
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[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.10a. ¢ŜƳƻǎ ǎƛǹƭƻƳƻǎ DVT мл α{ǳƳŀȌƛƴǘi nelygybťά 

SocialinŤ, ekonominŤ ir politinŤ ƣǘǊŀǳƪǘƛǎ ǇǊƛŜǑ ƴŜƭȅƎȅōť όǾŀƭǎǘȅōƛƴƛǳ ƛǊ Ǉŀǎŀǳƭƛƴƛǳ ƭȅƎƳŜƴƛǳύ ς ƣǇǊŀǎǘƛƴŤǎ ŘƛǎƪǊƛƳƛƴŀŎƛƧƻǎ 

kategorijos 

 
{ƪƛǊǘƛƴƎƛ ǊƻŘƛƪƭƛŀƛ ƴŜƭȅƎȅōŤǎ ƣǾŜǊǘƛƴƛƳǳƛ 

 

¢ŜƛǎŤǎ ƣ ȌŜƳťΣ ǘǳǊǘŊ ƛǊ ƎŀƳǘƛƴƛǳǎ ƛǑǘŜƪƭƛǳǎ ǊŜƛƪǑƳŤ ƭȅƎȅōŜƛ ƛǊ ƴŜƭȅƎȅōŤǎ ƣǘŀƪŀ ǇŀȌŜƛŘȌƛŀƳǳƳǳƛ ƛǊ ǇŀƧŤƎǳƳams 

 
aƻƪŜǎǘƛƴŤǎΣ ŘŀǊōƻ ŀǇƳƻƪŤƧƛƳƻ ƛǊ ǎƻŎƛŀƭƛƴŤǎ ŀǇǎŀǳƎƻǎ Ǉƻƭƛǘƛƪƻǎ 

 
tŀǎŀǳƭƛƴŤǎ ǇǊŜƪȅōƻǎ ǎƛǎǘŜƳƻǎ ƛǊ ǘŀƛǎȅƪƭŤǎ όƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ƳƻƪŜǎǘƛƴƛǳǎ ǊŜȌƛƳǳǎύ 

Darbo standartai 

{ƪƛǊǘƛƴƎǽ ǎƻŎƛŀƭƛƴƛǽ ƎǊǳǇƛǽκǘŀǳǘǽ ƛƴǘŜǊŜǎǽ atstovavimas ǾŀƭŘȌƛƻƧŜκǊŜƛƪǑƳƛƴƎǽ ƛǊ ƎŀƭƛƴƎǽ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧǽ valdybose 

 
¢ŀǊǇǘŀǳǘƛƴŤǎ ǇŀǊŀƳƻǎ ǇƭŤǘǊŀƛ apimtys ir poveikis 

IǎǘƻǊƛƴŤǎ ŘŀōŀǊǘƛƴŤǎ nelygybŤǎ Ǒŀƪƴȅǎ όƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ǘŀǊǇǘŀǳǘƛƴƛǽ ƪƻƳǇŀƴƛƧǽ ǾŀƛŘƳŜƴƣύ 

¿Ƴƻƴƛǽ ƳƛƎǊŀŎƛƧŀ ƛǊ ƳƻōƛƭǳƳŀǎ 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.10b. aƻƪȅƳƻǎƛ ōǹŘǽ ƛǊ ƳŜǘƻŘǽ ǇŀǾȅȊŘȌƛŀƛ ǎƪƛǊǘƛ DVT 10 α{ǳƳŀȌƛƴǘi nelygybťά 

PaȌŀƛǎƪƛǘŜ ǇŀǇǊŀǎǘŊ ǇŀǎƪƛǊǎǘȅƳƻ ȌŀƛŘƛƳŊ, aptariant neteisingo ir nevienodo elgesio psichologines pasekmes ar ŘŤƭ ƴŜƭȅƎȅōŤǎ 

ƪȅƭŀƴőƛǽ ƴŀǘǹǊŀƭƛǽ ǇŀǾƻƧǽ sustipǊŤƧƛƳŊ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤƧŜ  

 
LǑŀƴŀƭƛȊǳƻƪƛǘŜ ir aptarkite skirtingas socialines kategorijas savo institucijoje 

 
{ǳǇƭŀƴǳƻƪƛǘŜ ŀƎƛǘŀŎƛƴť ŀǊ Ǉƻƭƛǘƛƴť ƪŀƳǇŀƴƛƧŊ, ǎƪƛǊǘŊ ǾƛŜǑƛƴǘƛ nelygybť ǇŀǎŀǳƭƛƴŤǎŜ ǇǊŜƪȅōƻǎ ǎƛǎǘŜƳƻǎŜ 

 
LǑŀƴŀƭƛȊǳƻƪƛǘŜ ǎŀǾƻ ŀǎƳŜƴƛƴť ƛǎǘƻǊƛƧŊ ŀǘǎƛȌǾŜƭƎŘŀƳƛ ƣ ƳƻƳŜƴǘŊ, kai ƪŀȌƪŀǎ buvo privilegijuotas ar diskriminuojamas  

Atlikite inǘŜǊǾƛǳ ǎǳ ǇŀȌŜƛŘȌƛŀƳƻǎ ƎǊǳǇŤǎ ȌƳƻƴŤƳƛǎ όǇǾȊΦ ƳƛƎǊŀƴǘŀƛǎύ 

{ǳƪǳǊƪƛǘŜ ƛƴǘŜǊƴŜǘƻ ǇǳǎƭŀǇƣ ŀǊōŀ ǘƛƴƪƭŀǊŀǑǘƣΣ ŀƪŎŜƴǘǳƻƧŀƴǘƣ ƛǊ ǇŀŘŜŘŀƴǘƣ ǎǳǾƻƪǘƛ ǾƛŜǘƛƴŤǎ ƳƛƎǊŀŎƛƧƻǎ ƛǊκŀǊ ǇŀōŤƎŤƭƛǽ ǎƛǘǳŀŎƛƧŊ. 

 
Atlikite ǘȅǊƛƳŊΥ αYŀƛǇ ƴŜƭȅƎȅōŤ ǾŜƛƪƛŀ ȌƳƻƴƛǽ ƭŀƛƳťΚά 

 



1. Mokymosi tikslai DVT pasiekti ~ǾƛŜǘƛƳƻ ŘŀǊƴƛŀƳ ǾȅǎǘȅƳǳƛǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛΥ aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 

32 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.2.11. DVT 11 | Darnǹǎ ƳƛŜǎǘŀƛ ƛǊ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤǎ μ Padaryti miestus ir 

ȌƳƻƴƛǽ ŀǇƎȅǾŜƴǘŀǎ ǾƛŜǘƻǾŜǎ ǎŀǳƎƛŀǎΣ ŀǘǎǇŀǊƛŀǎ ƛǊ ŘŀǊƴƛŀǎ 

 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ мΦнΦммΦ DVT мм αDarnǹǎ ƳƛŜǎǘŀƛ ƛǊ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤsά ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 

tŀȌƛƴǘƛƴƛŀƛ mokymosi tikslai 1. Besimokantysis supranta svarbiausius ŦƛȊƛƴƛǳǎΣ ǎƻŎƛŀƭƛƴƛǳǎ ƛǊ ǇǎƛŎƘƻƭƻƎƛƴƛǳǎ ȌƳƻƎŀǳǎ ǇƻǊŜƛƪƛǳǎ ƛǊ ƎŜōŀ 

ŀǘǇŀȌƛƴǘƛ, ƪŀƛǇ ǑƛŜ ǇƻǊŜƛƪƛŀƛ Ǒƛǳƻ ƳŜǘǳ ȅǊŀ ǎǇǊŜƴŘȌƛŀƳƛ Ƨǽ  ƳƛŜǎǘƻΣ ǇǊƛŜƳƛŜǎőƛƻ ƛǊ ƪŀƛƳƻ ƎȅǾŜƴǾƛŜǘŤǎŜΦ 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ƛǊ ǇŀƭȅƎƛƴǘƛ ǎŀǾƻ ƛǊ ƪƛǘǽ ƎȅǾŜƴǾƛŜőƛǽ ǎƛǎǘŜƳǽ darnǳƳŊ ǘŜƴƪƛƴŀƴǘ Ƨǽ ǇƻǊŜƛƪƛǳǎΣ 

ȅǇŀő ƳŀƛǎǘƻΣ ŜƴŜǊƎŜǘƛƪƻǎΣ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘƻΣ ǾŀƴŘŜƴǎΣ ǎŀǳƎǳƳƻΣ ŀǘƭƛŜƪǽ tvarƪȅƳƻΣ ƣǘǊŀǳƪƛƳƻ ƛǊ ǇǊƛŜƛƴŀƳǳƳƻΣ 

ǑǾƛŜǘƛƳƻΣ ȌŀƭƛǽƧǽ ŜǊŘǾƛǽ ƛǊ ƴŜƭŀƛƳƛǽ ǊƛȊƛƪƻǎ ƳŀȌƛƴƛƳƻ ǎǊƛǘȅǎŜΦ 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǇǊŀƴǘŀ ƛǎǘƻǊƛƴŜǎ ƎȅǾŜƴǾƛŜőƛǽ ƳƻŘŜƭƛǽ ǇǊƛŜȌŀǎǘƛǎ ƛǊ ƴƻǊǎ ƛǊ ǾŜǊǘƛƴŀ ƪǳƭǘǹǊƛƴƣ ǇŀǾŜƭŘŊΣ ǎǳǾƻƪƛŀ 

ƪƻƳǇǊƻƳƛǎƛƴƛǽ ǇŀƎŜǊƛƴǘƻ darnǳƳƻ ǎƛǎǘŜƳǽ ǇƻǊŜƛƪƣΦ 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ esminius darnŀǳǎ ǇƭŀƴŀǾƛƳƻ ƛǊ ǎǘŀǘȅōƻǎ ǇǊƛƴŎƛǇǳǎ ōŜƛ Ǝŀƭƛ ŀǘǇŀȌƛƴǘƛ ƎŀƭƛƳȅōŜǎ, kaip 

ǇŀǾŜǊǎǘƛ ǎŀǾƻ ƎȅǾŜƴŀƳŊƧŊ ǾƛŜǘŊ darnesne ir labiau atvira. 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǇǊŀƴǘŀ ǾƛŜǘƛƴƛǽ ǎǇǊŜƴŘƛƳǽ ǇǊƛŤƳŤƧǽ ir atstovaujamojo valdymo ǾŀƛŘƳŜƴƣ bei darnumo 

ǇƻȊƛŎƛƧƻǎ ŀǘǎǘƻǾŀǾƛƳƻ ǇƭŀƴŀǾƛƳŜ ƛǊ ǇƻƭƛǘƛƪƻƧŜ ǎǾŀǊōŊ ǎŀǾƻ ƎȅǾŜƴŀƳŀƧŀƛ ǾƛŜǘŀƛΦ 

Socio-emociniai mokymosi 
tikslai 

1. Besimokantysis geba ƛǑǊŜƛƪǑǘƛ ǎŀǾƻ ƴǳƻƳƻƴťΣ ŀǘǇŀȌƛƴǘƛ ƛǊ panaudoti  ǾƛŜǑǳƳŊ  planavimeΣ ƪǊŜƛǇǘƛǎ ŘŤƭ 

ƛƴǾŜǎǘƛŎƛƧǽ ƣ darnƛŊ ƛƴŦǊŀǎǘǊǳƪǘǹǊŊΣ Ǉŀǎǘŀǘǳǎ ƛǊ ǇŀǊƪǳǎ ǎŀǾƻ ǎǊƛǘȅƧŜ ōŜƛ Řƛǎƪǳǘǳƻǘƛ ŀǇƛŜ ƛƭƎŀƭŀƛƪƛƻ ǇƭŀƴŀǾƛƳƻ 

privalumus. 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǇǊƛǎƛŘŤǘƛ ǇǊƛŜ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤǎ ƎǊǳǇƛǽ ƛǊ ƧƻƳǎ ǇŀŘŤǘƛ vietoje ir internete kuriant darnƛŊ 

Ƨǽ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤǎ ŀǘŜƛǘƛŜǎ ǾƛȊƛƧŊΦ 

3. Besimokantysis geba analizuoti, kaip regionas ǎŊƭȅƎƻƧŀ jo tapatybŤǎ ǾȅǎǘȅƳŊǎƛ, suvokdamas, ƪƻƪƣ ǾŀƛŘƳŜƴƣ 

formuojantis Ƨƻ ǘŀǇŀǘȅōŜƛ ƛǊ ƪǳƭǘǹǊŀƛ atliko ƎŀƳǘƛƴŤΣ ǎƻŎƛŀƭƛƴŤ ƛǊ ǘŜŎƘƴƛƴŤ ŀǇƭƛƴka. 

4. Besimokantysis geba kontekstualizuoti savo poreikius ǎǳǇŀƴőƛǽ ŘƛŘŜǎƴƛǽ ŜƪƻǎƛǎǘŜƳǽ ǇƻǊŜƛƪƛǽ ŦƻƴŜΣ tiek 

vietiniu, tiek ƛǊ Ǉŀǎŀǳƭƛƴƛǳ ƳŀǎǘǳΣ ƪŀŘ ōǹǘǽ ǎǳƪǳǊǘƻǎ darnŜǎƴŤǎ ȌƳƻƴƛǽ ƎȅǾŜƴǾƛŜǘŤǎΦ 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Ƨŀǳǎǘƛ ŀǘǎŀƪƻƳȅōť ǳȌ ǎŀǾƻ ǇŀǘƛŜǎ ƎȅǾŜƴƛƳƻ ōǹŘƻ ǇƻǾŜƛƪƣ ŀǇƭƛƴƪŀƛ ƛǊ ǾƛǎǳƻƳŜƴŜƛΦ 

Elgsenos mokymosi tikslai 1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǇƭŀƴǳƻǘƛΣ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴǘƛ ƛǊ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴƛƴƛǳǎ darnumo projektus. 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ŘŀƭȅǾŀǳǘƛ ǎǳ ǎŀǾƻ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŜ ǎǳǎƛƧǳǎƛǽ ǎǇǊŜƴŘƛƳǽ ǇǊƛŤƳƛƳƻ ǇǊƻŎŜǎǳƻǎŜ ƛǊ ŘŀǊȅǘƛ 
jiems ƣǘŀƪŊΦ 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Ǉŀǎƛǎŀƪȅǘƛ ǳȌκǇǊƛŜǑ ǎǇǊŜƴŘƛƳǳǎΣ ƪǳǊƛŜ ȅǊŀ ǇǊƛƛƳŀƳƛ Ƨǽ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤƧŜ ōŜƛ 
ƻǊƎŀƴƛȊǳƻǘƛ Ƨǽ ǇŀƭŀƛƪȅƳŊκǇǊƛŜǑǘŀǊŀǾƛƳŊ ƧƛŜƳǎΦ 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ōŜƴŘǊŀŘŀǊōƛŀǳƧŀƴǘ ƪǳǊǘƛ ŀǘǾƛǊŊΣ ǎŀǳƎƛŊΣ ŀǘǎǇŀǊƛŊ ƛǊ darnƛŊ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴťΦ 

5. Besimokantysis geba ŀƎƛǘǳƻǘƛ ǳȌ ƳŀȌŀƛ ŀƴƎƭƛŜǎ ŘƛƻƪǎƛŘƻ ƣ ŀǇƭƛƴƪŊ ƛǑƳŜǘŀƴőƛǳǎ ōǹŘǳǎ ǾƛŜǘƛƴƛŀƳŜ ƭȅƎƳŜƴȅƧŜΦ 

 



~vietimo darniam vystymuisi tikslai: Mokymosi tikslai 
 

1. Mokymosi tikslai, skirti DVT pasiekti 
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[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.11a. ¢ŜƳƻǎ ǎƛǹƭƻƳƻǎ DVT мм αDarnǹǎ ƳƛŜǎǘŀƛ ƛǊ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤsά 

.ǹǎǘƻΣ ǎŀǳƎǳƳƻ ƛǊ ǇǊƛƪƭŀǳǎȅƳƻ ǇƻǊŜƛƪƛǎ όȌƳƻƎŀǳǎ ǇƻǊŜƛƪƛŀƛΣ ǎǳǘŜƛƪƛŀƴǘȅǎ ƪƻƴǘŜƪǎǘŊ ȌƳƻƴƛǽ ŀǎƳŜƴƛƴƛŀƳǎ ƛǊ ƪƻƭŜƪǘȅǾƛƴƛŀƳǎ 

ǇŀƎŜƛŘŀǾƛƳŀƳǎ ōŜƛ ǇƻǊŜƛƪƛŀƳǎ ǇŀƎŀƭ ƭȅǘƣΣ ŀƳȌƛǽΣ ǇŀƧŀƳŀǎ ƛǊ ƎŀōǳƳǳǎύ 
 

DŀƳǘƻǎ ƛǑǘŜƪƭƛǽ όŀǘǎƛƴŀǳƧƛƴŀƴőƛǽ ƛǊ ƴŜŀǘǎƛƴŀǳƧƛƴŀƴőƛǽύ ǾŀƭŘȅƳŀǎ ƛǊ ƴŀǳŘƻƧƛƳŀǎ 
 

Darnƛ ŜƴŜǊƎƛƧŀ όƎȅǾŜƴǘƻƧǽ ƴŀǳŘƻƧŀƳŀ ŜƴŜǊƎƛƧŀΣ ŀǘǎƛƴŀǳƧƛƴŀƴǘƛ ŜƴŜǊƎŜǘƛƪŀΣ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤǎ ŜƴŜǊƎŜǘƛƴƛŀƛ Ǉƭŀƴŀƛύ ƛǊ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘŀǎ 
 

Darnǳǎ Ƴŀƛǎǘŀǎ όȌŜƳŤǎ ǹƪƛǎΣ ŜƪƻƭƻƎƛƴƛǎ ȌŜƳŤǎ ǹƪƛǎ ƛǊ ǇŜǊƳŀƪǳƭǘǹǊŀ, bendruomenƛƴƛŀƛ ǹƪƛŀƛ, foodshed8, maisto apdorojimas, 

mitybos  ǇŀǎƛǊƛƴƪƛƳŀƛ ƛǊ ƣǇǊƻőƛŀƛΣ ŀǘƭƛŜƪǽ ǎǳǎƛŘŀǊȅƳŀǎύ 
 

Miesto ekologija ir ƪŀƛǇ ƭŀǳƪƛƴŤ ƎŀƳǘŀ ǇǊƛǎƛǘŀƛƪƻ ǇǊƛŜ ȌƳƻƴƛǽ ƎȅǾŜƴǾƛŜőƛǽ 
 
Darnǹǎ, aplinkos ǇƻǾŜƛƪƛǳƛ ŀǘǎǇŀǊǹǎ pastatai ir ǾƛŜǘƻǾƛǽ ǇƭŀƴŀǾƛƳŀǎ όǎǘŀǘȅōƛƴŤǎ ƳŜŘȌƛŀƎƻǎΣ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ǘŀǳǇȅƳŀǎΣ ǇƭŀƴŀǾƛƳƻ 
procesai)  

!ǘƭƛŜƪǽ susidarymas ir tvarkymas όǇǊŜǾŜƴŎƛƧŀΣ ƳŀȌƛƴƛƳŀǎΣ ǇŜǊŘƛǊōƛƳŀǎΣ antrinis panaudojimas) 

.ŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤǎ ƛǊ Ƨǽ ŘƛƴŀƳƛƪŀ όǎǇǊŜƴŘƛƳǽ ǇǊƛŤƳƛƳŀǎΣ ǾŀƭŘȅƳŀǎΣ ǇƭŀƴŀǾƛƳŀǎΣ ƪƻƴŦƭƛƪǘǽ ǎǇǊŜƴŘƛƳŀǎΣ ŀƭǘŜǊƴŀǘȅǾƛƻǎ 

ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤǎΣ ǎǾŜƛƪƻǎ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤǎΣ ŀǘǾƛǊƻǎ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤǎΣ Ŝƪƻ-kaimai, pereinamieji miesteliai (transition town)) 
 

Vandens ciƪƭŀǎ ƛǊ ƎǊǳƴǘƛƴƛƻ ǾŀƴŘŜƴǎ ŀǘƪǹǊƛƳŀǎ ǇŀǎƛǘŜƭƪƛŀƴǘ ƳƛŜǎǘǽ ŘƛȊŀƛƴŊ ό¿ŀƭƛŜƧƛ ǎǘƻƎŀƛΣ ƭƛŜǘŀǳǎ ǾŀƴŘŜƴǎ ǎǳǊƛƴƪƛƳŀǎΣ ǎŜƴǽ ǳǇƛǽ 

ǾŀƎǽ ŘǊŤƪƛƴƛƳŀǎΣ darni miesto kanalizacija) 
 

tŀǎƛǊǳƻǑƛƳŀǎ ƴŜƭŀƛƳŤƳǎ ƛǊ ŀǘǎǇŀǊǳƳŀǎ ƧƻƳǎΣ ŀǘǎǇŀǊǳƳŀǎ ƳŜǘŜƻǊƻƭƻƎƛƴƛŀƳǎ ƴŜǎƪƭŀƴŘǳƳŀƳǎ ŘŀōŀǊ ƛr ateityje bei prevencijos 

ƛǊ ǇŀǎƛǊǳƻǑƛƳƻ ƪǳƭǘǹǊŀ 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.11b. aƻƪȅƳƻǎƛ ōǹŘǽ ƛǊ ƳŜǘƻŘǽ ǇŀǾȅȊŘȌƛŀƛ, skirti DVT мм αDarnǹǎ ƳƛŜǎǘŀƛ ƛǊ 

ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤǎά 

9ƪǎƪǳǊǎƛƧƻǎ ƣ Ŝƪƻ-ƪŀƛƳǳǎ ƛǊ αƎȅǾŊǎƛŀǎ ƭŀōƻǊŀǘƻǊƛƧŀǎάΣ ƴǳƻǘŤƪǽ Ǿŀƭȅƪƭŀǎ ƛǊ ƪƛǘǳǎ ǇŀǎƭŀǳƎǽ ŎŜƴǘǊǳǎ ŘŀōŀǊǘƛƴƛǽ ƛǊ ƎŜǊƛŀǳǎƛǽ ǇǊŀƪǘƛƪǽ 

pademonstravimui 

 
{ǳƪǳǊƪƛǘŜ ƛǊ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƪƛǘŜ όƧŀǳƴƛƳƻύ ǇǊƻƧŜƪǘŊ-ŀƪŎƛƧŊ ŀǇƛŜ darnius miestus ir bendruomenes 

 

Pakvieskite ǾȅǊŜǎƴŤǎ kartos atstovus ǇŀƪŀƭōŤǘƛ ŀǇƛŜ ǘŀƛ, ƪŀƛǇ ƭŀƛƪǳƛ ōŤƎŀƴǘ ǇŀǎƛƪŜƛǘŤ ƎȅǾŜƴǾƛŜǘŤΦ tŀƪƭŀǳǎƪƛǘŜ Ƨǽ ŀǇƛŜ ǊȅǑƣ ǎǳ ōƛƻ-

ǊŜƎƛƻƴǳΦ tŀǎƛǘŜƭƪť ƳŜƴŊΣ ƭƛǘŜǊŀǘǹǊŊ ƛǊ ƛǎǘƻǊƛƧŊ ƛǑƴŀƎǊƛƴŤƪƛǘŜ ƎȅǾŜƴǾƛŜǘŤǎ ǘŜǊƛǘƻǊƛƧŊ ƛǊ Ƨƻǎ Ǉƻƪȅőƛǳǎ 

 
UƪǳǊƪƛǘŜ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤǎ ǎƻŘŊ 

 

¿ŜƳŤƭŀǇƛǽ ōǊŀƛȌȅƳƻ ǇǊƻƧŜƪǘŀƛΥ ǇŀȌȅƳŤƪƛǘŜ ǇƭƻǘŊ, ƪǳǊƛŀƳŜ ƎŜǊŀƛ ƛǑƴŀǳŘƻƧŀƳŀ ŀǘǾƛǊŀ ǾƛŜǑƻƧƛ ŜǊŘǾŤΣ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴǘŀǎ planavimas 

ȌƳƻƎŀǳǎ ƭȅƎƳŜƴyjeΣ ȊƻƴŀǎΣ ƪǳǊƛƻǎŜ ȅǊŀ ǎǇǊŜƴŘȌƛŀƳƛ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤǎ ǇƻǊŜƛƪƛŀƛΣ Ȍŀƭƛƻǎƛƻǎ Ȋƻƴƻǎ ƛǊ ǇŀƴΦ ¢ŀƛǇ Ǉŀǘ ƎŀƭƛƳŀ ǇŀȌȅƳŤǘƛ 

sritis, kurias reikia tobulinti, tokias kaip ƭŀōƛŀǳǎƛŀƛ ƴŀǘǹǊŀƭƛǽ ǇŀǾƻƧǽ ǇŀȌŜƛŘȌƛŀƳƻǎ sritys. 

tŀǊǳƻǑƪƛǘŜ ŘǾƛŜƧǽ Ƴƛƴǳőƛǽ ǾŀƛȊŘƻ ƣǊŀǑŊ ŀǇƛŜ darnƛŊ ƳƛŜǎǘƻ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴť  

Atlikite ǘȅǊƛƳŊΥ α!Ǌ ōǹǘǽ darnƛŀǳ ǾƛǎƛŜƳǎ ƎȅǾŜƴǘƛ ƳƛŜǎǘǳƻǎŜΚά 

 

 

 

 

8. Foodshed ȅǊŀ ƎŜƻƎǊŀŦƛƴŤ ǾƛŜǘŀΣ ƪǳǊƛ ƎŀƳƛƴŀ ƳŀƛǎǘŊ ƪƻƴƪǊŜǘƛŜƳǎ ƎȅǾŜƴǘƻƧŀƳǎ όhttp://foodshedalliance.org/what-is-a-foodshed). 



1. Mokymosi tikslai DVT pasiekti ~ǾƛŜǘƛƳƻ ŘŀǊƴƛŀƳ ǾȅǎǘȅƳǳƛǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛΥ aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 
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1.2.12. DVT 12 | Atsakingas vartojimas ir gamyba | 

¦ȌǘƛƪǊƛƴǘƛ darnaus vartojimo ir gamybos modelius 
 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ мΦнΦмнΦ DVT мн α!ǘǎŀƪƛƴƎŀǎ ǾŀǊǘƻƧƛƳŀǎ ƛǊ ƎŀƳȅōŀά ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 

tŀȌƛƴǘƛƴƛŀƛ mokymosi tikslai 1. Besimokantysis supranta, ƪŀƛǇ ŀǎƳŜƴƛƴƛƻ ƎȅǾŜƴƛƳƻ ōǹŘƻ ǇŀǎƛǊƛƴƪƛƳŀƛ ǾŜƛƪƛŀ ǎƻŎƛŀƭƛƴƣΣ ŜƪƻƴƻƳƛƴƣ ƛǊ 
ŀǇƭƛƴƪƻǎŀǳƎƻǎ ǾȅǎǘȅƳŊǎƛΦ 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǾƻƪƛŀ ƎŀƳȅōƻǎ ƛǊ ǾŀǊǘƻƧƛƳƻ ǘŜƴŘŜƴŎƛƧŀǎ ōŜƛ ǾŜǊǘŤǎ ƎǊŀƴŘƛƴŜǎ  taip pat gamybos ir 
ǾŀǊǘƻƧƛƳƻ ǘŀǊǇǳǎŀǾƛƻ ǎŊǎŀƧŀǎ όǇŀǎƛǹƭŀ ƛǊ ǇŀƪƭŀǳǎŀΣ ǘƻƪǎƛƴŀƛΣ /h2 emisijaΣ ŀǘƭƛŜƪǽ susidarymas, sveikata, darbo 
ǎŊƭȅƎƻǎΣ ǎƪǳǊŘŀǎ ƛǊ ǇŀƴΦύΦ 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ ǎƪƛǊǘƛƴƎǽ ƎŀƳȅōƻǎ ƛǊ ǾŀǊǘƻƧƛƳƻ ǎǳōƧŜƪǘǽ ŦǳƴƪŎƛƧŀǎΣ ǘŜƛǎŜǎ ƛǊ ǇŀǊŜƛƎŀǎ όȌƛƴƛŀǎƪƭŀƛŘŀ ƛǊ 
ǊŜƪƭŀƳŀΣ ƣƳƻƴŤǎΣ ǎŀǾƛǾŀƭŘȅōŤǎΣ ǘŜƛǎŤǎ ŀƪǘŀƛΣ ǾŀǊǘƻǘƻƧŀƛ ƛǊ ǇŀƴΦύΦ 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ ŀǇƛŜ darnios gamybos ir vartojimo strategijas ir praktikas. 

5. Besimokantysis supranta dilemas/kompromisus, susijusius su darniu vartojimu ir gamyba, bei sisteminius 
ǇƻƪȅőƛǳǎΣ ƪǳǊƛŜ ȅǊŀ ōǹǘƛƴƛ ƴƻǊƛƴǘ Ƨǳƻǎ ǇŀǎƛŜƪǘƛΦ 

Socio-emociniai mokymosi 
tikslai 

1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƛǑǊŜƛƪǑti darnƛǽ ƎŀƳȅōƻǎ ƛǊ ǾŀǊǘƻƧƛƳƻ ǇǊŀƪǘƛƪǽ ǇƻǊŜƛƪƣΦ 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Ǉŀǎƪŀǘƛƴǘƛ ƪƛǘǳǎ ƣǎƛǘǊŀǳƪǘƛ ƣ darnƛŊ ǾŀǊǘƻƧƛƳƻ ƛǊ ƎŀƳȅōƻǎ ǇǊŀƪǘƛƪŊΦ 

3. Besimokantysis geba atskirti poreikius nuo norǽ bei stengiasi ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ǎŀǾƻ Ǉŀties kaip vartotojo ŀǎƳŜƴƛƴť 
ŜƭƎǎŜƴŊ, atǎƛȌǾŜƭƎƛŀƴǘ ƣ ƎŀƳǘƻǎ ǇŀǎŀǳƭƛƻΣ ƪƛǘǽ ȌƳƻƴƛǽΣ ƪǳƭǘǹǊǽ ƛǊ Ǿŀƭǎǘȅōƛǽ ōŜƛ ŀǘŜƛǘƛŜǎ ƪŀǊǘǽ ǇƻǊŜƛƪƛǳǎΦ 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƣǎƛǾŀƛȊŘǳƻǘƛ darnius gyvenimo stilius. 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Ƨŀǳǎǘƛǎ ŀǘǎŀƪƛƴƎǳ ǳȌ ŀǇƭƛƴƪƻǎŀǳƎƛƴƣ ƛǊ ǎƻŎƛŀƭƛƴƣ ǇƻǾŜƛƪƣΣ ƪǳǊƣ ǎǳƪŜƭƛŀ Ƨƻ ƪŀƛǇ ƎŀƳintojo 
ar vartotojo asmeninis elgesys. 

Elgsenos mokymosi tikslai 1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǇƭŀƴǳƻǘƛΣ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴǘƛ ƛǊ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ǎǳ ǾŀǊǘƻƧƛƳǳ ǎǳǎƛƧǳǎƛŀǎ ǾŜƛƪƭŀǎ ƴŀǳŘƻŘŀƳŀǎƛǎ ŜǎŀƳŀƛǎ 
darnumo kriterijais. 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ǎǳ pirkimais ǾƛŜǑŀƧŀƳŜ ǎŜƪǘƻǊƛǳƧŜ ǎǳǎƛƧǳǎƛǽ ǎǇǊŜƴŘƛƳǽ ǇǊƛŤƳƛƳƻ ǇǊƻŎŜǎǳǎΣ 
ŘŀƭȅǾŀǳǘƛ ƧǳƻǎŜ ƛǊ ŘŀǊȅǘƛ ƧƛŜƳǎ ƣǘŀƪŊΦ 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ŀƎƛǘǳƻǘƛ ǳȌ darnios gamybos modelius. 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƪǊƛǘƛǑƪŀƛ ŀǘƭƛƪǘƛ ǎŀǾƻ ƪŀƛǇ ŀƪǘȅǾŀǳǎ ǎǳƛƴǘŜǊŜǎǳƻǘƻ Ǌƛƴƪƻǎ ŘŀƭȅǾƛƻ ŦǳƴƪŎƛƧŊΦ 

5. Besimokantysis geba gƛƴőȅǘƛ ƪǳƭǘǹǊƛƴť ƛǊ ǾƛǎǳƻƳŜƴƛƴť ǾŀǊǘƻƧƛƳƻ ƛǊ ƎŀƳȅōƻǎ ƪǊȅǇǘƛǎΦ 

 



~vietimo darniam vystymuisi tikslai: Mokymosi tikslai 
 

1. Mokymosi tikslai, skirti DVT pasiekti 
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[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.12a. Temos, ǎƛǹƭƻƳƻǎ DVT мн α!ǘǎŀƪƛƴƎŀǎ ǾŀǊǘƻƧƛƳŀǎ ƛǊ ƎŀƳȅōŀά 

wŜƪƭŀƳŀΣ ōŜƴŘǊŀŀƳȌƛǽ ǎǇŀǳŘƛƳŀǎΣ ǇǊƛƪƭŀǳǎȅƳŀǎ ƛǊ ǘŀǇŀǘȅōŤǎ ƪǹǊƛƳŀǎ 

 

Gamybos ir vartojimo istorija, ƳƻŘŜƭƛŀƛ ƛǊ ǾŜǊǘŤǎ ƎǊŀƴŘƛƴŤǎ ōŜƛ ƎŀƳǘƛƴƛǽ ƛǑǘŜƪƭƛǽ ǾŀƭŘȅƳŀǎ ƛǊ ƴŀǳŘƻƧƛƳŀǎ όŀǘǎƛƴŀǳƧƛƴŀƴőƛǽ ƛǊ 

ƴŜŀǘǎƛƴŀǳƧƛƴŀƴőƛǽύ 

 
Gamybos ir vartojimo aplinkosauginis ir socialinis poveikiai 

 
9ƴŜǊƎƛƧƻǎ ƎŀƳȅōŀ ƛǊ ǾŀǊǘƻƧƛƳŀǎ όǘǊŀƴǎǇƻǊǘŀǎΣ ƪƻƳŜǊŎƛƴƛǎ ƛǊ ƎȅǾŜƴǘƻƧǽ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ Ǿartojimas, atsinaujinanti energetika) 

 

aŀƛǎǘƻ ƎŀƳȅōŀ ƛǊ ǾŀǊǘƻƧƛƳŀǎ όȌŜƳŤǎ ǹƪƛǎΣ Ƴŀƛǎǘƻ ŀǇŘƻǊƻƧƛƳŀǎΣ Ƴƛǘȅōos ǇŀǎƛǊƛƴƪƛƳŀƛ ƛǊ ƣǇǊƻőƛŀƛΣ ŀǘƭƛŜƪǽ ǎǳǎƛŘŀǊȅƳŀǎΣ ƳƛǑƪǽ 

nykimas, perteklinis maisto vartojimas ir alkis) 

 
Turizmas 

 
!ǘƭƛŜƪǽ susidarymas ir tvarkymas (pǊŜǾŜƴŎƛƧŀΣ ƳŀȌƛƴƛƳŀǎΣ ǇŜǊŘƛǊōƛƳŀǎΣ ŀƴǘǊƛƴƛǎ ǇŀƴŀǳŘƻƧƛƳŀǎύ  

Darnǹǎ ƎȅǾŜƴƛƳƻ ōǹŘŀƛ ƛǊ ƣǾŀƛǊƛƻǎ darnios gamybos ir vartojimo praktikos 

Darnƛƻǎ ƎŀƳȅōƻǎ ƛǊ ǾŀǊǘƻƧƛƳƻ ȌŜƴƪƭƛƴƛƳƻ ǎƛǎǘŜƳƻǎ ƛǊ ǎŜǊǘƛŦƛƪŀǘŀƛ 

¿ŀƭƛƻƧƛ ŜƪƻƴƻƳƛƪŀ όnulinis ciklas, ȌƛŜŘƛƴŤ ŜƪƻƴƻƳƛƪŀΣ Ȍŀƭƛŀǎƛǎ ŀǳƎƛƳŀǎΣ ŀǳƎƛƳƻ ƳŀȌŤƧƛƳŀǎύ 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.12b. aƻƪȅƳƻǎƛ ōǹŘǽ ƛǊ ƳŜǘƻŘǽ ǇŀǾȅȊŘȌƛŀƛ, skirti DVT мн α!ǘǎŀƪƛƴƎŀǎ ǾŀǊǘƻƧƛƳŀǎ ƛǊ ƎŀƳȅōŀά 

!ǇǎƪŀƛőƛǳƻƪƛǘŜ ƛǊ ƣǾŜǊǘƛƴƪƛǘŜ ǎŀǾƻ ŀǎƳŜƴƛƴƣ ŜƪƻƭƻƎƛƴƣ ǇŤŘǎŀƪŊ9
 

 
Atlikite skirtingǽ produktǽ όǇǾȊΦ ƳƻōƛƭƛǽƧǽ ǘŜƭŜŦƻƴǽΣ ƪƻƳǇƛǳǘŜǊƛǽΣ Ǌǹōǽύ ǘŀǊƴŀǾƛƳƻ ƭŀƛƪƻ ŀƴŀƭƛȊť ό¢[!ύ  

UƪǳǊƪƛǘŜ ƳƻƪǎƭŜƛǾƛǽ ōŜƴŘǊƻǾť, ƎŀƳƛƴŀƴőƛŊ ƛǊ ǇŀǊŘǳƻŘŀƴőƛŊ darnius gaminius 

{ǳȌŀƛǎƪƛǘŜ vaidmenǽ ȌŀƛŘƛƳŊ ŀǇƛŜ ǎƪƛǊǘƛƴƎǳǎ ǇǊŜƪȅōƻǎ ǎƛǎǘŜƳƻǎ ǎǳōƧŜƪǘǳǎ όƎŀƳƛƴǘƻƧŀǎΣ ǊŜƪƭŀƳƻǎ ƪǹǊŤƧŀǎΣ ǾŀǊǘƻǘƻƧŀǎΣ ŀǘƭƛŜƪǽ 

tvarkytojas ir kt.) 

 
¢ǊǳƳǇǽ ŦƛƭƳǽκŘƻƪǳƳŜƴǘƛƪƻǎ ǇŜǊȌƛǹǊŀ, ǇŀŘŜŘŀƴǘƛ ōŜǎƛƳƻƪŀƴǘƛŜǎƛŜƳǎ ǎǳǇǊŀǎǘƛ ƎŀƳȅōƻǎ ƛǊ ǾŀǊǘƻƧƛƳƻ ƳƻŘŜƭƛǳǎ όǇǾȊΦ α5ŀƛƪǘǽ 

ƛǎǘƻǊƛƧŀά ŀǳǘƻǊŤ !ƴƴƛŜ [ŜƻƴŀǊŘ10) 

SuǇƭŀƴǳƻƪƛǘŜ ƛǊ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƪƛǘŜ όƧŀǳƴƛƳƻύ ǇǊƻƧŜƪǘŊ-ŀƪŎƛƧŊ apie  gamybŊ ir vartojimŊ (pvz. mada, technologija ir pan.) 

Atlikite ǘȅǊƛƳŊΥ α!Ǌ darnumas ǊŜƛǑƪƛŀ ŀǘǎƛǎŀƪȅǘƛ ŘŀƛƪǘǽΚά 

 

 

 
 
 

 

9. 9ƪƻƭƻƎƛƴƛǎ ǇŤŘǎŀƪŀǎ ǊƻŘƻ ȌƳƻƎŀǳǎ ǇƻǾŜƛƪƣ ȌŜƳŤǎ ŜƪƻǎƛǎǘŜƳƻƳǎΦ Wƛǎ ƳŀǘǳƻƧŀ ƎŀƳǘƻǎ ƛǑǘŜƪƭƛǽ ǇŀǎƛǹƭŊ ƛǊ ǇŀƪƭŀǳǎŊΣ ȅǊŀ ƛǑǊŜƛǑƪƛŀƳŀǎ ƭŀǳƪƛƴŤǎ ƎŀƳǘƻǎ Ǉƭƻǘǳ ŀǊōŀ ƪŀǎƳŜǘ ǎǳnaudojamo gamtinio kapitalo kiekiu. 

¿ǊΦΥ http://www.footprintnetwork.org/en/index.php/GFN/page/calculators/. 
10. http://storyofstuff.org/movies/story-of-stuff/ 
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1.2.13. DVT 13 | {ǳǑǾŜƭƴƛƴǘƛ ƪƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘƻǎ ǇƻǾŜƛƪƣ | LƳǘƛǎ ǎƪǳōƛǽ 

kovos su klimato kaita ir jos padariniais vŜƛƪǎƳǽ 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ мΦнΦмоΦ DVT мо α{ǳǑǾŜƭƴƛƴǘƛ ƪƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘƻǎ ǇƻǾŜƛƪƣά ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 

tŀȌƛƴǘƛƴƛŀƛ mokymosi tikslai 1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǾƻƪƛŀ ǑƛƭǘƴŀƳƛƻ ŜŦŜƪǘŊ ƪŀƛǇ ƴŀǘǹǊŀƭǽ ǊŜƛǑƪƛƴƣΣ ƪǳǊƣ ǎǳƪŜƭƛŀ ƛȊƻƭƛǳƻƧŀƴǘƛǎ ǑƛƭǘƴŀƳƛƻ ŘǳƧǽ 
sluoksnis. 

2. BesiƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǾƻƪƛŀ ŘŀōŀǊǘƛƴƛǳǎ ƪƭƛƳŀǘƻ Ǉƻƪȅőƛǳǎ ƪŀƛǇ ŀƴǘǊƻǇƻƎŜƴƛƴƣ ǊŜƛǑƪƛƴƣΣ ƪǳǊƛǎ ƪȅƭŀ ŘŤƭ ǇŀŘƛŘŤƧǳǎƛos 

ǑƛƭǘƴŀƳƛƻ ŘǳƧǽ ŜƳƛǎƛƧƻǎ. 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ȌƛƴƻΣ ƪǳǊƛ ȌƳƻƎŀǳǎ ǾŜƛƪƭŀ ǇŀǎŀǳƭƛƴƛǳΣ ǾŀƭǎǘȅōƛƴƛǳΣ ǾƛŜǘƛƴƛǳ ƛǊ ŀǎƳŜƴƛƴƛǳ ƭȅƎƳŜƴƛǳ ƭŀōƛŀǳǎƛŀƛ 
prisideda prie klimato kaitos. 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴƛǳǎ ǾƛŜǘƛƴƛǳǎΣ Ǿŀƭǎǘȅōƛƴƛǳǎ ƛǊ Ǉŀǎŀǳƭƛƴƛǳǎ ŜƪƻƭƻƎƛƴƛǳǎΣ ǎƻŎƛŀƭƛƴƛǳǎΣ ƪǳƭǘǹǊƛƴƛǳǎ ƛǊ 
ŜƪƻƴƻƳƛƴƛǳǎ ƪƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘƻǎ ǇŀŘŀǊƛƴƛǳǎ ōŜƛ ǎǳǇǊŀƴǘŀ ƪŀƛǇ ƧƛŜ Ǝŀƭƛ ǘŀǇǘƛ ƪƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘŊ ƪŀǘŀƭƛȊǳƻƧŀƴőƛŀƛǎ ƛǊ 

ǎǳǎǘƛǇǊƛƴŀƴőƛŀƛǎ ǾŜƛƪǎƴƛais. 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ ŀǇƛŜ ǇǊŜǾŜƴŎƛƧƻǎΣ ǎǳǑǾŜƭƴƛƴƛƳƻ ƛǊ ŀŘŀǇǘŀŎƛƧƻǎ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀǎ ǎƪƛǊǘƛƴƎǳƻǎŜ ƭȅƎƳŜƴȅǎŜ όƴǳƻ 
globalaus ƛƪƛ ŀǎƳŜƴƛƴƛƻύ ǎƪƛǊǘƛƴƎƛŜƳǎ ƪƻƴǘŜƪǎǘŀƳǎ ōŜƛ Ƨǽ ǊȅǑƣ ǎǳ ƴŜƭŀƛƳƛǽ ƭƛƪǾƛŘŀǾƛƳǳ ƛǊ ƴŜƭŀƛƳƛǽ ǊƛȊƛƪƻǎ 

ƳŀȌƛƴƛƳǳΦ 

Socio-emociniai mokymosi 
tikslai 

1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǇŀŀƛǑƪƛƴǘƛ ŜƪƻǎƛǎǘŜƳǽ ŘƛƴŀƳƛƪŊ ōŜƛ ŀǇƭƛƴƪƻǎŀǳƎƛƴƣΣ ǎƻŎƛŀƭƛƴƣΣ ŜƪƻƴƻƳƛƴƣ ƛǊ Ŝǘƛƴƣ ƪƭƛƳŀǘƻ 
ƪŀƛǘƻǎ ǇƻǾŜƛƪƣΦ 

2. Besimokantysis geba paskatinti ƪƛǘǳǎ ǎŀǳƎƻǘƛ ƪƭƛƳŀǘŊΦ 

3. Besimokantysis geba bendradarbiauti su kitais ir sukurti visiems priimtiƴŀǎ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀǎΣ ǎƪƛǊǘŀǎ ǎǇǊťǎǘƛ ƪƭƛƳŀǘƻ 

kaitos klausimus. 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǎǳǇǊŀǎǘƛ ǎŀǾƻ ŀǎƳŜƴƛƴƣ ǇƻǾŜƛƪƣ Ǉŀǎŀǳƭƛƻ ƪƭƛƳŀǘǳƛ ǘƛŜƪ ǾƛŜǘƛƴƛǳ, tiek ir pasauliniu mastu. 

5. Besimokantysis geba suprasti, kad pasaulio klimato apsauga yra ǾƛǎƛŜƳǎ ǇǊƛǾŀƭƻƳŀ ǳȌŘǳƻǘƛǎ ƛǊ ƪŀŘ ȌƳƻƴŤƳǎ 

ŘŤƭ ǘƻ ǊŜƛƪƛŀ ǇŀƪŀǊǘƻǘƛƴŀƛ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ǎŀǾƻ ǇŀǎŀǳƭŤȌƛǹǊŊ ƛǊ ƪŀǎŘƛŜƴƣ ŜƭƎŜǎƣΦ 

Elgsenos mokymosi tikslai 1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ, ŀǊ Ƨƻ ŀǎƳŜƴƛƴŤ ƛǊ ŘŀǊōƛƴŤ ǾŜƛƪƭƻǎ ȅǊŀ ŘǊŀǳƎƛǑƪƻǎ ƪƭƛƳŀǘǳƛΣ ƻ ƧŜƛƎǳ ƴŜΣ ǘŀŘŀ Ƨŀǎ 

ǇŜǊȌƛǹǊŤǘƛ. 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƛƳǘƛǎ ǾŜƛƪǎƳǽ ƪƛǘǽ ȌƳƻƴƛǽΣ ƪǳǊƛŜƳǎ ƎǊŜǎƛŀ ǇŀǾƻƧǳǎ ŘŤƭ ƪƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘƻǎΣ ƭŀōǳƛΦ 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƴǳƳŀǘȅǘƛΣ ŀǇȅǘƛƪǊƛŀƛ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ƛǊ ƴǳǎǘŀǘȅǘƛ ŀǎƳŜƴƛƴƛǽΣ ǾƛŜǘƛƴƛǽ ƛǊ Ǿŀƭǎǘȅōƛƴƛǽ ǎǇǊŜƴŘƛƳǽ ŀǊ 
ǾŜƛƪƭǽ ǇƻǾŜƛƪƣ ƪƛǘƛŜƳǎ ȌƳƻƴŤƳǎ ƛǊ Ǉasaulio regionams. 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Ǉŀƭŀƛƪȅǘƛ ǾƛŜǑŀǎ ƪƭƛƳŀǘƻ ŀǇǎŀǳƎƻǎ Ǉƻƭƛǘƛnes strategijas. 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Ǉŀƭŀƛƪȅǘƛ ƪƭƛƳŀǘǳƛ ŘǊŀǳƎƛǑƪŊ ŜƪƻƴƻƳƛƴť ǾŜƛƪƭŊΦ 
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[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.13a. Temos, ǎƛǹƭƻƳƻǎ DVT мо α{ǳǑǾŜƭƴƛƴǘƛ ƪƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘƻǎ ǇƻǾŜƛƪƣά 

~ƛƭǘƴŀƳƛƻ ŘǳƧƻǎ ƛǊ Ƨǽ ŜƳƛǎƛƧŀ 

 
{ǳ ŜƴŜǊƎŜǘƛƪŀΣ ȌŜƳŤǎ ǹƪƛǳ ƛǊ ǇǊŀƳƻƴŜ ǎǳǎƛƧǳǎƛƻǎ ǑƛƭǘƴŀƳƛƻ ŘǳƧǽ ŜƳƛǎƛƧƻǎ 

 

{ǳ ƪƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘŀ ǎǳǎƛƧť ǇŀǾƻƧŀƛ, sukeliantys stichines nelaimes, tokias kaip sausra, ekstremaliƻǎ ƻǊƻ ǎŊƭȅƎƻs ir pan., ōŜƛ Ƨǽ 

netolygus socialinis ir ekonominis poveikis ƴŀƳǽ ǹƪƛŀƳǎΣ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤƳǎ ƛǊ ǾŀƭǎǘȅōŤƳǎ ōŜƛ ǘŀǊǇ Ǿŀƭǎǘȅōƛǽ 

 
WǹǊƻǎ ƭȅƎƛƻ ƪƛƭƛƳŀǎ ƛǊ Ƨƻ ǇŀǎŜƪƳŤǎ ǾŀƭǎǘȅōŤƳǎ όǇǾȊΦ ƳŀȌǽ ǎŀƭǽ ǾŀƭǎǘȅōŤƳǎύ  

Su klimato kaita susijusi migracija ir evakuacija 

tǊŜǾŜƴŎƛƧƻǎΣ ǑǾŜƭƴƛƴƛƳƻ ƛǊ ŀŘŀǇǘŀŎƛƧƻǎ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧƻǎ ƛǊ Ƨǽ ǊȅǑȅǎ ǎǳ ƴŜƭŀƛƳƛǽ ƭƛƪǾƛŘŀǾƛƳǳ ƛǊ ƴŜƭŀƛƳƛǽ ǊƛȊƛƪƻǎ ƳŀȌƛƴƛƳǳ 

 
±ƛŜǘƛƴŤǎΣ ǾŀƭǎǘȅōƛƴŤǎ ƛǊ ǇŀǎŀǳƭƛƴŤǎ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧƻǎ, ǎǇǊŜƴŘȌƛŀƴőƛƻǎ ƪƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘƻǎ ǇǊƻōƭŜƳŀǎ  

±ƛŜǘƛƴŤǎΣ ǾŀƭǎǘȅōƛƴŤǎ ƛǊ ǇŀǎŀǳƭƛƴŤǎ Ǉƻƭƛǘƛƪƻǎ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧƻǎ, skirtos klimato apsaugai 

Ateities sŎŜƴŀǊƛƧŀƛ όƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ŀƭǘŜǊƴŀǘȅǾƛǳǎ Ǉŀǎŀǳƭƛƻ ǘŜƳǇŜǊŀǘǹǊƻǎ ƪƛƭƛƳƻ ǇŀŀƛǑƪƛƴƛƳǳǎύ  

5ƛŘŜƭƛǽ ŜƪƻǎƛǎǘŜƳǽΣ ǘƻƪƛǽ ƪŀƛǇ ƳƛǑƪŀƛΣ ǾŀƴŘŜƴȅƴŀƛΣ ƭŜŘȅƴŀƛ, ŦǳƴƪŎƛƧŀ ƛǊ ǇƻǾŜƛƪƛǎ ōŜƛ ōƛƻƭƻƎƛƴŤ ƣǾŀƛǊƻǾŤ 

Etika ir klimato kaita 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.13b. aƻƪȅƳƻǎƛ ōǹŘǽ ƛǊ ƳŜǘƻŘǽ ǇŀǾȅȊŘȌƛŀƛ, skirti DVT мо α{ǳǑǾŜƭƴƛƴǘƛ ƪƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘƻǎ ǇƻǾŜƛƪƣά 

tŀȌŀƛǎƪƛǘŜ ǾŀƛŘƳŜƴǽ ȌŀƛŘƛƳŊΣ ƪŀŘ  ƛǑ ǎƪƛǊǘƛƴƎǽ ǇŜǊǎǇŜƪǘȅǾǽ nǳǎǘŀǘȅǘǳƳŤǘŜ ƛǊ ǇŀƧŀǳǎǘǳƳŤǘŜ ǎǳ ƪƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘŀ ǎǳǎƛƧǳǎƛǽ ǊŜƛǑƪƛƴƛǽ 

ǇƻǾŜƛƪƣ  

 
{ƪƛǊǘƛƴƎǽ ƪƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘƻǎ ǎŎŜƴŀǊƛƧǽ ŀƴŀƭƛȊŤ, susijusi su jǽ ǇǊƛŜƭŀƛŘƻƳƛǎΣ ǇŀǎŜƪƳŤƳƛǎ ƛǊ ŀƴƪǎǘŜǎƴŜ Ƨǽ ŜƛƎŀ 

 
{ǳƪǳǊǘƛ ƛǊ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴǘƛ ǎǳ ƪƭƛƳŀǘƻ ŀǇǎŀǳƎŀ ǎǳǎƛƧǳǎƛǽ ǾŜƛƪǎƳǽ ǇǊƻƧŜƪǘŊ ŀǊ ǾƛŜǑƛƴƛƳƻ ƪŀƳǇŀƴƛƧŊ 

{ǳƪǳǊǘƛ ƛƴǘŜǊƴŜǘƻ ǎǾŜǘŀƛƴť ŀǊ ǘƛƴƪƭŀǊŀǑǘƣ ŘŀƭƛƴƛƳǳƛǎƛ ǎǳ ƪƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘƻǎ ǇǊƻōƭŜƳƻƳƛǎ ǎǳǎƛƧǳǎƛŀ ƛƴŦƻǊƳŀŎƛƧŀ  

Sukurti kƭƛƳŀǘǳƛ ŘǊŀǳƎƛǑƪŀǎ ōƛƻƎǊŀŦƛƧŀǎ 

!ǘƭƛƪƛǘŜ ŀǘǾŜƧǽ ŀƴŀƭƛȊť ŀǇƛŜ ǘŀƛ, ƪŀƛǇ ƪƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘŀ Ǝŀƭƛ ǇŀŘƛŘƛƴǘƛ ƴŜƭŀƛƳƛǽ ǊƛȊƛƪŊ ǾƛŜǘƛƴŤƧŜ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤƧŜ 

 

Atlikite ǘȅǊƛƳŊΣ ƪǳǊƛǎ ƴŀƎǊƛƴŤǘǽ ǘŜƛƎƛƴƣ α¢ƛŜ, ƪŀǎ ŘŀǊƻ ŀǘƳƻǎŦŜǊŀƛ ŘƛŘȌƛŀǳǎƛŊ ȌŀƭŊ, ǘǳǊŤǘǽ ǳȌ ǘŀƛ ǎǳƳƻƪŤǘƛά 

 



1. Mokymosi tikslai DVT pasiekti ~ǾƛŜǘƛƳƻ ŘŀǊƴƛŀƳ ǾȅǎǘȅƳǳƛǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛΥ aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 
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1.2.14. DVT мп μ DȅǾȅōŤ vandenyse | LǑǎŀǳƎƻǘƛ ƛǊ ŘŀǊƴƛŀƳ ǾȅǎǘȅƳǳƛ 

naudƻǘƛ ǾŀƴŘŜƴȅƴǽ ƛǊ ƧǹǊǽ ƛǑǘŜƪƭƛǳǎ  

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ мΦнΦмпΦ DVT мп αDȅǾȅōŤ ǾŀƴŘŜƴȅǎŜά ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 

tŀȌƛƴǘƛƴƛŀƛ mokymosi tikslai 1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǇǊŀƴǘŀ ƧǹǊǽ ŜƪƻƭƻƎƛƧƻǎΣ ŜƪƻǎƛǎǘŜƳǽΣ ǇƭŤǑǊǹƴƻ ir grobio santykiǽ ir kt. pagrindus. 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǇǊŀƴǘŀ ŘŀǳƎŜƭƛƻ ȌƳƻƴƛǽ ǊȅǑƣ ǎǳ ƧǹǊŀ ƛǊ ƧƻƧŜ Ŝǎŀƴőƛŀ ƎȅǾȅōŜΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ǘŀƛΣ ƪŀŘ ƧǹǊŀ ȅǊŀ 
ƳŀƛǎǘƻΣ ŘŀǊōƻ ƛǊ ƧŀǳŘƛƴŀƴőƛǽ ƎŀƭƛƳȅōƛǽ ǑŀƭǘƛƴƛǎΦ 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ ǇŀƎǊƛƴŘines klimato kaitos prielaidas bei vaƴŘŜƴȅƴǽ ǾŀƛŘƳŜƴƣ ƪƭƛƳŀǘƻ ǊŜƎǳƭƛŀǾƛƳŜΦ 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǇǊŀƴǘŀ ƎǊŤǎƳŜǎ ǾŀƴŘŜƴȅƴǽ ǎƛǎǘŜƳƻƳǎΣ ǘƻƪƛŀǎ ƪŀƛǇ ǘŀǊǑŀ ƛǊ ǇŜǊǘŜƪƭƛƴŤ ȌǾŜƧȅōŀ ōŜƛ 
ŀǘǇŀȌƣǎǘŀ ƛǊ Ǝŀƭƛ ǇŀŀƛǑƪƛƴǘƛ ǎŀƴǘȅƪƛƴƣ ŘŀǳƎŜƭƛƻ ǾŀƴŘŜƴȅƴǽ ŜƪƻǎƛǎǘŜƳǽΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ƪƻǊŀƭƛƴƛǳǎ ǊƛŦǳǎ ƛǊ ƘƛǇƻƪǎƛƴŜǎ 

ƴŜƎȅǾŊǎƛŀǎ ȊƻƴŀǎΣ ǘǊŀǇǳƳŊΦ 

5. BŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ ŀǇƛŜ darnŀǳǎ ƎȅǾǽƧǽ ƧǹǊƛƴƛǽ ƛǑǘŜƪƭƛǽ ǇŀƴŀǳŘƻƧƛƳƻ ƎŀƭƛƳȅōŜǎΦ 

Socio-emociniai mokymosi 
tikslai 

1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Ǉŀǎƛǎŀƪȅǘƛ ǳȌ darnƛŀǎ ȌǾŜƧȅōƻǎ ǇǊŀƪǘƛƪŀǎΦ 

2. Besimokantysis geba parodyti kitiems ȌƳƻƴƛƧƻǎ ŘŀǊƻƳŊ ǇƻǾŜƛƪƣ vandenynams όōƛƻƳŀǎŤǎ ǇǊŀǊŀŘƛƳŀƛΣ 

ǊǹƎǑǘŤƧƛƳŀǎΣ ǘŀǊǑŀ ƛǊ ǇŀƴΦύ ōŜƛ ǑǾŀǊƛǽ ƛǊ ǎǾŜƛƪǽ ǾŀƴŘŜƴȅƴǽ ǾŜǊǘť. 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ŘŀǊȅǘƛ ƣǘŀƪŊ ƎǊǳǇŤƳǎΣ ƪǳǊƛƻǎ ǾŜǊőƛŀǎƛ ƴŜdarnƛŀ ƎŀƳȅōŀ ƛǊ ǾŀƴŘŜƴȅƴƻ ǇǊƻŘǳƪǘǽ 

vartojimu. 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ǎŀǾƻ ǇŀǘƛŜǎ Ƴƛǘȅōos poreikius ir kvestionuoti, ar jie atitinka darnaus ribotǽ 

ƧǹǊǽ Ƴŀƛǎǘƻ ƛǑǘŜƪƭƛǽ naudojimo principus. 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Ƨŀǳǎǘƛ ŜƳǇŀǘƛƧŊ ȌƳƻƴŤƳǎΣ ƪǳǊƛǽ ƎȅǾŜƴƛƳǳǎ ǇŀǾŜƛƪŤ ƪƛƴǘŀƴǘƛ ȌǾŜƧȅōƻǎ ǇǊŀƪǘƛƪŀΦ 

Elgsenos mokymosi tikslai 1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƛǑǘƛǊǘƛ ǎŀǾƻ ǾŀƭǎǘȅōŤǎ ǇǊƛƪƭŀǳǎƻƳȅōť ƴǳƻ ƧǹǊƻǎΦ 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Ǝƛƴőȅǘƛs apie darnƛǳǎ ƳŜǘƻŘǳǎΣ ǘƻƪƛǳǎ ƪŀƛǇ ƎǊƛŜȌǘƻǎ ȌǾŜƧȅōƻǎ ƪǾƻǘƻǎ ƛǊ ƴȅƪǎǘŀƴőƛǽ ǊǹǑƛǽ 

ȌǾŜƧȅōƻǎ ƳƻǊŀǘƻǊƛǳƳŀƛΦ 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ŀǘǇŀȌƛƴǘƛΣ Ǌŀǎǘƛ ƛǊ ƣǎƛƎȅǘƛ darniai pagautus/surinktus ƧǹǊos  produktus, pvz. eko-ȌŜƴƪƭǳ 

ǇŀȌŜƴƪƭƛƴǘǳǎ ƎŀƳƛƴƛǳǎΦ 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǎǳǎƛǎƛŜƪǘƛ ǎǳ ǎŀǾƻ ŀǘǎǘƻǾŀƛǎΣ ƪŀŘ ŀǇǘŀǊǘǽ ǇŜǊǘŜƪƭƛƴť ȌǾŜƧȅōŊ ƪŀƛǇ ƎǊŤǎƳť ǾƛŜǘƛƴƛŀƳǎ 
gyventojams. 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ŀƎƛǘǳƻǘƛ ǳȌ ƴŜȌǾŜƧƻƧƛƳƻ Ȋƻƴǽ ōŜƛ ƧǹǊƛƴƛǽ ǊŜȊŜǊǾŀǘǽ ǇƭŤǘǊŊ  ƛǊ Ƨǽ ŀǇǎŀǳƎŊ Ƴƻƪǎliniais 

pagrindais. 
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[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.14a. Temos, ǎƛǹƭƻƳƻǎ DVT мп αDȅǾȅōŤ ǾŀƴŘŜƴȅǎŜ ά 

Hidrosfera: vŀƴŘŜƴǎ ŎƛƪƭŀǎΣ ŘŜōŜǎǽ ŦƻǊƳŀǾƛƳŀǎƛǎΣ ǾŀƴŘǳƻ  - ŘƛŘȌƛŀǳǎƛŀǎ ƪƭƛƳŀǘƻ ǊŜƎǳƭƛŀǘƻǊƛǳǎ 

 

WǹǊƛƴƛǽ ƛǑǘŜƪƭƛǽ όŀǘǎƛƴŀǳƧƛƴŀƴőƛǽ ƛǊ ƴŜŀǘǎƛƴŀǳƧƛƴŀƴőƛǽύ ǾŀƭŘȅƳŀǎ ƛǊ ƴŀǳŘƻƧƛƳŀǎΥ Ǉŀǎŀǳƭƛƴƛŀƛ ƣǇǊƻőƛŀƛ ƛǊ ǇŜǊǘŜƪƭƛƴŤ ȌǹƪƭŤΣ ƪǾƻǘƻǎ ƛǊ 

ƪŀƛǇ ŘŤƭ Ƨǽ ȅǊŀ ŘŜǊŀƳŀǎƛΣ ŀƪǾŀƪǳƭǘǹǊŀΣ ƧǹǊƻǎ ŘǳƳōƭƛŀƛΣ ƳƛƴŜǊŀƭƛƴƛŀƛ ƛǑǘŜƪƭƛŀƛ 

 
Darnƛ ƧǹǊǽ ŜƴŜǊƎƛƧŀ όŀǘǎƛƴŀǳƧƛƴŀƴǘƛ ŜƴŜǊƎŜǘƛƪŀΣ ǾŤƧƻ ǘǳǊōƛƴƻǎ ƛǊ Ǝƛƴőŀƛ ŘŤƭ Ƨǽύ 

WǹǊǽ ŜƪƻƭƻƎƛƧŀ ς mitybos ƎǊŀƴŘƛƴŤΣ ǇƭŤǑǊǹƴŀƛ ƛǊ ƎǊƻōƛǎΣ ƪƻƴƪǳǊŜƴŎƛƧŀΣ ƛǑǎŜƪƛƳŀǎ 

YƻǊŀƭƛƴƛŀƛ ǊƛŦŀƛΣ ǇŀƪǊŀƴǘŤǎΣ ƳŀƴƎǊƻǾŤǎ ƛǊ Ƨǽ ŜƪƻƭƻƎƛƴŤ ǎǾŀǊōŀ 

 

WǹǊƻǎ ƭȅƎƛƻ ƪƛƭƛƳŀǎ ƛǊ ǾŀƭǎǘȅōŤǎΣ ƪǳǊƛƻǎ ƴŜǘŜƪǎ Ǿƛǎƻǎ ŀǊōŀ ŘŀƭƛŜǎ ǎŀǾƻ teritorijos; klimato kaitos ǎŊƭȅƎƻǘƛ ǇŀōŤƎŤƭƛǽ ǎǊŀǳǘŀƛ ir 

suvereniteto netektis 

 
±ŀƴŘŜƴȅƴŀƛ ƛǊ ǘŀǊǇǘŀǳǘƛƴŤ ǘŜƛǎŤΥ ǘŀǊǇǘŀǳǘƛƴƛŀƛ ǾŀƴŘŜƴȅǎΣ ǘŜǊƛǘƻǊƛƴƛŀƛ ƎƛƴőŀƛΣ αǇŀǘƻƎƛƻǎ ǾŤƭƛŀǾƻǎά ƛǊ ǎǳ ƧƻƳƛǎ ǎǳǎƛƧǳǎƛƻǎ ǇǊƻōlemos 

 
±ŀƴŘŜƴȅƴǽ ǘŜǊǑŀƭŀƛΥ ǇƭŀǎǘƛƪŀƛΣ ƳƛƪǊƻƎǊŀƴǳƭŤǎΣ ƴǳƻǘŤƪƻǎΣ ƳŀƛǎǘƛƴŤǎ ƛǊ ŎƘŜƳƛƴŤǎ ƳŜŘȌƛŀƎƻǎ 

 Giliojo vandenyno ir gƛƭƛƻǎƛƻǎ ƧǹǊƻǎ ƎȅǾǹƴŀƛ 

YǳƭǘǹǊƛƴƛŀƛ ǎŀƴǘȅƪƛŀƛ ǎǳ ƧǹǊŀΦ Wǹra - ƪǳƭǘǹǊƛƴƛǽ ŜƪƻǎƛǎǘŜƳǽ ǇŀǎƭŀǳƎǽΣ ǘƻƪƛǽ ƪŀƛǇ ǇƻƛƭǎƛǎΣ ƣƪǾŤǇƛƳŀǎ ƛǊ ƪǳƭǘǹǊƛƴŤǎ ǘŀǇŀǘȅōŤǎ ƪǹǊƛƳŀǎ 

- Ǒŀƭǘƛƴƛǎ 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.14b. aƻƪȅƳƻǎƛ ōǹŘǽ ƛǊ ƳŜǘƻŘǽ ǇŀǾȅȊŘȌƛŀƛ, skirti DVT мп αDȅǾȅōŤ ǾŀƴŘŜƴȅseά 

hǊƎŀƴƛȊǳƻƪƛǘŜ ƛǊ ŀǘƭƛƪƛǘŜ όƧŀǳƴƛƳƻύ ǇǊƻƧŜƪǘŊ-ŀƪŎƛƧŊΣ ƪǳǊƛǎ ōǹǘǽ ǎǳǎƛƧťǎ ǎǳ ƎȅǾȅōŜ vandenyse 

hǊƎŀƴƛȊǳƻƪƛǘŜ ŜƪǎƪǳǊǎƛƧŊ ƣ ǇŀƪǊŀƴǘŜǎ 

5ƛǎƪǳǘǳƻƪƛǘŜ ƳƻƪȅƪƭƻƧŜ ŀǇƛŜ ȌǳǾǽ ƛǑǘŜƪƭƛǽ darnǽ ƴŀǳŘƻƧƛƳŊ ƛǊ ǾŀƭŘȅƳŊ  

±ŀƛŘƳŜƴǽ ȌŀƛŘƛƳŀǎ apie salos gyventojus, kurie turi ƳƛƎǊǳƻǘƛ ŘŤƭ ƪȅƭŀƴőƛƻ ƧǹǊƻǎ ƭȅƎƛƻ 

YǳƭǘǹǊƛƴƛǽ ƛǊ ǇŀǎǘƻǾƛǽ ǎŀƴǘȅƪƛǽ ǎǳ ƧǹǊŀ ǎƪƛǊǘƛƴƎƻǎŜ ǾŀƭǎǘȅōŤǎŜ ŀǘǾŜƧǽ ǘȅǊƛƳŀǎ 

[ŀōƻǊŀǘƻǊƛƴƛǽ ǘȅǊƛƳǽ ŀǘƭƛƪƛƳŀǎ ǎƛŜƪƛŀƴǘ ǇŀǘŜƛƪǘƛ ƳƻƪƛƴƛŀƳǎ ǾŀƴŘŜƴȅƴƻ ǊǹƎǑǘŤƧƛƳƻ ƣrodymus 

Atlikite ǘȅǊƛƳŊΥ α!Ǌ mums reikia vandenyno, ŀǊ ƧŀƳ ƳǹǎǽΚά 

 



1. Mokymosi tikslai DVT pasiekti ~ǾƛŜǘƛƳƻ ŘŀǊƴƛŀƳ ǾȅǎǘȅƳǳƛǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛΥ aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 
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1.2.15. DVT 15 | DȅǾȅōŤ ȌŜƳŤƧŜ | {ŀǳƎƻǘƛΣ ŀǘƪǳǊǘƛΣ ǎƪŀǘƛƴǘƛ ŘŀǊƴǽ ȌŜƳŤǎ ŜƪƻǎƛǎǘŜƳǽ 

ƴŀǳŘƻƧƛƳŊΣ ŘŀǊƴƛŀƛ ǾŀƭŘȅǘƛ ƳƛǑƪǳǎΣ ƪƻǾƻǘƛ ǎǳ ŘȅƪǳƳŤƧƛƳǳΣ ǎǳǎǘŀōŘȅǘƛ ȌŜƳŤǎ 

ŘŜƎǊŀŘŀŎƛƧŊΣ ǎǳǎǘŀōŘȅǘƛ ōƛƻƣǾŀƛǊƻǾŤǎ ǇǊŀǊŀŘƛƳŊΤ 
 

 

[ŜƴǘŜƭŤ мΦнΦмрΦ DVT мр αDȅǾȅōŤ ȌemŤƧŜά ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 

tŀȌƛƴǘƛƴƛŀƛ mokymosi tikslai 1. Besimokantysis supranta ekologijos pagrindus, pritaikomus ǾƛŜǘƛƴŤƳs ir pasaulinŤƳǎ ŜƪƻǎƛǎǘŜƳƻƳǎΣ ǾƛŜǘƛƴƛǽ 

ǊǹǑƛǽ ŀǘǇŀȌƛƴƛƳǳƛ ōŜƛ ōƛƻƭƻƎƛƴŤǎ ƣǾŀƛǊƻǾŤǎ ǇǊƛŜƳƻƴƛǽ ǎǳǾƻƪƛƳǳƛΦ 

2. Besimokantysis supranta visokeriopŀǎ ƎǊŤǎƳŜǎΣ kylaƴőƛŀǎ ōƛƻƭƻƎƛƴŜƛ ƣǾŀƛǊƻǾŜƛΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ōǳǾŜƛƴƛǽ ǇǊŀǊŀŘƛƳŊΣ 

ƳƛǑƪǽ ƴȅƪƛƳŊΣ ŦǊŀƎƳŜƴǘŀŎƛƧŊΣ ǇŜǊƴŜƭȅƎ ƛƴǘŜƴǎȅǾƛŊ ŜƪǎǇƭƻŀǘŀŎƛƧŊ ƛǊ ƛƴǾŀȊƛƴŜǎ ǊǹǑƛǎΣ ōŜƛ ǎǳǾƻƪƛŀ Ǒƛǽ ƎǊŤǎƳƛǽ 

ǇƻǾŜƛƪƣ ǎŀǾƻ ǾƛŜǘƛƴŜƛ ōƛƻƭƻƎƛƴŜƛ ƣǾŀƛǊƻǾŜƛΦ 

3. Besimokantysis geba suklasifikuƻǘƛ ǾƛŜǘƛƴƛǽ ŜƪƻǎƛǎǘŜƳǽ ǇŀǎƭŀǳƎŀǎΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ǇŀƭŀƛƪȅƳŊΣ ŀǇǊǹǇƛƴƛƳŊΣ 

ǊŜƎǳƭƛŀǾƛƳŊ ōŜƛ ƪǳƭǘǹǊƛƴŜǎ ƛǊ ŜƪƻǎƛǎǘŜƳǽ ǇŀǎƭŀǳƎŀǎ ƴŜƭŀƛƳƛǽ ǊƛȊƛƪƻǎ ǎǳƳŀȌƛƴƛƳǳƛΦ 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǇǊŀƴǘŀ ƭŤǘŊ ŘƛǊǾƻȌŜƳƛƻ ŀǘǎƛƪǹǊƛƳŊ ƛǊ ŘŀǳƎȅōƛƴŜǎ ƎǊŤǎƳŜǎΣ ǘƻƪƛŀǎ ƪŀƛǇ ōƭƻƎƻǎ ǹƪƛƴƛƴƪŀǾƛƳƻ 
iǊ ƳƛǑƪƛƴƛƴƪȅǎǘŤǎ ǇǊŀƪǘƛƪƻǎΣ ƪǳǊƛƻǎ Ƨƣ ƴŀƛƪƛƴŀ ƛǊ padaro nenaudojamu ƎǊŜƛőƛŀǳ, nei jis gali atsistatyti. 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǇǊŀƴǘŀΣ ƪŀŘ ǊŜŀƭƛǎǘƛǑƪas ƛǑǎŀǳƎƻƧƛƳƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧas reikia taikyti ƛǊ ǳȌ ǾƛǎƛǑƪŀƛ ƴŀǘǹǊŀƭƛǽ 

ǊŜȊŜǊǾŀǘǽΣ Ǉŀtobulinant ǘŜƛǎŤǎ ŀƪǘǳǎΣ kurie leƛǎǘǽ atkurti ǎǳƴȅƪǳǎƛŀǎ ōǳǾŜƛƴŜǎ ƛǊ ŘƛǊǾƻȌŜƳƛǳǎΣ ǎǳƧǳƴƎǘǽ 

Ȍŀƭƛǳƻǎƛǳǎ koridorius, darnǽ ȌŜƳŤǎ ǹƪƣ ƛǊ ƳƛǑƪǳǎ ōŜƛ ŀǘƪǳǊǘǽ ȌƳƻƴƛƧƻǎ ǎŀƴǘȅƪƛǳǎ ǎǳ ƭŀǳƪƛƴŜ ƎŀƳǘŀΦ 

Socio-emociniai mokymosi 
tikslai 

1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǇǊƛŜǑǘŀǊŀǳǘƛ ǇǊŀƪǘƛƪƻƳǎΣ ƪǳǊƛƻǎ ȅǊŀ ƪŜƴƪǎƳƛƴƎƻǎ ŀǇƭƛƴƪŀƛ ƛǊ ǎǳƪŜƭƛŀ ōƛƻƭƻƎƛƴŤǎ ƣǾŀƛǊƻǾŤǎ 

praradimus. 

2. Besimokantysis geba pokalbyje argumentuoti skirtingas ōƛƻƭƻƎƛƴŤǎ ƣǾŀƛǊƻǾŤǎ ŀǇǎŀǳƎƻǎ ǇǊƛŜȌŀǎǘƛǎΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ 

ŜƪƻǎƛǎǘŜƳǽ ǇŀǎƭŀǳƎŀǎ ƛǊ ǘƛƪǊŊƧŊ ǾŜǊǘťΦ 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Ƨŀǳǎǘƛ ǊȅǑƣ ǎǳ ǎŀǾƻ ǾƛŜǘƛƴŜ ƎŀƳǘŀ, eƳǇŀǘƛƧŊ ƴŜ ǘƛƪ ȌƳƻƴŤƳǎ, ōŜǘ ƛǊ ƪƛǘŀƛ ƎȅǾȅōŜƛ ȌŜƳŤƧŜΦ 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƪǾŜǎǘƛƻƴǳƻǘƛ ȌƳƻƎŀǳǎκƎŀƳǘƻǎ ŘǳŀƭƛȊƳŊ ƛǊ ǎǳǾƻƪƛŀΣ ƪŀŘ Ƨƛǎ ȅǊŀ ƎŀƳǘƻǎ ŘŀƭƛǎΣ ƻ ƴŜ ŀǘǎƪƛǊŀƛ 
nuo jos. 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǎǳƪǳǊǘƛ ŘŀǊƴŀǳǎ ƎȅǾŜƴƛƳƻ ƎŀƳǘƻƧŜ ǾƛȊƛƧŊΦ 

Elgsenos mokymosi tikslai 1. Besimokantysis geba susisiekti ǎǳ ǾƛŜǘƛƴŤƳƛǎ ƎǊǳǇŤƳƛǎΣ ŘƛǊōŀƴőƛƻƳƛǎ Ƨƻ ǾƛŜǘƻǾŤƧŜ  ōƛƻƭƻƎƛƴŤǎ ƣǾŀƛǊƻǾŤǎ 

ƛǑǎŀǳƎƻƧƛƳƻ ƭŀōǳƛΦ 

2. Besimokantysis geba efektyviai veikti ǇǊƛƛƳŀƳǳǎ ǎǇǊŜƴŘƛƳǳǎ ǎƛŜƪƛŀƴǘ ǇŀŘŤǘƛ ƳƛŜǎǘƻ ƛǊ ƪŀƛƳƻ ǎǊƛǘƛƳǎ ǘŀǇǘƛ 

ǇŀƭŀƴƪŜǎƴŤƳƛǎ laukinei gamtai, sukuriant Ȍŀƭƛǳƻǎƛǳǎ ƪƻǊƛŘƻǊƛǳǎΣ ȌŜƳŤǎ ǹƪƛƻ-aplinkosauginius planus, 

atkuriant ŜƪƻƭƻƎƛƧŊ ƛǊ ƪǘΦ 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ōŜƴŘǊŀŘŀǊōƛŀǳǘƛ ǎǳ Ǉƻƭƛǘƛƪƻǎ ƪǹǊŤƧŀƛǎ ǎƛŜƪƛŀƴǘ Ǉŀǘƻōǳƭƛƴǘƛ ōƛƻƭƻƎƛƴŜƛ ƣǾŀƛǊƻǾŜƛ ƛǊ ƎŀƳǘƻǎ 
ŀǇǎŀǳƎŀƛ ǎƪƛǊǘǳǎ ǘŜƛǎŤǎ ŀƪǘǳǎ ōŜƛ Ƨǽ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳŊΦ 

4. Besimokantȅǎƛǎ ƎŜōŀ ŀƪŎŜƴǘǳƻǘƛ ŘƛǊǾƻȌŜƳƛƻ ƪŀƛǇ ȌƳƻƴƛƧƻǎ Ǿƛǎƻ Ƴŀƛǎǘƻ ŀǳƎƛƴƛƳƻ ǘŜǊǇŤǎ ǊŜƛƪǑƳť bei 

ŘƛǊǾƻȌŜƳƛƻ atstatymo ar jo erozijos ǎǳǎǘŀōŘȅƳƻ ǎǾŀǊōŊΦ 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ŀǘƪǊŜƛǇǘƛ ǘŀǊǇǘŀǳǘƛƴƣ ŘŤƳŜǎƣ ƣ ǊǹǑƛǽ ƛǑƴŀǳŘƻƧƛƳŊ ōŜƛ ǾŜƛƪǘƛ ǎƛŜƪƛŀƴǘ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴǘƛ ƛǊ ǇƭŤǘƻǘƛ 

/L¢9{ όbȅƪǎǘŀƴőƛǽ ƭŀǳƪƛƴŤǎ Ŧŀǳƴƻǎ ƛǊ ŦƭƻǊƻǎ ǊǹǑƛǽ ǘŀǊǇǘŀǳǘƛƴŤǎ ǇǊŜƪȅōƻǎ ƪƻƴǾŜƴŎƛƧƻǎύ ǊŜƛƪŀƭŀǾƛƳǳǎΦ 

 



~vietimo darniam vystymuisi tikslai: Mokymosi tikslai 
 

1. Mokymosi tikslai, skirti DVT pasiekti 
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[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.15a. Temos, ǎƛǹƭƻƳƻǎ DVT мр αDȅǾȅōŤ ȌŜƳŤƧŜά 

9ƪƻƭƻƎƛƧŀΥ ƪƻƴƪǳǊŜƴŎƛƧŀΣ ǇƭŤǑǊǹƴŀǎ-ƎǊƻōƛǎΣ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤǎ ŘƛƴŀƳƛƪŀΣ ŜƴŜǊƎƛƧƻǎ ǎǊŀǳǘŀǎ Ƴƛǘȅōƻǎ ƎǊŀƴŘƛƴŤǎŜΣ ƛǑǎƛǎƪƭŀƛŘȅƳŀǎ ƛǊ 

ŀǘǎǘǳƳŀƛΦ {ǇŜŎƛŦƛƴŤǎ ŜƪƻǎƛǎǘŜƳƻǎ ς ǾƛŜǘƛƴŤǎ ƛǊ ǇŀǎŀǳƭƛƴŤǎ ƴŀǘǹǊŀƭƛƻǎ ōŜƛ ȌƳƻƎŀǳǎ ǎǳƪǳǊǘƻǎ ŜƪƻǎƛǎǘŜƳƻǎΣ ǇǾȊΦ tvarkomos ƳƛǑƪǽ 

plantacijos 

 
DǊŤǎƳŤǎ ōƛƻƭƻƎƛƴŜƛ ƣǾŀƛǊƻǾŜƛΥ ōǳǾŜƛƴƛǽ ǇǊŀǊŀŘƛƳŀǎΣ ƳƛǑƪǽ ƴȅƪƛƳŀsΣ ŦǊŀƎƳŜƴǘŀŎƛƧŀΣ ƛƴǾŀȊƛƴŤǎ ǊǹǑȅǎ ƛǊ ǇŜǊnelyg intensyvus 

eksploatavimas (kuriuos sukelia netinkamos gamybos ir vartojimo praktikos, netinkamos technologijos ir pan.) 

 
LǑƴȅƪƛƳƻ ǇŀǾƻƧŀƛΥ individualiai ƴȅƪǎǘŀƴőƛƻǎ ǊǹǑȅǎΣ ƪƻŘŤƭ ƛǑƴȅƪǎǘŀƳŀ ǾƛǎŀƳ ƭŀƛƪǳƛΣ ƛƭƎŀǎ ƭaikas reikalingas ǊǹǑƛƳǎ atsirastiΣ ǑŜǑƛ 

Ƴŀǎƛƴƛŀƛ ƛǑƴȅƪƛƳŀƛ 

 
[ŀǳƪƛƴŤǎ ƎȅǾǹƴƛƧƻǎ ŀǘƪǹǊƛƳŀǎ ƛǊ ȌƳƻƴƛǽ kaip pagalbinio veiksnio vertinimas  

 

YƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘŀ ƛǊ ōƛƻƭƻƎƛƴŤ ƣǾŀƛǊƻǾŤ; ekosistemos kaip anglies dioksido sugŤǊŤƧŀƛΤ ƴŜƭŀƛƳƛǽ ǊƛȊƛƪƻǎ ƳŀȌƛƴƛƳŀǎ ƛǊ Ŝƪƻǎƛǎtemos 

όŜƪƻǎƛǎǘŜƳƻǎ ƪŀƛǇ ƴŀǘǹǊŀƭǳǎ ƎŀƳǘƛƴƛǽ ǇŀǾƻƧǽ ōŀǊƧŜǊŀǎύ 

 
5ƛǊǾƻȌŜƳƛǎΣ Ƨƻ ŦƻǊƳŀǾƛƳŀǎƛǎ ƛǊ ǎǘǊǳƪǘǹǊŀ 

 
5ȅƪǳƳŤƧƛƳŀǎΣ ƳƛǑƪǽ ƴȅƪƛƳŀǎ ir pastangos su tuo kovoti  

¿ƳƻƎŀǳǎ ǊȅǑȅǎ ǎǳ ƎŀƳǘŀ ς ƴŀǘǹǊŀƭƛ ǎŀǾŀǎǘƛǎ 

9ƪƻǎƛǎǘŜƳǽ ǇŀǎƭŀǳƎƻǎ όƪǳƭǘǹǊƛƴŤǎΣ ŀǇǊǹǇƛƴƛƳƻΣ ǊŜƎǳƭƛŀǾƛmo ir palaikymo) 

 
9ǾƻƭƛǳŎƛƧŀ ƛǊ ƎŜƴŜǘƛƪŀΣ ƎŜƴŜǘƛƴƛŀƛ ƛǑǘŜƪƭƛŀƛΣ Ŝǘƛƪŀ 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.15b. aƻƪȅƳƻǎƛ ōǹŘǽ ƛǊ ƳŜǘƻŘǽ ǇŀǾȅȊŘȌƛŀi, skirti DVT мр αDȅǾŜƴƛƳŀǎ ȌŜƳŤƧŜά 

bǳōǊŀƛȌȅƪƛǘŜ ǾƛŜǘƛƴŤǎ ǘŜǊƛǘƻǊƛƧƻǎ ȌŜƳŤƭŀǇƣΣ ǇŀȌȅƳŤƪƛǘŜ ƣǾŀƛǊƛǽ ƭŀǳƪƛƴŤǎ ƎȅǾǹƴƛƧƻǎ ǇƻǇǳƭƛŀŎƛƧǽ Ǉƭƻǘǳǎ ōŜƛ ōŀǊƧŜǊǳǎΣ ǘƻƪƛǳǎ ƪŀƛǇ 

pasiskirstymo ōŀǊƧŜǊŀƛΣ ǇǾȊΦ ƪŜƭƛŀƛ ƛǊ ƛƴǾŀȊƛƴƛǽ ǊǹǑƛǽ ǇƻǇǳƭƛŀŎƛƧƻǎ 

 
Organizuokite bio-ŀƪŎƛƧŊ - ƪŀǎƳŜǘƛƴť ŘƛŜƴŊΣ ƪŀƛ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤ ǎǳǎƛǊŜƴƪŀ ƪŀǊǘǳ ǇŀȌȅƳŤǘƛ ǎŀǾƻ ƎȅǾŜƴŀƳŀƧŀƳŜ ǇƭƻǘŜ ƪǳƻ ŘŀǳƎƛŀǳ 

ǎƪƛǊǘƛƴƎǽ ǊǹǑƛǽ 

 
Organizuokite ƪƻƳǇƻǎǘŀǾƛƳƻ ǎŜƳƛƴŀǊŊ ƛǊ ǇŀŘŜƳƻƴǎǘǊǳƻƪƛǘŜ ƻǊƎŀƴƛƴƛǽ ƳŜŘȌƛŀƎǽ ǎǳǎƛŘŀǊȅƳŊ 

 
hǊƎŀƴƛȊǳƻƪƛǘŜ ŜƪǎƪǳǊǎƛƧŊ ƣ Ǒŀƭƛŀ Ŝǎŀƴǘƣ ǇŀǊƪŊ ƪǳƭǘǹǊƛƴƛŀƛǎ ǘƛƪǎƭŀƛǎΣ ǇǾȊΦ ǇƻƛƭǎƛǳƛΣ ƳŜŘƛǘŀŎƛƧŀƛΣ ƳŜƴǳƛ 

 
Miesto teritorijoje pasodinkite ƭŀǳƪƛƴŤǎ ŀǳƎƳŜƴƛƧƻǎ ǎƻŘŊ ƭŀǳƪƛƴŜƛ ƎȅǾǹƴƛƧŀƛ, pǾȊΦ ōƛǘŤƳǎ ŘǊŀǳƎƛǑƪŀǎ ƎŤƭŜǎΣ αǾŀōȊŘȌƛǽ ǾƛŜǑōǳőƛǳǎάΣ 

tvenkinius ir pan.  

~ǾťǎƪƛǘŜ ¿ŜƳŤǎ ŘƛŜƴŊ όōŀƭŀƴŘȌƛƻ нн ŘΦύ ƛǊκŀǊ Ǉŀǎŀǳƭƛƴť ŀǇƭƛƴƪƻǎŀǳƎƻǎ ŘƛŜƴŊ όōƛǊȌŜƭƛƻ р ŘΦύ 

Atlikite ǘȅǊƛƳŊΥ αYƻŘŤƭ ōƛƻƭƻƎƛƴŤ ƣǾŀƛǊƻǾŤ ȅǊŀ ǎǾŀǊōƛΚά 
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1.2.16. DVT 16 | Taika ir teisingumas, stiprios institucijos | Skatinti taikias 

ǾƛǎǳƻƳŜƴŜǎ ŘŀǊƴƛŀƳ ǾȅǎǘȅƳǳƛǎƛΣ ǳȌǘƛƪǊƛƴǘƛ ǇǊƛŜƛƎŊ ǇǊƛŜ ǘŜƛǎƛƴƎǳƳƻ 

ǾƛǎƛŜƳǎ ƛǊ ǎǳƪǳǊǘƛ ŜŦŜƪǘȅǾƛŀǎΣ ŀǘǎƪŀƛǘƛƴƎŀǎ Ǿƛǎǽ ƭȅƎƛǽ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧŀǎ  

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ мΦнΦмсΦ aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ DVT мс α¢ŀƛƪŀ ƛǊ ǘŜƛǎƛƴƎǳƳŀǎΣ stƛǇǊƛƻǎ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧƻǎά 

tŀȌƛƴǘƛƴƛŀƛ mokymosi tikslai 1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǇǊŀƴǘŀ ǘŜƛǎƛƴƎǳƳƻΣ ŀǘǾƛǊǳƳƻ ƛǊ ǘŀƛƪƻǎ ǎŊǾƻƪŀǎ ōŜƛ Ƨǽ ǊȅǑƣ ǎǳ ǘŜƛǎŜΦ 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǇǊŀƴǘŀ ǎŀǾƻ ǾƛŜǘƛƴŜǎ ƛǊ ǾŀƭǎǘȅōƛƴŜǎ ǘŜƛǎŤƪǹǊƻǎ ƛǊ ǾŀƭŘȅƳƻ ǎƛǎǘŜƳŀǎΣ ƪŀƛǇ Ƨƻǎ Ƨƣ ŀǘǎǘƻǾŀǳƧŀ ƛǊ 

tai, kad esant korupcijai jomis Ǝŀƭƛ ōǹǘƛ ǇƛƪǘƴŀǳŘȌƛŀǳƧŀƳŀΦ 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǇŀƭȅƎƛƴǘƛ ǎŀǾƻ ǘŜƛǎƛƴƎǳƳƻ ǎƛǎǘŜƳŊ ǎǳ ƪƛǘǽ ǑŀƭƛǽΦ 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǇǊŀƴǘŀ ŀǎƳŜƴǽ ƛǊ ƎǊǳǇƛǽΣ ƪǳǊƛŜ ǾȅƪŘƻ ǘŜƛǎƛƴƎǳƳŊΣ ǳȌǘƛƪǊƛƴŀ ǇǊƛŜƛƴŀƳǳƳŊ ƛǊ ǘŀƛƪŊΣ ǎǾŀǊōŊ 
ōŜƛ ǊŜƳƛŀ ǎǘƛǇǊƛŀǎ ǎŀǾƻ ǑŀƭƛŜǎ ƛǊ Ǉŀǎaulio institucijas. 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǾƻƪƛŀ ǘŀǊǇǘŀǳǘƛƴŤǎ ȌƳƻƎŀǳǎ ǘŜƛǎƛǽ ǎƛǎǘŜƳƻǎ ǎǾŀǊōŊΦ 

Socio-emociniai mokymosi 
tikslai 

1. Besimokantysis geba pasitelkti kitus, kurie gali jam ǇŀŘŤǘƛ ǳȌǘƛƪǊƛƴǘƛ ǘŀƛƪŊΣ ǘŜƛǎƛƴƎǳƳŊ ƛǊ ǇǊƛŜƛƴŀƳǳƳŊ ōŜƛ 

stiprias institucijas savo ǑŀƭȅƧŜΦ 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ Řƛǎƪǳǘǳƻǘƛ ŀǇƛŜ ǾƛŜǘƛƴŜǎ ƛǊ ǘŀǊǇǘŀǳǘƛƴŜǎ ǘŀƛƪƻǎΣ ǘŜƛǎƛƴƎǳƳƻΣ ŀǘǾƛǊǳƳƻ ƛǊ ǎǘƛǇǊƛǽ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧǽ 
problemas. 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƛǑǊŜƛƪǑǘƛ ŜƳǇŀǘƛƧŊ ƪŜƴőƛŀƴǘƛŜƳǎ ƴǳƻ ƴŜǘŜƛǎƛƴƎǳƳƻ jo paties ƛǊ ƪƛǘƻǎŜ ǑŀƭȅǎŜ ōŜƛ 

solidarizuotis su jais. 

4. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ǎŀǾƻ ǾŀƛŘƳŜƴƣ ǘŀƛƪƻǎΣ ǘŜƛǎƛƴƎǳƳƻΣ ŀǘǾƛǊǳƳƻ ƛǊ ǎǘƛǇǊƛǽ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧǽ ƪƻƴǘŜƪǎǘŜΦ 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ǎŀǾƻ ǇŀǘƛŜǎ ǇǊƛƪƭŀǳǎȅƳŊ ƣǾŀƛǊƛƻƳǎ ƎǊǳǇŤƳǎ όƭȅǘƛŜǎΣ ǎƻŎƛŀƭƛƴŜƛΣ ŜƪƻƴƻƳƛƴŜƛΣ 
ǇƻƭƛǘƛƴŜƛΣ ŜǘƴƛƴŜƛ ƴŀŎƛƻƴŀƭƛƴŜƛΣ ƎŜōŤƧƛƳǽΣ ǎŜƪǎǳŀƭƛƴŤǎ ƻǊƛŜƴǘŀŎƛƧƻǎύΣ Ƨǽ ǇǊƛŜƛƎŊ ǇǊƛŜ ǘŜƛǎƛƴƎǳƳƻ ƛǊ Ƨǽ ōŜƴŘǊŊ 

ȌƳƻƎƛǑƪǳƳƻ ǎǳǾƻƪƛƳŊ. 

Elgsenos mokymosi tikslai 1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ƪǊƛǘƛǑƪŀƛ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ ǘŀƛƪƻǎΣ ǘŜƛǎƛƴƎǳƳƻΣ ǇǊƛŜƛƴŀƳǳƳƻ ƛǊ ǎǘƛǇǊƛǽ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧǽ ǇǊƻōƭŜƳŀǎ ǎŀǾƻ 
ǊŜƎƛƻƴŜΣ ǾŀƭǎǘȅōŤƧŜ ƛǊ ǇŀǎŀǳƭȅƧe. 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǾƛŜǑŀƛ ǊŜƛƪŀƭŀǳǘƛ ƛǊ Ǉŀƭŀƛƪȅǘƛ ǇƻƭƛǘƛƪǽΣ ǎƪŀǘƛƴŀƴőƛǽ ǘŀƛƪŊΣ ǘŜƛǎƛƴƎǳƳŊΣ ǇǊƛŜƛƴŀƳǳƳŊ ƛǊ 

ǎǘƛǇǊƛŀǎ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧŀǎΣ ƪǹǊƛƳŊΦ 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ōŜƴŘǊŀŘŀǊōƛŀǳǘƛ ǎǳ ƎǊǳǇŤƳƛǎΣ ƪǳǊƛƻǎ Ǒƛǳƻ ƳŜǘǳ ǇŀǘƛǊƛŀ ƴŜǘŜƛǎƛƴƎǳƳŊ ƛǊκŀǊ ƪƻƴŦƭƛƪǘǳǎΦ 

4. Besimokantysis geba tapti  Ǉƻƪȅőƛǽ ǾƛŜǘƛƴƛŀƳŜ ǎǇǊŜƴŘƛƳǽ ǇǊƛŤƳƛƳŜ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳƻ ŀƎŜƴǘǳ ōŜƛ Ǉŀǎƛǎŀƪȅǘƛ ǇǊƛŜǑ 

ƴŜǘŜƛǎȅōťΦ 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǇǊƛǎƛŘŤǘƛ ǇǊƛŜ ƪƻƴŦƭƛƪǘǽ ǎǇǊŜƴŘƛƳƻ ǾƛŜǘƛƴƛŀƳŜ ƛǊ ǾŀƭǎǘȅōƛƴƛŀƳŜ ƭȅƎƳŜƴȅƧŜΦ 

 



~vietimo darniam vystymuisi tikslai: Mokymosi tikslai 
 

1. Mokymosi tikslai, skirti DVT pasiekti 

43 

 

 

 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 

 

[ŜƴǘŜƭŤ  Nr. 1.2.16a.  Temos, ǎƛǹƭƻƳƻǎ DVT мс α¢ŀƛƪŀ ir teisingumas, ǎǘƛǇǊƛƻǎ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧƻǎά 

.ŀǳŘȌƛŀƳƻƧƻ ƛǊ ǊŜŀōƛƭƛǘǳƻƧŀƴőƛƻƧƻ ǘŜƛǎƛƴƎǳƳƻ ǎŊǾƻƪƻǎ 

 
bǳǎƛƪŀƭǘƛƳŀǎ ƛǊ ōŀǳǎƳŤΣ Ǿƛǎƻ Ǉŀǎŀǳƭƛƻ ƣǎǘŀǘȅƳǽ ƛǊ ōŀǳǎƳƛǽ ǇŀƭȅƎƛƴƛƳŀǎ  

Klimato teisingumas 

Prekybos teisingumas 

 
±ŀƛƪǽ ŘŀǊōŀǎ ƛǊ Ƨǽ ƛǑƴŀǳŘƻƧƛƳŀǎ 

 
PŀǎŀǳƭƛƴŤǎ ǎǳǘŀǊǘȅǎ ƛǊ ǎǳǎƛǘŀǊƛƳŀƛ ŘŤƭ ƪŀǊƻΣ ǘŀƛƪƻǎ ƛǊ ǇŀōŤƎŤƭƛǽ 

YƻǊǳǇŎƛƧŀ ƛǊ ƪŀƛǇ ƧŊ ƛǑƳŀǘǳƻǘƛ 

bŜǘŜƛǎŤǘŀ ǇǊŜƪȅōŀ Ǝƛƴƪƭŀƛǎ 

bŀǊƪƻǘƛƪǽ ǾŀǊǘƻƧƛƳŀǎ ƛǊ ǇǊŜƪȅōŀ 

¢ŀǊǇǘŀǳǘƛƴƛǎ ōŀǳŘȌƛŀƳŀǎƛǎ ǘǊƛōǳƴƻƭŀǎ ƛǊ Ƨƻ ŦǳƴƪŎƛƧŀ 

 
 

[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.16b. MokȅƳƻǎƛ ōǹŘǽ ƛǊ ƳŜǘƻŘǽ ǇŀǾȅȊŘȌƛŀƛΣ skirti DVT мс α¢ŀƛƪŀΣ ǘŜƛǎƛƴƎǳƳŀǎ ƛǊ ǎǘƛǇǊƛƻǎ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧƻǎά 

{ǳǊŜƴƪƛǘŜ ǾŀƛŘƳŜƴǽ ȌŀƛŘƛƳŊ ŀǇƛŜ ǎƪƛǊǘƛƴƎǳǎ ȌƳƻƴŜǎ ǾƛǎŀƳŜ ǇŀǎŀǳƭȅƧŜΣ tapusiais neteisingumo aukomis 

{ǳǊŜƴƪƛǘŜ ƳƻƪȅƪƭƻǎŜ ƛǊ ƪƻƭŜƎƛƧǽ ŀƪŀŘŜƳƛƴƛǳƻǎŜ ƳƛŜǎǘŜƭƛǳƻǎŜ ǘŀǊǇŘƛǎŎƛǇƭƛƴƛƴƛǳǎ Ǉƻƪŀƭōƛǳǎ ŀǇƛŜ ǘŜƛǎƛƴƎǳƳŊ ƛǊ ƭȅƎȅōť 

hǊƎŀƴƛȊǳƻƪƛǘŜ ŜƪǎƪǳǊǎƛƧŊ ƣ ǾƛŜǘƛƴƣ ǘŜƛǎƳŊ ŀǊ ǇƻƭƛŎƛƧƻǎ ƴǳƻǾŀŘŊ 

{ǳƪǳǊƪƛǘŜ ƳƻƪȅƪƭƻƧŜ ǇƭŀƪŀǘŊ αYŀǎ ȅǊŀ ǘŜƛǎƛƴƎŀκǎŊȌƛƴƛƴƎŀά 

!ǇǘŀǊƪƛǘŜ ǘŜƛǎƛƴƎǳƳƻ ǇǊƻōƭŜƳŀǎ ƛǎǘƻǊƛƴƛŀƳŜ ƛǊ ƪǳƭǘǹǊƛƴƛŀƳŜ ƪƻƴǘŜƪǎǘŜΣ ǇǾȊΦ ŘƛƴƎƛƳŀƛ !ǊƎŜƴǘƛƴƻƧŜΣ ŀǇŀǊteidas tƛŜǘǽ !ŦǊƛƪƻƧŜ ƛǊ 

pan., ƛǊ ƪŀƛǇ Ǒƛƻǎ ǘŜƛǎƛƴƎǳƳƻ ǇǊƻōƭŜƳƻǎ atsirado 

 
¢ŀǊǇǘŀǳǘƛƴŤǎ ǘŀƛƪƻǎ ŘƛŜƴƻǎ ǑǾŜƴǘƛƳŀǎ όǊǳƎǎŤƧƻ нм ŘΦύ 

 
Atlikite ǘȅǊƛƳŊΥ αYŀƛǇ ŀǘǊƻŘȅǘǽ ǘŀƛƪǳǎ ǇŀǎŀǳƭƛǎΚά 
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1.2.17.  

1.2.18.  

1.2.19.  

1.2.17. DVT мт μ tŀǊǘƴŜǊȅǎǘŤ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴŀƴǘ tikslus | Stiprinti vystymosi 

ŘŀǊōƻǘǾŀǊƪŤǎ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳƻ ǇǊƛŜƳƻƴŜǎ ƛǊ ǇŀƎȅǾƛƴǘƛ ƎƭƻōŀƭƛŊ ǇŀǊǘƴŜǊȅǎǘť 

darniam vystymuisi 

 

[ŜƴǘŜƭŤ мΦнΦмтΦ aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ DVT мт αtŀǊǘƴŜǊȅǎǘŤ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴŀƴǘ  ǘƛƪǎƭǳǎά 

tŀȌƛƴǘƛƴƛŀƛ mokymosi tikslai 1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǇǊŀƴǘŀ ǇŀǎŀǳƭƛƴŜǎ ǇǊƻōƭŜƳŀǎΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ vystymosi finansavimo problemas, 

ŀǇƳƻƪŜǎǘƛƴƛƳŊΣ ǎƪƻƭǽ ƛǊ ǇǊŜƪȅōƻǎ Ǉƻƭƛǘƛƪŀǎ ōŜƛ ǎƪƛǊǘƛƴƎǽ Ǿŀƭǎǘȅōƛǽ ƛǊ Ƨǽ ƎȅǾŜƴǘƻƧǽ ǘŀǊǇǳǎŀǾƛƻ ǊȅǑƛǳǎ ƛǊ 

ǇǊƛƪƭŀǳǎƻƳȅōťΦ 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ǎǳǇǊŀƴǘŀ Ǉŀǎŀǳƭƛƴƛǽ ǎǳōƧŜƪǘǽ ǇŀǊǘƴŜǊȅǎőƛǽ ƛǊ ŀǘǎƪŀƛǘƻƳȅōŤǎ ǳȌ darnǽ ǾȅǎǘȅƳŊǎƛ ǎǾŀǊōŊ ōŜƛ 

Ȍƛƴƻ Ǉŀǎŀǳƭƛƴƛǽ ǇŀǊǘƴŜǊȅǎőƛǽ ǘƛƴƪƭǽΣ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧǽ ƛr ƪŀƳǇŀƴƛƧǽ ǇŀǾȅȊŘȌƛǽ. 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ globalaus valdymo  ir Ǝƭƻōŀƭŀǳǎ ǇƛƭƛŜǘƛǑƪǳƳƻ ǎŊǾƻƪŀǎΦ 

4. Besimokantysis suvokia bendradarbiavimo moksle, technologijosŜ ƛǊ ƛƴƻǾŀŎƛƧƻǎŜ ōŜƛ ŘŀƭƛƴƛƳŜǎƛ ȌƛƴƛƻƳƛǎ, taip 

pat ǇǊƛŜƛƎƻǎ ǇǊƛŜ Ƨǽ ǎǾŀǊōŊΦ 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ Ȍƛƴƻ darnaus vystymosi ǇŀȌŀƴƎƻǎ ǾŜǊǘƛƴƛƳƻ ƪƻƴŎŜǇŎƛƧŊΦ 

Socio-emociniai mokymosi 
tikslai 

1. Besimokantysis geba ŘƛŘƛƴǘƛ ǎŊƳƻƴƛƴƎǳƳŊ  apie Ǉŀǎŀǳƭƛƴƛǽ ǇŀǊǘƴŜǊȅǎőƛǽ ǎǾŀǊōŊ ǎƛŜƪƛŀƴǘ darnaus vystymosi. 

2. Besimokantysis geba dirbti kartu su kitais, siekdamas paskatinti pasaulinť partnerystť darniam vystymuisi 

ōŜƛ ǊŜƛƪŀƭŀǳǘƛ ǾŀƭŘȌƛƻǎ ŀǘǎŀƪƻƳȅōŤǎ ǳȌ DVT. 

3. Besimokantysis geba prisiimti ŀǘǎŀƪƻƳȅōť ǳȌ DVT. 

4. Besimokantysis geba sukurti darnƛƻǎ ǇŀǎŀǳƭƛƴŤǎ ǾƛǎǳƻƳŜƴŤǎ ǾƛȊƛƧŊΦ 

5. Besimokantysƛǎ ƎŜōŀ Ƨŀǳǎǘƛǎ ǇǊƛƪƭŀǳǎŀƴőƛǳ ȌƳƻƴƛǽ ƎǊǳǇŜƛ ǎǳ ōŜƴŘǊƻƳƛǎ ǾŜǊǘȅōŤƳƛǎ ƛǊ ǇŀǊŜƛƎƻƳƛǎ ȌƳƻƎŀǳǎ 

ǘŜƛǎƛǽ ǇǊŀǎƳŜΦ 

Elgsenos mokymosi tikslai 1. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǘŀǇǘƛ Ǉƻƪȅőƛǽ ƛƴƛŎƛŀǘƻǊƛǳƳƛ DVT ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳǳƛ ōŜƛ ƛƳǘƛǎ ǾŜƛƪǎƳǽ ƪŀƛǇ ŀƪǘȅǾǳǎΣ ƪǊƛǘƛǑƪŀǎ 

ir pasaulinis darnumo pilietis. 

2. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǇǊƛǎƛŘŤǘƛ ǇǊƛŜ ǾƛŜǘƛƴŤǎ, valstybinŤǎ ir pasaulinŤǎ partnerysǘŤǎ darniam vystymuisi 

ǎƪŀǘƛƴƛƳƻ ƛǊ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳƻ. 

3. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ǾƛŜǑŀƛ ǊŜƛƪŀƭŀǳǘƛ ƛǊ Ǉŀƭŀƛƪȅǘƛ ǇƻƭƛǘƛƪǽΣ ǎƪŀǘƛƴŀƴőƛǽ ǇŀǎŀǳƭƛƴŜǎ ǇŀǊǘƴŜǊȅǎǘŜǎ darniam 

vystymuisiΣ ƪǹǊƛƳŊΦ 

4. Besimokantysis geba palaikyti vystomojo bendradarbiavimo veiklas. 

5. .ŜǎƛƳƻƪŀƴǘȅǎƛǎ ƎŜōŀ ŘŀǊȅǘƛ ƣǘŀƪŊ ōŜƴŘǊƻǾŤƳǎΣ ƪŀŘ Ƨƻǎ ǘŀǇǘǽ Ǉŀǎŀǳƭƛƴƛǽ darnaus vystymosi ǇŀǊǘƴŜǊȅǎőƛǽ 

dalimi. 

 



~vietimo darniam vystymuisi tikslai: Mokymosi tikslai 
 

1. Mokymosi tikslai, skirti DVT pasiekti 
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[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.17a. Temos, ǎƛǹƭƻƳƻǎ DVT мт αtŀǊǘƴŜǊȅǎǘŤ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴŀƴǘ ǘƛƪǎƭǳǎά 

tŀǎŀǳƭƛƴŤ ǇŀǊǘƴŜǊȅǎǘŤ ǘŀǊǇ ǾȅǊƛŀǳǎȅōƛǽΣ ǇǊƛǾŀǘŀǳǎ ǎŜƪǘƻǊƛŀǳǎ ƛǊ ǇƛƭƛŜǘƛƴŤǎ ǾƛǎǳƻƳŜƴŤǎ darniam vystymuisiΣ Ƨǽ ōŜƴŘǊŀ 

ŀǘǎƪŀƛǘƻƳȅōŤ ƛǊ ƎŀƭƛƳƛ ƪƻƴŦƭƛƪǘŀƛ ǘŀǊǇ ǎƪƛǊǘƛƴƎǽ ŘŀƭȅǾƛǽ 

 
±ƛŜǘƛƴŤǎΣ ǾŀƭǎǘȅōƛƴŤǎ ƛǊ ǇŀǎŀǳƭƛƴŤǎ ǎƛǎǘŜƳƻǎΣ ǎǘǊǳƪǘǹǊos ir galios dinamikos 

 

Globalus ǾŀƭŘȅƳŀǎ ƛǊ Ǉƻƭƛǘƛƪƻǎ ōŜƛ ǇŀǎŀǳƭƛƴŤ Ǌƛƴƪŀ ƛǊ ǇǊŜƪȅōƻǎ ǎƛǎǘŜƳŀ darnaus vystymosi kontekste 

 
Kalinio dilema11 ƛǊ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴƛǽ ǘǊŀƎŜŘƛƧŀ12  ƪŀƛǇ ƛǑǑǹƪƛai ƪǳǊƛŀƴǘ Ǉŀǎŀǳƭƛƴť ǾŀƭŘȌƛŊ ƛǊ Ǌƛƴƪŀǎ, ǎƪŀǘƛƴŀƴőƛŀǎ darnǽ ǾȅǎǘȅƳŊǎƛ 

 
Pasauƭƛƴƛǎ ǇƛƭƛŜǘƛǑƪǳƳŀǎ ƛǊ ǇƛƭƛŜőƛŀƛ ƪŀƛǇ darnaus vystymosi Ǉƻƪȅőƛǽ ƛƴƛŎƛŀǘƻǊƛŀƛ 

 
Bendradarbiavimas prieigoje prie mokslo, technologijǽ ir inovacijǽ bei dalijimasis ȌƛƴƛƻƳƛǎ  

Globalus prieigos prie interneto pasiskirstymas 

Vystomasis bendradarbiavimas, pagalba vystymuisiΣ ǇŀǇƛƭŘƻƳƛ Ŧƛƴŀƴǎƛƴƛŀƛ ƛǑǘŜƪƭƛŀƛ ōŜǎƛǾȅǎǘŀƴőƛƻƳǎ ǑŀƭƛƳǎ ƛǑ ƣǾŀƛǊƛǽ Ǒŀƭǘƛƴƛǽ 

tŀƧŤƎǳƳǽ ŘƛŘƛƴƛƳŀǎ ǎƛŜƪƛŀƴǘ Ǉŀremti Ǿŀƭǎǘȅōƛƴƛǳǎ Ǉƭŀƴǳǎ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴǘƛ Ǿƛǎǳǎ DVT 

Darnaus vystymosi ǇŀȌŀƴƎƻǎ ƣǾŜǊǘƛƴƛƳŀǎ 

 
 

[ŜƴǘŜƭŤ Nr. 1.2.17b. aƻƪȅƳƻǎƛ ōǹŘǽ ƛǊ ƳŜǘƻŘǽ ǇŀǾȅȊŘȌƛŀƛ ǎƪƛǊǘƛ DVT мт αtŀǊǘƴŜǊȅǎǘŤ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴŀƴǘ ǘƛƪǎƭǳǎά 

tŀǊǘƴŜǊȅǎǘŤƳƛǎ ŀǊōŀ Ǉŀǎŀǳƭƛƴƛǳ ǘƛƴƪƭǳ ǇŀǊŜƳǘƻ ƴǳƻǘƻƭƛƴƛƻ ƪŜƛǘƛƳƻǎƛ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǇŀǘƛǊǘƛƳƛ ǘŀǊǇ ƳƻƪȅƪƭǽΣ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŜǘǽ ŀǊ ƪƛǘǽ 

ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧǽ ǎƪƛǊǘƛƴƎƻǎŜ Ǉŀǎŀǳƭƛƻ ǾƛŜǘƻǎŜ όpƛŜǘǹǎ ƛǊ ǑƛŀǳǊŤΣ pƛŜǘǹǎ ƛǊ pƛŜǘǹǎ) organizavimas 

 
Dƭƻōŀƭƛǽ ƪƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘŀƛΣ ōƛƻƭƻƎƛƴŜƛ ƣǾŀƛǊƻǾŜƛ ƛǊ ǇŀƴΦ ǎƪƛǊǘǽ Ǉƻƭƛǘƛƪǽ ƪǹǊƛƳƻ ƛǊ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳƻ ŀƴŀƭƛȊŤΦ 

 

DVT ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳƻ Ǉŀǎŀǳƭƛƴƛǳ ƛǊ ǾƛŜǘƛƴƛǳ Ƴŀǎǘǳ ǇŀȌŀƴƎƻǎ ŀƴŀƭƛȊŤΣ ǎǳōƧŜƪǘǽΣ ŀǘǎŀƪƛƴƎǽ ǳȌ ǇŀȌŀƴƎŊ ŀǊ Ƨƻǎ ƴŜōǳǾƛƳŊ, nustatymas 

 
Suplanuokite ƛǊ ƣǾȅƪŘȅƪƛǘŜ DVT ǾƛŜǑƛƴƛƳƻ ƪŀƳǇŀƴƛƧŊ 

 
{ƛƳǳƭƛŀŎƛƴƛǽ ȌŀƛŘƛƳǽ apie derybas Ǉŀǎŀǳƭƛƴƛǽ ƪƻƴŦŜǊŜƴŎƛƧǽ ƳŜǘǳ όǇǾȊΦ bŀŎƛƻƴŀƭƛƴƛƻ ƳƻŘŜƭƛƻ WǳƴƎǘƛƴŤǎ ¢ŀǳǘƻǎύ ƻǊƎŀƴƛȊŀǾƛƳŀǎ 

{ǳǇƭŀƴǳƻƪƛǘŜ ƛǊ ƣǾȅƪŘȅƪƛǘŜ όƧŀǳƴƛƳƻύ veiklos ǇǊƻƧŜƪǘŊ ŀǇƛŜ DVT ƛǊ Ƨǽ ǎǾŀǊōŊ 

Atlikite ǘȅǊƛƳŊΥ αYŀǊǘǳ ƳŜǎ ƎŀƭƛƳŜΧΦtŀƴŀƎǊƛƴŤƪƛǘŜ ǑƛŊ ŘŀȌƴŀƛ ƴŀǳŘƻƧŀƳŊ ŦǊŀȊťΣ ƪŀƛǇ Ƨƛ ƎŀƭƛƻƧŀ DVTά 

 
 

 
 

11.http://www.prisoners-dilemma.com 

12.  http://www.econlib.org/library/Enc/TragedyoftheCommons.html 
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2. Mokymosi DVT pasiekti ƣgyvendinimas per ~DV 
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2. 

Mokymosi DVT pasiekti 

ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳŀǎ 

per ~5V 



2. Mokymosi DVT pasiekti ƣgyvendinimas per ~DV ~ǾƛŜǘƛƳƻ ŘŀǊƴƛŀƳ ǾȅǎǘȅƳǳƛǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛΥ aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 
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LentelŤ 2.1.1. ~DV politik ǽ paȌanga 

GrupŤ ƣvairiǽ Ǒaliǽ vyriausybiǽ politikǽ pasaulio Pietuose ir 
~iaurŤje siǹlo integruoti ~DV ir/ar susijusias Ǒvietimo 
koncepcijas, tokias kaip vystymosi Ǒvietimas, taikos 
Ǒvietimas, globalaus pilietiǑkumo Ǒvietimas, Ȍmogaus teisiǽ 
Ǒvietimas bei aplinkosauginis Ǒvietimas, ƣ formalǽjƣ ir 
neformalǽjƣ mokymŊ. 

 
~DV tapo svarbia pasaulinŤs politikos diskurso dalimi. 

 
~DV vis labiau tampa vietiniǽ, valstybiniǽ ir pasauliniǽ 
politikǽ, skirtǽ sprťsti darnumo problemas (pvz. klimato 
kaitos) dalimi. 

 
Darni plŤtra ir Ǒvietimo politikos tampa vis labiau suderinti. 

~altinis: UNESCO (2014a) 

 

 

 

2. Mokymosi Darnaus vystymosi tikslams  

ǇŀǎƛŜƪǘƛ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳŀǎ ǇŜǊ ~5± 

~5± ǇŀŘŜŘŀ ǳȌǘƛƪǊƛƴǘƛ ŀǳƪǑőƛŀǳ ƴǳǊƻŘȅǘǳǎ ǇŀȌƛƴǘƛƴƛǳǎΣ 

socio-emocinius ir elgsenos mokymosi rezultatus bei 

ƪǊȅȌƳƛƴŜǎ ŜǎƳƛƴŜǎ darnumo kompetencijas, reikalingas 

norint pasiekti visus DVTΦ ~ƛƻƧŜ ǘǊŜőƛƻƧƻƧŜ ƎŀƛǊƛǽ ŘŀƭȅƧŜ 

ǇŀǘŜƛƪƛŀƳƻǎ ǊŜƪƻƳŜƴŘŀŎƛƧƻǎ ƛǊ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴǘǽ ~5± ǎǘǊŀǘŜƎƛƧǽ 

ǇŀǾȅȊŘȌƛŀƛΦ 

 
Metodas ǊŜƳƛŀǎƛ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴŜ ƛŘŤƧŀ ƛƴǘŜƎǊǳƻǘƛ ~5± ƣ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǎƛǎǘŜƳŀǎ, 

ƣǾŀǊŘƛƴǘŀ 4.7 tikslo pasauliniame rodiklyje: α!ǇƛƳǘƛǎΣ ƪǳǊƛŀ όƛύ globalaus 

pilietiǑƪǳƳƻ ƳƻƪȅƳŀǎ ƛǊ όƛƛύ darnaus vystymosi ƳƻƪȅƳŀǎΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ƭȅőƛǽ ƭȅƎȅōť ƛǊ 

ȌƳƻƎŀǳǎ ǘŜƛǎŜǎΣ ȅǊŀ ƣǘǊŀǳƪǘŀǎ ƣ Ǿƛǎǳǎ ƭȅƎƳŜƴƛǎ ǑƛƻǎŜ ǎǊƛǘȅǎŜΥ όŀύ ƴŀŎƛƻƴŀƭƛƴŤǎŜ ǑǾƛŜǘƛƳƻ 

politikose, (b) ugdymo ǇǊƻƎǊŀƳƻǎŜΣ όŎύ ƳƻƪȅǘƻƧǽ ǑǾƛŜǘƛƳŜ ƛǊ όŘύ Ƴƻƪƛƴƛǽ ǾŜǊǘƛƴƛƳŜά 

(IAEG-SDGs, 2016: 7). 

LǑ ǇǊŀŘȌƛǽ ǘŜƪǎǘŜ ȅǊŀ ŀǇǊŀǑƻƳŀ Ǉƻƭƛǘƛƪƻǎ ŦǳƴƪŎƛƧŀ ƛǊ ƴǳǊƻŘƻƳƛ ƪƭŀǳǎƛƳŀƛΣ 

ƪǳǊƛŜ ȅǊŀ ŜǎƳƛƴƛŀƛ ǎŤƪƳƛƴƎŀƳ ǇƻƭƛǘƛƪǽΣ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧǽ ƛǊ ǇǊƻƎǊŀƳǽ 

ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳǳƛ ǎƪŀǘƛƴŀƴǘ ~5±. Tada joje aptariama ~5± ƛƴǘŜƎǊŀǾƛƳƻ ƣ 

ugdymo ǇǊƻƎǊŀƳŊ ǊŜƛƪǑƳŤ ƛǊ ƭȅƎƛǎΦ ¢ǊŜőƛŀǎ ƴŀƎǊƛƴŤƧŀƳŀǎ ŀǎǇŜƪǘŀǎ ȅǊŀ 

ƳƻƪȅǘƻƧǽ ǑǾƛŜǘƛƳas ir jo galimybŤǎ palengvinti ~5±. Ketvirta, vieningos  

institucijos metodas ir veikti skatinanti transformuojamoji  pedagogika yra 

ǇǊƛǎǘŀǘƻƳƛ ƪŀƛǇ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴŤǎ ǾŀǊƻƳƻǎƛƻǎ ƧŤƎƻǎ ~5± ŘŤǎǘȅƳǳƛ ƪƭŀǎŤƧŜ ƛǊ 

kitose mokymosi aplinkose. Pabaigoje aptariamas klausimas, ƪŀƛǇ ƣǾŜǊǘƛƴǘƛ 

ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǊŜȊǳƭǘŀǘǳǎ ƛǊ ǇǊƻƎǊŀƳǽ ƪƻƪȅōť ~5± kontekste. 

 

 

2.1. ~5± ƛƴǘŜƎǊŀǾƛƳŀǎ ƣ ǇƻƭƛǘƛƪŀǎΣ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀǎ ƛǊ 
programas 

Politika yra esminis veiksnys integruojant ~5± ƣ Ǿƛǎŀǎ ŦƻǊƳŀƭŀǳǎ ƛǊ 

ƴŜŦƻǊƳŀƭŀǳǎ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ŀǇƭƛƴƪŀǎΦ bƻǊƛƴǘ ǇŀƭŜƴƎǾƛƴǘƛ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǎƛǎǘŜƳǽ 

Ǉƻƪȅőƛǳǎ reikia ǊŜƛƪǑƳƛƴƎǽ ir nuosekliǽ politikǽΦ ~ǾƛŜǘƛƳƻ ƳƛƴƛǎǘŜǊƛƧƻǎ 

ǾƛǎŀƳŜ ǇŀǎŀǳƭȅƧŜ ǘǳǊƛ ǎǾŀǊōƛŊ ǇŀǊŜƛƎŊ ǳȌǘƛƪǊƛƴǘƛΣ ƪŀŘ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǎƛǎǘŜƳƻǎ 

ōǹǘǽ ǇŀǊǳƻǑǘƻǎ ƛǊ ǊŜŀƎǳƻǘǽ ƣ ŜǎŀƳǳǎ ƛǊ ƪȅƭŀƴőƛǳǎ darnǳƳƻ ƛǑǑǹƪƛǳǎΦ ¢ŀƛ ǘŀƛǇ 

pat apima ~5± ƛƴǘŜƎǊŀǾƛƳŊ ƣ ƳƻƪȅƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳŀǎ ƛǊ Ǿŀƭǎǘȅōƛƴƛǳǎ ƪƻƪȅōŤǎ 

ǎǘŀƴŘŀǊǘǳǎ ōŜƛ ǊŜƛƪƛŀƳǽ ǊƻŘƛƪƭƛǽ ǎƛǎǘŜƳǽΣ ƴǳǎǘŀǘŀƴőƛǽ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǊŜȊǳƭǘŀǘǽ 

ǎǘŀƴŘŀǊǘǳǎΣ ǎǳƪǹǊƛƳŊΦ 

 

59{5 ǎǘŜōŤǎŜƴŀ ƛǊ ǾŜǊǘƛƴƛƳŀǎ ǇŀǊƻŘŤΣ ƪŀŘ ōǳǾƻ ǇŀŘŀǊȅǘŀ ǊŜƛƪǑƳƛƴƎŀ 

ǇŀȌŀƴƎŀ ƛntegruojant ~5± ƣ ǑǾƛŜǘƛƳƻ Ǉƻƭƛǘƛƪŀǎ όȌǊΦ ƭŜƴǘŜƭť нΦмΦмύΦ ~ǾƛŜǘƛƳƻ 

Ǉƻƭƛǘƛƪǽ ǇŜǊƻǊƛŜƴǘŀǾƛƳƻ ƣ ŘŀǊƴŀǳǎ ǾȅǎǘȅƳƻǎƛ ǎƪŀǘƛƴƛƳŊ procesas vyksta 

ŘŀǳƎŜƭȅƧŜ Ǿŀƭǎǘȅōƛǽ όŘǳ ǇŀǾȅȊŘȌƛŀƛ ȅǊŀ ǇŀǘŜƛƪƛŀƳƛ ƭŜƴǘŜƭŤƧŜ нΦмΦнύΣ ǘŀőƛŀǳ 

ǇŀȌŀƴƎŀ ȅǊŀ ƴŜǾƛŜƴƻŘŀ ό¦b9{/hΣ нлмпŀύΦ 

Nepaƛǎŀƴǘ Ǒƛǽ ŀǇƭƛƴƪȅōƛǽΣ ¦b9{/h ǇŀǎŀǳƭƛƴŤje ǾŜƛƪǎƳǽ ǇǊƻƎǊŀƳƻje, skirtoje 

~5±, ǇǊƛƻǊƛǘŜǘƛƴƛǽ ǾŜƛƪǎƳǽ ǎǊƛǘƛǎ bǊΦ м ǊŜƛƪŀƭŀǳƧŀ: αtŀȌŀƴƎƻǎ Ǉƻƭƛǘƛƪŀ: 

integruoti ~5± ƣ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ƛǊ darnaus vystymosi politikas, siekiant sukurti ~5± 

ƣƎŀƭƛƴŀƴőƛŊ ŀǇƭƛƴƪŊ ƛǊ ƣǾȅƪŘȅǘƛ ǎƛǎǘŜƳƛƴƛǳǎ Ǉƻƪȅőƛǳǎά ό¦b9{/hΣ нлмпōύΦ 

tǊŀŘƛƴƛŀƳǎ ǎƛǎǘŜƳƛƴƛŀƳǎ ǇƻƪȅőƛŀƳǎ ȅǊŀ ōǹǘƛƴƻǎ ǎǳǎƛƧǳǎƛƻǎ ƛǊ ƴǳƻǎŜƪƭƛƻǎ 

ǇƻƭƛǘƛƪƻǎΣ ǎǳƪǳǊǘƻǎ ƳƛƴƛǎǘŜǊƛƧƻƳǎ ōŜƴŘǊŀŘŀǊōƛŀǳƧŀƴǘ ǎǳ ǇǊƛǾŀőƛǳ ǎŜƪǘƻǊƛǳƳƛΣ 

ǾƛŜǘƛƴŤƳƛǎ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤƳƛǎΣ Ƴƻƪǎƭƛƴƛƴƪŀƛǎ ƛǊ ǇƛƭƛŜǘƛƴŜ ǾƛǎǳƻƳŜƴŜΦ 9ǎŀƳƻǎ 

pastangos kurti tarpsektoriniu ƛǊ ƪŜƭƛǽ ǎǳƛƴǘŜǊŜǎǳƻǘǽ Ǒŀƭƛǽ ǇƻȌƛǹǊƛǳ paremto 

~5± Ǉƻƭƛǘƛƪŀǎ ǘǳǊƛ ōǹǘƛ ǘƻƭƛŀǳ ƪƻƻǊŘƛƴǳƻƧŀƳƻǎ ƛǊ ǎǘƛǇǊƛƴŀƳƻǎΦ ~5± turi ōǹǘƛ 

αƛƴǘŜƎǊǳƻǘŀ ƣ ǎǳōƴŀŎƛƻƴŀƭƛƴŜǎΣ ǾŀƭǎǘȅōƛƴŜǎΣ ǎǳōǊŜƎƛƻƴƛƴŜǎΣ ǊŜƎƛƻƴƛƴŜǎ ƛǊ 

tarptautines politikos sistemas, planus, strategijas, programas ir procesus, 

ƪǳǊƛŜ ȅǊŀ ǎǳǎƛƧť ǎǳ ǑǾƛŜǘƛƳǳ ƛǊ darniu vystymusiά ό¦b9{/hΣ нлмпōΥ мтύΦ 

 

UƎŀƭƛƴŘŀƳŀǎ ōŜǎƛƳƻƪŀƴőƛǳƻǎƛǳǎ ƎȅǾŜƴǘƛ ƛǊ ǾŜƛƪǘƛ ƪƛƴǘŀƴőƛŀƳŜ ǇŀǎŀǳƭȅƧŜΣ ~5± 

ǇŀƎŜǊƛƴŀ ƳƻƪȅƳƻ ƛǊ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ƪƻƪȅōťΦ ¢ƻŘŤƭ ǑǾƛŜǘƛƳƻ Ǉƻƭƛǘƛƪŀ ǘǳǊi matyti 

~5± kaip ǎǾŀǊōǽ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ƪƻƪȅōŤǎ ǇǊƛŜŘŊΣ ƻ ǾŀƭǎǘȅōƛƴŤǎ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǎƛǎǘŜƳƻǎ 

ƪƻƪȅōŤǎ ǇǊƛŜƳƻƴŤǎ ǘǳǊƛ ŀǇƛƳǘƛ ƛǊ ~5±Φ ±ŀƭǎǘȅōƛƴŤǎ ƛǊ ǘŀǊǇǘŀǳǘƛƴŤǎ ǇƻƭƛǘƛƪƻǎΣ 

skirtos socialiniams, ekonominiams ir aplinkosauginiams darnaus vystymosi 

aspektams, t. y. nuo skǳǊŘƻ ƳŀȌƛƴƛƳƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧǽ ƛǊ ƴŜƭŀƛƳƛǽ ǾŀƭŘȅƳƻ Ǉƭŀƴǽ 

ƛƪƛ ŀƴƎƭƛŜǎ ŘƛƻƪǎƛŘƻ ƪƛŜƪƛƻ ƳŀȌƛƴƛƳǳ ƎǊƛƴŘȌƛŀƳǽ ǾȅǎǘȅƳƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧǽΣ ǘǳǊƛ 

apimti ~5± ƪŀƛǇ ǾƛŜƴŊ ƛǑ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳƻ ǇǊƛŜƳƻƴƛǽΦ ~5± ǘŀƛǇ Ǉŀǘ ǘǳǊŤǘǽ ōǹǘƛ 

ǎƛǎǘŜƳƛǑƪŀƛ ƣǘǊŀǳƪǘŀǎ ƣ ŘǾƛǑŀƭƛƻ ƛǊ ŘŀǳƎƛŀǑŀƭƛƻ vystomojo bendradarbiavimo 

sistemas (UNESCO, 2014b). 

 

{ŤƪƳƛƴƎŀƳ ~5± ǎƪŀǘƛƴŀƴőƛǽ Ǉƻƭƛǘƛƪǽ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳǳƛ ǘŀƳ ǘƛƪǊƛ ƪƭŀǳǎƛƳŀƛ Ǝŀƭƛ 

ōǹǘƛ ƭŀƛƪƻƳƛ ŜǎƳƛƴƛŀƛǎ όȌǊΦ ƭŜƴǘŜƭť Nr. 2.1.3). 



~vietimo darniam vystymuisi tikslai: Mokymosi tikslai 
 

2. Mokymosi DVT pasiekti ƣgyvendinimas per ~DV 
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[ŜƴǘŜƭŤ 2.1.2. Valstybiniai ~5± ƛƴǘŜƎǊŀǾƛƳƻ ƣ Ǉƻƭƛǘƛƪŀǎ geros praktikos ǇŀǾȅȊŘȌƛŀƛ  

Kosta Rika ς ǎŤƪƳƛƴƎƻ ~5± ƣǘǊŀǳƪƛƳƻ ƣ darnaus vystymosi politikas pavyzdys 

αнллс ƳΦ Yƻǎǘŀ wƛƪŀ ǇŀǘǾƛǊǘƛƴƻ Ǿŀƭǎǘȅōƛƴƣ ƣǎƛǇŀǊŜƛƎƻƧƛƳŊ ŘŤƭ darniam vystymuisi ǎƪƛǊǘƻ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ŘŜǑƛƳǘƳŜőƛƻΣ ǎǳǘƛƪŘŀƳŀ ƭŀƛƪȅǘƛ ǑǾƛŜǘƛƳŊ ƴŜǇŀƪŜƛőƛŀƳǳ 

darniam vystymuisi ǎƪƛǊǘǽ ƪǳƭǘǹǊƛƴƛǽ Ǉƻƪȅőƛǽ ƪǹǊƛƳƻ ŀǎǇŜƪǘǳ ōŜƛ ǎƪŀǘƛƴǘƛ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ŀǇƛŜ ŀǇƭƛƴƪƻǎŀǳƎŊ ƣǘǊŀǳƪƛƳŊ ƣ ǘŀǊǇŘƛǎŎƛǇƭƛƴƛƴƛǳǎ ŘŀƭȅƪǳǎΦ ¢ǎǳƴŜƪƛ ƛǊ 

{Ƙŀǿ ŀǘƭƛƪǘŀ ƴŀǳƧŜǎƴŤǎ Ǉƻƭƛǘƛƪƻǎ α/-ƴŜǳǘǊŀƭ нлнмάΣ skirtos ǇŀǾŜǊǎǘƛ Yƻǎǘŀ wƛƪŊ ǇƛǊƳŊƧŀ ŀƴƎƭƛŜǎ ŀǘǎƛǎŀƪƛǳǎƛŀ ǾŀƭǎǘȅōŜΣ ǇƻǾŜƛƪƛƻ ǎǘǳŘƛƧƻƧŜ ōuvo padarytos 

ƛǑǾŀŘƻǎΣ ƪŀŘ α/-ƴŜǳǘǊŀƭ нлнмά ōǳǾƻ αǊŜƛƪǑƳƛƴƎŀǎ ƪŜǊǘƛƴƛǎ ŀƪƳǳƻ Yƻǎǘŀ wƛƪƻǎ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǎŜƪǘƻǊƛǳƧŜΣ ŀǘƴŀǳƧƛƴŀƴǘ Ƨŀǳ ŜƎȊƛǎǘǳƻƧŀƴőƛǳǎ ŀǇƭƛƴƪƻǎŀǳƎƻǎ politikos 

ōǹŘǳǎ ƣ ƴŀǳƧǳƻǎƛǳǎ ~5± ƛǊ //9ά ό¢ǎǳƴŜƪƛ ƛǊ {ƘŀǿΣ ǇƭŀƴǳƻƧŀƳŀ ƛǑƭŜƛǎǘƛΥ мύΦ bŀǳƧŀǳǎƛŀ ǾƛǎǳƻǘƛƴŤ ǾŀƭǎǘȅōƛƴŤǎ Ǉƻƭƛǘƛƪƻǎ ǇǊƛŜƳƻƴŤ, skirta klimato kaitai - 

bŀŎƛƻƴŀƭƛƴŤ ƪƭƛƳŀǘƻ ƪŀƛǘŀƛ ǎƪƛǊǘŀ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀ ό9ǎǘǊŀǘŜƎƛŀ bŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ /ŀƳōƛƻ /ƭƛƳłǘƛŎƻύ - ŀǇƛƳŀ ǇŀƧŤƎǳƳǽ ŘƛŘƛƴƛƳŊ ƛǊ ǾƛǎǳƻƳŜƴŤǎ ƛƴŦƻǊƳǳƻǘǳƳŊΣ ǑǾƛŜǘƛƳo 

ƛǊ ƪǳƭǘǹǊƛƴƛǳǎ ǇƻƪȅőƛǳǎΣ taip siekiant padidinǘƛ ŀǇƭƛƴƪƻǎŀǳƎƛƴƣ ǊŀǑǘƛƴƎǳƳŊΦ Yƻǎǘŀ wƛƪƻǎ ǇŀǾȅȊŘȅǎ ǊƻŘƻ, kaip ~5± ŀǇƛƳŀƴőƛƻǎ darnaus vystymosi politikos 

Ǝŀƭƛ ǎǳǎǘƛǇǊƛƴǘƛ ƛǊ Ǉŀǎƪŀǘƛƴǘƛ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǎƛǎǘŜƳǽ ǇƻƪȅőƛǳǎΦά 
 

Kenija ς ǎŤƪƳƛƴƎƻ ~5± ƣǘǊŀǳƪƛƳƻ ƣ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǇƻƭƛǘƛƪŊ pavyzdys 

αYŜƴƛƧƻǎ 2008 m. priimta ~5± ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳƻ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀ ǇǊƛǇŀȌƣǎǘŀΣ ƪŀŘ ƴƻǊƛƴǘ ǘǳǊŤǘƛ αvystymuisi ǎƪƛǊǘŊ ƪƻƪȅōƛǑƪŊ ǑǾƛŜǘƛƳŊ  ir mokymŊάΣ ǑǾƛŜǘƛƳŀǎ ǘǳǊŤǘǽ 

skatinti proŘǳƪǘȅǾƛǽ ƛǊ ǎƻŎƛŀƭƛŀƛ ŀǘǎŀƪƛƴƎǽ ŀǎƳŜƴǽ ǳƎŘȅƳŊΦ .Ŝ ƪƛǘǽ ǘƛƪǎƭǽ, Ǒƛ ~5± ǎǘǊŀǘŜƎƛƧŀ ǘŀƛǇ Ǉŀǘ ōǳǾƻ ǎƪƛǊǘŀ ǎƪŀǘƛƴǘƛ ƳƻƪȅƳŊ ƛǊ ƳƻƪȅƳŊǎƛΣ ƪǳǊƛŜ ŀǇƛƳŀ 

ǘƛƴƪŀƳŀǎ ǾŜǊǘȅōŜǎΣ ŜƭƎŜǎƣ ƛǊ ƎȅǾŜƴƛƳƻ ōǹŘŊ, skirtus geram valdymui ir darnǳƳǳƛΦ ±ƛǎŀƛ ƴŜǎŜƴƛŀƛΣ нлмн ƳΦ YŜƴƛƧŀ YŜƴƛƧƻǎ ƳƻƪȅƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳǽ ƪǹǊƛƳƻ 

ƛƴǎǘƛǘǳǘŜ ǎǳƪǹǊŤ ƴŀŎƛƻƴŀƭƛƴť ~DV Ǉƻƭƛǘƛƪƻǎ ǎƛǎǘŜƳŊΣ kurios tikslas yra pagerinti darnǽ ǾȅǎǘȅƳŊsi pasitelkiant transformǳƻƧŀƳŊ ǇŀƎŀƭōƛƴť ƳƻƪȅƳƻ 

ǇǊƻƎǊŀƳǽ ƳŜŘȌƛŀƎŊΦ ~5± ǘŀƛǇ Ǉŀǘ ōǳǾƻ ƣǘǊŀǳƪǘŀǎ ƣ Ǿŀƭǎǘȅōƛƴť ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǎŜƪǘƻǊƛŀǳǎ ǇǊƻƎǊŀƳŊΣ ƴǳƳŀǘŀƴǘ ƧŊ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴǘƛ ǇŜǊ Ǉenkis metus (2013 m. ς 2018 

m.). Jƛ ǘŀƛǇ Ǉŀǘ ȅǊŀ ǳȌŦƛƪǎǳƻǘŀ α±ƛȊƛƧŀ нлолά - Kenijos darnaus vystymosi ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳƻ ǇƭŀƴŜΣ ǇŀǊƻŘŀƴǘ ǎǳŘŜǊƛƴƛƳƻ ǎǳ Ǿŀƭǎǘȅōƛƴƛŀƛǎ darnaus vystymosi 

ǘƛƪǎƭŀƛǎ ǎǾŀǊōŊΦά 

~ŀƭǘƛƴƛǎΥ ¦b9{/h όнлмпŀΥ рлΣ рнύ 

 

[ŜƴǘŜƭŤ 2.1.3. !ǎǇŜƪǘŀƛΣ ƪǳǊƛŜ ȅǊŀ ƛǘƛƴ ǎǾŀǊōǹǎ ǎŤƪƳƛƴƎŀƳ ~5± ǎƪŀǘƛƴŀƴőƛǽ Ǉƻƭƛǘƛƪǽ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳǳƛ 

¢ǳǊƛ ōǹǘƛ ǳȌǘƛƪǊƛƴǘŀǎ ǾƛǎƛǑƪŀǎ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ƛǊ ŘŀǊƴƛƻǎ ǇƭŤǘǊƻǎ Ǉƻƭƛǘƛƪǽ ǎǳŘŜǊƛƴŀƳǳƳŀǎΦ ±ƛŜǘƛƴƛǽ ƛǊ Ǿŀƭǎǘȅōƛƴƛǽ darnaus vystymosi ǘƛƪǎƭǽ ƛǊ ǎǘǊŀǘŜƎƛƧǽ ǎǳŘŜǊƛƴƛƳŀǎ 

ǎǳ ǑǾƛŜǘƛƳƻ Ǉƻƭƛǘƛƪŀ Ǝŀƭƛ ǎƪŀǘƛƴǘƛ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǎƛǎǘŜƳǽ ǇŜǊƻǊƛŜƴǘŀǾƛƳŊ ƭƛƴƪ darnaus vystymosi. ~5± ǘǳǊƛ ōǹǘƛ ƴǳƻǎŜƪƭƛai integruojamas visose sektoriaus ar 

sub-ǎŜƪǘƻǊƛƴŤǎŜ ǇƻƭƛǘƛƪƻǎŜΦ 
 

bŤǊŀ ǳƴƛǾŜǊǎŀƭŀǳǎΣ ǾƛǎƛŜƳǎ ŀǘǾŜƧŀƳǎ ǘƛƴƪŀƴőƛƻ ~5± ǾŀǊƛŀƴǘƻΦ 5Ťƭ Ǉƻƭƛǘƛƴƛǽ ƛǊ ǎƻŎƛƻ-ƪǳƭǘǹǊƛƴƛǽ ǊŜŀƭƛƧǽ ōŜƛ ǎǇŜŎƛŦƛƴƛǽ ŀǇƭƛƴƪƻǎŀǳƎƛƴƛǽ ƛǊ ŜƪƻƭƻƎƛƴƛǽ ƛǑǑǹƪƛǽ, 

konteksto suteikimas ~5± ȅǊŀ ōǹǘƛƴŀǎΦ ¢ƻŘŤƭ ǊŜƛƪƛŀ  vietinƣ ir nacionalinƣ ƭȅƎƛǳǎ ŀǘƛǘƛƴƪŀƴőƛƻ ~5± ir  su juo ǎǳǎƛƧǳǎƛǽ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ŦƻǊƳǽ ƛǑŀƛǑƪƛƴƛmo. 
 

~5± ȅǊŀ ōǹǘƛƴŀs Ǉƻƭƛǘƛƴƛǎ ǾŀŘƻǾŀǾƛƳŀǎΦ .ǳǾƻ ƴǳǎǘŀǘȅǘŀΣ ƪŀŘ ƪƻƻǊŘƛƴǳƻƧŀƴőƛƻǎ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧƻǎ ƛǊ ƳŜŎƘŀƴƛȊƳŀƛ ǇŀŘŜŘŀ ƛƴǘŜƎǊǳƻǘƛ ~5± ƣ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǎƛǎtemas. 

¢ƻŘŤƭ Ǉƻƭƛǘƛƪa ǘǳǊŤǘǽ ǎǳŦƻǊƳǳƻǘƛ ǘƻƪƛŀǎ ǎǘǊǳƪǘǹǊŀǎ ǎƪƛǊǘƛƴƎǳƻǎŜ ƭȅƎƳŜƴȅǎŜΦ .Ŝ ǘƻΣ ǾȅǊƛŀǳǎȅōŤǎ ǘǳǊŤǘǽ ~5± nustatyti tikslus. 
 

~5± Ǉŀƭŀƛƪƻ ƴŜ ǘƛƪ ƻŦƛŎƛŀƭƛƻǎ ǾȅǊƛŀǳǎȅōƛƴŤǎ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧƻǎΣ bet ƛǊ b±hΣ ƪǳǊƛƻǎ ŘŀȌƴŀƛ ŘƛǊōŀ ƴŜŦƻǊƳŀƭŀǳǎ ugdymo aplinkose. TarǇǘŀǳǘƛƴŤǎΣ ǾŀƭǎǘȅōƛƴŤǎ ƛǊ 

ǾƛŜǘƛƴŤǎ Ǉƻƭƛǘƛƪƻǎ ǘǳǊŤǘǽ Ǉŀƭŀƛƪȅǘƛ b±h ǎǳǘŜƛƪƛŀƴǘ ǊŜƛƪŀƭƛƴƎŊ ŦƛƴŀƴǎŀǾƛƳŊΣ ƪŀd jos ƎŀƭŤǘǽ ǇǊƛǎƛŘŤǘƛ ǇǊƛŜ Ǒƛǽ ǾŜƛƪƭǽΣ ǘŀƛǇ Ǉŀǘ ǎǳƪǳǊƛŀƴǘ ǘƛƴƪƭǳǎ ƛǊ ǎǳŘŀǊŀƴǘ 

ǎŊƭȅƎŀǎ ǎƻŎƛŀƭƛƴƛƻ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǇǊƻŎŜǎŀƳǎΦ 

~ŀƭǘƛƴƛǎΥ ¦b9{/h όнлмпŀύ 

 

2.2. ~5± inǘŜƎǊŀǾƛƳŀǎ ƣ ugdymo 
ǇǊƻƎǊŀƳŊ ƛǊ ǾŀŘƻǾŤƭƛǳǎ 

~5± ǘǳǊƛ ōǹǘƛ ƛƴǘŜƎǊǳƻǘŀǎ ƣ Ǿƛǎŀǎ ŦƻǊƳŀƭŀǳǎ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ugdymo programas, 

ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ǇǊƛŜȌƛǹǊŊ ƛǊ ǳƎŘȅƳŊ ŘŀǊȌŜƭƛǳƻǎŜΣ ǇǊŀŘƛƴƣ ƛǊ ǾƛŘǳǊƛƴƣ ǳƎŘȅƳŊ, 

ǘŜŎƘƴƛƴƣ ƛǊ ǇǊƻŦŜǎƛƴƣ ǑǾƛŜǘƛƳŊ ōŜƛ ƳƻƪȅƳǳǎ ό¢t~aύ, ŀǳƪǑǘŊƧƣ ƛǑǎƛƭŀǾƛƴƛƳŊΦ 

~5± ȅǊŀ ǎǳǎƛƧťǎ ǎǳ ƳƻƪȅƳƻ ƛǊ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǇŀƎǊƛƴŘŀƛǎΣ ǘƻŘŤƭ ƴŜǘǳǊŤǘǽ ōǹǘƛ 

ƭŀƛƪƻƳŀǎ ŘŀōŀǊǘƛƴŤǎ ƳƻƪȅƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳƻǎ ǇŀǇƛƭŘȅƳǳΦ ~5± integravimui yra 

reikalingas darnǳƳƻ ǘŜƳǽ ƣǘǊŀǳƪƛƳŀǎ ƣ ugdymo/ƳƻƪȅƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳŊ ōŜƛ ǎǳ 

darnǳƳǳ ǎǳǎƛƧť ƴǳƳŀǘomi mokymosi rezultatai. 

 

αUgdymo/mƻƪȅƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳƻǎ ǘǳǊƛ ǳȌǘƛƪǊƛƴǘƛΣ ƪŀŘ Ǿƛǎƛ Ǿŀƛƪŀƛ ƛǊ Ƨŀǳƴǳƻƭƛŀƛ 

ƣƎȅǘǽ ne tik pagrindiniǳǎ ƣƎǹŘȌƛǳǎΣ ǘŀőƛŀǳ ƛǊ Ǝŀǳǘǽ ǘƻƪƛǽ ǇŜǊƪŜƭƛŀƳǽƧǽ 

ƎŜōŤƧƛƳǽ ƪŀƛǇ ƪǊƛǘƛƴƛǎ ƳŊǎǘȅƳŀǎΣ ǇǊƻōƭŜƳǽ ǎǇǊŜƴŘƛƳŀǎΣ advokacija ir 

ƪƻƴŦƭƛƪǘǽ ǎǇǊŜƴŘƛƳŀǎΣ ƪǳǊƛŜ ǇŀŘŤǘǽ ƧƛŜƳǎ ǘŀǇǘi atsakingais pasaulio 

ǇƛƭƛŜőƛŀƛǎά ό¦b9{/hΣ нлмпŎΥ осύΦ LǑ darnǳƳƻ ƳƻƪȅƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳƻǎ ƪǹǊƛƳƻ 

ȅǊŀ ǘƛƪƛƳŀǎƛ αǇŀƎŜǊƛƴǘƛ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǎƛǎǘŜƳǽ ƎŜōŤƧƛƳǳǎ ǇŀǊǳƻǑǘƛ ȌƳƻƴŜǎ ǎƛŜƪǘƛ 

darnaus vystymosiά όWǳƴƎǘƛƴŤǎ ¢ŀǳǘƻǎΣ нлмнΥ ǇŀǊŀ нолύΦ 

 

59{5 ǎǘŜōŤƧƛƳŀǎ ƛǊ ǾŜǊǘƛƴƛƳŀǎ ƴǳǎǘŀǘŤ ŘŀǳƎ ƎŜǊǽ ~5± ƛƴǘŜƎǊŀǾƛƳƻ ƣ 

ƳƻƪȅƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳŊ ǇŀǾȅȊŘȌƛǽ όȌǊΦ ƭŜƴǘŜƭť bǊΦ нΦнΦмύΦ hŦƛŎƛŀƭƛǽ ƳƻƪȅƳƻ 

ǇǊƻƎǊŀƳǽ ŘƻƪǳƳŜƴǘǽ ǇŜǊȌƛǹǊƻǎ ŀǘǎƪƭŜƛŘŤΣ ƪŀŘ αŘŀǳƎŜƭȅƧŜ Ǿŀƭǎǘȅōƛǽ 

darnǳƳƻ ƛǊκŀǊ ŀǇƭƛƴƪƻǎŀǳƎƛƴŤǎ ǘŜƳƻǎ ȅǊŀ ǾƛŜƴŀǎ ƛǑ ōŜƴŘǊǽƧǽ ǑǾƛŜǘƛƳƻ 

ǘƛƪǎƭǽά ό¦b9{/hΣ нлмпŀΥ 30). Pradiniame iǊ ǾƛŘǳǊƛƴƛŀƳŜ ǳƎŘȅƳŜ ŘƛŘȌƛŀǳǎƛŀ 

ǇŀȌŀƴƎŀ ǇŀŘŀǊȅǘŀ ōǹǘŜƴǘ ǘƻōǳƭƛƴŀƴǘ mokymo programas ~5± kryptimi. 

α.ŜǾŜƛƪ пл ҈ Ǿŀƭǎǘȅōƛǽ ƴŀǊƛǽ ƴǳǊƻŘŤΣ ƪŀŘ Ƨǽ ŘƛŘȌƛŀǳǎƛŀǎ ǇŀǎƛŜƪƛƳŀǎ ǇŜǊ 59{5 

buvo ~5± ƛƴǘŜƎǊŀǾƛƳŀǎ ƣ ƻŦƛŎƛŀƭƛŊ ƳƻƪȅƳƻ/ugdymo ǇǊƻƎǊŀƳŊΣ ƪƛǘŀǎ 

ǇŜƴƪǘŀŘŀƭƛǎ ƴǳǊƻŘŤ ƪƻƴƪǊŜőƛǳǎ Ƴƻƪȅƪƭƛƴƛǳǎ ǇǊƻƧŜƪǘǳǎΣ ƪǳǊƛǳƻǎ Ƨƻǎ ƭŀƛƪƻ 

ǎǾŀǊōƛŀǳǎƛǳ ƛƴŘŤƭƛǳ ƣ ~5±ά ό¦b9{/hΣ нлмпŀΥ унύΦ 

 

 

 

 

 

 



2. Mokymosi DVT pasiekti ƣgyvendinimas per ~DV ~ǾƛŜǘƛƳƻ ŘŀǊƴƛŀƳ ǾȅǎǘȅƳǳƛǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛΥ aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 
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±ƻƪƛŜǘƛƧƻǎ ǑǾƛŜǘƛƳo darniam vystymuisi (~5±) mokymo programoje  yra 

temos, ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧƻǎ ƛǊ ƪƻƴƪǊŜǘǹǎ ǇŀǾȅȊŘȌƛŀƛ, skirtos pradinio ugdymo bei 

visiems ǾƛŘǳǊƛƴƛƻ ƛǊ ǇǊƻŦŜǎƛƴƛƻ ƛǑǎƛƭŀǾƛƴƛƳƻ subjektams. Tai yra bendros 

ǑǾƛŜǘƛƳƻ ƛǊ ƪǳƭǘǹǊƛos ǊŜƛƪŀƭǽ ƳƛƴƛǎǘŜǊƛƧǽ ōŜƛ ŦŜŘŜǊŀƭƛƴŤǎ ŜƪƻƴƻƳƛƴƛƻ 

bendradarbiavimo ir vystymosi ministerijos konferencijos bendradarbiavimo 

su 16 Vokietijos federaliƴƛǽ ȌŜƳƛǽ ƛǊ ǇƛƭƛŜǘƛƴŜ ǾƛǎǳƻƳŜƴŜ iniciatyvos 

rezultatas (KMK/BMZ, 2016 m.). 

 

GAP prioǊƛǘŜǘƛƴƛǽ ǾŜƛƪǎƳǽ ǎǊƛǘƛǎ bǊΦ м -αDŜǊƛƴŀƴǘƛ ǇƻƭƛǘƛƪŀάΣ ǊŜƛƪŀƭŀǳƧŀ 

αƛƴǘŜƎǊǳƻǘƛ ~5± ƣ ƳƻƪȅƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳŀǎ ƛǊ ƴŀŎƛƻƴŀƭƛƴƛǳǎ ƪƻƪȅōŤǎ ǎǘŀƴŘŀǊǘǳǎά 

(UNESCO, 2014b: 16). Siekiant palengvinti reikiamus mokymo programos 

ǇƻƪȅőƛǳǎΣ ǘŀƳ ǘƛƪǊƛ ǾŜƛƪǎƳŀƛ ǘŀƳǇŀ ƛǘƛƴ ǎǾŀǊōǹǎΦ 

 

wŜƛƪǑƳƛƴƎǳ ƳƻƪȅƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳƻǎ ƛǊ ƳƻƪȅƳƻ ǇǊŀƪǘƛƪƻǎ Ǉƻƪȅőƛǽ ǾŀǊƛƪƭƛǳ Ǝŀƭƛ 

ōǹǘƛ Ƴƻƪƛƴƛǽ poreikis Ǝŀǳǘƛ ƣ darnǳƳŊ ƻǊƛŜƴǘǳƻǘŊ ƛǑǎƛƭŀǾƛƴƛƳŊΦ ¢ƻŘŤƭ Ǒƣ ǇƻǊŜƛƪƣ 

ǊŜƛƪŤǘǽ ǎǘŜōŤǘƛ ŀǘƛŘȌiau (UNESCO, 2014a). 

 

±ƛǎǳƻǎŜ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ƭȅƎƳŜƴȅǎŜ ƛǊ ǊǹǑȅǎŜΣ ƳƻƪȅƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ǘǳǊƛ ōǹǘƛ ǇŀƪŜƛǎǘŀ 

ƧŊ ƛǑǇƭŜőƛŀƴǘ ǘŀƛǇΣ ƪŀŘ Ƨƛ ŀǇƛƳǘǽ ŘŀǳƎƛŀǳ ~5± ǊŜƛƪǑƳƛƴƎƻ ǘǳǊƛƴƛƻΣ ƳƻƪȅƳƻǎƛ 

ǘƛƪǎƭǽ ƛǊ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǇǊŀƪǘƛƪǽΦ [ƻǇǑŜƭƛŀƛ ŘŀǊȌŜƭƛŀƛΣ Ƴƻƪȅƪƭƻǎ ƛǊ ¢t~a ōŜƛ 

ŀǳƪǑǘƻƧƻ Ƴƻƪǎƭƻ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧƻǎ ǘǳǊŤǘǽ ǎƛǹƭȅǘƛ ƴŜ ǘƛƪ pavienius kursus, bet ir  

ǳȌǘƛƪǊƛƴǘƛΣ ƪŀŘ Ǿƛǎƛ ōŜǎƛƳƻƪŀƴǘƛŜƧƛ ƎŀƭŤǘǽ ƛǑǾȅǎǘȅǘƛ ȌƛƴƛŀǎΣ ǇŀȌƛǹǊŀǎ ƛǊ 

kompetencijas, reikalingas ƴƻǊƛƴǘ ǊŜŀƎǳƻǘƛ ƣ darnǳƳƻ ƛǑǑǹƪƛǳǎ ǎŀǾƻ 

profesiniame ir asmeniniame gyvenime (UNESCO, 2014a).  

 

[ŜƴǘŜƭŤ 2.2.2. Veiksmai, rekomenduojami mokymo/ 

ugdymo ǇǊƻƎǊŀƳǽ ƪŜƛǘƛƳƻ ǎƪŀǘƛƴƛƳǳƛ 

bǳƻƭŀǘƛƴŤǎ ǇŀǎǘŀƴƎƻǎ ǇŀƎƛƭƛƴǘƛ ƪƻƪȅōƛǑƪƻ ƛǑǎƛƭŀǾƛƴƛƳƻ ǎǳǾƻƪƛƳŊΣ 

ǎƛŜƪƛŀƴǘ ƣǘǊŀǳƪǘƛ darnǳƳƻ ǊŜƛƪǑƳťΣ ǘƛƪǎƭǳǎ ƛǊ ǾŜǊǘȅōŜǎ 
 

Tolimesni tyrimai, vertinimai ir dalinimasis patirtimi kaip buvo 

ǾȅƪŘƻƳƛ ƳƻƪȅƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳƻǎ Ǉƻƪȅőƛŀƛ 
 

~5± ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƻƴŀƭƛȊŀǾƛƳŀǎΣ ƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ǇŜǊǎƻƴŀƭƻ ƛǊ Ŧƛƴŀƴǎƛƴƛǽ ƛǑǘŜƪƭƛǽ 

investicijas 
 

~5± ƣǘǊŀǳƪƛƳŀǎ ƣ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧŀǎΣ ǇǊƻŦŜǎƛƴƛǳǎ ǎǘŀƴŘŀǊǘǳǎΣ ƳƻƪȅǘƻƧǽ 

sertifikavimŊ ir akreditavimŊ ōŜƛ ƳƻƪȅǘƻƧǽ ƭŀǾƛƴƛƳƻ ƛƴǎǘitucijas 
 

5ƛŘŜǎƴŤ ǇŀƎŀƭōŀ ƳƻƪȅǘƻƧŀƳǎ ƪƭŀǎŤƧŜ όǇǾȊΦ ƎŀƛǊŤǎ ~5± ƳŜŘȌƛŀƎƻǎ 

ƪǹǊƛƳǳƛ ƛǊ ǾŜǊǘƛƴƛƳǳƛΣ ƳŜŎƘŀƴƛȊƳŀƛ, Ǉŀƭŀƛƪŀƴǘȅǎ Ȍƛƴƛǽ ƳŀƛƴǳǎΣ ƪǳǊƛŜ 

ƣƎŀƭƛƴŀ vietinius mokytojus, ~5± ǇŀŘŤƧŤƧǳǎ ƛǊ samdomus ƳƻƪȅƳǽ 

vadovus) 
 

tŀƎŜǊƛƴǘŀǎ ƎŜōŤƧƛƳǽ ǎǘƛǇǊƛƴƛƳŀǎ Ǉƻƭƛǘƛƪos ƪǹǊŤƧŀƳǎΣ ǑǾƛŜǘƛƳƻ 

lyderiams ir mokytojams 
 

aƻƪȅƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳǽ Ǉƻƭƛǘƛƪƻǎ ƭŀƴƪǎǘǳƳŀǎ, ƭŜƛŘȌƛŀƴǘƛǎ ǇǊŀŘƛƴŤƳǎ ƛǊ 

ǾƛŘǳǊƛƴŤƳǎ ƳƻƪȅƪƭƻƳǎ ƪǳǊǘƛ ǘǳǊƛƴƣ ƛǊ ǇǊƻƧŜƪǘǳǎΣ ƪǳǊƛŜ ȅǊŀ ŀƪǘǳŀƭǹǎ 

vietiniu mastu 

~ŀƭǘƛƴƛǎΥ ¦b9{/h όнлмпŀύ 

LentelŤ 2.2.1. ~DV integravimo ƣ 
mokymo program Ŋ pavyzdȌiai  

Mauricijus ς ƴŀŎƛƻƴŀƭƛƴŤ ƳƻƪȅƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳƻǎ 
sistema 
αaŀǳǊƛŎƛƧŀǳǎ αLƭŜ 5ǳǊŀōƭŜά Ǉƻƭƛǘƛƪŀ ōǳǾƻ ǇǊƛǎǘŀǘȅǘŀ нллу ƳΦΦ 
Jos tikslas buvo iki 2020 m. paversti MauriciƧǽ Ǉŀǎŀǳƭƛƴƛǳ 
5ŀǊƴŀǳǎ ǾȅǎǘȅƳƻǎƛ ƳƻŘŜƭƛǳΦ ~ǾƛŜǘƛƳŀǎ ȅǊŀ ǾƛŜƴŀǎ ƛǑ ǇŜƴƪƛǽ 
Ƨƻǎ ǊŀƳǎőƛǽΣ ƻ ŘŀǊōƻ ƎǊǳǇŤΣ ǎǳŘŀǊȅǘŀ ƛǑ ŘŀǳƎ ǎǳƛƴǘŜǊŜǎǳƻǘǽ 
ǑŀƭƛǽΣ ȅǊŀ ƣƪǳǊǘŀ ǘŀƳΣ ƪŀŘ ~5± ōǹǘǽ ƛƴǘŜƎǊǳƻǘŀǎ ƣ Ǿƛǎǳǎ 
ǑǾƛŜǘƛƳƻ ƭȅƎƳŜƴƛǎΦ ¢ƛƪǎƭŀǎ ȅǊŀ ǇŜǊƻǊƛŜƴǘǳƻǘƛ ǑǾƛŜǘƛƳƻ 
ǎƛǎǘŜƳŊ ŘŀǊƴǳƳƻ ƭƛƴƪΣ ǎǳƪǳǊǘƛ ǇŀƧŤƎǳƳǳǎ ǾƛǎǳƻǎŜ ƭȅƎƳŜƴȅǎŜ 
ƛǊ ǇŀŘƛŘƛƴǘƛ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴƛǽ ŀǎǇŜƪǘǽ ȌƛƴƻƳǳƳŊΦ aŀǳǊƛŎƛƧǳǎ 
ƴǳǊƻŘƻΣ ƪŀŘ ~5± ŘŀōŀǊ ȅǊŀ αƴŀŎƛƻƴŀƭƛƴŤǎ ƳƻƪȅƳƻ 
ǇǊƻƎǊŀƳƻǎ ǎƛǎǘŜƳƻǎ ŘŀƭƛǎΣ ƻ ŘŤƭ aŀǳǊƛŎƛƧŀǳǎ αLƭŜ 5ǳǊŀōƭŜά 
ǾƛǎǳƻƳŜƴƛƴƛƻ ǇǊƻƧŜƪǘƻΣ ~5± ȅǊŀ ǘŀƛƪƻƳŀǎ ŘŀǳƎŜƭȅƧŜ ƻŦƛŎƛŀƭƛǽ 
ƛǊ ƴŜƻŦƛŎƛŀƭƛǽ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧǽκƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧǽάΦ 5Ťƭ Ǒƛƻǎ Ǉƻƭƛǘƛƪƻǎ 
skirtingos ministerijos, tokios kaip Aplinkos ir darnaus 
vystymosi ministerija bei ~vietimo ir ȌmogiǑkǽjǽ iǑtekliǽ 
vystymosi ministerija ŤmŤ artimiau bendradarbiauti 
siekdamos didesnŤs integracijos. ~iuo metu jau bǹdamas 
UNESCO klimato kaitos Ǒvietimo darniai plŤtrai parodomŊja 
Ǒalimi, ƪŀƛ ōǳǎ ǾƛǎƛǑƪŀƛ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴǘŀ aŀǳǊƛŎƛƧŀǳǎ αLLŜ 5ǳǊŀōƭŜάΣ 
politika  jis galŤtǽ tapti ir pavyzdine ~5± ǑŀƭƛƳƛΦ  

 
Togas ς ƪƻƪȅōƛǑƪŀǎ ǑǾƛŜǘƛƳŀǎ ŘŀǊƴƛŀƛ ŀǘŜƛőƛŀƛ 
α¢ƻƎŜ ǑǾƛŜǘƛƳƻ Ǉƻƭƛǘƛƪƻǎ ǎƛǎǘŜƳŀ ό[ŀƪŀƭŀƪŀύ ȅǊŀ ƣǘǊŀǳƪǘŀ ƣ 
Ǿŀƭǎǘȅōƛƴť ƪǳƭǘǹǊŊ ƛǊ ŀǇƛƳŀ ƴŀǳƧŊ ƣ ~5± ƻǊƛŜƴǘǳƻǘŊ ƳƻƪȅƳƻ 
ǇǊƻƎǊŀƳŊΣ ǇŀǾŀŘƛƴǘŊ αYƻƪȅōƛǑƪŀǎ ǑǾƛŜǘƛƳŀǎ ŘŀǊƴƛŀƛ 
ŀǘŜƛőƛŀƛάΦά 

 
Suomija ς ǇŀƎǊƛƴŘƛƴŤǎ ǾŀƭǎǘȅōƛƴŤǎ ƛƪƛƳƻƪȅƪƭƛƴƛƻ ƛǊ 
pagrindinio ugdymo mokymo programos reforma 
α{ǳƻƳƛƧŀ ǊŜŦƻǊƳǳƻƧŀ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴť Ǿŀƭǎǘȅōƛƴť ƳƻƪȅƳƻ 
ǇǊƻƎǊŀƳŊΣ ǎƪƛǊǘŊ ƛƪƛƳƻƪȅƪƭƛƴƛŀƳ ƛǊ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴƛŀƳ ǳƎŘȅƳǳƛΣ 
ǎƛŜƪŘŀƳŀ ǊŜƳǘƛ ƛǊ ǎƪŀǘƛƴǘƛ ŘŀǊƴƛŊ ǇƭŤǘǊŊ ƛǊ ƎŜǊƻǾť ǊŜƳƛŀƴǘƛǎ 
ǾŜǊǘȅōƛƴƛǳ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǇŀƎǊƛƴŘǳΣ ŀƪŎŜƴǘǳƻƧŀƴǘ ŘŀǊƴŀǳǎ 
ƎȅǾŜƴƛƳƻ ōǹŘƻ ƛǊ Ŝƪƻ-ǎƻŎƛŀƭƛƴƛƻ ǎǳǾƻƪƛƳƻ ōǹǘƛƴȅōťΦ ¢ƛƪǎƭŀǎ 
ȅǊŀ ǇŀŘŤǘƛ ǾƛǎƛŜƳǎ ƳƻƪǎƭŜƛǾƛŀƳǎ ǇƭŤǎǘƛ ȌƛƴƛŀǎΣ ƣƎǹŘȌƛǳǎΣ 
ǾŜǊǘȅōŜǎ ƛǊ ǇŀȌƛǹǊŀǎΣ ƪǳǊƛŜ ŘƛŘƛƴŀ Ƨǽ ƎŜōŤƧƛƳŊ ǎǳǇǊŀǎǘƛ ŘŀǊƴƛƻǎ 
ŀǘŜƛǘƛŜǎ ǎǾŀǊōŊΦά 

 
Manitoba, Kanada ς ǎŤƪƳƛƴƎƻǎ ƭȅŘŜǊȅǎǘŤǎ ǇŀǾȅȊŘȅǎ 
αaŀƴƛǘƻōƻƧŜ όǾƛŜƴƻƧŜ ƛǑ YŀƴŀŘƻǎ ǇǊƻǾƛƴŎƛƧǽύΣ ~5± ȅǊŀ 
ǇǊƛƻǊƛǘŜǘƛƴŤ ǾŀƭŘȌƛƻǎ ǾŜƛƪƭƻǎ ǎǊƛǘƛǎΦ Wƛǎ ōǳǾƻ ƣǘǊŀǳƪǘŀǎ ƣ ōŜƴŘǊŊ 
ǇǊŀŘƛƴƛƻ ƛǊ ǾƛŘǳǊƛƴƛƻ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǘƛƪǎƭŊΦ 5ŀōŀǊǘƛƴŜ ǾŀƭǎǘƛƧƻǎ 
ǾŀƭŘȌƛƻǎ Ǉƻƭƛǘƛƪŀ ǎƛŜƪƛŀƳŀ αǳȌǘƛƪǊƛƴǘƛΣ ƪŀŘ Ǿƛǎƛ aŀƴƛǘƻōƻǎ 
Ǿŀƛƪŀƛ ƛǊ Ƨŀǳƴǳƻƭƛŀƛ ǘǳǊŤǘǽ ǇǊƛŜƛƎŊ ǇǊƛŜ ǘƻƪƛǽ Ǒvietimo 
ƎŀƭƛƳȅōƛǽΣ ƪǳǊƛƻǎ ƭŜƛǎ ƪƛŜƪǾƛŜƴŀƳ ōŜǎƛƳƻƪŀƴőƛŀƧŀƳ ōǹǘƛ 
ǎŤƪƳƛƴƎǳΣ ǇŀǎƛǘŜƭƪƛŀƴǘ ǘƛƴƪŀƳŊΣ ƣǘǊŀǳƪƛŀƴǘƣ ƛǊ ƛǘƛƴ ƪƻƪȅōƛǑƪŊ 
ǑǾƛŜǘƛƳŊΣ ƪǳǊƛǎ ǇŀǊǳƻǑ Ƨǳƻǎ ƳƻƪȅƳǳƛǎƛ ǾƛǎŊ ƎȅǾŜƴƛƳŊ ƛǊ 
ǇƛƭƛŜǘƛƴƛŀƳ ŘŀƭȅǾŀǾƛƳǳƛ ŘŜƳƻƪǊŀǘƛƴŤƧŜΣ ǎƻŎƛŀƭƛŀƛ ǘŜƛǎƛƴƎƻƧŜ ƛǊ 
darnioje visuƻƳŜƴŤƧŜάΦ ~ƛǎ ǇŀǊŜƛǑƪƛƳŀǎ yra ƣtrauktas ƣ 
provincijos ~vietimo ir paȌangaus mokymosi ministerijos 
misijŊ. AtsiȌvelgiant ƣ Ǒƣ ƣsipareigojimŊ politikoje, ~DV buvo 
integruotas ƣ ƳƻƪȅƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳŀǎ ƴǳƻ Ǿŀƛƪǽ ŘŀǊȌŜƭƛƻ ƛƪƛ мн-os 
ƪƭŀǎŤǎΣ ƴǳǎǘŀǘŀƴǘ ƪƻƴƪǊŜőƛǳǎ ƳƻƪȅƳƻsi rezultatus gamtos 
ƳƻƪǎƭǽΣ ǎƻŎƛŀƭƛƴƛǽ ǎǘǳŘƛƧǽΣ ǎǾŜƛƪŀǘƻǎ ƛǊ ŦƛȊƛƴƛŀƳŜ ƭŀǾƛƴƛƳŜΦ 
aƻƪȅǘƻƧǽ ƛǊ Ƴƻƪȅƪƭǽ ǾŀŘƻǾȅōŤǎ ǇŀƧŤƎǳƳǽ ōŜƛ ǘƛƪǎƭƛƴƛƻ 
ŦƛƴŀƴǎŀǾƛƳƻ ŘƛŘƛƴƛƳǳ ǎƛŜƪƛŀƳŀ ǳȌǘƛƪǊƛƴǘƛ ŘŀǊƴǳƳƻ ǇǊŀƪǘƛƪǽΣ 
ǇǊƛƴŎƛǇǽΣ ǇǊƻƎǊŀƳǽ ƛǊ ǇŀǊǘƴŜǊȅǎőƛǽ ǇƭŤǘǊŊΣ ƪŀǎ ǇŀŘŜŘŀ 
mokyklomǎ ŘƛŜƎǘƛ ŘŀǊƴǳƳŊ ǎŀǾƻ ƪƭŀǎŤǎŜΣ ǾŜƛƪƭƻƧŜ ƛǊ 
ǾŀƭŘȅƳŜΦά 

~altinis: UNESCO (2014a: 50, 51, 53) 

 



~vietimo darniam vystymuisi tikslai: Mokymosi tikslai 
 

2. Mokymosi DVT pasiekti ƣgyvendinimas per ~DV 

51 

 

 

LentelŤ 2.3.1. Mokytoj ǽ lavinimo program ǽ, ƣ 
kurias integruotas ~DV, gerosios praktikos 
pavyzdȌiai atskirose valstyb Ťse 

Jamaika ς ikimokyklinio ugdymo pedagogai mokosi 
ǇŀǎƛǘŜƭƪŘŀƳƛ ~5± ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴƛƴŤǎ ǾŜƛƪƭƻǎ ǇǊƻƧŜƪǘǳǎ 
αWŀƳŀƛƪƻƧŜΣ aƻƴƻƧŜ Ŝǎŀƴőƛƻ ±Ŝǎǘ LƴŘƛƧƻǎ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŜǘƻ 
ƳƻƪȅǘƻƧǽ ǊŜƴƎƛƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳƻƧŜ [ƛǘŜǊŀǘǹǊŀ ƛǊ ǑǾƛŜǘƛƳŀǎ 
ŘŀǊƴƛŀƛ ǇƭŤǘǊŀƛ ȅǊŀ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴƛǎ ƪǳǊǎŀǎ ƪŀƭōǽ ōŜǎƛƳƻƪŀƴǘƛŜƳǎ 
studentams bei pasirenkamasis kursas pedagogikos 
studentams. Kurso tikslas yra pristatyti studentams darnaus 
vystymosi sŊvokŊ ir principus bei sudaryti jiems galimybes 
analizuoti ~DV funkcijŊ darnaus pasaulio kǹrime. Yra trys 
kurso komponentai: 

1. PasaulinŤ sistema, kurioje studentai tiria vietinius ir 
pasaulinius darnumo iǑǑǹkius. 

2. Literatǹros kaip priemonŤs kurti empatijŊ tyrimas 
suteikia studentams bendrumo jausmŊ, iǑryǑkina vertybes, 
padeda suprasti darnumŊ keliais poȌiǹriais ir motyvuoja 
juos veikti. 

3. 5ŀƭȅǾŀǾƛƳŀǎ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴƛƴŤǎ ǾŜƛƪƭƻǎ ǇǊƻƧektuose. 
{ǘǳŘŜƴǘŀƳǎ ǊŜƛƪƛŀ ŀǘƭƛƪǘƛ ŘƛŘŜƭť ǳȌŘǳƻǘƣΣ ǘΦ ȅΦ ǎǇǊťǎǘƛ 
ŘŀǊƴǳƳƻ ƛǑǑǹƪƛǳǎ ǎŀǾƻ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤƧŜΦ {ǘǳŘŜƴǘŀƛ 
ǇŀǎƛǊŜƴƪŀ ǎǇǊťǎǘƛ ǎƳǳǊǘƻΣ ǎƪǳǊŘƻ ƛǊ ŀǇƭƛƴƪƻǎ ƴȅƪƛƳƻ 
ǇǊƻōƭŜƳŀǎΣ ǇŀǎƛǘŜƭƪŘŀƳƛ ǇǊƻƧŜƪǘǳǎ ǘŀƛƪŀƛΣ ŘŀǊōŊ ǎǳ 
ōŜƴŀƳƛŀƛǎΣ Ƴƻƪȅƪƭƻǎ ǎƻŘƻ ǇǊƛŜȌƛǹǊŊ ƛǊ ōƛőƛǽ ƭŀƛƪȅƳŊ ƛǊ ƪǘΦ 
ōǹŘǳǎΦ YǳǊǎŀǎ ǎǘǳŘŜƴǘǽ ƴǳƻƳƻƴŜ ȅǊŀ ƛǘƛƴ ǾŜǊǘƛƴƎŀǎΣ ƪŀŘŀƴƎƛ 
ƧƛŜ ǎǇǊŜƴŘȌƛŀ ǘƛƪǊŀǎ Ǉŀǎŀǳƭƛƻ ǇǊƻōƭŜƳŀǎ ƛǊ ŀǊǘƛƳŀƛ 
bendradarbiauja su savo bendruomene. Jie ima suprasti, 
ƪŀŘ ƧƛŜ Ǝŀƭƛ Ƴƻƪȅǘƛǎ ƛǊ ǘǳƻ Ǉŀőƛǳ ǇŀŘŤǘƛ ǇŀƎŜǊƛƴǘƛ ƎȅǾŜƴƛƳƻ 
ƪƻƪȅōť ǎŀǾƻ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤƧŜΦά 

 
Graikija ς ƛƪƛƳƻƪȅƪƭƛƴƛƻ ƭŀǾƛƴƛƳƻ ƳƻƪȅǘƻƧǽ ƳƻƪȅƳŀǎ 
α~ǾƛŜǘƛƳƻ ƳƛƴƛǎǘŜǊƛƧŀ ƣƪǹǊŤ пс ŀǇƭƛƴƪƻǎŀǳƎƛƴƛƻ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ƛǊ 
ŘŀǊƴǳƳƻ ŎŜƴǘǊǳǎ ǇǊƛŜ ǊŜƎƛƻƴƛƴƛǽ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ŘƛǊŜƪŎƛƧǽ ǾƛǎƻƧŜ 
ǑŀƭȅƧŜΦ ~ƛǽ ŎŜƴǘǊǽ ǾȅƪŘƻƳƛ ǇǊƻƧŜƪǘŀƛ ȅǊŀ ǎƪƛǊǘƛ ƳƻƪȅǘƻƧǽ 
rengimui, siekiŀƴǘ ƧƛŜƳǎ ǇŀŘŤǘƛ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴǘƛ ǎǳ ~5± ǎǳǎƛƧǳǎƛǳǎ 
ǇǊƻƧŜƪǘǳǎ Ƨǽ ƳƻƪȅƪƭƻǎŜΦ нлмм Ƴƻƪǎƭƻ ƳŜǘŀƛǎ ōǳǾƻ ǎǳǊŜƴƎǘƛ 
муп ǎŜƳƛƴŀǊŀƛ утпр ǇǊŀŘƛƴƛǽ ƛǊ ǾƛŘǳǊƛƴƛǽ Ƴƻƪȅƪƭǽ 
ƳƻƪȅǘƻƧŀƳǎάΦ 

~altinis: UNESCO (2014a: 92, 97) 

 

 

 

bƻǊƛƴǘ ǘŊ ǇŀǎƛŜƪǘƛΣ ~5± pirmiausiai neǘǳǊŤǘǽ ōǹǘƛ ƭŀƛƪƻƳŀǎ ŀǇǊŀǑƻƳǳƻƧǳ 

ǑǾƛŜǘƛƳǳ ŀǊ ŀǘǎƪƛǊŀ ǾƛŜƴǘƛǎŀ ǘŜƳŀΦ tŀǾȅȊŘȌƛǳƛ ƳƻƪȅƪƭƛƴƛŀƳŜ ǑǾƛŜǘƛƳŜ Ƨƛǎ ǘǳǊƛ 

ǘŀǇǘƛ ƴŜŀǘǎƛŜƧŀƳŀ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴƛǽ Řŀƭȅƪǽ ƳƻƪȅƳƻ ƛǊ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ŘŀƭƛƳƛ όǇǾȊΦ 

ƳŀǘŜƳŀǘƛƪƻǎΣ ƎŀƳǘƻǎ ƳƻƪǎƭǽΣ ǎƻŎƛŀƭƛƴƛǽ ǎǘǳŘƛƧǽ ƛǊ ƪŀƭōǽύΦ !ƴǘǊŀΣ ǎǾŀǊōǳΣ 

kad ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛΣ ƳƻƪȅƳƻ ƛǊ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ōǹŘŀƛ ōŜƛ ǾŜǊǘƛƴƛƳƻ ǇǊƛŜƳƻƴŤǎ 

ōǹǘǽ ƎƭŀǳŘȌƛŀƛ ŘŜǊƛƴŀƳƛ ƛǊ ǘŀƛǇ ǾƛŜƴŀǎ ƪƛǘŊ ǎǳǎǘƛǇǊƛƴǘǽΦ ¢ǊŜőƛŀΣ ǘǳǊŤǘǽ ōǹǘƛ 

ƴǳǎǘŀǘȅǘƛ ǇǊƻƎǊŜǎȅǾǹǎ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛΣ ǘΦ ȅΦ ƳƻƪȅƳŀǎƛǎΣ ƪǳǊƛǎ pakelia 

ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧŀǎ ƛǑ ǾƛŜƴƻ ƭȅƎƛƻ ƣ ƪƛǘŊ. 

 

 

2.3. ~5V ƛƴǘŜƎǊŀǾƛƳŀǎ ƣ ƳƻƪȅǘƻƧǽ ƭŀǾƛƴƛƳŊ13
 

aƻƪȅǘƻƧŀƛ ȅǊŀ ƎŀƭƛƴƎƛ Ǉƻƪȅőƛǽ ŀƎŜƴǘŀƛΣ ƪǳǊƛŜ Ǝŀƭƛ ǳȌǘƛƪǊƛƴǘƛ ƳƻƪȅƳŊΣ 

ǊŜƛƪŀƭƛƴƎŊ ~5± pasiektiΦ Wǽ Ȍƛƴƛƻǎ ƛǊ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧƻǎ ȅǊŀ ōǹǘƛƴƻǎ ǑǾƛŜǘƛƳƻ 

ǇǊƻŎŜǎǽ ƛǊ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧǽ pertvarkymui ƻǊƛŜƴǘǳƻƧŀƴǘ Ƨǳƻǎ ƣ 

ŘŀǊƴǳƳŊ. 

 
MoƪȅǘƻƧǽ ǑǾƛŜǘƛƳŀǎ ǘǳǊƛ ƣǾŜƛƪǘƛ Ǒƣ ƛǑǑǹƪƣ ǇŜǊƻǊƛŜƴǘǳƻƧŀƴǘ save ƣ ~5±. 

DŀǊƴŀǳǎ ǾȅǎǘȅƳƻǎƛ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ŘŜǑƛƳǘƳŜőƛƻ  ǎǘŜōŤƧƛƳŀǎ ƛǊ ǾŜǊǘƛƴƛƳŀǎ 

ƴǳǎǘŀǘŤ ŘŀǳƎ ƎŜǊǽ ~5± ƛƴǘŜƎǊŀǾƛƳƻ ƣ ƳƻƪȅǘƻƧǽ ƭŀǾƛƴƛƳŊ ǇŀǾȅȊŘȌƛǽ όȌǊΦ 

ƭŜƴǘŜƭť bǊΦ нΦоΦмύ ƛǊ ŀǘǎƪƭŜƛŘŤΣ kad pagalba mokytojams ōǳǾƻ ǇŀƎǊƛƴŘƛƴŤ 

ǎŊƭȅƎŀ ǎŤƪƳƛƴƎŀƳ ~5± ǇǊƛŤƳƛƳǳƛ ƛǊ ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳǳƛ ό¦b9{/hΣ нлмпŀύΦ 

 

¢ŀőƛŀǳ ǇŀǎǘŀƴƎƻǎ ǇŀǊǳƻǑǘƛ ƳƻƪȅǘƻƧǳǎ ~5± ƣƎȅǾŜƴŘƛƴƛƳǳƛ ǊŜƛƪǑƳƛƴƎŀƛ 

ƴŜǇŀǎƛǎǘǹƳŤƧƻΦ bƻǊƛƴǘ ǇŜǊtvarkyti ƳƻƪȅǘƻƧǽ ƭŀǾƛƴƛƳŊΣ ƪŀŘ ōǹǘǽ 

persiorientuota ƣ ~5±Σ Ƨƻ ǘǳǊƛƴƣ ōŜƛ ƳƻƪȅƳƻ ir mokymosi metodus, dar 

ǊŜƛƪƛŀ ŀǘƭƛƪǘƛ ŘŀǳƎ ŘŀǊōƻΦ ¢ƻŘŤƭ D!t ǇǊƛƻǊƛǘŜǘƛƴƛǽ ǾŜƛƪǎƳǽ ǎǊƛǘƛǎ bǊΦ о 

ǎǳǘŜƭƪƛŀ ŘŤƳŜǎƣ ƣ ƳƻƪȅǘƻƧǽ ƎŜōŤƧƛƳǽ ǎǘƛǇǊƛƴƛƳŊΦ ±ƛŜƴŀǎ ƛǑ ǑƛƻƧŜ ǎǊƛǘȅƧŜ 

ǎƛǹƭƻƳǽ ǾŜƛƪǎƳǽ ȅǊŀ integruoti ~5± ƣ ƛƪƛƳƻƪȅƪƭƛƴƛƻ ƛǊ Ƴƻƪȅƪƭƛƴƛƻ ugdymo 

ƳƻƪȅǘƻƧǽ ƳƻƪȅƳƻ programas (UNESCO, 2014b). 
 

¢ŀƳΣ ƪŀŘ ƳƻƪȅǘƻƧŀƛ ōǹǘǽ ǇŀǎƛǊǳƻǑť ǇǊƛǎƛŘŤǘƛ ǇǊƛŜ ~5±Σ ƧƛŜ ǇǊƛǾŀƭƻ ƛǑǎƛǳƎŘȅǘƛ 

pagrindines darnǳƳƻ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧŀǎ όƣǎƪŀƛǘŀƴǘ ȌƛƴƛŀǎΣ ƣƎǹŘȌƛǳǎΣ ǇƻȌƛǹǊƣ, 

ǾŜǊǘȅōŜǎΣ ƳƻǘȅǾŀŎƛƧŊ ƛǊ ŀǘǎƛŘŀǾƛƳŊύΦ ¢ŀőƛŀǳ ōŜ ōŜƴŘǊǽƧǽ darnumo 

ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧǽ jiems taip pat yra reikalingos ~5± kompetencijos, kurios gali 

ōǹǘƛ ŀǇƛōǹŘƛƴǘƻǎ ƪŀƛǇ ƳƻƪȅǘƻƧƻ ƎŜōŤƧƛƳŀǎ ǇŀŘŤǘƛ ȌƳƻƴŤƳǎ ƛǑǘƻōǳƭƛƴǘƛ 

darnǳƳƻ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧŀǎ ǇŀǎƛǘŜƭƪƛŀƴǘ ƣǾŀƛǊƛŀǎ ƴŀǳƧŀǎ ƳƻƪȅƳƻ ƛǊ ƳƻƪȅƳƻǎƛ 

ǇǊŀƪǘƛƪŀǎ όȌǊΦ ƭŜƴǘŜƭť Nr. 2.3.2). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
13. ~is skyrius daugiausiai yra paremtas ƳƻƪȅǘƻƧǽ ǑǾƛŜǘƛƳǳ darniam vystymuisi ƛǑ ōŀƴŘƻƳǽƧǽ ǇǊƻƧŜƪǘǽ ōŜƛ ƴŀǳƧǽ 

ǎǘǊǳƪǘǹǊǽ ƛƴƛŎƛŀǘȅǾǽΦ aŜƳƻǊŀƴŘǳƳŀǎ ŘŤƭ ƳƻƪȅǘƻƧǽ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǇŜǊƻǊƛŜƴǘŀǾƛƳƻ ±ƻƪƛŜǘƛƧƻƧŜΣ !ǳǎǘǊƛƧƻƧŜ ƛǊ ~ǾŜƛŎŀǊƛƧƻƧŜ 

aƻƪȅǘƻƧǽ ǑǾƛŜǘƛƳŀǎ darniam vystymuisi (2015 m.). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

~ƛŜ ~5± ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧǽ ŜƭŜƳŜƴǘŀƛ ŘŜǘŀƭƛŀǳ ȅǊŀ ŀǇǊŀǑȅǘƛ ƪŜƭƛuose skirtinguose 

koncepciniuose mokytojo ~5± ǎǊƛǘƛŜǎ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧǽ ŀǇǊŀǑǳƻǎŜ, tokiuose kaip 

CSCT modelis (Sleurs, 2008 m.), UNECE modelis (UNECE, 2012 m.), KOM-BiNE 

modelis (Rauch ir Steiner, 2013 m.) bei Bertschy et al. sukurtame metode. 

όнлмо ƳΦύΦ aƻƪȅǘƻƧǽ rengimo ǇǊƻƎǊŀƳƻǎ ǇǊƛǾŀƭƻ ōǹǘƛ ǘƻƭƛŀǳ ǇƭŤǘƻƧŀƳƻǎΣ ƪŀŘ 

ŀǘƛǘƛƪǘǽ Ǒƛǳƻǎ ǎǘŀƴŘŀǊǘǳǎΦ 

 

Siekiant palengvinti ~5± ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧǽ ǇƭŤǘǊŊ ƳƻƪȅǘƻƧǽ ǑǾƛŜǘƛƳŜΣ ȅǊŀ ōǹǘƛƴƛ 

Ǉƻƪȅőƛŀƛ ƛƪƛƳƻƪyklinio ir bendrojo ugdymo ƳƻƪȅǘƻƧǽ ǑǾƛŜǘƛƳŜΦ ~5± ǘǳǊŤǘǽ 

ǳȌǘƛƪǊƛƴǘƛ ŦǳƴŘŀƳŜƴǘŀƭǽ ƳƻƪȅǘƻƧǽ ƭŀǾƛƴƛƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳǽ ƻǊƛŜƴǘŀǾƛƳŊΦ 5ŀƭȅƪǽ  

disciplinos, didaktika, edukologija  ƛǊ ƣ ǇǊŀƪǘƛƪŊ ƻǊƛŜƴǘǳƻǘƻǎ ǎǘǳŘƛƧƻǎ ǘǳǊŤǘǽ 

apimti ~5± ƳŜǘƻŘƻƭƻƎƛƴƛǳǎ ǇǊƛƴŎƛǇǳǎ ƛǊ Ȍƛƴƛŀǎ όȌr. ƭŜƴǘŜƭť Nr. 2.3.3). 

 

  



2. Mokymosi DVT pasiekti ƣgyvendinimas per ~DV ~ǾƛŜǘƛƳƻ ŘŀǊƴƛŀƳ ǾȅǎǘȅƳǳƛǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛΥ aƻƪȅƳƻǎƛ ǘƛƪǎƭŀƛ 
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LentelŤ 2.3.2. Mokymosi tikslai 
mokytojams, siekiant skatinti ~DV 

¿inojimas apie darnǽ vystymŊsi, skirtingi DVT bei susijusios 
temos ir iǑǑǹkiai 

 
~DV diskurso ir jo praktikos vietiniame, valstybiniame ir 
pasauliniame kontekste suvokimas 

 
Savo paőiǽ integruotos pozicijos apie darnaus vystymosi 
klausimus ir iǑǑǹkius sukǹrimas, atsiȌvelgiant ƣ socialinius, 
ekologinius, ekonominius ir kultǹrinius aspektus, Ȍvelgiant 
iǑ Darnaus vystymosi principǽ ir vertybiǽ (ƣskaitant ir keliǽ 
kartǽ bei pasaulinio teisingumo principŊ) perspektyvos. 

 
Disciplininio, interdisciplininio ir transdisciplininio14 poȌiǹriǽ 
ƣ pasaulinť kaitŊ ir jos vietines iǑraiǑkas iǑdŤstymas 

 
Darnaus vystymosi sŊvokos analizŤ, iǑǑǹkiai siekiant DVT, jǽ 
paőiǽ patirties savo kompetencijos srityje svarba siekiant 
DVT ir jǽ paőiǽ vaidmuo Ǒiame procese 

 
Formalaus ir neformalaus mokymosi darniam vystymuisi 
santykio analizŤ ir Ǒiǽ Ȍiniǽ taikymas savo profesinŤje 
veikloje 

 
Suvokimas, kodŤl kultǹrinŤ ƣvairovŤ, lyőiǽ lygybŤ ir socialinis 
teisingumas, aplinkos apsauga ir asmeninis 
tobulŤjimas yra neatsiejami ~DV elementai bei kaip juos 
paversti Ǒvietimo procesǽ dalimi 

 
tǊŀƪǘƛƴŤΣ ƣ ǾŜƛƪƭŊ ƻǊƛŜƴǘǳƻǘŀ ǘǊŀƴǎŦƻǊƳǳƻƧŀƴǘƛ ǇŜŘŀƎƻƎƛƪŀΣ 
ƪǳǊƛ ƣǘǊŀǳƪƛŀ ōŜǎƛƳƻƪŀƴőƛǳƻǎƛǳǎ ƣ ŘŀƭȅǾŀǾƛƳƻ ǊŜƛƪŀƭŀǳƧŀƴǘƣΣ 
ǎƛǎǘŜƳƛƴƣΣ ƪǹǊȅōƛƴƣ ƛǊ ƛƴƻǾŀǘȅǾǽ ƳŊǎǘȅƳƻ ƛǊ ǾŜƛƪƛƳƻ ǇǊƻŎŜǎŊ   
ǾƛŜǘƛƴƛǽ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴƛǽ ƛǊ ōŜǎƛƳƻƪŀƴőƛǽƧǽ ƪŀǎŘƛŜƴƛƻ 
gyvenimo kontekste 

 
Pokyőiǽ agento, nukreipianőio savo mokyklŊ darnaus 
vystymosi link, rolŤs prisiŤmimas organizacinio mokymosi 
metu  

 
Vietiniǽ mokymosi galimybiǽ, susijusiǽ su darnia plŤtra 
nustatymas ir bendradarbiavimo santykiǽ sukǹrimas 

 
 .ŜǎƛƳƻƪŀƴőƛƻƧƻ ƪǊȅȌƳƛƴƛǽ ŘŀǊƴǳƳƻ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧǽ ōŜƛ 
ǎǇŜŎƛŦƛƴƛǽΣ ǎǳ ŘŀǊƴǳƳǳ ǎǳǎƛƧǳǎƛǽΣ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǊŜȊǳƭǘŀǘǽ 
ƣǾŜǊǘƛƴƛƳŀǎ 

 

 

 

 

 
 

Mokymuisi, remiantis tikromis bendruomenŤǎ problemomis vietiniame 

kontekste, ȅǊŀ ǊŜƛƪŀƭƛƴƎŀǎ ōŜƴŘǊŀŘŀǊōƛŀǾƛƳŀǎ ǎǳ ƛǑƻǊŤǎ ǇŀǊǘƴŜǊƛŀƛǎΦ 

¢ƻŘŤƭ ƳƻŘǳƭƛŀƛ ǘǳǊŤǘǽ ǎǳǘŜƛƪǘƛ ǇǊƛŜƛƎŊ ǇǊƛŜ Ƨǽ όǘƻƪƛǽ ƪŀƛǇ ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤǎΣ 

ƴŜŦƻǊƳŀƭŀǳǎ ǑǾƛŜǘimo institucijos ir ~5± tinklai) bei ƣǘǊŀǳƪǘƛ ǇǊƻƧŜƪǘƛƴƛƻ 

bendradarbiavimo galimybes. 

.Ŝ ǘƻΣ ƳƻƪȅǘƻƧǽ ǑǾƛŜǘƛƳǳƛ ōǹǘƛƴŀǎ ~5± elementas yra internacionalizacija, 

ƪƻƴƪǊŜőƛŀƛ ǘŀǊǇǘŀǳǘƛƴƛǽ ŘƛǎƪǳǎƛƧǽ ŀǇƛŜ ~5± ir diǎƪǳǎƛƧǽ ŀǇƛŜ ƪǳƭǘǹǊƛƴť ƣǾŀƛǊƻǾť 

kaip neatsiejamŊ ƳƻŘǳƭƛǽ ƪƻƳǇƻƴŜƴǘŊ ǊŜƴƎƛƳŀǎΦ ¢ŀƛ ǊŜƛǑƪƛŀΣ ƪŀŘ 

besimokantiesiems ǘǳǊŤǘǽ ōǹǘƛ ǎǳǘŜƛƪǘŀ ƎŀƭƛƳȅōŤ ǎǘǳŘƛƧǳƻǘƛ ǳȌǎƛŜƴȅƧŜΣ ǘŀƛǇ 

palengvinanǘ ǇǊŀƪǘƛƴŤǎ ǇŀǘƛǊǘƛŜǎ ƣƎƛƧƛƳŊΦ 

 

Norint labiau integruoti ~5± ƣ ƳƻƪȅǘƻƧǽ ǑǾƛŜǘƛƳŊΣ ƳƻƪȅǘƻƧǽ ƭŀǾƛƴƛƳƻ 

ǇǊƻƎǊŀƳǽ ǘǳǊƛƴȅǎ ƛǊ Ƨǽ  organizavimas ǘǳǊŤǘǽ ōǹǘƛ ƪǳǊƛŀƳƛ ŘŀƭȅǾŀǳƧŀƴǘ 

pagrindiniams suinteresuotiems asmenims, tokiems kaip mokiniai, 

ƳƻƪȅǘƻƧŀƛΣ ǾƛŜǘƛƴŤǎ b±h ƛǊ ~5± specialistai. Siekiant paskatinti inovacijas 

ǑǾƛŜǘƛƳƻ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧose ȅǊŀ ōǹǘƛƴŀ ǘǳǊŤǘƛ ǊŜƛƪƛŀƳŀǎ ǎǘǊǳƪǘǹǊƛƴŜǎ ǎŊƭȅgas bei 

ƭŀƛǎǾť ŘŀƭȅǾŀǳǘƛ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƴƛǳƻǎŜ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ǇǊƻŎŜǎǳƻǎŜΦ 

 

bƻǊǎ Ǿƛǎ ŘŀǊ ȅǊŀ ŘŀǳƎ ƳƻƪȅǘƻƧǽΣ ƪǳǊƛŜ ƴŤǊŀ ƎƛǊŘŤƧť ŀǇƛŜ ~5± Ƨǽ parengimo 

proceseΣ ƧƛŜƳǎ ǘǳǊƛ ōǹǘƛ ǎǳŘŀǊȅǘƻǎ ǎŊƭȅƎƻǎ ŘŀƭȅǾŀǳǘƛ Ǒƛƻǎ ǘŜƳƻǎ ƳƻƪȅƳǳƻǎŜ 

jau dirbant mokytoju. Viena vertus, tai atverƛŀ ƎŀƭƛƳȅōŜǎ ƛǑǇƭŤǘƻǘƛ ǊŜƛƪƛŀƳŀǎ 

Ȍƛƴƛŀǎ ƛǊ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧŀǎ ŘŀƭȅǾŀǾƛƳǳƛ  

darnaus vystymosi procese. Kita vertus, Ǒƛǎ ǇǊƻŦŜǎƛƴƛǎ ǊŜƴƎƛƳŀǎ ȅǊŀ 

ǇǊƛǾŀƭƻƳŀǎ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǇǊƻŎŜǎǽ ƛǊ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧǽ ǇŜǊƻǊƛŜƴǘŀǾƛƳǳƛΦ ~ƛƻƧŜ ǾƛŜǘƻƧŜ ȅǊŀ 

ǎǾŀǊōǳΣ ƪŀŘ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘǽ ǘƻōǳƭŤƧƛƳŀǎ ~5± srityje ōǹǘǽ ǇǊƛŜƛƴŀƳŀǎ ǇƭŀǘŜǎƴƛŀƳ 

Ǌŀǘǳƛ ƴŜƛ ǾƛŜƴŀƳ ƳƻƪȅǘƻƧǳƛ ǾƛŜƴƻƧŜ ƣǎǘŀƛƎƻƧŜ ƛǊΣ ƪŀŘ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ǎƛǎǘŜƳŀ Ƨƣ 

ǇǊƛǇŀȌƛƴǘǽ ƛǊ ǎƪŀǘƛƴǘǽ  Ƨƻ ǘŀƛƪȅƳŊ ǇŜǊ ǇŀǊŀƛǑƪŀǎΣ ǇŀǎƛǹƭȅƳǳǎ ƛǊ ǇŀƴΦ. 

Valstybiniai ir regioniniai ~5± patirties centrai, ǇŀǎƛǘŜƭƪŘŀƳƛ Ǿŀƭǎǘȅōƛƴƛǽ ƛǊ 

ƴŜǾȅǊƛŀǳǎȅōƛƴƛǽ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧǽΣ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŜǘǽ ƛǊ ƪƛǘǽ ŀǳƪǑǘƻƧƻ Ƴƻƪǎƭƻ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧǽ 

ǇƻǘŜƴŎƛŀƭŊ, taip pat gali sudaryti galimybes ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘǽ ǘƻōǳƭŤƧƛƳǳƛ ōŜƛ kurti 

ǇŀǘŀǊƛŀƳŊǎƛŀǎ ǇŀǎƭŀǳƎŀǎΦ 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14. ¢ŀǊǇŘƛǎŎƛǇƭƛƴƛƴƛǎ ǊŜƛǑƪƛŀ ōŜƴŘǊŀŘŀǊōƛŀǾƛƳŊ ǘŀǊǇ ǎƪƛǊǘƛƴƎǽ ƳƻƪƻƳǽƧǽ Řŀƭȅƪǽ ƛǊ 

αǎƪƛǊǘƛƴƎǽ Řŀƭȅƪƻ ǇƻȌƛǹǊƛǽΣ ǘŜƻǊƛƧǽ ƛǊ ƳŜǘƻŘǽ ƛƴǘŜƎǊŀǾƛƳŊά ¢ǊŀƴǎŘƛǎŎƛǇƭƛƴƛƴƛǎ 

ǊŜƛǑƪƛŀ αōŜƴŘǊŀŘŀǊōƛŀǾƛƳŊ ǎǳ ǎǇŜŎƛŀƭƛǎǘŀƛǎ, ǘǳǊƛƴőƛŀƛǎ ƴŜ ǘƛƪ ŀƪŀŘŜƳƛƴƛƻ 

ǎŜƪǘƻǊƛŀǳǎ ǇǊŀƪǘƛƴŤǎ ǇŀǘƛǊǘƛŜǎά όDƻŘŜƳŀƴƴΣ нллс ƳΦΥ рнύΦ 

[ŜƴǘŜƭŤ 2.3.3. Galimi mƻƪȅǘƻƧǽ ƳƻƪȅƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳǽ 
moduliaiΣ ƪǳǊƛǽ pagrindinis elementas yra ~5±  

Pamatinis darnaus vystymosi suvokimas ƛǑ vietinŤǎ, 
ƴŀŎƛƻƴŀƭƛƴŤǎ  ƛǊ ǘŀǊǇǘŀǳǘƛƴŤǎ perspektyvos 

 
~5± ǎŊǾƻƪŀ ǾƛŜǘƛƴƛǳΣ Ǿŀƭǎǘȅōƛƴƛǳ ƛǊ ǘŀǊǇǘŀǳǘƛƴƛǳ ǇƻȌƛǹǊƛǳ 

 
Disciplininis, interdisciplininis ir tranǎŘƛǎŎƛǇƭƛƴƛƴƛǎ ǇƻȌƛǹǊƛŀƛ ƣ 
pagrindƛƴƛǽ ŘŀǊƴǳƳƻ ƛǑǑǹƪƛǽ ǇŀǾȅȊŘȌƛǳǎ 

 
Projektinis ŘŀǊōŀǎ ǎǳ ƪƻƴƪǊŜőƛƻƳƛǎ ǾƛŜǘƛƴŤǎΣ ƴŀŎƛƻƴŀƭƛƴŤǎ ir 
ǇŀǎŀǳƭƛƴŤǎ ǎǾŀǊōƻǎ ǇǊƻōƭŜƳƻƳƛǎ, bendradarbiaujant su 
ǑǾƛŜǘƛƳƻ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧƻƳƛǎ ƛǊ ƪƛǘŀƛǎ όǾƛŜǘƛƴƛŀƛǎύ ǇŀǊǘƴŜǊƛŀƛǎ 

 
Tyrimais paremta ~5± ǇǊƻŎŜǎǽ ŀƴŀƭƛȊŤ ǎƪƛǊǘƛƴƎƻǎŜ 
mokymosi aplinkose (tokiose kaip mokyklos, kolegijos ar 
ƴŜŦƻǊƳŀƭŀǳǎ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ƣǎǘŀƛƎƻǎύ 

 
tǊŀƪǘƛƴŤǎ ~5± ƳŜǘƻŘǽ ǇŀǘƛǊǘȅǎ ƛǊ Ƨǽ ƪǊƛǘƛƴƛǎ ǾŜǊǘƛƴƛƳŀǎ 

 



~vietimo darniam vystymuisi tikslai: Mokymosi tikslai 
 

2. Mokymosi DVT pasiekti ƣgyvendinimas per ~DV 

53 

 

 

 

 

2.4. ~5± ŘŤǎǘȅƳŀǎ ƪƭŀǎŤƧŜ ƛǊ ƪƛǘƻǎŜ ƳƻƪȅƳƻǎƛ 
aplinkose 

 
2.4.1 Vieningos institucijos metodas 

~5± ƴŜǊŜƛǑƪƛŀ vien darnaus vystymosi mokymo ar ƴŀǳƧƻ ǘǳǊƛƴƛƻ ƣǘǊŀǳƪƛƳo 

ƣ kursus ir mokymusΦ aƻƪȅƪƭƻǎ ƛǊ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŜǘŀƛ ǘǳǊŤǘǽ ƭŀƛƪȅǘƛ ǎŀǾŜ darniam 

vystymuisi skirto mokymosi ir patirties ƣƎƛƧƛƳƻ ǾƛŜǘƻƳƛǎ ƛǊ ǘƻŘŤƭ ǘǳǊŤǘǽ 

kreipti visus savo procesus darnǳƳƻ ǇǊƛƴŎƛǇǽ ƭƛƴƪΦ ¢ŀƳΣ ƪŀŘ ~5± ōǹǘǽ 

efektyvesnis, reikia ƪŜƛǎǘƛ ǑǾƛŜǘƛƳƻ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƧŊ ƪŀƛǇ ǾƛǎǳƳŊΦ ¢ƻƪǎ vieningos 

institucijos  metodas yra skirtas darnǳƳƻ ƛƴǘŜƎǊŀǾƛƳǳƛ ƣ Ǿƛǎǳǎ ǑǾƛŜǘƛƳƻ 

institucijos aspektus. Jis apimŀ ƳƻƪȅƳƻ ǇǊƻƎǊŀƳƻǎΣ ŀƪŀŘŜƳƛƴƛǽ ƳƛŜǎǘŜƭƛǽ 

ǾŜƛƪƭƻǎΣ ƻǊƎŀƴƛȊŀŎƛƧǽ ƪǳƭǘǹǊƻǎΣ ƳƻƪǎƭŜƛǾƛǽ ƣǎƛǘǊŀǳƪƛƳƻΣ ǾŀŘƻǾŀǾƛƳƻ ƛǊ ǾŀƭŘȅƳƻΣ 

ōŜƴŘǊǳƻƳŜƴŤǎ ǎŀƴǘȅƪƛǽ ƛǊ ǘȅǊƛƳǽ ǇŜǊȌƛǹǊŊ ό¦b9{/hΣ нлмпŀύΦ ¢ƻƪƛǳ ōǹŘǳ Ǉŀǘƛ 

institucija veikia kaip pavyzdys besimokantiesiems. Darnios mokymosi 

aplinkos, tokios kaip eko-Ƴƻƪȅƪƭƻǎ ŀǊōŀ ȌŀƭƛŜƧƛ ƳƻƪȅƳƻǎƛ ƳƛŜǎǘŜƭƛŀƛΣ ƭŜƛŘȌƛŀ 

mokytojams ir besimokantiems integruoti darnǳƳƻ ǇǊƛƴŎƛǇǳǎ ƣ ǎŀǾƻ ƪŀǎŘƛŜƴŜǎ 

praktikas bei skatinti ǇŀƧŤƎǳƳǽ ŀǳƎƛƳŊ ƛǊ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛƧǽ ǾȅǎǘȅƳŊ bei 

ǾƛǎŀǇǳǎƛǑƪŊ ǑǾƛŜǘƛƳo vertinƛƳŊ. 

 
Pav. 1. Visainstitucinis metodas (UNESCO 2014a: 89) 

 




